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PADRAO DE RESPOSTA

1 — Caracteristicas e modos de operar das duas metodologias em discussao

A empresa discute a adog&o de uma nova metodologia de custeio, o custeio variavel. E limitado & agéo gerencial o
campo de acdo dessa metodologia, visto ndo estar ela alinhada aos principios de contabilidade. No custeio
variavel, apenas os custos variaveis de producéo sdo incorporados aos produtos, sendo todos os custos fixos de
producéo lancados imediatamente ao resultado, independentemente da venda dos produtos. Atualmente a
empresa adota apenas o custeio por absorcdo, que € uma metodologia que se orienta pelos principios de
contabilidade, particularmente o principio da competéncia. Nessa metodologia, 0s custos fixos e 0s custos
variaveis de producéo séo incorporados aos produtos, adotando-se para os custos fixos a metodologia de rateio.

2 — Qualidades e deficiéncias do custeio por absorcdo e sua relacdo com a andlise custo, volume, lucro
(CVL)

A metodologia do custeio por absorcdo, algumas vezes identificada como uma metodologia de custeio total, €
amplamente utilizada no mercado, por ser aceita para fins societarios e fiscais, evitando-se, assim, que a empresa
tenha de adotar uma metodologia para fins gerenciais e outra para fins societarios e fiscais. Observe-se, porém,
gue, ao atribuir custos variaveis e fixos de produgéo aos produtos, misturando-os de uma maneira que impede aos
administradores distinguir entre os dois tipos de custos, essa metodologia dificulta a gestdo empresarial. A
principal deficiéncia dessa metodologia é que, ao adotar a sistematica de rateio, ela condiciona a apuragédo do
custeio unitario a prévia determinacéo da quantidade produzida. A variacdo da quantidade produzida determina a
variacdo do custo unitario do produto, dificultando a agdo do gestor. A metodologia do custeio por absor¢ao nao
viabiliza o uso da ferramenta da andlise custo, volume, lucro, visto que a ndo segregacao entre custos fixos e
variaveis impede a identificagcdo da margem de contribuic&o.

3 — Qualidades e deficiéncias do custeio variavel e sua relacdo com a analise CVL

A metodologia do custeio variavel, muitas vezes chamada de custeio direto ou custeio marginal, surgiu para suprir
uma deficiéncia do custeio por absorgdo, que é a desvinculagdo entre os custos unitarios de producéo e o volume
de producdo. Essa deficiéncia impedia a apuracdo da margem de contribuicdo e, consequentemente, 0 uso da
analise custo, volume, lucro. Um dos pontos fortes do custeio variavel, portanto, € a sua sintonia com o enfoque
de contribuicdo e, portanto, a possibilidade de uso amplo da analise CVL. Contudo, por ndo considerar os custos
de producéo fixos como verdadeiros custos de producdo, mas sim como custos do periodo, isto &, despesas, essa
metodologia rompe com os principios de contabilidade, limitando sua utilizacdo a fins internos, gerenciais e,
portanto, obrigando as empresas que a adotarem a ter um segundo método de custeio que seja aceito para fins
societérios e fiscais, 0 que implica mais custos com sistemas contabeis para a empresa.




