MINISTERIO DA SAUDE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DO PLANO DE CARREIRAS DE
CIENCIA E TECNOLOGIA NAS CARREIRAS DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
EDITAL N° - 4, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014

ATUALIZADO CONFORME RETIFICACAO

A SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA SAUDE, no so das atribuicdes que lhe confere o art. 54, daah
do Decreto n° 8.065, de 7 de agosto de 2013, a@devasdo o disposto no art. 3° da Portaria GM/MB5iP, de 10 de
outubro de 2014, publicada no Diario Oficial da &nn°197, de 13 de outubro de 2014; a Portaria GMiM127, de 17 de
abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uni22 de abril de 2014 e alterada pela PortariaNBMNh® 166, de 27 de
maio de 2014, publicada no Diario Oficial da Wnide 28 maio de 2014, torna publica a realizagd@ahcurso Publico
para provimento de 743 (setecentos e quarenta)evlias para cargos da Carreira de Ciéncia e [begagertencentes ao
Quadro de Pessoal Permanente do Ministério da 848dsendo 80 (oitenta) vagas para Secretaria drcAb a Saude -
SAS, 41 (quarenta e um) vagas para Secretaria&hei@j Tecnologia e Insumos Estratégicos - SCT4Hséssenta e quatro)
vagas para Secretaria de Vigilancia em Salde —eS588 (quinhentas e cinquenta e oito) vagas péarstituto Nacional de
Cancer — INCA, conforme disposi¢des da Lei n° 8.6@128 de julho de 1993, que dispde sobre o Rilar@arreiras para a
Area de Ciéncia e Tecnologia e suas alteragdeRedalucdo n.° 2 do Conselho do Plano de Carreies?3 de novembro de
1994 e da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 188@salteracdes e mediante as condi¢des estabsleeste edital e seus
anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Editals sAnexos e eventuais retificages, sendo exezytald Fundagao
Professor Carlos Augusto Bittencourt — FUNCAB.

1.2. A realizagdo da inscricdo implica a concordanciacandidato com as regras estabelecidas nestd, Edita rentncia
expressa a quaisquer outras.

1.3.0 prazo de validade do presente Concurso Publis2(dois) anos, a contar da data da publicagdmuohologagdo de
seu resultado final, podendo ser prorrogado, 1 Ywewm por igual periodo.

1.4.As inscricdes para este Concurso Publico serdiaadas via Internet, conforme especificado nasslig¢e 7.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acohgraiodos os atos, editais e comunicados referenésse concurso
publico que sejam publicados no Diario Oficial danidd e/ou divulgados na Internet, no endereco Geliin
http://www.funcab.org

1.6.0s candidatos aprovados que vierem a ingressauadr@ de Pessoal Efetivo do Ministério da Saude(S&8retaria de
Atengdo a Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnodiisumos Estratégicos, Secretaria de VigilancigSardde), e Instituto
Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva&CAlNerdo regidos pela da Lei n® 8.112, de 11 dendem de 1990 e
suas alterag6es, bem como pelas demais normas tpgaregem os Servidores Publicos Federais.

1.7.0 Edital e seus Anexos estardo disponiveis navsite.funcab.org para consulta e impressao.

2. DAS CARREIRAS E DOS CARGOS

2.1. CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUT URA

2.1.1. CARGO — NIVEL SUPERIOR - ANALISTA EM C&T SEN IOR H — |

2.1.1.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrao inicial da classarddista em C&T Sénior H- I: R$ 6.648,15
(seis mil seiscentos e quarenta e oito reais ezquientavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em déocia do titulo de
Aperfeigoamento/Especializagdo: R$ 1.391,00 (um treitentos e noventa e um reais) ou em decorréwititulo de
Mestrado: R$ 2.705,00 (dois mil setecentos e ciras) ou em decorréncia do titulo de Doutorado5R$4,00 (cinco mil
quatrocentos e quatorze reais); 3) Gratificacdd®dsempenho por Atividade de Ciéncia e TecnologlaDACT de R$
1.693,60 (mil seiscentos e noventa e trés reaisseenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuéto funcdo dos
resultados obtidos na avaliagdo de desempenhtubristial.

2.1.1.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

AREA DE ATUACAO: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusagrdduacdo de nivel superior em Ciéncias Humanas ou
Ciéncias da Saude, fornecido por instituicdo deersuperior reconhecida pelo Ministério da Eduoagdregistro no 6rgao
de classe correspondente. 2- - Ter o titulo de@arh Tecnologia da Informacgéao e, ainda, ter redbzdurante pelo menos
6 (seis) anos, apo6s a obtencgéo de tal titulo datilds na gestédo e implementagdo de sistemas, realteado, apdés obtengdo
do grau de Mestre em Tecnologia da Informac&ojdatifes na gestdo e implementacdo de sistemas elupehd menos,
11(onze) anos, que lhe atribuam habilitacdo cooredgnte, ou ter realizado, durante pelo menos Létdze) anos,
atividades na gestdo e implementacéo de sistemedhe atribuam habilitacdo correspondente.

AREA DE ATUACAO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - GESTAO EM DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS

REQUISITO: 1- Diploma ou certificado de conclusdo, devidamertgistrado, de curso de graduacédo de nivel superio
fornecido por instituicdo de ensino superior reemma pelo Ministério da Educacdo; 2- Ter o titdi® Doutor em
Tecnologia da Informagéo expedido por instituicé@dsino reconhecida pelo Ministério da Educag&ainda, ter realizado
durante pelo o menos 6 (seis) anos, apds a obtelega@btitulo, atividades na gestéo e implememtagdsistemas na area da
saude; ou, ter realizado apds a obtencéo do granedge em Tecnologia da Informacgéo, expedidonmiitiicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao, 11 (oareps de atividades na gestdo e implementacéo téenas na area de
saude , ou 14 (quatorze) anos de experiéncia t@ogesmplementacéo de sistemas na area de saude.

2.1.2. CARGO — NIVEL SUPERIOR - ANALISTA EM C&T PLE NOK — |

2.1.2.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classardsista em C&T Pleno K - I: R$ 4.544,05
(quatro mil quinhentos e gquarenta e quatro re@is@ centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo enodéacia do titulo de
Aperfeigoamento/Especializacdo: R$ 937,00 (noveseattrinta e sete reais) ou em decorréncia do tie: Mestrado: R$
1.825,00 (um mil oitocentos e vinte e cinco reaisem decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3@{&:és mil seiscentos
e guarenta e nove reais); 3) Gratificacdo de Desehtppor Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDAGETR$ 1.308,00
(um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta) poratéuidos em funcé@o dos resultados obtidos nbagéa de desempenho
Institucional.

2.1.2.2. JORNADA DE TRABALHO: 40(quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: ADMINISTRACAO PUBLICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclgsfiourso de graduagao de nivel superior em Admagib
ou Administracéo Publica ou Direito fornecido postituicdo de ensino superior reconhecida pelo $#tnio da Educagéo e



registro profissional no 6rgdo de classe correspoied Deve possuir, ainda: 2 - Titulo de Mestrénea de atuacéo/correlata
ou ter, pelo o menos, 3 (trés) anos de experiérecéea de atuagao ou correlata.

DA AREA DE ATUACAO: GERENCIAMENTO DE DADOS DE PESQU ISA EM CANCER

REQUISITQ 1-Diploma, devidamente registrado, de conclusdo dsocde graduacdo de nivel superior em Ciéncias da
Saude ou correlata, fornecido por instituicdo dsinen superior reconhecida pelo Ministério da Ed&oae registro
profissional no érgédo de classe competente; Dessui ainda: 2- Titulo de Mestre na area da sadder, pelo menos, 3
(trés) anos de experiéncia em epidemiologia e/élisende banco de dados de pesquisa.

DA AREA DE ATUAGAO: COOPERAGAO INTERNACIONAL

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso nivel superior ei@n€ias Humanas ou Ciéncias Aplicadas realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloidténio da Educacdo, e registro no 6rgdo de clessgpetente. Deve
possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre na area a guearre ou da saude ou ter, pelo menos, 3 (tré&s) dm experiéncia na area
de atuagéao.

DA AREA DE ATUAGAO: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

REQUISITO: 1-Diploma ou Certificado de curso nivel superiem qualquer area, realizado em instituicdo denensi
superior reconhecida pelo Ministério da Educacan cegistro profissional no 6rgao de classe competdeve possuir,
ainda: 2- Titulo de Mestre ou, pelo menos, 3 (teé®)s de experiéncia comprovada na area de atoag@mrelata

DA AREA DE ATUAGAO: ENGENHARIA CLINICA

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel supegio Engenharia ou em Tecnoélogo em areas corrgtatas
instituicdo de ensino superior reconhecida peloidténo da Educagdo com registro profissional ngéddrde classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Titulo de Mestm Engenharia Biomédica ou ter, pelo menos, &)(tanos de
experiéncia comprovada na Gestao e Manutencaoupdbaentos Médicos em unidades assistenciais die sau

DA AREA DE ATUAGAO: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ARQUITETURA

REQUISITO: 1 - Diploma ou Certificado de curso nivel supegem Arquitetura realizado em instituicdo de ensuperior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo com negstofissional no 6rgéo de classe competente. Pessuir, ainda: 2-
Titulo de Mestre em Arquitetura Hospitalar ou, pelenos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovadaesenvolvimento de
projetos de arquitetura hospitalar. 3- CertificagédCurso de Auto-Cad e MS-Project

DA AREA DE ATUACAO: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA MECANICA

REQUISITO: 1 - Diploma ou Certificado de curso nivel supeean Engenharia Mecénica realizado em instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério dadagéio com registro profissional no 6rgdo de classepetente. Deve
possuir, ainda: 2 - Titulo de Mestre em Engenhidiéaanica ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de iémés comprovada na
Gestédo e Manutencéo de Sistema de ClimatizacaQpv

DA AREA DE ATUAGAO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — RECU RSOS TECNOLOGICOS

REQUISITO: 1- Diploma ou certificado de concluséo, devidaraengistrado, de curso de nivel superior em Tegilda
Informac&o ou area correlata. Deve possuir, aidd@itulo de Mestre em Tecnologia da Informacéaceeigio por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdiaen, pelo o menos, 3 (trés) anos de experiénaiagestdo e
implementacéo de infraestrutura de Tl na area tldesa

2.1.3. CARGO — NIVEL SUPERIOR - ANALISTA EM C&T JUN IOR L - |

2.1.3.1 REMUNERAGCAO: 1) vencimento basico do padrio inicial da classarddista em C&T Janior 1- L: R$ 4.004, 56
(quatro mil quatro reais e cinquenta e seis ces)avd) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia @aolot de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 822,00 (oitaremt vinte e dois reais) ou em decorréncia daootitiel Mestrado: R$
1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou emrd&oaia do titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (tréls cento e noventa e
nove reais); 3) Gratificagdo de Desempenho poriddile de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.ZD{u6n mil,
duzentos e um reais e sessenta centavos), det8Gt#pipontos atribuidos em funcdo dos resultabitidas na avaliagdo de
desempenho Institucional.

2.1.3.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: ADMINISTRAGAO HOSPITALAR

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em AdminisB@a¢Gestao ou Administragdo Hospitalar, Administcac
Publica, Economia, Matematica ou Estatistica, ea &prrelata, realizado em instituicdo de ensipersor reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

DA AREA DE ATUACAO: ADMINISTRACAO PUBLICA

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel sugesim Administracdo ou Administragdo Publica ou fore
realizado em instituicdo de ensino superior reccidlagpelo Ministério da Educagéo

DA AREA DE ATUAGAO: DESENHO INDUSTRIAL OU COMUNICAG AO VISUAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusd@uso de graduagdo de nivel superior em Desenho
Industrial ou Tecnélogo em Design Gréfico, fornecjzbr instituicdo de ensino superior reconheciel@ Ministério da
Educacéo.

DA AREA DE ATUAGAO: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA CIVIL

REQUISITO: 1 - Diploma ou Certificado de curso nivel supeem Engenharia Civil realizado em instituicdo dsieo
superior reconhecida pelo Ministério da Educacén tegistro profissional no 6rgéo de classe compet® - Certificagdo
de Curso de Especializagdo em Manutenc&o Predsgitdéar.

DA AREA DE ATUAGAO: GESTAO DE PROJETOS EM PESQUISA E PREVENGAO DE CANCER

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior realizado ertiting&o de ensino superior reconhecida pelo Ménistda
Educagéo e com registro profissional no 6rgéo dssel competente. 2- Certificado de Curso de edigac&o ou Titulo de
Especialista na area de atuagdo ou correlata.

DA AREA DE ATUAGAO: JORNALISMO

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em comunicagédal, com habilitagdo em jornalismo, fornecidw p
instituicdo de ensino superior reconhecida peladftno da Educacao e registro no 6rgéo de clazspetente.

DA AREA DE ATUAGCAO: PUBLICIDADE E PROPAGANDA

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em comunicagmas com habilitagdo em publicidade e propaganda,
fornecido por instituicdo de ensino superior re@mita pelo Ministério da Educacéo.

DA AREA DE ATUACAO: RELACOES PUBLICAS

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em comunicagiiag com habilitagdo em relagbes publicas, fadwec
por instituicdo de ensino superior reconhecida petostério da Educagao e registro no érgéo deselasmpetente.

2.1.4. CARGO — NIVEL MEDIO - ASSISTENTEEM C&T - T - |

2.1.4.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento basico do padrao inicial da classas$istente em C&T T - I: R$ 2.205,20 (dois
mil duzentos e cinco reais e vinte centavos); AjfBracéo de Qualificacdo em decorréncia de cudeogualificagdo, com
carga horaria minima de 40 horas, totalizando t86t¢ e oitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentdsceienta e dois reais);
ou totalizando 250 (duzentos e cinquenta) horasB&$00 (oitocentos e oitenta e um reais); ouiamatio 360 (trezentos e
sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecerdessenta e dois reais); 3) Gratificagdo de Desamopeor Atividade de



Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seisxemt sessenta reais e oitenta centavos), de &ht&itpontos
atribuidos em fungéo dos resultados obtidos nasgpa de desempenho Institucional.

2.1.4.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO

REQUISITO: 1- Certificado, devidamente registrado, de cas@idude nivel médio fornecido por instituicdo deirens
reconhecida pelo Ministério da Educag&o. 2- Tem)(@no, no minimo, de experiéncia comprovada é@ridatles técnico-
administrativas.

2.2. CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

2.2.1. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA SENIOR - H - | (APOIO TECNICO)

2.2.1.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da class@ed@ologista Sénior - H - I: R$ 6.648,15
(seis mil seiscentos e quarenta e oito reais ezquientavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em déocia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 1.391,00 (um treitentos e noventa e um reais) ou em decorréfwititulo de
Mestrado: R$ 2.705,00 (dois mil setecentos e cieas) ou em decorréncia do titulo de Doutorado5R%4,00 (cinco mil
quatrocentos e quatorze reais); 3) Gratificagddedsempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologl@DACT de R$
1.693,60 (um mil seiscentos e noventa e trés eea@iessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos iatobiem funcdo dos
resultados obtidos na avaliagdo de desempenhtubristial.

2.2.1.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: BIOLOGO OU BIOMEDICO

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concluddi@urso de graduagdo de nivel superior em Biologia
Biomedicina, fornecido por instituicdo de ensinpeasior reconhecida pelo Ministério da Educacaaegistro profissional
no 6rgéo de classe competente; 3- Doutorado nadéreéziéncias Biologicas e 6 (seis) anos de expsdémas areas de
biologia celular e molecular em laboratério deiapao transplante de medula 6ssea, em desenvaitionte projetos
cientificos e captagdo de recursos; ou Mestradiremde Ciéncias Biolégicas e 11 (onze) anos deriéxgia nas areas de
biologia celular e molecular em laboratério deiapao transplante de medula 6ssea, em desenvaitonte projetos
cientificos e captacdo de recursos ou 14 (quat@me} de experiéncia nas areas de biologia cetulamolecular em
laboratério de apoio ao transplante de medula psseadesenvolvimento de projeto; 4-. Ter coordena participado de
projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimertltegico contribuindo com resultados tecnolégieapressos em
trabalhos documentados por publicagcdes continuadrdgacéo internacional, patentes, normas, ppmist contratos de
transferéncia de tecnologia, laudos e pareceragtic

DA AREA DE ATUAGAO: BIOLOGO OU BIOMEDICO - IMUNOGEN ETICA APLICADA AO TRANSPLANTE

DE MEDULA OSSEA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdoulso de graduacdo de nivel superior em Biologia o
Biomedicina com especializagdo em Imunogenétiaaefado por instituicdo de ensino superior record@pielo Ministério
da Educacéo; 2-Registro profissional no érgéo desel competente ; 3- Doutorado em Biologia Cekilkfolecular com
énfase em Imunogenética e experiéncia de 6 @eis) em Imunogenética aplicada ao transplante dalenéssea realizada
num laboratério de histocompatibilidade credencipai@ o transplante de medula 6ssea ou Mestradgiagagia Celular e
Molecular com énfase em Imunogenética e expeaédeill (onze) anos em Imunogenética aplicadaaaspiante de
medula 6ssea realizada num laboratério de histoathillade credenciado para o transplante de raedstea ou 14
(quatorze) anos de experiéncia em Imunogenétidaadpl ao transplante de medula 6ssea realizadalahoratério de
histocompatibilidade credenciado para o transpldatenedula 6ssea; 4-Ter coordenado e participagwajetos ou grupos
de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico contritiucom resultados tecnolégicos expressos em h@balocumentados
por publicagdes continuas de circulagdo internatigratentes, normas, protétipos, contratos defeaéncia de tecnologia,
laudos e pareceres técnicos.

2.2.2. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA PLENO - K - | (APOIO TECNICO)

2.2.2.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padro inicial da class@atmologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05
(quatro mil quinhentos e quarenta e quatro re&@is@ centavos); 2) Retribuicdo de Titulacdo enpdéacia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 937,00 (noveseattrinta e sete reais) ou em decorréncia do tie Mestrado: R$
1.825,00 (mil oitocentos e vinte e cinco reais)eou decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.64&@9(mil seiscentos e
guarenta e nove reais); 3) Gratificagdo de Desehtppar Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACTR$#1.308,00 (um
mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta) pontosbafdos em fungdo dos resultados obtidos na ad@liale desempenho
Institucional.

2.2.2.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: BIOLOGO OU BIOMEDICO - BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA AO
TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concluddi@urso de graduagdo de nivel superior em Biologia
Biomedicina, fornecido por instituicdo de ensinpesior reconhecida pelo Ministério da Educagaogéste profissional no
orgéo de classe competente. Deve possuir aindatu?e de Mestre em Biologia com énfase em Biolddi@ecular aplicada
ao Transplante de Medula Ossea ou ter, pelo meéhdsés) anos de experiéncia em biologia molecafgicada ao
transplante de medula 6ssea realizada numa Unita@ieansplante de Medula Ossea.

DA AREA DE ATUAGAO: FARMACIA EM ONCOLOGIA

REQUISITO: 1. Diploma devidamente registrado, de concluséicutso de graduacdo de nivel superior em Farmacia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacéo e registro psadizal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- TitalMdstre em Ciéncias Farmacéuticas ou areas afiter,opelo menos, 3
(trés) anos de experiéncia comprovada na areaidedat ou correlata.

DA AREA DE ATUAGAO: FISIOTERAPIA

REQUISITO: 1-Diploma devidamente registrado, de conclusdeuteo de graduagdo de nivel superior em Fisio@@rapi
fornecido por instituicdo de ensino superior rémmida pelo Ministério da Educagdo e registroipsifnal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir ainda: 2-Espegjélizem pneumofuncional ou em oncologia ou emtEisipia Hospitalar
ou Titulo de Especialista na area de Oncologia meufofuncional ou em area correlata e 3 (trés) deosxperiéncia
comprovada na area de atuacgéo ou correlata oo TieuMestre em Ciéncia de Reabilitagdo ou emdcnealata.

DA AREA DE ATUAGAO: NUTRIGAO CLINICA

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel siggegm Nutrigdo, realizado em instituicdo de ensinperior
reconhecida pelo Ministério da Educagéo com regjstofissional no érgdo de classe competente airteia; 2 -Titulo de
Mestre em Nutricdo ou Salde Coletiva ou Saude €alloli Ciéncias Sociais ou Ciéncias Sociais Aplisaala ter, pelo
menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovadauéigdo clinica ou politicas e programas de nutrig&alde publica ou
seguranga alimentar e nutricional.

DA AREA DE ATUAGAO: NUTRIGAO EM PRODUGAO



REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel siggegm Nutrigdo, realizado em instituicdo de ensinperior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo com negfsiofissional no 6rgéo de classe competenter @jnida; 2- Titulo de
Mestre em Nutricdo na area de Producéo ou ter,rpehos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovadasaade Producéo.
DA AREA DE ATUAGAO: PSICOLOGIA EM ONCOLOGIA

REQUISITO :- Diploma ou Certificado de curso de nivel supeeim psicologia, realizado em instituicdo de ensimgerior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo com negigtrofissional no 6rgdo de classe competente ad&esa
Multiprofissional ou Especializagdo em Psicolo@iacologica, ter ainda, 2- Titulo de Mestre na dtegsicologia ou ter,
pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia compromadarea de atuacdo ou correlata. 3- Ter particiged projetos ou
grupos de pesquisa e desenvolvimento normas, jpagdtcontratos de transferéncia de tecnologiajdawe pareceres
técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: SERVICO SOCIAL

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel sigreem Servigo Social realizado em instituicdo deimo
superior reconhecida pelo Ministério da Educacén cegistro profissional no érgéo de classe competenter ainda; 2-
Titulo de Mestre em Servico Social ou Saude ouiPad Sociais ou pelo menos, 3 (trés) anos de i€ comprovada na
area de atuacgéo.

2.2.3. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (APOIO TECNICO)

2.2.3.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da class@etmologista Janior L - I: R$ 4.004, 56
(quatro mil quatro reais e cinquenta e seis ces)avd) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia @aolot de
Aperfeigoamento/Especializagdo: R$ 822,00 (oitaxemt vinte e dois reais) ou em decorréncia dootiiel Mestrado: R$
1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou emrd&cia do titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (trés cento e noventa e
nove reais); 3) Gratificagdo de Desempenho poriddile de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.ZD{u6n mil,
duzentos e um reais e sessenta centavos), det8@t#pipontos atribuidos em funcdo dos resultabitidas na avaliacdo de
desempenho Institucional.

2.2.3.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARM ACIA OU FARMACOLOGIA
BIOQUIMICA — ESPECIALIDADE: ANALISES CLINICAS

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concludgieurso de graduacéo de nivel superior em Biglagia
Biomedicina, ou Farmécia, ou Farmécia-Bioquimioenécido por instituicdo de ensino superior recoitt@epelo Ministério
da Educacéo, e registro profissional no 6rgéo afesel competente.

DA AREA DE ATUAGAO: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARM ACIA OU FARMACOLOGIA
BIOQUIMICA — ESPECIALIDADE: ANATOMIA PATOLOGICA E BIOBANCOS

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concludgieurso de graduacéo de nivel superior em Biglagia
Biomedicina, ou Farmacia-Bioquimica, fornecido postituicdo de ensino superior reconhecida pelo idino da
Educacéo, e registro profissional no 6rgéo de elesmpetente.

DA AREA DE ATUAGAO: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARM ACOLOGIA BIOQUIMICA -
ESPECIALIDADE: CITOTECNOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concludgieurso de graduacéo de nivel superior em Biglagia
Biomedicina, ou Farmécia-Bioquimica, com Espedagiio em Citopatologia, fornecido por instituicioethsino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e regjzinfissional no 6rgéo de classe competente.

DA AREA DE ATUAGAO: FISICA OU FiSICA MEDICA - RADIO TERAPIA

REQUISITO: 1. Diploma, devidamente registrado, de concluisourso de graduacgao de nivel superior em Fisi¢dsica
Médica, fornecido por instituicdo de ensino superezonhecida pelo Ministério da Educacdo. Devespio, ainda: 2-
Residéncia em Fisica Médica na especialidade dmteeapia, realizada em Programa reconhecido petaisddo Nacional
de Residéncia Multiprofissional (CNRM) do Ministérda Educagdo OU Titulo de Especialista em Fisiéalidd em
Radioterapia pela Associagdo Brasileira de Fisiéalith OU Diploma ou Certificado de Conclusdo desGuie Pos-
graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) em Fisicacki@n Radioterapia, reconhecido pelo MinistérioEdicacdo ou
Aperfeicoamento, ambos com carga horéria total @enmimo 3.840 horas (trés mil, oitocentos e quardroras); 3-
Certificado de Supervisor de Prote¢do Radiol6gima-ésica Médica em Radioterapia, fornecido pela iSs#o Nacional de
Energia Nuclear (CNEN).

DA AREA DE ATUAGAO: TERAPIA OCUPACIONAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclud@ocurso de graduacdo de nivel superior em Terapia
Ocupacional, realizado em instituicdo de ensin@sapreconhecida pelo Ministério da Educacéo estegprofissional no
orgéo de classe competente. Deve possuir, aind®egidéncia ou Especializacdo vinculada ao contbgtpitalar ou
desenvolvimento infantil ou adoecimento na infarcien duragdo minima de 1 ano.

2.2.4. CARGO — NIVEL MEDIO - TECNICO N-I (APOIO TEC NICO)

2.2.4.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrdo inicial da classeTéenico N-I: R$ 2.725,81 (dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e oitenta e urtawes); 2) Gratificacdo de Qualificagdo em decai@rde cursos de
qualificagdo, com carga horaria minima de 40 haealizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 56f0thhentos e sessenta
e cinco reais); ou totalizando 250 (duzentos eusntp) horas: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)totalizando 360
(trezentos e sessenta) horas: R$ 2.199,00 (doicenio e noventa e nove reais); 3) Gratificagdddsempenho por
Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$,8B3setecentos e cinquenta e trés reais e sesssitvos), de 80
(oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos resudtathtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.4.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO DE HEMOTERAPIA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de concludgigurso de nivel médio técnico em laboratéridéonico
de hemoterapia, fornecido por instituicdo de ensiwonhecida pelo Ministério da Educagdo. Devarademinimo 6 (seis)
anos de experiéncia comprovada em Hemoterapia.

2.2.5. CARGO — NIVEL MEDIO - TECNICO O-I (APOIO TEC NICO)

2.2.5.1. REMUNERAGCAO : 1) vencimento basico do padrdo inicial da class&émico O-: R$ 2.205,20 (dois mil
duzentos e cinco reais e vinte centavos); 2) Gragifio de Qualificacdo em decorréncia de cursamdificacédo, com carga
horaria minima de 40 horas, totalizando 180 (centitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentos e cirtquerois reais); ou
totalizando 250 (duzentos e cinquenta) horas: R$088(oitocentos e oitenta e um reais); ou totatipa360 (trezentos e
sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecergessenta e dois reais);3) Gratificagcdo de Desdmpeor Atividade de
Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seistem sessenta reais e oitenta centavos), de &ht&itpontos
atribuidos em fungéo dos resultados obtidos nasgpda de desempenho Institucional.

2.2.5.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO DE RADIOTERAPIA

REQUISITO: 1 - Certificado, devidamente registrado, de assfbd de curso de nivel médio técnico em Radiologia,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pihistério da Educacéo e Especializacdo em Rewdipia (carga horaria



minima de 1.600h (um mil e seiscentas horas). 2- @@o o menos, 1 (um) ano de experiéncia na e&ecde tarefas
inerentes ao cargo.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO - ANALISE CLINICA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de concluiourso de nivel médio Técnico em Laboratérimeoido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministda Educacao.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO - PROTESE DENTARIA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclud@ocurso de nivel médio técnico em Prétese Dentari
fornecido por instituico de ensino reconhecida pdinistério da Educagéo e registro profissionaldngéo de classe
competente.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO - PROVA FUNCIONAL RESPI RATORIA

REQUISITO: 1- Certificado, devidamente registrado, de téxein espirometria pela Sociedade Brasileira deRolegia
e Tisiologia (SBPT). 2- Ter 1 (um) ano, no mininu® experiéncia.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO ANATOMIA PATOLOGICA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de concludgicurso de nivel médio técnico em laboratéridéomico
em diagnéstico, fornecido por instituicdo de enseumnhecida pelo Ministério da Educacéo.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO CITOTECNICO

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de concludgicurso de nivel médio técnico em laboratérimédoido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Minist&ta Educagdo, Especializagdo ou Qualificacdo oum&cdo em
Citopatologia.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO DE LABORATORIO IMUNOGEN  ETICA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusémivel médio Técnico em Laboratério, fornecidw p
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministéadsdiucacdo. Experiéncia minima de 1 ano na exedsg;tefas inerentes
a classe.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO DE RADIOLOGIA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclud@icurso de nivel médio técnico em Radiologiaydoido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministda Educacao.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO FARMACIA HOSPITALAR

REQUISITO: 1- Certificado, devidamente registrado, de costdude curso de nivel Médio Completo (antigo ségun
grau); 2- Ter 1 (um) ano, no minimo, de experi&momprovada na area de atuacéo ou correlata.

2.2.6. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA PLENO - K - | (ENFERMAGEM)

2.2.6.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padr&o inicial da class@etmologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05
(quatro mil quinhentos e gquarenta e quatro re@is@ centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo enpdéacia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 937,00 (noveseattrinta e sete reais) ou em decorréncia do tie Mestrado: R$
1.825,00 (um mil oitocentos e vinte e cinco reaisem decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3@{&:és mil seiscentos
e guarenta e nove reais); 3) Gratificacdo de Desehtppor Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDAGETR$ 1.308,00
(um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta) poratthuidos em funcédo dos resultados obtidos nbagéa de desempenho
Institucional.

2.2.6.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL
ESTERILIZADO

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusourso de graduagéo de nivel superior em Enfermag
fornecido por instituicdo de ensino superior reemida pelo Ministério da Educagdo e registro psiinal no 6rgéo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Resaléntoncologia ou curso de especializacdo olotite especialista em
enfermagem oncoldgica ou ter, residéncia ou cdeseespecializacdo em central cirdrgico e/ou akmte material
esterilizado ; 3- Titulo de mestre ou ter, pelnos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovadagaadar especialidade a que
concorre;

DA AREA DE ATUAGAO: ENFERMAGEM - CTI ADULTO

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdaudeoade graduacéo de nivel superior em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de ensino superior re@mida pelo Ministério da Educagdo e registro psiinal no 6rgéo de
classe competente. Deve possuir: 2- Residéncia rool@jia ou Curso de Especializagdo em Oncologidlituio de
Especialista em Enfermagem Oncolégica, ou aindadCde Especializagdo em Centro de Terapia Intersiva@itulo de
Especialista em Centro de Terapia Intensiva. dile Mestre ou ter, pelo menos, 3 (trés) anasxgeriéncia comprovada
na area de atuacado a que concorre;

DA AREA DE ATUAGAO: ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de concluifiourso de graduagéo de nivel superior em EnfEma
fornecido por instituicdo de ensino superior reemite pelo Ministério da Educacéo e registro psafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possui ainda: 2- Residénti@ncologia ou Curso de Especializagdo em Onieotng Titulo de
Especialista em Enfermagem Oncolégica, ou aindadCde Especializagdo em Centro de Terapia Intersivaitulo de
Especialista em Centro de Terapia Intensiva 2{d'ie Mestre ou ter, pelo menos, 3 (trés) anoscgderg&ncia comprovada
na area de atuagdo a que concorre

A AREA DE ATUAGAO: ENFERMAGEM - HEMOTERAPIA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de concluourso de graduacéo de nivel superior em Enfema
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacdo e registro psafisal no érgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Ceadificde Residéncia em Oncologia ou Curso de Espegiab em
Oncologia ou Titulo de Especialista em Oncologlaueso de Especializagdo em Hemoterapia ou TitulBgfecialista em
Hemoterapia; 3- Titulo de Mestre ou ter, pelo meBa$rés) anos de experiéncia comprovada na &jea aoncorre.

DA AREA DE ATUAGAO: ENFERMAGEM - PEDIATRIA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de concluourso de graduacéo de nivel superior em Enfema
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacdo e registro psadisal no érgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Ceadificde Residéncia em Oncologia ou Curso de Espegiab em
Oncologia ou Titulo de Especialista em Oncologi@ugso de Especializagdo em Pediatria ou Titulo sfgeéialista em
Pediatria. 3 - Titulo de Mestre ou ter, pelo mer3ogrés) anos de experiéncia comprovada na &jea aoncorre.

DA AREA DE ATUAGAO: ENFERMAGEM - PESQUISA CLINICAE M ONCOLOGIA PEDIATRICA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de concluourso de graduacéo de nivel superior em Enfema
fornecido por instituicdo de ensino superior reemia pelo Ministério da Educacdo e registro psadisal no érgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda; 2- Diplom&ertificado de Especializa¢gdo em Enfermagem egoldgia ou de
Residéncia em Oncologia, realizado em instituigéienkino superior reconhecida pelo Ministério dacBdéo e Cultura; 3-
Diploma ou Certificado de Especializacdo em Pesg@lfnica, realizado em instituicdo de ensino sopeeconhecida pelo
Ministério da Educac&o; 4- Titulo de Mestrado Acaid® na Grande Area da Salde da CAPES, realizadostituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Bdéo OU ter, pelo menos, 3 (trés) anos de expéigmofissional



comprovada na Area de Pesquisa Clinica em OncoRgitrica, considerados a partir da conclusaesgacializagio ou
do recebimento do titulo de especialista.

DA AREA DE ATUAGCAO: ENFERMAGEM - TRANSPLANTE DE CEL ULAS TRONCO HEMATOPOETICAS
REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclus#iourso de graduacéo de nivel superior em Enfmma
fornecido por instituicdo de ensino superior reemite pelo Ministério da Educacéo e registro psafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Resaléntoncologia ou curso de especializagdo olo tite especialista em
enfermagem oncolégica pela sociedade brasileienfigmagem oncolégica (SBEO). 3- Titulo de mestréeq, pelo menos,
3 (trés) anos de experiéncia comprovada na aregpialidade a que concorre

DA AREA DE ATUAGAO: ENFERMAGEM ONCOLOGIA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de condudgicurso de graduacéo de nivel superior em Eafgm,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemite pelo Ministério da Educacéo e registro psafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2 - Resalém oncologia ou curso de especializagdo olo tite especialista em
enfermagem oncolégica. 3- Titulo de Mestre ou palp menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprowadarea de
Oncologia.

2.2.7. CARGO — NIVEL MEDIO - TECNICO O-I (ENFERMAG EM)

2.2.7.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento béasico do padréo inicial da classelTéenico O-: R$ 2.205,20 (dois mil
duzentos e cinco reais e vinte centavos); 2) Gratifio de Qualificacdo em decorréncia de cursagidificacdo, com carga
horaria minima de 40 horas, totalizando 180 (centitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentos e cirtquerois reais); ou
totalizando 250 (duzentos e cinquenta) horas: R$088(oitocentos e oitenta e um reais); ou totatipa360 (trezentos e
sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecerdessenta e dois reais);3) Gratificacdo de Desempgor Atividade de
Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seistem® sessenta reais e oitenta centavos), de &ht&itpontos
atribuidos em funcéo dos resultados obtidos nasgpa de desempenho Institucional.

2.2.7.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO ENFERMAGEM - CENTRO CIR URGICO E CENTRAL DE MATERIAL
ESTERILIZADO

REQUISITO : Diploma, devidamente registrado, de conclusédoudgso de nivel médio em técnico de enfermagem d¢atoe
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MECreade instrumentacao cirlrgica, registro profissimo COREN e ter,
pelo menos 1 (um) ano de experiéncia comprovadarea a que concorre.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO ENFERMAGEM - CTI ADULTO

REQUISITO : Diploma, devidamente registrado, de conclusécudso de nivel médio em técnico de enfermagemeéido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC gist® profissional no COREN e ter, pelo menosuth)(ano de
experiéncia comprovada na area a que concorre

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO ENFERMAGEM - CTI PEDIAT RICO

REQUISITO : Diploma, devidamente registrado, de conclusédcudso de nivel médio em técnico de enfermagemeéido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC gisteo profissional no COREN e ter, pelo menosufh)( ano de
experiéncia comprovada em Terapia Intensiva Péezhatr

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO ENFERMAGEM ONCOLOGIA

REQUISITO : Diploma, devidamente registrado, de conclusécudso de nivel médio em técnico de enfermagemeéito
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC gist® profissional no COREN e ter, pelo menosuth)(ano de
experiéncia comprovada na area a que concorre.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNICO ENFERMAGEM PEDIATRIA

REQUISITO : Diploma, devidamente registrado, de conclusédcudso de nivel médio em técnico de enfermagemeébidn
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC gist® profissional no COREN e ter, pelo menosuth)(ano de
experiéncia comprovada em Pediatria.

2.2.8. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA SENIOR - H - | (MEDICINA)

2.2.8.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da class&amologista Sénior - H - I: R$ 6.648,15
(seis mil seiscentos e quarenta e oito reais ezquientavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em déacia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 1.391,00 (um treitentos e noventa e um reais) ou em decorréwititulo de
Mestrado: R$ 2.705,00 (dois mil setecentos e ciras) ou em decorréncia do titulo de Doutorado5R$4,00 (cinco mil
quatrocentos e quatorze reais); 3) Gratificaca®esempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologl@aDACT de R$
1.693,60 (um mil seiscentos e noventa e trés easssenta centavos), de 80 (oitenta) pontos iawibem funcdo dos
resultados obtidos na avaliagdo de desempenhtubristial.

2.2.8.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGI CA

REQUISITO: 1- Diploma de curso de nivel superior em Medichealizado em instituicdo de ensino superior reeoita
pelo Ministério da Educagdo, Residéncia Médica emc€rologia Cirdrgica ou Residéncia Médica em Qafmgia Clinica,
e registro profissional no 6rgdo de classe competerer ainda: 2- Titulo de Doutor na area Medi@m Oncologia e pelo
menos 6 (seis ) anos de experiéncia apos edteditu ter o Titulo de Mestre em Oncologia naaMedicina e pelo menos
11 (onze) anos de experiéncia apos este tituldepainda, apés conclusdo da graduacéo pelo méddoguatorze) anos de
experiéncia . A experiéncia deve ser comprovad&ea de atuacdo ou correlata. 3- Ter participadprefetos ou grupos de
pesquisa e desenvolvimento normas, protétiposratomstde transferéncia de tecnologia, laudos ee@® técnicos

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGI CA PEDIATRICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloidténo da Educacdo. Registro profissional aticodngdo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2-Diploma ou fXextio de Residéncia Médica em Cirurgia Pediatriealizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdéo
Especialista em Cirurgia Pediatrica fornecido [8#aiedade Brasileira de Cirurgia Pediatrica ou Eisfiracdo em Cirurgia
Pediatrica reconhecida pelo Ministério da Educa@biploma ou Certificado de Residéncia Médica eendgrologia
Cirargica, realizada em Programa de Residéncia ddédredenciado pela Comissdo Nacional de Resid@éidica
(CNRM) OU Titulo de Especialista em Cancerologigifgjica fornecido pela AMB/Sociedade BrasileiraQ#mcerologia ou
Especializagdo em Cirurgia Pediatrica Oncol6giedizada em curso com duragdo de no minimo 12 mesagendo um
minimo de 1920 horas de treinamento; 4- DoutoradGrande Area de Ciéncias da Salde, em Programedieina, com
énfase em Cancerologia Cirlrgica Pediatrica ou éoaelata e pelo menos 6 (seis) anos de expegiéapbs este titulo OU
Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Salde, egrafta de Medicina, com énfase em Cancerologiargloal
Pediatrica ou area correlata e pelo menos 11 (@ de experiéncia apés este titulo OU ter ampds conclusdo da
graduacéo, pelo menos, 14 (quatorze) anos de érpexiprofissional comprovada em Cancerologia Gicar Pediatrica,
sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitosrdesmos itens anteriores; 5- Ter coordenado &cjjzado de projetos ou
grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgictriboindo com resultados tecnolégicos expressos traialhos
documentados por publicagfes de circulacdo intemalc patentes, normas, protétipos, contratos rdesteréncia de
tecnologia, laudos e pareceres técnicos



DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA— MICROCIRURGIA RECONSTRUTORA
REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloidténo da Educacdo. Registro profissional aticodngéo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2- Diploma ouifedo de Residéncia Médica em Cirurgia Plastiemlizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdé
Especialista em Cirurgia Plastica fornecido pelaB¥8bciedade Brasileira de Cirurgia Plastica; 3- tBrado na Grande
Area de Ciéncias da Saude, em Programa de Medivima,énfase em Cirurgia Plastica ou area corr@lgt@lo menos
6(seis) anos de experiéncia apods este titulo Oéstisldo na Grande Area de Ciéncias da Salde, eraRra de Medicina,
com énfase em Cirurgia Plastica ou area correlg@lo menos 11 (onze) anos de experiéncia apdsitesd OU ter ainda,
apo6s conclusdo da graduagéo, pelo menos, 14 (gejatmos de experiéncia profissional comprovad&eurgia Plastica,
sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitosrdesaos itens anteriores.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CIRURGIA TORACICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduacdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisténo da Educagdo. Registro profissional ativoangédo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouifado de Residéncia Médica em Cirurgia Toraciemlizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdéo
Especialista em Cirurgia Toréacica fornecido pelei&itade Brasileira de Cirurgia Tor4cica; 3- Doudoraa Grande Area de
Ciéncias da Saude, em Programa de Medicina, coasé€eim Cirurgia Toracica ou area correlata e pelwos6 (seis) anos
de experiéncia ap6s este titulo OU Mestradonaad® Area de Ciéncias da Salde, em Programa deibgdom énfase
em Cirurgia Tor4cica ou éarea correlata e pelo mdrogonze) anos de experiéncia apos este titulotédldinda, apos
concluséo da graduacéo, pelo menos, 14 (quatanas) de experiéncia profissional comprovada emr@iauroracica, sem
prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos descritos itens anteriores; 4- Ter coordenado e pgaatic de projetos ou
grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgicdriboindo com resultados tecnoldgicos expressos trapalhos
documentados por publicagBes de circulacdo intemalc patentes, normas, protétipos, contratos rdasteréncia de
tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRIC A

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisténio da Educagdo. Registro profissional ativodngédo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@edo de Residéncia Médica em Pediatria, reatizawh Programa de
Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Ndcama&esidéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Espésialem
Pediatria fornecido pela Sociedade Brasileira diaéa; 3- Doutorado na Grande Area de CiénciaSalze, em Programa
de Medicina, com énfase em Pediatria ou area eterel pelo menos 6 (seis) anos de experiéncia egiéstitulo OU
Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Saude, @ynalra de Medicina, com énfase em Pediatria oucrealata e pelo
menos 11 (onze) anos de experiéncia apos este @tllter ainda, apés conclusdo da graduagionpatoms, 14 (quatorze)
anos de experiéncia profissional comprovada enm®ied sem prejuizo do cumprimento dos pré-retpssilescritos nos
itens anteriores; 4- Ter coordenado e participadoptbjetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimitiwologico
contribuindo com resultados tecnol6gicos expressosrabalhos documentados por publicacdes de ag&alinternacional,
patentes, normas, protétipos, contratos de trarsfe de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - ENDOSCOPIA DIGESTIVA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduacdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisténio da Educagdo. Registro profissional ativodngédo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Endoscopia, reddizan Programa de
Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Ndcamaesidéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Espesial em
Endoscopia Digestiva fornecido pela Sociedade Bieside Endoscopia Digestiva (SOBED) / Associdg&dica Brasileira
(AMB); 3- Diploma ou Certificado de Curso de Espdizacdo, Treinamento ou similar (no Brasil ou rtegor) em técnicas
endoscopicas avancadas (endoscopia oncoldgica 88cgbes endoscopicas), com um minimo de 360r{tosze sessenta)
horas; 4- Doutorado na Grande Area de Ciénciasadde§ em Programa de Medicina, com énfase em EmplasDigestiva
ou correlata e pelo menos 6 (seis) anos de expariépos este titulo OU  Mestrado na Grande Aee@iéncias da Salde,
em Programa de Medicina, com énfase em Endoscapestiva ou correlata e pelo menos 11 (onze) arosxgeriéncia
apos este titulo OU ter ainda, apds conclusdoraidugcao, pelo menos, 14 (quatorze) anos de érp&iprofissional
comprovada em Endoscopia Digestiva, sem prejuizcudgprimento dos pré-requisitos descritos nos igneriores; 5-Ter
coordenado e participado de projetos ou gruposedguisa e desenvolvimento tecnolégico contribuiodim resultados
tecnoldgicos expressos em trabalhos documentadgrupbicacdes de circulagéo internacional, patemesnas, protétipos,
contratos de transferéncia de tecnologia, laugseceres técnicos.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - ENDOSCOPIA PERORAL

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisééno da Educagdo. Registro profissional ativoangéo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Cirurgia de Cabed@escoco,
realizada em Programa de Residéncia Médica crextimgela Comissdo Nacional de Residéncia MédicaR{@INOU
Titulo de Especialista em Cirurgia de Cabeca edgesdornecido pela Sociedade Brasileira de Cieudgi Cabeca e Pescogo
(SBCCP); 3- Doutorado na Grande Area de CiénciaSalze, em Programa de Medicina, com énfase emsEopia
Peroral, Cirurgia de Cabega ou correlata e pelmmér(seis) anos de experiéncia apos este titulo destrado na Grande
Area de Ciéncias da Saude, em Programa de Mediinagnfase em Endoscopia Peroral, Cirurgia de @ab@escoco, ou
correlata e pelo menos 11 (onze) anos de expesi@mds este titulo OU ter ainda, ap6s conclusagratiuacgao, pelo
menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissimomprovada em Endoscopia Peroral, sem prefldzoumprimento
dos pré-requisitos descritos nos itens anteriofesTer coordenado e participado de projetos ou aguile pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico contribuindo com reslds tecnolégicos expressos em trabalhos docunesntpdr
publicacdes de circulacdo internacional, patentesmas, protétipos, contratos de transferénciaedaotogia, laudos e
pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - OFTALMOLOGIA EM ONCO  LOGIA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloidténo da Educacdo. Registro profissional aticodngdo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Oftalmologia, meala em Programa
de Residéncia Médica, credenciado pela ComissdmiNaale Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Esplésta em
Oftalmologia, fornecido pela AMB/Conselho Brasitette Oftalmologia; 3- Comprovacéo de especializagéaloengas da
retina; 4- Doutorado na Grande Area de CiénciaSalale, em Programa de Medicina, com énfase enm@ttajia ou area
correlata e pelo menos 6 (seis) anos de experiénuis este titulo OU  Mestrado na Grande Are@iéliecias da Saude, em
Programa de Medicina, com énfase em Oftalmologiarea correlata e pelo menos 11 (onze) anos dei&xgia apos este
titulo OU ter ainda, ap6s conclusdo da gradugmélo, menos, 14 (quatorze) anos de experiéncigspiafial comprovada
em Oftalmologia, sem prejuizo do cumprimento do&-rpguisitos descritos nos itens anteriores; 5- cbardenado e
participado de projetos ou grupos de pesquisa endelvimento tecnol6gico contribuindo com resultadecnoldgicos



expressos em trabalhos documentados por publicdedeisculagdo internacional, patentes, normasoppos, contratos de
transferéncia de tecnologia, laudos e pareceragtic

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - PNEUMOLOGIA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concludéocurso de graduacdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisééno da Educacdo. Registro profissional ativoangédo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2- Diploma ouif@edio de Residéncia Médica em Pneumologia ou &émica@ Médica,
realizada em Programa de Residéncia Médica crextimgela Comissdo Nacional de Residéncia MédicaR{@NOU
Titulo de Especialista em Pneumologia, fornecidta ggociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiold§BPT) OU
Diploma ou Certificado de Concluséo de Especiafiszagm Pneumologia, reconhecida pelo Ministério dackcdo e com
carga horéria total de no minimo 3.840 horas (inéls oitocentos e quarenta horas); 3- DoutoradcGnande Area de
Ciéncias da Saude, em Programa de Medicina, coas€m®im Pneumologia ou area correlata e pelo me(seisp anos de
experiéncia apos este titulo OU Mestrado na @Grdrea de Ciéncias da Salde, em Programa de Madim énfase em
Pneumologia ou &rea correlata e pelo menos 11 )anps de experiéncia apos este titulo OU ter aeyuids conclusdo da
graduacéo, pelo menos, 14 (quatorze) anos deiémpier profissional comprovada em Pneumologia, pegjuizo do
cumprimento dos pré-requisitos descritos nos itameriores; 4- Ter coordenado e participado deefsjou grupos de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico contribugwmo resultados tecnolégicos expressos em trabdthmsnentados por
publicacdes de circulacdo internacional, patentesmas, protétipos, contratos de transferénciaedaotogia, laudos e
pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - TRANSPLANTE DE MEDUL A OSSEA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclud@aurso de graduacéo de nivel superior em Megicin
fornecido por instituicdo de ensino superior re@mite pelo Ministério da Educacgdo; 2- ResidénciaHematologia e
Hemoterapia ou Cancerologia Clinica ou titulo deeemlista em Hematologia e Hemoterapia ou em CGalagga Clinica,
registro profissional no érgéo de classe competénteDoutorado na Grande Area de Ciéncias da Sdad@APES, em
Programa de Medicina, na area de atuacéo e pelosnefseis) anos de experiéncia correlata a &jea aoncorre apos este
titulo OU Mestrado na Grande Area de Ciénciasal@l& da CAPES, em Programa de Medicina, em areslatare pelo
menos 11 (onze) anos de experiéncia em area dareelque concorre apos este titulo OU ter aindds aponclusdo da
graduagéo, pelo menos, 14 (quatorze) anos deiémpier profissional comprovada em Transplante dduiMeOssea (TMO)
em centro de referéncia que realize transplanteg@aicos ndo-aparentados;4- Ter coordenado eipad@de projetos ou
grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgictriboindo com resultados tecnolégicos expressos traimalhos
documentados por publicagBes de circulacdo intemalc patentes, normas, protétipos, contratos rdesteréncia de
tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

2.2.9. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA PLENO - K - | (MEDICINA)

2.2.9.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padr&o inicial da class@etmologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05
(quatro mil quinhentos e quarenta e quatro re&@is@ centavos); 2) Retribuicdo de Titulacdo enpdéacia do titulo de
Aperfeigoamento/Especializacdo: R$ 937,00 (noveseattrinta e sete reais) ou em decorréncia do tie: Mestrado: R$
1.825,00 (um mil oitocentos e vinte e cinco reaisem decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3@&:és mil seiscentos

e quarenta e nove reais); 3) Gratificagdo de Desehwppor Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDAGETR$ 1.308,00
(um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta) poratéuidos em funcé@o dos resultados obtidos nbagéa de desempenho
Institucional.

2.2.9.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA — ANATOMIA PATOLOGICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacdo e registro psafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir ainda: 2- Resal@hédica em Patologia 3- Titulo de Mestre em &amreelata ou ter,
pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia comprosadBatologia das Neoplasias; 4- Ter participad@ejetos ou grupos
de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGI CA - GINECOLOGIA ONCOLOGICA
REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concluséacurso de graduagdo de nivel superior em Medicina
fornecido por instituicdo de ensino superior reemnta pelo Ministério da Educacdo e registro psafisal no érgdo de
classe competente. Deve possuir ainda: 2- Resal@édica em Cirurgia Geral e Residéncia Médica eanc€rologia
Cirlrgica. 3- Ter ainda Titulo de Mestre em areaetata ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de eXped comprovada em
cancerologia cirtrgica.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CARDIOLOGIA / ECOCAR DIOGRAFIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacdo e registro psafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir ainda: 2- Espemjald ou residéncia médica em cardiologia. 3- ifelaaTitulo de Mestre
em area correlata ou ter, pelo menos, 3(trés) dmesperiéncia comprovada em ecocardiografia assibnografia vascular.
DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CIRURGIA DE TECIDO O SSEO CONECTIVO

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacdo e registro psafisal no érgdo de
classe competente. Deve possuir ainda: 2- Resalémédica em Cancerologia Cirdrgica ou Especializasyé tumores de
Tecido Osseo e Conectivo; ou Ortopedista espeaifilizm Tecido Osseo e Conectivo, 3- Ter aindadlitel Mestre em
area correlata ou ter, pelo menos, 3(trés) anexpieriéncia comprovada em cirurgia oncolégica.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacdo e registro psafisal no érgdo de
classe competente. Deve possuir ainda: 2- Diplom@entificado de Residéncia Médica em Cirurgia tRiasrealizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdé
Especialista em Cirurgia Plastica fornecido pelaBXSbciedade Brasileira de Cirurgia Plastica; 3- tvéek na Grande Area
de Ciéncias da Saude da CAPES, em Programa deifediom énfase em Cirurgia Plastica ou area eda€U possuir,
pelo menos, 3(trés) anos de exercicio profissionamprovado atuando na area, considerados a partdonclusédo da
especializacéo ou do recebimento do titulo de éslj=a.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - DERMATOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdoculso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloidténio da Educacéo e registro profissional no @i classe competente.
Deve possuir, ainda; 2- Diploma ou Certificado desiBéncia Médica em Dermatologia, realizada em rBnog de
Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Ndaiend@esidéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Espeéstalfornecido
pela AMB/Sociedade Brasileira de Dermatologia; Bl@na ou Certificado de Especializagdo em Dernogial Oncoldgica,
realizado em curso reconhecido pelo Ministério dadacéo; 4- Mestrado na Grande Area de Ciénci@adde da CAPES,
em Programa de Medicina, com énfase em Dermatotgérea correlata OU possuir, pelo menos, 3(&és$ de exercicio



profissional comprovado atuando na area de DetagggoOncolégica, considerados a partir da condwsiiespecializagao
ou do recebimento do titulo de especialista.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - DERMATOLOGIA - FOTOT ERAPIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemida pelo Ministério da Educacgéo e registro psafisal no 6rgéo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Resad&fedica ou Especializagdo em Dermatologia ouotitie especialista
em Dermatologia; 3- Mestrado na Grande Area dedZiérda Saide da CAPES, em Programa de Medicinagntase em
Transplante de Medula Ossea ou Fototerapia ou éomalata OU possuir, pelo menos, 3(trés) anos xger@ncia
comprovada em fototerapia, voltada para o tratasnéetlinfomas cutédneos e doenca do enxerto conti@spedeiro apés
transplante de medula 6ssea, em centro de refaréueirealize transplantes alogénicos ndo-apantad

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - HEMATOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclud@ocurso de graduacdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloidténio da Educacéo e registro profissional no @i classe competente.
Deve possuir, ainda: 2- Diploma ou Certificado desiBéncia Médica em Pediatria Geral E Diploma ottif@ado de
Residéncia Médica em Hematologia e Hemoterapiaaamgéalizadas em Programas de Residéncia Médibanmiados pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM); 2stvado na Grande Area de Ciéncias da Salde da & ARE
Programa de Medicina, com énfase em Hematologiarea correlata OU possuir, pelo menos, 3(trés) deosxercicio
profissional comprovado atuando na area das Hetlaspdalignas, considerados a partir da concluséespecializacdo ou
do recebimento do titulo de especialista.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - HEMOTERAPIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdoculso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisténio da Educagdo. Registro profissional ativodngédo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Hematologia e Herapta, realizada
em Programa de Residéncia Médica credenciado pmtasisSdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) Ouwldide
Especialista em Hematologia e Hemoterapia, formeprela AMB/Sociedade Brasileira de Hematologia enbterapia; 3-
Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Saide d&EA#n Programa de Medicina, com énfase em Herpisieva area
correlata OU possuir, pelo menos, 3(trés) anosxeecieio profissional comprovado atuando na areeHdmoterapia,
considerados a partir da conclusdo da especiatizacéo recebimento do titulo de especialista

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - RADIOLOGIA - DIAGNOS  TICO POR IMAGEM

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdoculso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisténio da Educagdo. Registro profissional ativodngédo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2- Diploma ouif@@do de Residéncia Médica em Radiologia e Diatjnd por Imagem,
realizada em Programa de Residéncia Médica creatbmgela Comissdo Nacional de Residéncia MédicaR{@INOU
Titulo de Especialista em Radiologia e Diagnéspoo Imagem fornecido pela AMB/Colégio Brasileiro Rediologia e
Diagndstico por Imagem; 3- Mestrado na Grande Alediéncias da Salde da CAPES, em Programa de iNediom
énfase em Radiologia e Diagndstico por Imagem @a &orrelata OU possuir, pelo menos, 3(trés) amogxercicio
profissional comprovado atuando na area de Ragioke Diagnéstico por Imagem, considerados arpdaticonclusdo da
especializacédo ou do recebimento do titulo de ésljsta

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - RADIOLOGIA - MAMOGRA ~ FIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdocuiso de graduagdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisténio da Educagdo. Registro profissional ativodngédo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2- Certificad®esidéncia Médica ou Titulo de Especialista em Ddatjico por Imagem.

3- Titulo de mestre em Diagndstico por Imagem OlJgelo menos 03 (trés) anos de experiéncia corapeowa area de
Radiologia Mamatria.

2.2.10. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (MEDICINA)

2.2.10.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrao inicial da class@eitmologista Janior L - I: R$ 4.004, 56
(quatro mil quatro reais e cinquenta e seis ces)avd) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia talot de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 822,00 (oitaremt vinte e dois reais) ou em decorréncia daootiiel Mestrado: R$
1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou emrdécia do titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (tréls cento e noventa e
nove reais); 3) Gratificagdo de Desempenho poriddile de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.ZD{y6n mil,
duzentos e um reais e sessenta centavos), det80t#pipontos atribuidos em funcdo dos resultabitidas na avaliagdo de
desempenho Institucional.

2.2.10.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - UROLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclud@ocurso de graduacdo em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida peloisténio da Educacdo. Registro profissional ativodngdo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Urologia, realizadaPrograma de
Residéncia Médica credenciado pela Comissdo NdcamaResidéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Espesial em
Urologia fornecido pela Sociedade Brasileira delaia;

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - ANESTESIOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicAo de ensino superior recoidaepelo Ministério da Educacgéo e registro prafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Diplom&ertificado de Residéncia Médica em Anestesialagalizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $38miNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdéo
Especialista fornecido pela AMB/Sociedade Bragileie Anestesiologia.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA PEDIAT RICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacédo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicdo de ensino superior recoidlagpelo Ministério da Educagéo e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2-Diploma ou fietio de Residéncia Médica em Cancerologia Péthatrealizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $38miNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titd®
Especialista em Cancerologia Pediatrica fornecéa Sociedade Brasileira de Cancerologia.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CLINICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concluséacurso de graduagdo de nivel superior em Medicina
realizado em instituicdo de ensino superior recoidlagpelo Ministério da Educacéo e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente.. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Cancerologia €dinrealizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdéo
Especialista em Cancerologia Clinica fornecido péiB/Sociedade Brasileira de Cancerologia.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CIRURGIA CABECA E PE SCOGO

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em institui¢cdo de ensino superior recoidlagpelo Ministério da Educagéo e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2- Diploma ouifdado de Residéncia Médica em Cirurgia de Cabed@escoco,



realizada em Programa de Residéncia Médica crextimgela Comissdo Nacional de Residéncia MédicaR{@NOU
Titulo de Especialista em Cirurgia de Cabega edgesfornecido pela AMB/Sociedade Brasileira de (Gjias de Cabega e
Pescogo.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CIRURGIA VASCULAR

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicdo de ensino superior recoidlagpelo Ministério da Educagéo e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Cirurgia Vasculeslizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdé
Especialista em Cirurgia Vascular fornecido pelei&tade Brasileira de Angiologia e Cirurgia Vascula

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CLINICA MEDICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicAo de ensino superior reccidaepelo Ministério da Educacgéo e registro prafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Diplomg&ertificado de Residéncia Médica em Clinica Magdrealizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pelassé@mNacional de Residéncia Médica (CNRM).

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - EMERGENCIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacédo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicAo de ensino superior recoidaepelo Ministério da Educacgéo e registro prajisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- DiplomE&ertificado de Residéncia Médica em Clinica M&dHematologia

ou Cancerologia Clinica, realizada em Programaeied@ncia Médica credenciados pela Comissdo Ndaien@esidéncia
Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista fornecideglgpSociedade Brasileira de Clinica Médica, peltiesade Brasileira

de Hematologia e Hemoterapia ou pela Sociedadél@rasle Cancerologia.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRIC A

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em institui¢cdo de ensino superior recoidlagpelo Ministério da Educacéo e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Pediatria, reatizawh Programa de
Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Ndcama&esidéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Espésialem
Pediatria fornecido pela Sociedade Brasileira dbka®a.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - ENDOCRINOLOGIA PEDIA  TRICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusi@utso de graduacgdo de nivel superior em Medicina,
realizado em institui¢cdo de ensino superior recoidlagpelo Ministério da Educacéo e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ouif@edo de Residéncia Médica em Endocrinologia &eda, realizada
em Programa de Residéncia Médica credenciado pafais€do Nacional de Residéncia Médica (CNRM) oulditde
Especialista em Endocrinologia Pediatrica forneqita Associagdo Médica Brasileira (AMB)/Socied&ltasileira de
Endocrinologia e Metabologia/Sociedade Brasilegd@ddiatria.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - INFECTOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicdo de ensino superior recoidiagpelo Ministério da Educagéo e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma outif@ado de Residéncia Médica em Infectologia creido pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) qeEializacdo em Infectologia.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - INTENSIVA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdeuwso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicdo de ensino superior recoidaepelo Ministério da Educacgéo e registro prajisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2-Diplam@estificado de Residéncia Médica em Terapia biten realizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdéo
Especialista em Medicina Intensiva fornecido pedadgtiacdo de Medicina Intensiva Brasileira (AMIB).

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - INTENSIVA PEDIATRICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicdo de ensino superior recoidaepelo Ministério da Educacgédo e registro prafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Diplom@&ertificado de Residéncia Médica em Medicinarsiva Pediétrica,
realizada em Programa de Residéncia Médica crextimgela Comissdo Nacional de Residéncia MédicaR{@NOU
Titulo de Especialista em Medicina Intensiva Peitict fornecido pela Associagdo de Medicina Intem&rasileira (AMIB)

| Sociedade Brasileira de Pediatria OU Diploma auitificado de Conclusdo de Especializacdo em Medidntensiva
Pediatrica, reconhecido pelo Ministério da Educagaarga horaria total de no minimo 3.840 hora&s (il oitocentos e
quarenta horas).

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - MASTOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concluséaurso de graduagdo de nivel superior em Medicina
realizado em instituicdo de ensino superior reccidaepelo Ministério da Educacgéo e registro prafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Diplom&ertificado de Residéncia Médica em Cancerol@jiargica ou
Residéncia Médica em Mastologia realizada em Brogrde Residéncia Médica credenciado pela Comisaéimnal de
Residéncia Médica (CNRM) ou Titulo de Especial@taMastologia (TEMa).

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - NEUROCIRURGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdewso de graduacédo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicAo de ensino superior recoidaepelo Ministério da Educacgéo e registro prafisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda; 2- Diplom&ertificado de Residéncia Médica em Neurocieyrgealizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $3émiNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdéo
Especialista em Neurocirurgia fornecido pela AMBi8dade Brasileira de Neurocirurgia.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - NEUROLOGIA PEDIATRIC A

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concluséacurso de graduagdo de nivel superior em Medicina
realizado em instituicdo de ensino superior reccidaepelo Ministério da Educacéo e registro prajisal no 6rgdo de
classe competente. Deve possuir, ainda: 2- DiplomeCertificado de Residéncia Médica em Neuroldgeliatrica,
realizada em Programa de Residéncia Médica crextimgela Comissdo Nacional de Residéncia MédicaR{@NOU
Titulo de Especialista em Neurologia Pediatricaéoido pela Academia Brasileira de Neurologia/Stazie Brasileira de
Pediatria.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - PSIQUIATRIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdeuwtso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicdo de ensino superior recoidlagpelo Ministério da Educagao e registro prajisal no 6rgéo de classe
competente. Deve possuir, ainda; 2-Diploma ouif@ado de Residéncia Médica em Psiquiatria, redzem Programa de
Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Ndcama&esidéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Espésialem
Psiquiatria fornecido pela Associagao Brasileirddiguiatria.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - RADIOTERAPIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdi@utso de graduacdo de nivel superior em Medicina,
realizado em instituicdo de ensino superior reccidaepelo Ministério da Educacgéo e registro prafisal no 6rgdo de



classe competente. Deve possuir, ainda: 2-Diplom&ertificado de Residéncia Médica em Radioterapializada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela $38miNacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titdé
Especialista em Radioterapia fornecido pela Sodiedaasileira de Radioterapia;

2.2.11. CARGO — NIiVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA PLENO - K - | (EDUCAGAO, PREVENCAO E
PESQUISA)

2.2.11.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padr&o inicial da class@atmologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05
(quatro mil quinhentos e gquarenta e quatro re@is@ centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo enpdéacia do titulo de
Aperfeigoamento/Especializacdo: R$ 937,00 (noveseattrinta e sete reais) ou em decorréncia do tie: Mestrado: R$
1.825,00 (um mil oitocentos e vinte e cinco reaisem decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3@{&:és mil seiscentos
e quarenta e nove reais); 3) Gratificacdo de Desehtppor Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDAGETR$ 1.308,00
(um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta) poratéuidos em funcédo dos resultados obtidos nbagéa de desempenho
Institucional.

2.2.11.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: DETECCAO PRECOCE DO CANCER

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusficwtso de graduacéo de nivel superior em Ciédeias
saude, fornecido por instituicdo de ensino supeeiconhecida pelo Ministério da Educagao e regjstodissional no 6rgédo
de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-oTiteIMestre em Salde Publica / Saude Coletiva aleyplogia ou ter,
pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia compromadarea de atuacdo; 3- Ter participado em pjeti grupos de
pesquisa e desenvolvimento.

DA AREA DE ATUAGAO: GERENCIAMENTO DE ENSAIOS CLINIC 0OS

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusficwiso de graduacéo de nivel superior em Ciédeias
saude, fornecido por instituicdo de ensino supeeiconhecida pelo Ministério da Educagao e regjstofissional no 6rgédo
de classe competente. Deve possuir, ainda: 2 foTdaiMestre na area de Pesquisa clinica ou tkr,npenos, 3(trés) anos
de experiéncia comprovada na area de gerénciasaosrclinicos. 3 - Ter participado em projetogoupos de pesquisa e
desenvolvimento.

DA AREA DE ATUAGAO: AREA: PROGRAMAS EDUCACIONAIS EM  SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusficwiso de graduacéo de nivel superior em Ciédeaias
saude, fornecido por instituigdo de ensino supeeiconhecida pelo Ministério da Educagao e regjstodissional no 6rgédo
de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-oTdel Mestre na area correlata ou ter, pelo men@€sB anos de
experiéncia comprovada na area de educagdo em;sa&ideer participado em projetos ou grupos de piesq e
desenvolvimento.

DA AREA DE ATUAGAO: GESTAO DO CONHECIMENTO NA AREA DE PREVENGAO E CONTROLE DE
CANCER

REQUISITO: 1- Diploma devidamente registrado, de conclusd@wso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias
Humanas, fornecido por instituicdo de ensino sapereconhecida pelo Ministério da Educacéo éstegprofissional no
6rgéo de classe competente. Deve possuir aindatu®s de Mestre em Ciéncias da Saude ou ter, peioos, 3(irés) anos de
experiéncia comprovada na area de atuacéo; 3-afecipado em projetos ou grupos de pesquisa englelvimento.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA VETERINARIA - ESPECIAL IDADE: CRIOBIOLOGIA APLICADA A
REPRODUGAO ANIMAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusécudso de graduacdo em Medicina Veterinaria, zedti
em instituicAo de ensino superior reconhecida pélustério da Educagdo e registro profissionaldrgédo de classe
competente. Deve possuir, ainda: 2- Titulo de Mes# area ou ter, pelo menos, 3(trés) anos dei@émpier comprovada na
area de reproducédo animal.

DA AREA DE ATUAGAO: POLITICA NACIONAL DE CONTROLED O TABACO

REQUISITO: Diploma ou Certificado de curso de nivel superior @éncias da Salde ou Humanas ou Sociais, realizad
em instituicdo de ensino superior reconhecida péfastério da Educagdo com registro profissionaldngédo de classe
competente e, ter ainda, titulo de Mestre em S®iididica ou Salde Coletiva ou ter, pelo menos,(&dos de experiéncia
comprovada na area de atuagao.

2.2.12. CARGO — NIiVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (EDUCAGAO, PREVENGCAO E
PESQUISA)

2.2.12.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrao inicial da class&@etmologista Janior L - I: R$ 4.004, 56
(quatro mil quatro reais e cinquenta e seis ces)avd) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia talot de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 822,00 (oitaremt vinte e dois reais) ou em decorréncia daootiiel Mestrado: R$
1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou emrdécia do titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (tréls cento e noventa e
nove reais); 3) Gratificagdo de Desempenho poriddile de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.ZD{u6n mil,
duzentos e um reais e sessenta centavos), det80t#pipontos atribuidos em funcdo dos resultabitidas na avaliagdo de
desempenho Institucional.

2.2.12.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: CONTROLE DE QUALIDADE EM MAMOGR  AFIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdoudso de graduagdo de nivel superior em Tecnd@ogo
Radiologia, fornecido por instituicdo de ensinoesigr reconhecida pelo Ministério da Educacaagistro profissional no
6rgéo de classe competente; 2- Certificado de Glesspecializagdo ou Titulo de Especialista ea dte atuagao.

DA AREA DE ATUAGAO: INFORMAGAO EM SAUDE, VIGILANCIA DO CANCER, REGISTROS DE CANCER

E BIOESTATISTICA.

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdcutso de graduagdo de nivel superior em Estatistic
realizado em instituicdo de ensino superior rheoita pelo Ministério da Educagdo e registroigsainal no 6rgao de
classe competente.2- Certificado de Curso de edizagido ou Titulo de Especialista em Saude Pallolic Satide Coletiva
ou Epidemiologia ou correlata

DA AREA DE ATUAGAO: INFORMAGAO EM SAUDE; VIGILANCIA DO CANCER; ANALISE
EPIDEMIOLOGICA DE INDICADORES DA MAGNITUDE DO CANCE R; E REGISTROS DE CANCER
REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concludi@urso de graduacédo de nivel superior em Ciédeias
Salde realizado em instituicdo de ensino supegoonhecida pelo Ministério da Educagdo e regstofissional no érgéo
de classe competente.2- Certificado de Curso deriedizacdo ou Titulo de Especialista na aresBalede Publica ou Saude
Coletiva ou Epidemiologia.

2.2.13. CARGO — NIVEL MEDIO - TECNICO N-I (EDUCACA O, PREVENGAO E PESQUISA)

2.2.13.1. REMUNERACAO 1) vencimento basico do padréo inicial da classeTécnico N-I: R$ 2.725,81 (dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e oitenta e dwita¢os); 2) Gratificacdo de Qualificacdo em décmia de cursos de
qualificagcdo, com carga horaria minima de 40 haealizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 56f0thhentos e sessenta
e cinco reais); ou totalizando 250 (duzentos eusntp) horas: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)totalizando 360



(trezentos e sessenta) horas: : R$ 2.199,00 (dibisemto e noventa e nove reais); 3) Gratificagc@oDsempenho por
Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$,863setecentos e cinquenta e trés reais e sesssnitvos), de 80
(oitenta) pontos atribuidos em fungéo dos resudtatbdtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.13.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: INFORMAGAO EM SAUDE E REGISTRO DE CANCER

REQUISITO: 1. Certificado de conclusédo Nivel Médio CompletoCarso Técnico de Especializacdo Técnica em
InformacBes em Salde e Registro de Cancer ou fipacéio Técnica de Nivel Médio em Vigilancia Epnigogica,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida péinistério da Educagdo. 2- Ter conhecimentos @fpes ao cargo; e
pelo menos, 6 (seis) anos de experiéncia na exeaedarefas inerentes &4 area de Informagdo emeSadrkgistro de
Cancer.

2.2.14. CARGO — NIVEL MEDIO - TECNICO O-l (EDUCACAO , PREVENCAO E PESQUISA)

2.2.14.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classéTéeico O-1: R$ 2.205,20 (dois mil
duzentos e cinco reais e vinte centavos); 2) Gratifio de Qualificacdo em decorréncia de cursagidificacdo, com carga
horéaria minima de 40 horas, totalizando 180 (centitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentos e cirtquerdois reais); ou
totalizando 250 (duzentos e cinquenta) horas: R$088(oitocentos e oitenta e um reais); ou totaipa360 (trezentos e
sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecerdessenta e dois reais);3) Gratificacdo de Desempgor Atividade de
Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seistem sessenta reais e oitenta centavos), de &ht@itpontos
atribuidos em funcéo dos resultados obtidos nasap@a de desempenho Institucional.

2.2.14.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: CONTROLE DE QUALIDADE EM RADIAC AO IONIZANTE

REQUISITO: 1. Certificado de conclusédo de curso de nivel M&inpleto ou Certificado de conclusdo de curso de
Educacéo Profissional Técnica Nivel Médio Completn eletrdnica ou certificado de curso Nivel Mé@ampleto e Curso
Técnico de eletronica fornecido por instituicioetsino reconhecida pelo Ministério da Educagabe2- 1(um) ano, no
minimo, de experiéncia comprovada na area deéuag correlata

DA AREA DE ATUAGAO: CRIACAO DE ANIMAIS DE LABORATOR IO

REQUISITO: 1-Conclusdo de curso de nivel médio, curso de @apédo na area de manejo e fisiologia de animais de
laboratoério, fornecido por instituicdo de ensinoorghecida pelo Ministério da Educagéo; 2-Certificalé conclusdo de
curso de nivel Médio Completo ( antigo segundaigrau Certificado de conclusdo de curso de ciglip Profissional
Técnica Nivel Médio Completo em é&rea biomédicdigarsegundo grau profissionalizante) ou certifcae curso Nivel
Médio Completo e Curso Técnico na area biomédioeetido por instituicdo de ensino reconhecida pilnistério da
Educacéo 3- Ter 1(um) ano, no minimo, de expeidé&com manejo de camundongos SPF, isogénicorsgémicos

2.2.15 CARGO — NIVEL SUPERIOR — TECNOLOGISTA SENIOR H — |

2.2.15.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrdo inicial da classeAdalista em C&T Sénior H- I: R$
6.648,15 (seis mil seiscentos e quarenta e oiie eequinze centavos); 2) Retribuico de Titulagdiodecorréncia do titulo
de Aperfeicoamento/Especializacdo: R$ 1.391,00 ifuhtrezentos e noventa e um reais) ou em decaa@w titulo de
Mestrado: R$ 2.705,00 (dois mil setecentos e ciras) ou em decorréncia do titulo de Doutorado5R$4,00 (cinco mil
quatrocentos e quatorze reais); 3) Gratificacdd®edsempenho por Atividade de Ciéncia e TecnologlaDACT de R$
1.693,60 (um mil seiscentos e noventa e trés easssenta centavos), de 80 (oitenta) pontos iawbem funcdo dos
resultados obtidos na avaliagdo de desempenhtubistial.

2.2.15.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: DESENVOLVIMENTO DA EPIDEMIOLOG IA

REQUISITO: 1-Diploma, devidamente registrado, dechasdo de graduacédo de nivel superior em qualiqueracéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemidia pelo Ministério da Educagdo e registro noadrge classe
correspondente. 2- Ter o titulo de Doutor e, aitelarealizado durante pelo menos 6 (seis) andss apobtengdo de tal
titulo, atividades de Saude Publica, Vigilancia 8atde, Epidemiologia, Infectologia, Medicina Toabj Controle de
doengas infecciosas e parasitarias e/ou transmisgier vetores, Medicina Social, Medicina Préiven Informagéo em
Salde, Doencas Crdnica, Engenharia Sanitaria, BaganAmbiental, Engenharia de Producdo ou Toxgista, ou ter
realizado, ap6s obtengdo do grau de Mestre, datles de Salde Publica, Vigilancia em Saude, EypitEgia,
Infectologia, Medicina Tropical, Controle de doem¢afecciosas e parasitarias e/ou transmissiveisgiores, Medicina
Social, Medicina Preventiva, Informacdo em Saldeencas Cronica, Engenharia Sanitaria, Engenbfamaiental,
Engenharia de Produgéo ou Toxicologista durante,rpenos, 11 (onze) anos, que lhe atribuam hagdlitaorrespondente,
3- ou ter realizado durante, pelo menos, 14 (geefomnos, atividades de Salde Publica, Vigilameia Saude,
Epidemiologia, Infectologia, Medicina Tropical, Gmie de doencas infecciosas e parasitarias eamsrtiissiveis por
vetores, Medicina Social, Medicina Preventivafoimagdo em Saude, Doengas Cronica, Engenharigi$anEngenharia
Ambiental, Engenharia de Producéao ou Toxicologipte, Ihe atribuam habilitagéo correspondente.

2.2.16. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA PLENO - K - | (MINISTERIO DA SAUDE - SEDE)

2.2.16.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da class@amologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05
(quatro mil quinhentos e quarenta e quatro re&@is@ centavos); 2) Retribuicdo de Titulacdo enpdéacia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 937,00 (noveseattrinta e sete reais) ou em decorréncia do e Mestrado: R$
1.825,00 (um mil oitocentos e vinte e cinco reaisem decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3@®&:és mil seiscentos
e quarenta e nove reais); 3) Gratificagdo de Desehwppor Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDAGETR$ 1.308,00
(um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta) poratthuidos em funcédo dos resultados obtidos nbagéa de desempenho
Institucional.

2.2.16.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: ANALISE E GERENCIAMENTO DE PROJ ETOS DE OBRAS EM SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusiccutso de graduagdo de nivel superior na area de
Arquitetura, engenharia civil e afins, fornecidar pnstituicdo de ensino superior reconhecida piiostério da Educacéo e
registro profissional no 6rgédo de classe competénteTer ainda Titulo de Mestre em gestdo puldicaalide publica ou
matematica, ou, ainda 3 (trés) anos de experiéncia

DA AREA DE ATUAGAO: MONITORAMENTO E AVALIAGAO EM'S AUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusioutiso de graduagéo de nivel superior em quaiqear
de formacao, fornecido por instituicdo de ensirnuesior reconhecida pelo Ministério da Educagaogéste profissional no
orgdo de classe competente. 2 — Ter titulo de Mesin Epidemiologia ou Estatistica ou areas afinsainda 3 (trés) anos
de experiéncia na area.

DA AREA DE ATUAGAO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO COM FO CO EM SISTEMAS DE INFORMAGAO
REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdiewtso de graduacgdo de nivel superior em Ciérecia d
Computacéo, Tecnolégico em Analise e DesenvolvimdatSistemas ou Gestdo de Tecnologia da Infornmagéoea afim,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemite pelo Ministério da Educacéo e registro psafisal no 6rgdo de



classe competente. 2 — Ter titulo de Mestre emdZiérda Computagdo, Tecnolégico em Andlise e Dedémento de
Sistemas ou Gestao de Tecnologia da Informag&oeauadim ou, ainda 3 (trés) anos de experiéncérea

DA AREA DE ATUAGAO: ORCAMENTO E FINANGAS

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusfiowtiso de graduagéo de nivel superior em quaiqear
de formacao, fornecido por instituicdo de ensirnuesior reconhecida pelo Ministério da Educagaogéste profissional no
orgéo de classe competente. 2 _ Ter titulo derblests areas de economia ou contabilidade ou astraighio ou, ainda 3
(trés) anos de experiéncia na area.

DA AREA DE ATUAGAO: POLITICAS DE ASSISTENCIA FARMAC EUTICA E PLANOS DE AGAO EM SAUDE
REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclus@ieutso de graduacéo de nivel superior em Farmoécia
Medicina, fornecido por instituicdo de ensino sigrereconhecida pelo Ministério da Educacéo e tegigrofissional no
orgéo de classe competente.2 - Ter titulo de Mests area(s) de: Saude Coletiva/ Publica, Epidegiéo Gestdo de
Tecnologias em Saude, Administracdo/Gestéo degsrdie Salde. Experiéncia profissional em SaudkcB@ou Ciéncia
e Tecnologia superior ou igual a 3 (trés) anos.

DA AREA DE ATUAGAO: POLITICAS E DIRETRIZES DE AVALI AGAO, INCORPORAGAO E GESTAO EM
SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclugoulso de graduacéo de nivel superior em quafgear
do conhecimento, fornecido por instituicio de emssuperior reconhecida pelo Ministério da Educaedoegistro
profissional no érgéo de classe competente 2-ifido tde Mestre nas &rea(s) de: Saude Coletivalidaibu Ciéncias da
Salde, Epidemiologia, Planejamento em Salde, Adtragéio/Gestédo de Servigos de Salde ou Gestédocdeldgias em
Saude, Engenharia Biomédica, Economia da SaudeaEaeconomia ou Direito Sanitario/Médico da Sadudexperiéncia
profissional no minimo de 3 (trés) anos na aresadée publica ou ciéncia e tecnologia.

DA AREA DE ATUAGAO: GESTAO DE TECNOLOGIAS DE SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdicutso de graduacéo de nivel superior em Engenhari
Elétrica, Engenharia Biomédica ou Engenharia Mezanfornecido por instituicdo de ensino superimondecida pelo
Ministério da Educacgéo e registro profissional mgad de classe competente. 2 — Ter titulo de Mestsearea(s) de:
Engenharia Clinica ou Engenharia Biomédica ou ®edé&Tecnologias em salude ou Experiéncia profigbgumperior ou
igual 3 (trés) anos na area de atuacao indicadaatricdo de convénios e contratos.

DA AREA DE ATUAGAO: ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclaiourso de graduagao de nivel superior em Enganhar
Civil ou Arquitetura, fornecido por instituicdo dasino superior reconhecida pelo Ministério da Ed&o e registro
profissional no 6rgéo de classe competefteTer titulo de Mestre em Engenharia Civil ou Atejura ou, ainda experiéncia
igual ou superior a 03(trés) anos em supervisgoaletos e obras em hospitais, laboratérios edabrile medicamentos e
produtos para saude.

DA AREA DE ATUAGAO: GESTAO DE QUALIDADE NA AREA FAR MACEUTICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclud@i@urso de graduagéo de nivel superior em Quimica,
Farméacia ou Engenharia Quimica, fornecido portirigio de ensino superior reconhecida pelo Minstéa Educacéo e
registro profissional no 6rgédo de classe compe@nrtder titulo de Mestre relacionado a produgdmddicamentos, IFAS,
insumos, controle e/ou gestdo da qualidade nafanemcéutica; ou ainda, experiéncia profissionahigu superior a trés
anos nas areas relacionadas a produgdo de medioamé&rAS, insumos, controle ou gestdo da qualidadearea
farmacéutica.

DA AREA DE ATUAGAO: PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO NA ARE A FARMACEUTICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusiioutso de graduag&o de nivel superior em quaégear
de formacgdao, fornecido por instituicdo de ensinmesior reconhecida pelo Ministério da Educagaogéste profissional no
orgdo de classe competente. 2 — Ter titulo de Besltacionado a politicas publicas, administragéonomia, planejamento
e orgamento; ou, ainda, experiéncia profissiongdligu superior a trés anos em areas relacionaglest#o.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICAMENTOS E INSUMOS CONTROLE OU GESTAO DA QUALIDADE
FARMACEUTICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclugiowiso de graduagéo de nivel superior em Farmécia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reemida pelo Ministério da Educacéo e registro psafisal no érgédo de
classe competent2.— Ter titulo de Mestre relacionado a producdmedicamentos ou IFAS, insumos ou controle e/ou
gestao da qualidade na area farmacéutica; ou,,a@rgariéncia profissional igual ou superior as #@os nas areas
relacionadas a producdo de medicamentos, IFASmiosucontrole ou gestdo da qualidade na area féaurtiea.

DA AREA DE ATUAGAO: VIGILANCIA EM DOENGAS TRANSMISS  IVEIS

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo dsocde graduacdo de nivel superior na area da,salude
fornecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério da Educacdo e registro psafisal no érgdo de
classe competente. 2 - Ter o titulo de Mestre add& Publica, Saude Coletiva, Epidemiologia, Inlegia, Medicina
Tropical, Controle de doencas infecciosas, parésit&/ou transmissiveis por vetores, Medicinagp®edicina Preventiva
Informacg&o em Saude ou Toxicologista; ou expei@pmfissional igual ou superior a (03) trés aewsareas relacionadas
ao cargo.

DA AREA DE ATUAGAO: VIGILANCIA EM DOENGCAS CRONICAS  NAO TRANSMISSIVEIS E AGRAVOS DA
SAUDE

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdoudso de graduagao de nivel superior na arealte sa
fornecido por instituicdo de ensino superior reemite pelo Ministério da Educacéo e registro psafisal no 6rgdo de
classe competente. 2 - Ter o titulo de Mestre afd& Publica, Saude Coletiva, Epidemiologia, Medi&ocial, Medicina
Preventiva ou Informagdo em Salde; ou experiémufissional igual ou superior a trés anos em arelasionadas ao
cargo.

DA AREA DE ATUAGAO: VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADO R

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo dsocde graduagdo de nivel superior em qualquer
formacao, fornecido por instituicdo de ensino sigpeeconhecida pelo Ministério da Educacéo e temigrofissional no
6rgdo de classe competente. 2 - Ter o titulo dstddleem Saude Publica, Saude Coletiva, Saude dualfieor,
Epidemiologia, Medicina Social, Medicina Preventilformacédo em Salde, Engenharia Ambiental, Erayéi$anitaria,
Engenharia de Producéo ou Toxicologista; ou e&pera profissional igual ou superior a trés annsieeas relacionadas ao
cargo.

DA AREA DE ATUAGAO: SISTEMAS DE INFORMAGAO DE SAUDE E ANALISE DE SITUAG AO DE SAUDE
REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusicuwso de graduacdo de nivel superior em qualquer
formagao, fornecido por instituicdo de ensino sigpeeconhecida pelo Ministério da Educacéo e tamigrofissional no
6rgéo de classe competente. 2 - Ter o titulo detfdlem Saude Publica, Sadde Coletiva, Epidemmlolyledicina Social,
Medicina Preventiva, Informag¢é@o em Salde ou Estatisou experiéncia profissional igual ou supesiotrés anos em areas
relacionadas ao cargo.

2.2.17. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR L — | (MINISTERIO DA SAUDE)



2.2.17.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classérista em C&T Junior 1- L: R$ 4.004,
56 (quatro mil quatro reais e cinquenta e seisases); 2) Retribuicdo de Titulagho em decorrénaatitulo de
Aperfeigoamento/Especializagdo: R$ 822,00 (oitaxemt vinte e dois reais) ou em decorréncia dootiiel Mestrado: R$
1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou emrdécia do titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (tréls cento e noventa e
nove reais); 3) Gratificagdo de Desempenho poriddile de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.ZD{yfn mil,
duzentos e um reais e sessenta centavos), det8@t#pipontos atribuidos em funcdo dos resultabitidas na avaliacdo de
desempenho Institucional.

2.2.17.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE

REQUISITO: : 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclugfiowiso de graduacéo de nivel superior em quadgear
de formacao, fornecido por instituicdo de ensirnuesior reconhecida pelo Ministério da Educagaogéste profissional no
6rgéo de classe competente.

DA AREA DE ATUAGAO: GESTAO DA INFORMAGAO E DO CONHE CIMENTO EM SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusiiowtso de graduacdo de nivel superior areasidie,sa
administracdo ou ciéncia da informacdo, fornecido imstituicdo de ensino superior reconhecida pdloistério da
Educacéo e registro profissional no 6rgdo de clessgpetente.

DA AREA DE ATUAGAO: AVALIAGAO DE TECNOLOGIAS EM SAU DE

REQUISITO: Diploma devidamente registrado, de conclusdeuso de graduagdo de nivel superior em qualqeerdo
conhecimento, fornecido por instituicdo de ensimgesior reconhecia pelo Ministério da Educacaagest® profissional do
6rgéo de classe competente

2.3. DAS DISTRIBUICOES POR CARREIRA/PERFIL/AREA DE ATUAGAO:

NIVEL MEDIO (GRUPO 01)
CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA

PERFIL AREA DE ATUACAO

Assistente C&T T-I Apoio Técnico Administrativo

NIVEL MEDIO (GRUPO 02) )
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

PERFIL AREA DE ATUAGAO
Técnico N-I Hemoterapia
Técnico N-I Informag&@o em Saude e Registro de Gance
Técnico O-| Andlise Clinica
Técnico O-I Anatomia Patolégica
Técnico O- Citotécnico
Técnico O-l Controle de Qualidade em Radiacéo antz
Técnico O-I Criac&o de Animais de Laboratério.
Técnico O-I Enfermagem - Centro Cirdrgico e CerdemMaterial Esterilizado
Técnico O-I Enfermagem - CTI Adulto
Técnico O-l Enfermagem - CTI Pediatrico
Técnico O-l Enfermagem Oncologia
Técnico O-l Enfermagem Pediatria
Técnico O-I Farméacia Hospitalar
Técnico O-I Laboratério Imunogenética
Técnico O-| Prétese Dentéria
Técnico O-l Prova Funcional Respiratéria
Técnico O-I Radiologia
Técnico O-l Radioterapia

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 03)
CARREIRA DE GESTAO PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA

PERFIL

AREA DE ATUACAO

Analista em C&T Sénior H — |

Desenvolvimento Instibnal

Analista em C&T Sénior H — |

Tecnologia da Inforriag- Gestdo em Desenvolvimento de Sistemas

Analista em C&T Pleno K — |

Administragdo Publica

Analista em C&T Pleno K — |

Cooperacao Internaciona

Analista em C&T Pleno K — |

Desenvolvimento Institunal

Analista em C&T Pleno K — |

Engenharia Clinica

Analista em C&T Pleno K — |

Engenharia de Infragstra - Arquitetura

Analista em C&T Pleno K — |

Engenharia de Infragstra - Engenharia Mecénica

Analista em C&T Pleno K — |

Gerenciamento de Dadi®esquisa em Cancer

Analista em C&T Pleno K — |

Tecnologia da InformagéRecursos Tecnoldgicos

Analista em C&T Junior L — |

Administracédo Hospéaal

Analista em C&T Junior L — |

Administragdo Publica

Analista em C&T Junior L — |

Desenho Industrial@amunicagéo Visual

Analista em C&T Junior L — |

Engenharia de Infragtra - Engenharia Civil

Analista em C&T Junior L — |

Gestao de ProjetosReBquisa e Prevencao de Cancer

Analista em C&T Junior L — |

Jornalismo

Analista em C&T Junior L — |

Publicidade e Propatgmn

Analista em C&T Junior L — |

Relag6es Publicas

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 04)




CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

PERFIL AREA DE ATUACAO

Tecnologista Sénior - H — | Bidlogo ou Biomédico
Tecnologista Sénior - H - | Bidlogo ou Biomédidmunogenética Aplicada Ao Transplante De Medutaéa
Tecnologista Sénior - H— | Medicina - Cancera@ad@irurgica
Tecnologista Sénior - H — | Medicina - Cancera@d@irtrgica Pediatrica
Tecnologista Sénior - H — | Medicina - Cirurgi@$tica — Microcirurgia Reconstrutora
Tecnologista Sénior - H— | Medicina - Cirurgiardcica
Tecnologista Sénior - H — | Medicina - Emergérie@liatrica
Tecnologista Sénior - H — | Medicina - Endoscdpigestiva
Tecnologista Sénior - H— | Medicina - Endoscdpéoral
Tecnologista Sénior - H— | Medicina - Oftalmdgm Oncologia
Tecnologista Sénior - H — | Medicina - Pneumddogi
Tecnologista Sénior - H - | Medicina - Transpéade Medula Ossea

Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem - Central€jico e Central de Material Esterilizado
Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem - CTI Adulto

Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem - CTI Paitat

Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem — Hemotexrapi

Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem — Pediatria

Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem - Pesqui&aica em Oncologia Pediatrica

Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem - Transmate Células Tronco Hematopoiéticas

Tecnologista Pleno - K - | Enfermagem Oncologia

Tecnologista Pleno - K - | Gestéo do Conhecimeatdirea de Prevencéo e Controle de Cancer
Tecnologista Pleno - K - | Medicina — Anatomiadhagica

Tecnologista Pleno - K - | Medicina - CanceroloGialirgica - Ginecologia Oncolégica

Tecnologista Pleno - K - | Medicina - Cardiologigcocardiografia

Tecnologista Pleno - K - | Medicina - Cirurgia Becido Osseo Conectivo

Tecnologista Pleno - K - | Medicina - Cirurgia §tiéa

Tecnologista Pleno - K - | Medicina — Dermatologia

Tecnologista Pleno - K - | Medicina - Dermatologi&ototerapia

Tecnologista Pleno - K - | Medicina — Hematologia

Tecnologista Pleno - K - | Medicina — Hemoterapia

Tecnologista Pleno - K - | Medicina - RadiologiBiagnéstico por Imagem

Tecnologista Pleno - K - | Medicina - Radiologidtamografia

Tecnologista Pleno - K - | Medicina Veterinarigspecialidade: Criobiologia Aplicada a Reproducaaval
Tecnologista Pleno - K - | Politica Nacional den@ole do Tabaco

Tecnologista Pleno - K - | Bidlogo ou Biomédicoie®gia Molecular aplicada ao Transplante de Medisaea
Tecnologista Pleno - K - | Deteccao Precoce do &anc

Tecnologista Pleno - K - | Farméacia em Oncologia

Tecnologista Pleno - K - | Fisioterapia

Tecnologista Pleno - K - | Gerenciamento de Ensaiogcos

Tecnologista Pleno - K - | Nutrigdo Clinica

Tecnologista Pleno - K - | Nutricdo em Producéo

Tecnologista Pleno - K - | Programas EducacionasSaude

Tecnologista Pleno - K - | Psicologia em Oncologia

Tecnologista Pleno - K - | Servico Social

Tecnologista Junior - L-| (Btll?rll?c?£ ou Biomedicina ou Farmécia ou Farmacoldgiaguimica — Especialidade: Analises
Tecnologista Junior - L-| EiaﬁgggcgueBé?ggiﬁgaogu Farméacia ou Farmacoldgjiequimica — Especialidade: Anatonia
Tecnologista Junior - L-I Biologia Ou Biomedicinai®armacologia Bioguimica — Especialidade: Citabémgia
Tecnologista Junior - L-I| Controle de QualidadeMamografia

Tecnologista Junior - L-I| Fisica ou Fisica Médidaasdioterapia

Tecnologista Junior - L-1 Informagéo em Saude, Miytia do Cancer, Registros de Cancer e Bioestatist
Tecnologista Junior - L-I Inforrr_]a(;éo em SaL’J(.je; Vigi_léncia do ”Cancer; Andliggidemioldgica de Indicadores ¢a

Magnitude do Céncer; e, Registros de Cancer.

Tecnologista Junior - L-1 Medicina — Anestesiologia

Tecnologista Junior - L-I Medicina - Cancerolod?adiatrica

Tecnologista Junior - L-1 Medicina - Cancerologién@a

Tecnologista Junior - L-I Medicina - Cirurgia CabegPescoco

Tecnologista Junior - L-I Medicina - Cirurgia Vasau

Tecnologista Junior - L-I| Medicina - Clinica Médica

Tecnologista Junior - L-I Medicina — Emergéncia

Tecnologista Junior - L-I Medicina - Emergéncia iB&ita

Tecnologista Junior - L-I| Medicina - Endocrinolodiadiatrica

Tecnologista Junior - L-I| Medicina — Infectologia




Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Intensiva

Tecnologista Junior - L-1

Medicina - Intensiva Radca

Tecnologista Junior - L-1

Medicina — Mastologia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Neurocirurgia

Tecnologista Junior - L-1

Medicina - Neurologia Readca

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Psiquiatria

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Radioterapia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Urologia

Tecnologista Junior - L-1

Terapia Ocupacional

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 05)

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

PERFIL

AREA DE ATUACAO

Tecnologista em C&T Sénior H — |

Desenvolvimentdsgédemiologia

Tecnologista Pleno K — |

Vigilancia em Saude Ambiér Saude do Trabalhador

Tecnologista Pleno K — |

Vigilancia em Doencas Sraissiveis

Tecnologista Pleno K — |

Vigilancia em Doencas @rés ndo Transmissiveis e Agravos da Salde

Tecnologista Pleno K — |

Tecnologia da Informagémdoco em Sistemas de Informagéo

Tecnologista Pleno K — |

Sistemas de InformacaBalele e Analise de Situagcdo de Saude

Tecnologista Pleno K — |

Politicas e DiretrizesAdaliacdo, Incorporacéo e Gestdo em Saude

Tecnologista Pleno K — |

Politicas de Assisténeerfacéutica e Planos de Agdo em Saude

Tecnologista Pleno K — |

Planejamento e Orcameat@rea Farmacéutica

Tecnologista Pleno K — |

Orgamento e Finangas

Tecnologista Pleno K — |

Monitoramento e Avaliagho Saude

Tecnologista Pleno K — |

Medicamentos e Insumosti@tmou Gestdo da Qualidade Farmacéutica

Tecnologista Pleno K — |

Gestao de Tecnologiasadel&

Tecnologista Pleno K — |

Gestao de Qualidade na Aegmacéutica

Tecnologista Pleno K — |

Engenharia e Infraestautur

Tecnologista Pleno K — |

Andlise e Gerenciament®bgetos de Obras em Salde

Tecnologista Janior L — |

Gestéo da Informagdo €dohecimento em Salde

Tecnologista Janior L — |

Avaliacéo de tecnologias em salde.

Tecnologista Janior L — |

Gestéo de Politicas Publicas em Saude

3. DAS VAGAS

3.1.As vagas para o referido certame estéo dispostadlEXO | - QUADRO DE VAGAS.

3.2. A Administragdo, podera a seu critério, remanejguantitativo de perfis dentro de um mesmo camegguardando o
direito a nomeagao dos candidatos aprovados deéotndmero de vagas previsto no ANEXO | - QUADRO\BYEGAS.
3.3.0 ndmero de vagas ofertadas no Concurso Publideracer ampliado durante o prazo de validade darce, desde
que haja dotagdo orgamentaria propria disponivabaes em aberto aprovadas por lei.

3.4.0 candidato tera seu efetivo exercicio na locdéd#a vaga a que concorre.

3.5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS:

3.5.1. Sera reservado 20% (vinte por cento) do totavdgas aos negros, na forma da Lei Federal n°® 12999 de Junho
de 2014.

3.5.2Somente havera reserva imediata de vagas paradslags autodeclarados negros nos cargos com aldeeragas
igual ou superior a 03 (trés).

3.5.3.Na hipétese de quantitativo fracionado para o marde vagas reservadas a candidatos negros, edsauseentado
para o primeiro nimero inteiro subsequente, em dasfvacao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos)diminuido para
numero inteiro imediatamente inferior, em casordedo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.5.4.Poderéo concorrer as vagas reservadas a candidagas aqueles que se autodeclararem pretos dospao ato da
inscricdo no concurso publico, conforme o quesioau raga utilizado pela Fundacéo Instituto Beasil de Geografia e
Estatistica — IBGE.

3.5.5.Na hipétese de constatacéo de declaragdo fatsandidato serd eliminado do concurso e, se hougerrmmeado,
ficara sujeito a anulacéo da sua admisséo ao sesuiemprego publico, apés procedimento adminigtraém que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, s®uizp de outras sangdes cabiveis.

3.5.6.0s candidatos negros concorrerdo concomitanterasniagas reservadas e as vagas destinadas a amparéncia,
de acordo com a sua classificagao no concurso.

3.5.7.0s candidatos negros aprovados dentro do nimevagis oferecido para ampla concorréncia ndo seréiputados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.5.8.Em caso de desisténcia de candidato negro apr@madaga reservada, a vaga sera preenchida pelmasndegro
posteriormente classificado.

3.5.9.Na hipétese de nédo haver nimero de candidatossagrovados suficientes para ocupar as vagas aeservas vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla cdnciare serdo preenchidas pelos demais candiqatmsdos, observada
a ordem de classificacao.

3.5.10.A nomeacédo dos candidatos aprovados respeitarét@sos de alternancia e proporcionalidade, quesicieram a
relac&o entre o niumero de vagas total e o niUmevaghes reservadas a candidatos com deficiénc@edidatos negros.
3.6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCA

3.6.1.As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Arda3Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembriog®, que
regulamenta a Lei n® 7.853, de 1989, e suas ditesag nos termos do presente Edital, sera reseovpércentual de 5%
(cinco por cento) das vagas oferecidas.

3.6.2.Caso a aplicagdo do percentual de que trata tesul3.6.1 deste edital resulte em ndmero fracioneste devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequetdsde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecataermos do § 2°
do artigo 5° da Lei n© 8.112/1990.

3.6.3.Somente havera reserva imediata de vagas paemdglatos com deficiéncia nos locais com nimereadas igual ou
superior a 5 (cinco).



3.6.4.As pessoas com deficiéncia é assegurado o diteite inscrever neste Concurso Publico, desdesuaigilauicdes do
cargo sejam compativeis com a sua limitagdo, corgagstabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de2/A®99, alterado
pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

3.6.5. E considerada deficiéncia toda perda ou anornudidde uma estrutura ou fungdo psicoldgica, fisioBgu
anatdémica, que gere incapacidade para o desempenditividade dentro do padréo considerado nornral paer humano,
conforme previsto em legislac&o pertinente.

3.6.6. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas Baisal, os candidatos com deficiéncia participadéd Concurso
Publico em igualdade de condi¢gdes com os dematdidatns, no que tange ao local de aplicacdo deap@w horéario, ao
conteudo, a corre¢do das provas, aos critériosvaléagdo e aprovacgdo, a pontuacdo minima exigidaalas as demais
normas de regéncia do Concurso Publico.

3.6.7. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Cenc®ublico, terdo seus nomes publicados em ligtarée e
figurardo também na lista de classificagéo geral.

3.6.8.0s candidatos amparados pelo disposto no sulSitferh e que declararem sua condic¢éo por ocasido dagéecgaso
convocados para posse, deverdo se submeter apeédica indicada pelo Ministério da Saude, quedecisao terminativa
sobre a qualificacéo e aptiddo do candidato, obdana compatibilidade da deficiéncia que possui asmatribuicdes do
cargo.

3.6.9.Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidaté,desconsiderada a sua classificagdo na listdggrassoas com
deficiéncia, sendo considerada somente sua ctzsgid na listagem de ampla concorréncia.

3.6.10.No caso de ndo haver candidatos deficientes aposvaas provas ou na pericia médica, ou de nde bandidatos
aprovados em numero suficiente para as vagas aeseyvas pessoas com deficiéncia, as vagas remaessserdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovadosyalaea ordem de classificagao.

3.6.11.Ap6s a investidura no cargo, a deficiéncia ndo goder arguida para justificar o direito a concesifireadaptacdo
ou de aposentadoria por invalidez.

4. DAS ETAPAS

4.1.0 presente Concurso Publico sera composto dasseg@tapas:

12 Etapa Prova Objetiva de carater classificatério e elabdrio;

22 Etapa Prova Discursiva e/ou redacao de carater claasifio e eliminatério;
32 Etapa Prova de Titulos de carater unicamente classifiza

4.2.Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgedsite www.funcab.org.

5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. Os requisitos basicos para investidura no cargpcséinulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Bapbli

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em casaationalidade portuguesa, estar amparado peltugste igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecinEgnzo de direitos politicos, nos termos do pafédl®, artigo 12, da
Constituicao Federal;

c) estar quite com as obrigages eleitorais, pacandidatos de ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obrigac¢des militares, paraondidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos qusig civis;

f) n&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publiemgidade incompativel com nova investidura emaptiplico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamentéstegio, de concluséo de curso, conforme requisitoargo pretendido,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida péihistério da Educacéo, comprovado através deseptacéo de original
e copia do respectivo documento, observado o Itdes® Edital;

h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentiefiiéncia que o incapacite para o exerciciofdagdes do cargo, fato
apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a dafmsdse;

j) apresentar declaragéo negativa de antecedentenais;

k) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes pubiab& nos casos constitucionalmente admitidos;

I) cumprir, na integra, as determinacdes previstdsdital de abertura do Concurso Publico;

m) apresentar declaracéo de bens.

5.2.0 candidato, se aprovado, por ocasido da posseréderovar que possui todas as condi¢cdes pargestidura no cargo,
apresentando todos os documentos exigidos pelergeeEdital e outros que lhe forem solicitados fromtando-se, entéo,
declaragdo e documentos, sob pena de perda dm @ireaga.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomahemimento das normas e condi¢cdes estabelecidés Bdial,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das rofquea regem o presente Concurso Publico, das naaipodera alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese.

6.2.Alinscri¢cdo no Concurso Publico exprime a ciémciacita aceitacdo das normas e condicdes estalaslereste Edital.
6.3.As inscriges deverdo ser realizadas pela intemoetite www.funcab.org.

6.4.0 candidato devera, no ato da inscricdo, marcacanpo especifico da Ficha de Inscricdo On-lineapgdo de cargo,
area de atuacéo e localidade de realizagdo da Piujetiva, Discursiva e Redagdo. Depois de efetivaihscrigdo, ndo sera
aceito pedido de alteracéo destas opcoes.

6.4.1.As Provas Objetivas, Discursivas/Redacdes serdtadpk em Brasilia/DF e no Rio de Janeiro, simeéiarente.
6.5.Sera facultado ao candidato, inscrever-se paradeaisn cargo, desde que néo haja coincidénciaumsstde aplicagao
das Provas Objetivas, Discursivas/Redagdes, a:saber

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

NiVEL MEDIO NIiVEL SUPERIOR

6.5.1.Para se inscrever para mais de um cargo, o candidaera preencher a Ficha de Inscri¢céo para @ade escolhido e
pagar o valor da inscrigdo correspondente a cagioofit de responsabilidade integral do candidgtagamento correto do
valor da inscri¢do, devendo o mesmo arcar com éeugialquer divergéncia de valor.

6.5.2.A possibilidade de efetuar mais de uma inscric@pgmncionard maior oportunidade de concorrénciacaosidatos,
devendo ser observada a lei especifica que trate soacumulacéo dos cargos publicos, no casordeasdo do candidato
em mais de um cargo publico.

6.5.3. O candidato que efetuar mais de uma inscricdosaqujavas forem aplicadas no mesmo turno, tera suzeipa
inscricdo paga ou isenta automaticamente cancetgiahavendo ressarcimento do valor da inscric@ja,peferente a
primeira inscrigdo.



6.5.3.1.Nao sendo possivel identificar a Gltima inscrigiga ou isenta, sera considerado o nimero geraddonda
inscri¢do, validando-se a Ultima inscri¢céo gerada.

6.6.0 valor da inscri¢8o sera:

R$ 97,00 (noventa e sete reaippra o Nivel Superior; e

R$ 78,00 (setenta e oito reaig)ara o Nivel Médio.

6.6.1.A importancia recolhida, relativa a inscricdo, 13804 devolvida em hipdtese alguma, salvo em casmdcelamento
do Concurso Publico ou em razéo de fato atriberiente a Administragdo Publica.

6.7. Podera solicitar isencéio do pagamento do valdnstxigdo o candidato que estiver inscrito no Caddsnico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnicojudetrata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 miwjale 2007, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos daebed-ederal n° 6.135, de 26 de junho de 2007,gans® o
procedimento descrito abaixo:

6.7.1. Ndo serd concedida a isencdo do pagamento do daldnscricdo a candidato que n&o possua o Numero d
Identificacdio Social (NIS) j4 identificado e confido na base de dados do CadUnico, na data dassuigao.

6.7.1.1.Para a realizagdo da inscricdo com isencéo donpage do valor da inscricdo, o candidato dever&muafger o
Formulario de Inscrigdo, via internet, no site wiuwcab.org, no qual indicarda o Nimero de Ildentgfiea Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e fifngeclaracio de que pertence a familia de baixare

6.7.1.2.A FUNCAB consultara o 6rgdo gestor do CadUniccapeerificar a veracidade das informagdes prestpeés
candidato.

6.7.1.3.Nao serdo analisados os pedidos de isencdo sé&ragad do nimero do NIS e, ainda, aqueles que o@tertham
informacdes suficientes para a correta identifioaiicandidato na base de dados do Orgdo Ges@adidnico.
6.7.2.Ainscricdo com o pedido de isencéo devera senaea nas datas constantes no Cronograma PrevigtiEXO VI, a
partir das 10h do primeiro dia até as 23h59minltdma dia, considerando-se o horario oficial desBlia/DF.

6.7.3. A relagdo das isencdes deferidas e indeferidas disponibilizada no site www.funcab.org, na datastante do
Cronograma Previsto - ANEXO VI.

6.7.4. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) gims contestar o indeferimento, exclusivamente ianéel
preenchimento de formulario digital, que estardati$vel no site www.funcab.org a partir das 8h dmeiro dia até as
23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Croaaga Previsto - ANEXO VI, considerando-se o horaficial de
Brasilia/DF. Ap6s esse periodo, ndo serdo acedisips de revisao.

6.7.5.0 candidato que tiver seu pedido de isencgao indefpodera emitir a GRU simples para pagamentosiaicdo que
estara disponivel no site www.funcab.org para isgfe até as 15 horas do dia estabelecido no CemmagPrevisto -
ANEXO VI, considerando-se o horario oficial de BliasDF.

6.7.6.0 candidato com isengdo deferida tera sua inscagéomaticamente efetivada.

6.7.7.As informagdes prestadas no formulario serdo @éranresponsabilidade do candidato, respondertégpes qualquer
erro ou falsidade.

6.7.8.N&o sera concedida isengdo do pagamento do \aiasdricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) ndo observar o prazo e os horarios estabelecisis Edital.

6.7.9.Apo6s o envio do requerimento de isengdo, ndosamaitida a complementacéo das informagdes, nermmasravés
de pedido de revisado e/ou recurso.

6.7.10.N&o sera aceita solicitagdo de isencéo de pagardentalor da inscricdo por via postal, fax, carreletronico ou
similar ou por qualguer outro meio ndo mencionaekienedital.

6.7.11.Fica reservado a Comissédo do Concurso Publico iistédrio da Salde ou a FUNCAB o direito de exigirseu
critério, a apresentacéo de novas informag6es cundentacéo para conferéncia de dados.

6.7.12.Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidadealquer informagéo ou documentagéo entregue caecelada a
inscricdo efetivada e anulados todos os atos @elarentes, respondendo o candidato, pela falsiadieada, na forma da
lei.

6.7.13.0 interessado que néo tiver seu pedido de isethe@oido e que ndo efetuar o pagamento do valénstaicdo na
forma e no prazo estabelecidos no subitem 6. A&rdesutomaticamente excluido do Concurso Publico.

6.7.14.0 candidato que tiver a isen¢do deferida, masteniea realizado outra inscricdo paga para o mesmywctera a
isencao cancelada.

6.8. Da inscri¢éo pela internet

6.8.1.Para se inscrever pela internet, o candidato deaeessar o site www.funcab.org onde constam @lEditFicha de
Inscricdo via internet e os procedimentos necessdariefetivagdo da inscricdo. A inscricdo pelarigieestara disponivel
durante as 24 horas do dia, ininterruptamente,edasdlO horas do 1° dia de inscricdo até as 23h5@miiltimo dia de
inscri¢do, conforme estabelecido no Cronogramaifteev ANEXO VI, considerando-se o horario ofiai# Brasilia/DF.
6.8.2.0 candidato devera ler e seguir atentamente astagdes para preenchimento da Ficha de Inscrigéimternet e
demais procedimentos, tomando todo o cuidado caonéirmacdo dos dados preenchidos antes de enviascacao,
evitando-se que o botéo de rolagem do mouse Sejgado indevidamente e altere os respectivos dados.

6.8.3.A0 efetuar a inscri¢do via internet, o candidad@eda imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRithples e
efetuar o pagamento do valor da inscricao atéimallia de pagamento estabelecido no Cronogranwésire ANEXO VI.
6.8.3.1.Caso o pagamento ndo seja efetuado na data estdhefm GRU simples, o candidato deverd acessdeo s
www.funcab.org e emitir a 22 via, que terd noviadie vencimento até o limite do Ultimo dia de pagato estabelecido no
Cronograma Previsto - ANEXO VI .

6.8.3.2.A 22 via da GRU simples estara disponivel no siteapmpresséo até as 15 horas do Ultimo dia denpaga
estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO VI, siderando-se o horério oficial de Brasilia/DF. Apgssa data,
qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

6.8.3.3. AGRU SIMPLES SOMENTE PODERA SER PAGA NASAGENCIAS DO BANCO DO BRASIL.

6.8.4.As inscricdes somente serdo confirmadas ap6s aplbratificar o efetivo pagamento do valor da irgwi que devera
ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualag@&ncia bancaria do BANCO DO BRASIL, obrigatoriategoor meio da
GRU simples especifica, impresso pelo proprio @atdino momento da inscrigB®AO SERA ACEITO PAGAMENTO
FEITO ATRAVES DE DEPOSITO BANCARIO, DOC’S OU SIMILA RES.

6.8.4.1.Caso haja qualquer divergéncia entre o valor siiigho e o valor pago, a inscricdo ndo sera coafia.

6.8.5.A GRU simples paga, autenticada pelo banco, oupomrante de pagamento, devera estar em posse dalatan
durante todo o certame, para eventual certificagéansulta pelos organizadores.

6.8.6. Os candidatos deverédo verificar a confirmagide sua inscricdo no site www.funcab.org a partido quinto dia
atil apés a efetivagdo do pagamento da GRU simplebem como na HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES,
conforme data indicada no CRONOGRAMA PREVISTO - ANEXO VI.

6.8.6.1. Os candidatos que tiverem a inscri¢éo infdgida poderdo interpor recurso no prazo de 02(dojsdias, das 08h
do primeiro dia as 23h59min do dltimo dia, indicadono CRONOGRAMA PREVISTO - ANEXO VI, mediante
preenchimento de formulario digital, que estara diponivel no site .www.funcab.org, devendo também,
OBRIGATORIAMENTE, encaminhar o comprovante de paganento para o e-mail concursos@funcab.org, a fim de
andlise do pedido. Ap6s esse periodo, ndo serdoitoxsepedidos de revisao.




6.8.7.A confirmagéo da inscri¢cdo devera ser impressa gahdidato e guardada consigo, juntamente comla €Rples e
respectivo comprovante de pagamento.

6.8.8.0 descumprimento de quaisquer das instru¢cdesnmmacao via internet implicara o cancelamentorgsma.

6.8.9.A inscrigdo via internet é de inteira responsdbiie do candidato e deve ser feita com anteced&wiando-se o
possivel congestionamento de comunicacéo do sitefamcab.org nos ultimos dias de inscrigéo.

6.8.10.A FUNCAB néo sera responsavel por problemas raig& ou emissdo da GRU simples via internet pativados
falhas de comunicacdo ou congestionamento dasslidieacomunicacdo nos Ultimos dias do periodo derigd® e
pagamento, que venham a impossibilitar a transtex@&no recebimento de dados.

7. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1.Ainscricdo das pessoas com deficiéncia far-sas&ormas estabelecidas neste Edital, observandanse se segue.
7.2.A pessoa com deficiéncia que pretende concorreagas reservadas devera, sob as penas da leiradezdta condicdo
no campo especifico da Ficha de Inscri¢édo on-line.

7.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua ig&orivia internet devera, ATE O ULTIMO DIA DE INSGRAO,
enviar cépia simples do CPF e laudo médico ORIGINALcOpia autenticada em cartério, atestando cleméera espécie e o
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa negaéao codigo correspondente da Classificacdonatenal de Doengas —
CID, bem como a provavel causa da deficiénciaSEBEX, para a FUNCAB — Concurso Publico Ministé#Salude — MS
(C&T) 2014, Caixa Postal n°. 100.665 — Cep: 24.920— Niterdi/RJ, devendo ser notificado & FUNCAR envio, através
de mensagem encaminhada para o correio eletrbotificacao@funcab.org, especificando nome compiietacandidato,
ndmero da Ficha de Inscri¢éo, data de postagemienero identificador do objeto.

7.4.0 candidato com deficiéncia podera solicitar codels especiais para a realizacdo das provas, defaédla, no campo
especifico da Ficha de Inscrigcdo on-line, no atswkeinscricdo, conforme previsto no artigo 40188 2°, do Decreto n°
3.298/1999 e suas alteragdes.

7.4.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de deaticional para a realizagdo das provas deverdicain a
necessidade na solicitagdo de inscricdo e encamimhdorma do subitem 7.3. deste edital, at&imdldia das inscricdes
indicado no Cronograma Previsto - ANEXO VI, jéistitiva acompanhada de original ou copia autedéicam cartorio de
laudo e parecer emitido por especialista da aresudedeficiéncia que ateste a necessidade de tadigional, conforme
prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298/k98@as alteragdes.

7.4.2.A realizagdo das provas em condi¢des especiaierie@s pelo candidato, conforme disposto no subitet, ficara
sujeita, ainda, a apreciagdo e deliberagédo da FUB\GBservados os critérios de viabilidade e raiokoie.

7.4.3.0 candidato dispora, unicamente, de 02 (dois)haa contestar o indeferimento da inscrigdo edidpede realizacédo
da prova em condigfes especiais, exclusivamenteantegpreenchimento de formulario digital, que Esthsponivel no site
www.funcab.org, a partir das 8h do primeiro diaa&@3h59min do Gltimo dia do prazo no Cronogr@maisto - ANEXO
VI, considerando-se o horario oficial de Brasilie/Bpds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidevidéo.

7.5. 0O candidato que ndo declarar a deficiéncia corgcestabelecido no subitem 7.2, ou deixar de ewdpia simples do
CPF e o laudo médico ORIGINAL ou cépia autenticeda cartério ou envia-lo fora do prazo determinagodera a
prerrogativa de concorrer as vagas reservadas.

7.6. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscrigferidla para concorrer na condicdo de pessoa céiniédeia sera
divulgada na Internet no site www.funcab.org, comi® disposto no Cronograma Previsto - ANEXO VI.

8. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS ETAPAS

8.1.Caso haja necessidade de condicdes especiaisgpamameter & Prova Objetiva, Prova Discursiva/g8ega candidato
devera solicitad-las no ato da inscri¢do, no cangpecfico da Ficha de Inscricéo, indicando clardmeais 0s recursos
especiais necessarios, arcando o candidato coonssquéncias de sua omissao.

8.1.1.As provas ampliadas serdo exclusivamente elab®erddonte tamanho 16.

8.1.2.No atendimento a condi¢g8es especiais ndo se imEndimento domiciliar, hospitalar e transporte.

8.1.3.0 candidato que, por causas transitorias ocoragas o periodo de inscri¢do, necessitar de coesligdpeciais para
realizar a Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redaigi@ra, em até 48 horas antes da Realizagdo dmsaserequeré-las a
FUNCAB através do e-mail concursos@funcab.org.

8.2.Arealizacdo da prova em condigOes especiaisifisajeita, ainda, a apreciacéo e deliberacdo deCABN observados
os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidademdenentar durante a realizacdo das provas, alésoliétar
atendimento especial para tal fim, deverdo levaracompanhante, maior de idade, que ficar4d em satavada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guardaatezar ndo fazendo jus a prorrogacdo do tempopouefsubitem 9.15.
8.3.1.A candidata lactante que comparecer ao local @eaprcom o lactente e sem acompanhante néo réadizaova.
8.4.Arelacéo dos candidatos que tiveram a condigaecesd deferida seré divulgada no site www.funaah.o

8.4.1. O candidato dispora, unicamente, de 02(dois) giasa contestar o indeferimento, exclusivamente ambeli
preenchimento de formulario digital, que estardpati$vel no site www.funcab.org, a partir das 8hpdmeiro dia até as
23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Croaaga Previsto - ANEXO VI, considerando-se o horaficial de
Brasilia/DF. Ap6s esse periodo, ndo serdo acedisips de revisao.

9. DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DAS ETAPAS

9.1. As informagBes sobre os locais e os horarios dieagfo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redagédio
disponibilizadas no site www.funcab.org com antéoeth minima de 5 (cinco) dias da data de suazeg#io, conforme
consta no Cronograma Previsto - ANEXO VI.

9.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Coradai©ficial de Convocacéo para Prova (COCP), codstalata,
horario e local de realizacdo da Prova Objetivay&@Discursiva/Redacao, disponivel no site www.élmarg.

9.2.1.E importante que o candidato tenha em maos, ndediaalizacio da Prova Objetiva, Prova DiscuBedAcio, o seu
Comunicado Oficial de Convocagédo para Prova (CO@#&p facilitar a localizagdo de sua sala, sengwestindivel que
esteja de posse do documento oficial de identidasiervando o especificado nos subitens 9.7 €.9.7.1

9.2.2. Ndo sera enviada a residéncia do candidato coag#ucindividualizada. O candidato inscrito devebéeo as
informagGes necessarias sobre sua alocacéo attavésrmas descritas nos subitens 9.1 e 9.2.

9.3.E de exclusiva responsabilidade de o candidatartaiéncia do trajeto até o local de realizagdBmaa Objetiva, a fim
de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhaweraidato visitar o local de sua realizagdo cormauténcia minima de 24
(vinte e quatro) horas.

9.3.1.0 candidato ndo podera alegar desconhecimentosadardata, horario e local de realizacdo da Podjetiva, para
fins de justificativa de sua auséncia.

9.4.0 horério da prova referir-se-4 ao horario ofidelBrasilia/DF.

9.5. Quando da realizacdo da Prova Objetiva, ProvauBis@/Redacéo, o candidato devera, ainda, obrigatente, levar
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabdcem material transparente, ndo podendo utizap tipo de caneta ou
material.



9.5.1. O candidato deverd comparecer ao local de redtzala Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacéotapdo
documento oficial e original de identificacdo, camtecedéncia minima de 1 (uma) hora do horaridbelstzido para o
fechamento dos portdes.

9.6. Ndo sera permitido o ingresso de candidato nd leaealizacdo das provas ap6s o horario fixada paechamento
dos portBes, sendo que as provas objetivas seidiadims 10 (dez) minutos apos esse horario. Apéeclsamento dos
portées, ndo sera permitido o acesso de candidetoshipétese alguma, mesmo que as provas ainddenfiam sido
iniciadas.

9.7.Seréo considerados documentos oficiais de idetgida

- Carteiras expedidas pelas Forgas Armadas, pelgm€ de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadoeegx@rcicio profissional (Ordens e Conselhos desglaque, por Lei
Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magitura;

- Carteiras expedidas por érgéo publico que, poFéderal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modela foto).

9.7.1.N&o seréo aceitos como documentos de identidade:

- Certidao de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ouifilzados.

9.7.1.1.0 documento devera estar em perfeitas condic@#$ortha a permitir, com clareza, a identificagdocdadidato
(foto e assinatura).

9.7.2.Caso o candidato esteja impossibilitado de aptasero dia de realizacéo da prova, documento efgtithde original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apteseftocumento que ateste o registro da ocorrémi@rgado policial,
expedido h&, no maximo, 30 (trinta) dias. Na oeaséra submetido a identificagdo especial, comperefo coletas de
assinaturas em formuléario proprio para fins de Ex&rafotécnico e coleta de impresséo digital.

9.8.Aidentificacdo especial sera exigida, tambémcatudidato cujo documento de identificacdo aprestinelas relativas
a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.9. O documento de identidade devera ser apresentafiseal de Sala ou de Local, antes do acessmdsao local de
prova.

9.9.1. Ndo sera permitido, em hipétese alguma, o ingressosalas ou no local de realizacdo da Prova i@hjd®rova
Discursiva/Redacédo de candidatos sem documentialoéicoriginal de identidade, nem mesmo sob a alemale estar
aguardando que alguém o traga.

9.9.2. Apos identificacdo e entrada em sala, o candidat@ra dirigir-se a carteira e ndo poderd consoltamanusear
qualquer material de estudo ou de leitura enquegntardar o horéario de inicio da prova.

9.10.Né&o sera permitida a permanéncia de candidatogageaham terminado a prova no local de realizaigémesma. Ao
terminarem, os candidatos deverdo se retirar irediznte do local, ndo sendo possivel nem mesmadlizagio dos
banheiros e bebedouros.

9.10.1.E vedada a permanéncia de acompanhantes no épabwh, ressalvado o contido no subitem 8.3.

9.11.A prova acontecera em dia, horario e locais imtisanas publicacdes oficiais e no COCP. Nao hasgeta pretexto
algum, segunda chamada, nem justificativa de fedtiadlo considerado eliminado do Concurso Publicandidato que faltar
a Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacéo. Naerdaaplicagdo de prova fora do horario, data édquaé-determinados.
9.12. Sera realizada coleta de impressao digital destadocandidatos, na Prova Objetiva, Prova DisaaffRedacgdo, a
critério da FUNCAB e da Comissdo do Concurso Pablmbjetivando a realizagdo de exame datiloscopioon a
confrontagdo dos candidatos que venham a ser cades@ara nomeagao.

9.13.Sera utilizado detector de metais nos locais alezegdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Renlaga

9.14.0 candidato ndo podera ausentar-se da sala d=agéal da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redag@s assinatura
da Lista de Presenga e recebimento de seu CartResf®stas até o inicio efetivo da prova e, apésnesmento, somente
acompanhado por Fiscal. Portanto, é importanteogc&ndidato utilize banheiros e bebedouros, sesaitge antes de sua
entrada na sala.

9.15.N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo dgpteprevisto para aplicacdo da prova em virtudafdstamento do
candidato.

9.16. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publicandidato que, durante a realizacdo da Proveti@j Prova
Discursiva/Redagao:

a) for descortés com qualquer membro da equiperegeala da realizagéo da prova;

b) for responséavel por falsa identificagéo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentaea obter aprovacao;

d) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsmexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalh

h) ndo permitir a coleta da impressao digital aiso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacdes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicag&o com outro catdid

k) ndo devolver o Cartdo de Respostas e Folhaspestas ao término da Prova Objetiva, Prova Dis@/Redacéo, antes
de sair da sala;

I) ausentar-se do local da prova antes de decdtr{dena) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a@zagfio da prova. Celulares deveréo ser desligaeisidas as baterias, e
guardados dentro do envelope fornecido pela FUN@ABentrar em sala, mantidos lacrados e dentro ldeasaa saida
definitiva do local da realiza¢&o da prova;

n) ndo atender ao critério da alinea “m” e for eegpdido com celular fora do envelope fornecidgorando o celular no
deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefdnéacéocar, estes Ultimos, mesmo dentro do eneesfopnecido pela
FUNCAB;

o) for surpreendido em comunicagao verbal ou esotitde qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, dicionéarios, cadigos iregs0s, maquinas calculadoras e similares ou qualpoale consulta;

g) ndo devolver o Caderno de Questdes, se saf dotieorario determinado no subitem 10.11.

9.17. N&o é permitido qualquer tipo de anotagéo e/dizagfio de papel ou similar, além do Caderno dest@es e do
Cartao de Respostas, ndo sendo permitida, nem masmnotacao de gabarito.



9.17.1.0 candidato que for pego com a anotacéo do galmitera entregé-la ao fiscal ou se desfazer denaesem caso
de recusa sera eliminado do certame.

9.18. Apés entrar em sala ou local de prova e duranfgoma, ndo serd admitida qualquer espécie de dansul
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizaedivis, dicionarios, codigos, papéis, manuaipressos ou anotacoes,
agendas eletrénicas ou similares, telefone celBI&, walkman, gravador ou similares, maquina deutar, MP3, MP4 ou
similares, notebook, palmtop, receptor, maquinadidfica ou similares, controle de alarme de catroqualquer outro
receptor de mensagens, nem o uso de relogio digialos escuros ou quaisquer acessorios de chiapédds como: chapéu,
boné, gorro etc. Também néo serd admitida a W#izale qualquer objeto/material, de qualquer nzéuigue cubra a orelha
ou obstrua o ouvido.

9.19.Constatando-se que o candidato utilizou procefisites através de meio eletrdnico, estatistiésyal ou grafotécnico,
sua prova sera anulada e ele serd automaticantieniteaelo do Concurso Publico.

9.20.E proibido o porte de armas nos locais das pravispodendo o candidato armado realizar as mesmas.

9.21.E expressamente proibido fumar no local de regiiaala prova.

9.22 O tempo total de realizagdo da Prova Objetivayd@Discursiva/Redacdo serd de 5h30min para os<alg nivel
superior e de 4 horas para os cargos de nivel médio

9.22.1.0 tempo de duracdo da prova inclui o preenchima@otGartéo de Respostas e Folha de Respostas.

9.23. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagéo ou neeekside registro deverd ser imediatamente manifestéscal ou
representante da FUNCAB, no local e no dia daz&géio da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redgizia, o registro na
folha ou ata de ocorréncias e, caso necessarigdadias providéncias cabiveis.

9.23.1.N&o serdo consideradas nem analisadas as recksmgd ndo tenham sido registradas na ocasiéo.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1.A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e dfasstorio e sera constituida de questfes de nidlépcolha, conforme
0 Quadro de Provas, subitem 10.5.

10.1.1.Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas, seneloagouma correta.

10.2. Cada candidato receberd um Caderno de Questdss igo Cartdo de Respostas que ndo podera seadasu
amassado ou manchado.

10.3.0 candidato devera seguir atentamente as recogigglaontidas na capa de seu Caderno de Questfiesa Cartdo
de Respostas.

10.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidatoed&vranscrever a frase que se encontra na cafizaderno de
Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” dcd0ate Respostas.

10.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, niumerquéstdes por disciplina e valor das questdestériarpara
correcd@o da Prova Discursiva e Redagéo encontragpeesentados na tabela abaixo:

NIVEL MEDIO (GRUPO 01)

Conhecimento Basico Quantidade de questbeg Valor de cada questéo Pontuacédo Maxima
- Lingua Portuguesa 10 1 10
- Informética Bésica 5 0,5 25
- Etica e Legislagéo da Gestdo Publica 10 0,5 5
- Politicas do SUS 5 0,5 25
- Conhecimento Especifico 20 1 20
Totais 50 - 40

NIVEL MEDIO (GRUPO 02)

Conhecimento Basico Quantidade de questdes Valor dada questao P&gt;:ﬁq@;o
- Lingua Portuguesa 10 0,5 5
- Etica e Legislacdo da Gest&o Publica 10 0,5 5
- Politica do SUS 5 1 5
- Conhecimento Especifico 25 1 25
Totais 50 - 40
NIVEL SUPERIOR (GRUPO 03)
Conhecimento Basico Quantidade de questbes Valor dada questao Pontuagédo Maxima
- Lingua Portuguesa 10 0,25 25
- Etica e Legislagéo da Gestéo Publica 10 0,5 5
- Politica do SUS 10 0,25 2,5
- Conhecimento Especifico 30 1 30
Totais 60 = 40
NIVEL SUPERIOR (GRUPO 04)
Conhecimento Basico Quantidade de questbeg Valor dada questao Pontuacdo Maxima
- Lingua Portuguesa 10 0,25 25
- Etica e Legislagéio da Gestdo Publica 10 0,25 2,5
- Politica do SUS 10 0,5 5
- Conhecimento Especifico 30 1 30
Totais 60 - 40
NIVEL SUPERIOR (GRUPO 05)
Conhecimento Basico Quantidade de questbeg Valor dada questao Pontuacdo Maxima
- Lingua Portuguesa 10 0,25 25
- Etica e Legislacio da Gestéo Publica 10 0,25 2,5
- Politica do SUS 10 0,5 5




- Conhecimento Especifico 30 1 30

Totais 60 - 40

10.6.Seré eliminado do presente Concurso Publico oidatedque ndo obtiver, pelo menos, 30% (trintaqemto) da prova
de Conhecimento Bésico, e 50% (cinquenta por cefggrova de Conhecimento Especifico e/ou obtiota O (zero) em
qualquer uma das disciplinas.

10.7.0 candidato deverd transcrever as respostas #a Plujetiva para o Cartdo de Respostas, que sar&o@ documento
vélido para correcao eletrnica.

10.8.A transcricéo das alternativas para o Cartdo dpdédtas e a assinatura do candidato no Cartadosgatorias e serao
de inteira responsabilidade do candidato, que dgwerceder em conformidade com as instrugfes dispschele contidas,
pois a corregdo da prova sera feita somente nessenénto e por processamento eletrénico. Assimosditd o candidato
obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas aceerfe o nimero do mesmo corresponde ao seu nuwerscricdo
contido no COCP e na Lista de Presencga. Ndo haubsiituicdo de Cartdo de Respostas.

10.8.1.Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadaspae mesmo teor, porém com gabaritos diferensjattoforma
gue, cabera ao candidato, conferir se o TIPO DE\PR®@nstante em seu Cartdo de Respostas corresponde Caderno
de Questdes recebido. Caso haja qualquer divemyéoctandidato deverd, imediatamente, informar iacaFde Sala e
solicitar a corregao.

10.9.0 candidato devera marcar, para cada questdonsmomaa das opgdes de resposta. Serd considerada eratribuida
nota O (zero) a questdo com mais de uma opgao dzaream opcédo marcada, com emenda ou rasura.

10.10.0 candidato s6 podera retirar-se definitivamenteetinto de realizacdo da prova apés 1 (uma) leorgada do seu
efetivo inicio.

10.11.0 candidato s6 podera levar o proprio exemplataderno de Questdes se deixar a sala a partifutad) hora para
o término do horéario da prova.

10.12.A0 final da prova, os 03 (trés) ultimos candidateserdo permanecer na sala até que o Ultimo cndiermine sua
prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizatéstando a idoneidade da fiscalizagdo da pretisamdo-se da mesma
de uma s6 vez.

10.12.1.No caso de haver candidatos que concluam a pmvaesmo tempo, sendo um ou dois desses necesgaras
cumprir o subitem 10.12, a selegdo dos candidatasfeita mediante sorteio.

10.13. No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas qualquer membro da equipe de aplicagdo efdasp
autoridades presentes, informagdes referentesrae(min da mesma e/ou aos critérios de avaliagao.

10.14.Por motivo de seguranca, somente é permitido adidato fazer qualquer anotacédo durante a proveendCaderno
de Questdes, devendo ser observado o estabelecalditem 9.17.

10.15.Ao terminar a prova, o candidato devera entregaFiacal o Caderno de Questdes, se ainda ndo ¢ [@Bwe, 0
Cartdo de Respostas, bem como todo e qualqueriahattido para a execugéo da prova.

10.16.0 gabarito preliminar sera disponibilizado no sitew.funcab.org no 2° dia Util apds a data de zegho da prova, a
partir das 12 horas (horario oficial de BrasiliayDdonforme Cronograma Previsto - ANEXO VI.

10.17. Os cartdes de respostas estardo dispomiwesste www.funcab.org, por 15 (quinze) dias, atap da data de
divulgacao do resultado da Prova Objetiva

11. DA PROVA DISCURSIVA E REDAGAO

11.1. A Prova Discursiva e Redacéo, de carater elimiia#® classificatério, serdo aplicadas no mesmoedfeorario da
Prova Objetiva, sendo realizadas dentro das 5h3@menistas para nivel superior e de 4h para nivaiop conforme
previsto no subitem 9.22.

11.1.1.Abaixo a estrutura e composicéo da Prova DiscasiRedagéo por grupo definido no subitem 2.3:

NIVEL MEDIO (GRUPO 01)

PROVA DE REDACAO com tema voltado para a area, que valera 60 (sejgemtos.

NIVEL MEDIO (GRUPO 02)
PROVA DISCURSIVA com 1(uma) questdo com itens a e b, baseada eas tnconhecimentos especificos com foco na
area oncologica (caso na area a que concorreyaierd 60 (sessenta) pontos, sendo 30 (trintappgretra cada item.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 03)

PROVA DISCURSIVA, sendo 02 (duas) questdes baseadas em temas @einuweiitos especificos com foco na area a que
concorre que valera 40 (quarenta) pontos, send@it®) pontos para cada questd®ROVA DE REDACAO com tema
voltado para a area da salde que valera 20 (poteds.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 04)

PROVA DISCURSIVA, sendo 02 (duas) questdes baseadas em temas deriovaitos especificos com foco na area
oncoldgica a que concorre, que valera 40 (quarguajos sendo 20 (vinte) pontos para cada quesf@BQ@VA DE
REDACAO com tema voltado para a area da salde que val@riate) pontos.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 05)

PROVA DISCURSIVA, sendo 02 (duas) questdes baseadas em temashéeiomentos especificos com foco de gestdo em
saude, que valera 40 (quarenta) sendo 20 (vintepp@ara cada questd®ROVA DE REDACAO com tema voltado para

a area da saude que valera 20 (vinte) pontos.

11.1.2.A Prova Discursiva/Redacéo devera ser desenvoknddormulario especifico (Folha de Resposta),querdizado,
fornecido junto com o Cartdo de Respostas no di®@rdaa Objetiva, sendo desidentificada pelo candjdgue devera
destacar o canhoto que contém seus dados cadastrai® a Folha da Prova Discursiva/Redagéo o @ticomento valido
para corregéo.

11.1.3. A Prova Discursiva/Redacéo deverd ser feita cometeaesferografica azul ou prefapricada em material
transparente. Nao serd permitido o uso de qualquer outro tpeaheta, nem de apontador, lapiseira ou “canetadia”,
sendo eliminado do Concurso o candidato que natdeaiee ao descrito neste subitem.

11.1.4.A Folha de Resposta da Prova Discursiva/Redaca@odera ser assinada, rubricada e/ou conter quabaleevra
e/ou marca que identifique o candidato em outrallque n&o seja o indicado, sob pena de ser anadian, a detecgdo de
qualquer marca identificadora no espago destinad@rescricdo dos textos definitivos acarretara ffERO na Prova
Discursiva/Redacéo.

11.1.5. A Prova Discursiva/Redacéo que ndo atender a prama prova (tema e estrutura); bem como abscutiam
ilegivel seréd desconsiderada e recebera a nota ZERO

11.1.6.A Folha de Resposta ndo sera substituida por erpsetnchimento do candidato.

11.2. Ao terminar a prova, o candidato devera entreganlha de Resposta ao Fiscal de sala, juntamenteocGartéo de
Respostas.



11.3. Respeitando os empates na Ultima colocagdo, sendigidas as provas discursivas dos candidatosvagos e
classificados nas provas objetivas, de acordo cqreasto no subitem 10.6 do edital, até as classibes indicadas no
ANEXO Il - QUANTITATIVO DE CORREGOES DA PROVA DISCRSIVA.

11.4.0s candidatos que né&o tiverem suas provas disaarsorrigidas na forma do subitem anterior estatdiomaticamente
eliminados e néo teréo classificacéo alguma nouwrsnc

11.5. Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva/Redasgrao considerados os elementos de avaliac@oitdesno
ANEXO V - ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIM E REDACAO POR GRUPO.

11.6. O resultado da Prova Discursiva/Redagdo sera radistpelo avaliador no formulério especifico, enatas serdo
divulgadas no site www.funcab.org, conforme dataldada no Cronograma Previsto - ANEXO VI.

11.7.Sera eliminado ainda o candidato que néo obtiedo, menos, 50 % da Prova Discursiva / Redacgéao.

11.8.A Folha de Resposta da Prova Discursiva e/ou Redagdera ser visualizada no site www.funcab.orgimalgacao
do resultado preliminar da etapa e estara dispbati@e 5(quinze) dias apds a divulgacéo da mesma.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1.Serdo convocados para participar da Prova deditatips os candidatos aprovados na Prova DisciR&i#acao
12.2.0Os titulos para analise deverdo ser entreguelscabe periodo definidos na convocagéo para aetappoderdo ser
enviados via SEDEX, no prazo definido no Cronogrd®navisto - ANEXO VI, para a FUNCAB — Concurso Rt
Ministério da Saude — MS (C&T) 2014 - MS, Caixa tBb®1°. 100.665 — Cep: 24.020-971 — Niter6i/RJ,ethelo ser
notificado a FUNCAB seu envio, através de mensageoaminhada para o correio eletronieatificacao@funcab.org
especificando nome completo do candidato, niumerbidza de Inscricdo, data de postagem e o numertifidador do
objeto.

12.3. Os titulos deverdo ser entregues por mei@@®as autenticadas em cartéripanexando formulario préprio para
entrega de titulos, disponivel no site www.funcafy.onde o candidato devera numerar e descreves msldocumentos que
estdo sendo entregues. Cada documento deverarserauo de acordo com o descrito no formulario tldo. Devera
também anexar declaragéo de veracidade, conforrdelmoonstante no ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGCACED
VERACIDADE.

12.3.1. N&o serdo aceitos ou pontuados os titulogmais, SOMENTE cdpias autenticadas em cartorio.

12.3.2.Fica reservado a Comissdo do Concurso Publico idéstdrio da Saide ou a FUNCAB, o direito de exigiseu
critério, a apresentacéo dos documentos origireass gonferéncia.

12.3.3.N&o serdo analisados ou pontuados os titulos/defles que:

a) Nao estiverem acompanhados pela declaracdo dedasta devidamente assinada;

b) Nao estiverem acompanhados do formulério de sitdéwvidamente preenchido.

12.3.4 Apbs a entrega dos titulos ndo sera permitidargptementagdo da documentacgéo.

12.4.A Prova de Titulos tera carater apenas classificat

12.5.Somente seréo considerados os titulos que se eageradnos critérios previstos neste Edital e gjsersgoltados para
a area especifica do cargo - habilitagao.

12.6.Todos os cursos previstos para pontuagdo na g&alie titulos deverdo estar concluidos.

12.6.1. Os titulos apresentados e seus respectivos cdesgerdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exa@nias
resolucdes do Conselho Nacional de Educacéo e do. ME

12.7.Somente serdo considerados como documentos cortimiobaliplomas, certificados ou declaragfes deloséo do
curso, feito em papel timbrado da instituico, tatedo a data de concluséo, a carga horéaria e saddée
monografia/dissertacéo/tese, com aprovagéo dalemoarimbo da instituicdo, quando for o caso.

12.8.Serdo considerados os seguintes titulos, paraef#it presente Concurso Publico:

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
NIVEL SUPERIOR

ANALISE E PONTUACAQ DE TITULOS, PRODUCAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Valor de cada| Valor maximo
titulo de pontos

1 Titulacdo Académica

Diploma, devidamente registrado de
Doutorado relacionado com a &rea de atuacao
a que concorre reconhecido pela CAPES,
excluido o requisito para o cargo

11

Diploma devidamente registrado de Mestrgdo
relacionado com a area de atuacdo a que
concorre reconhecido pela CAPES, excluido o
requisito para o cargo

1.2

Certificado ou Declaragdo acompanhada de
histérico escolar de curso de pés-graduacgo
em nivel de especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas relacionado a &rea de¢
atuacdo a que concorre, excluido o requisi
para o cargo

13

o

Certificado ou Declaragdo acompanhada de
histérico escolar de curso de pés-graduac]
1.4 em nivel de especializagdo com carga horar
minima de 360 horas, relacionado a area de
saude

o

ia 1 1

Valor Maximo de Pontuacéo na Titulacdo Académica 4 |

Valor de cada | Valor maximo

2 Atuacao e Producao Académica titulo de pontos

Publicacéo técnico-cientifica em revistas

21 ) . - .
indexadas de circulac¢&o internacional

0,25 1

Publicacéo técnico-cientifica em revistas de

22 h ) . ) y
circulagdo nacional, livros e/ou capitulos de

0,1 0,5




livro.

Publicacéo técnico-cientifica em anais de

23 Congressos

0,1

0,5

Atuagao como instrutor ou palestrante em
cursos, seminarios, féruns e outros eventos
em temas relacionados a area de atuagéo
gual concorre.

2.4

w

0,1

0,5

Orientagao e/ou preceptoria de estagiarios
residentes, especializando e bolsistas
relacionados a &rea de atuagao a qual
concorre.

2.5

0,5

0,5

Valor Maximo de Pontuagdo na Atuacéo e Producédd@moica

3

Valor de cada

Valor maximo

3 Experiéncia Profissional p
titulo de pontos
Exercicio de atividade profissional, de nive
. . = 0,8 pontos po
3.1 superior, na area de atuagao a que concorre, ano 8
excluido o requisito para o cargo
Exercicio de atividade profissional, de nive
- . = S | 0.5 pontos po
3.2 superior na area de gestéo ou administrativas ano 5
em servico de salde
Valor Maximo da experiéncia profissional 13
Valor Total de pontos 20

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
NIVEL MEDIO

ANALISE E PONTUA

AO DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAO

~ Valor maximo de

1 Cursos Valor de cada titulo pontos
Certificado de Curso de aperfeicoamento com caogiria minima de

11 180 horas na area de atuagao requerida para q eaojaido o 5 5
requisito para o cargo

1.2 Certificado de curso de aperfeicoamento com caogaria minima de 3 3

’ 120 horas relacionado a area de salde, relaci@nadka de salde

Certificado de curso de atualizagdo com carga tzondinima de

13 80horas relacionado a &rea de salde, relacionadmale salude, 2 2
excluido o requisito para o cargo
Certificado de curso de atualizagdo com carga tzondinima de

14 . . ) . o 1 1
40horas relacionado a area de saégeluido o requisito para o cargp

[ Valor Maximo de Pontuag&o em cursos 5
2 Experiéncia Profissional Valor de cada titulo VELE MERID CE
pontos
Exercicio de atividade profissional, de nivel méda area de atuagap
2.1 p s 0,7 pontos por ano 7
a que concorreexcluido o requisito para o cargo.
2 Exermcp de atividade profissional em servigo al@éde na area de 0,5 pontos por ano 5
oncologia
2.3 Exercicio de atividade profissional em sendessadde 0,3pontos por ang 3
Valor Maximo da experiéncia profissional 15
Valor Total de pontos 20

CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA
NIVEL SUPERIOR

ANALISE E PONTUACAO DE TITULOS, PRODUCAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

; . - Valor de cada | Valor maximo
1 Titulacdo Académica titulo de pontos
Diploma, devidamente registrado de Doutoradg
11 relacionado com a area de atuagdo a que concorre 4 4
' reconhecido pela CAPE8xcluido o requisito
para o cargo
Diploma devidamente registrado de Mestrado
1.2 relacionado com a area de atuagdo a que congorre 3 3
' reconhecido pela CAPE8xcluido o requisito
para o cargo




1.3

Certificado ou Declaragdo acompanhada de
histérico escolar de curso de pés-graduacéo e

de 360 horas relacionado a area de atuagao &
concorregexcluido o requisito para o cargo

nivel de especializagdo com carga horaria minjima

n
2
que

14

Certificado ou Declaragdo acompanhada de
histérico escolar de curso de pés-graduacéo ef
nivel de especializagdo com carga horaria min
de 360 horas, relacionado a area de salde

ma

Valor Maximo

de Pontuacéo na Titulagdo Académica

4

Valor de cada

Valor maximo

2 Atuacéo e Produgdo Académica titulo de pontos
Publicacéo técnico-cientifica em revistas
21 . . o . 0,25 1
indexadas de circulac¢éo internacional
Publicacéo técnico-cientifica em revistas de
2.2 A % . ) . ) 0,1 0,5
circulacdo nacional, livros e/ou capitulos de livio
23 Publicacéo técnico-cientifica em anais de 01 05
Congressos
Atuacdo como instrutor ou palestrante em cursos,
24 seminarios, féruns e outros eventos em temas 0,1 0,5
relacionados a area de atuagao a qual concorre
Orientagéo e/ou preceptoria de estagiarios,
25 residentes, especializando e bolsistas relacieaiado 0,5 0,5
a &rea de atuacéo a qual concorre.
Valor Maximo de Pontuacédo na Atuagéo e Produgéo 3
Académica
3 Experiéncia Profissional VElEr G6 G| V) b
p titulo de pontos
Exercicio de atividade profissional, de nivel
. . = 0,8 pontos po
3.1 superior, na area de atuagdo a que concorre, ano 8
excluido o requisito para o cargo
Exercicio de atividade profissional, de nivel
p . = - . 0,5 pontos pol
3.2 superior na area de gestdo ou administrativas| em ano 5
servigo de saude
Valor Maximo da experiéncia profissional 13
Valor Total de pontos 20

CARREIRA DE GESTAO E PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA- NIVEL MEDIO

ANALISE E PONTUACAO DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAO

1

Cursos

Valor de cada
titulo

Valor maximo
de pontos

1.1

Certificado de Curso de aperfeicoamento com
carga horaria minima de 180 horas na area de
atuacéo requerida para o cargecluido o
requisito para o cargo

1.2

Certificado de curso de aperfeicoamento com
carga horaria minima de 120 horas relacionadg
administracao e gestdo e areas aéirsluido o
requisito para o cargo

13

Certificado de curso de atualizagdo com carga
horéria minima de 80horas relacionado a
administracéo e gestdo e areas aérsluido o
requisito para o cargo

1.4

Certificado de curso de atualizagdo com carga
horéaria minima de 40horas relacionado a
administracéo e gestdo e areas aduido o
requisito para o cargo

Valor Maximo de Pontuagdo em cursos

Valor de cada

Valor maximo

2 Experiéncia Profissional titulo de pontos
Exercicio de atividade profissional, de nivel 0,7 pontos

21 médio, na area de atuacdo a que concexayido ;JOI' ano 7
0 requisito para o cargo.
Exercicio de atividade profissional, de nivel

29 médio, nas areas de administracgéo e atividades 0,5 pontos por 5

' afins em servigo de saudexcluido o requisito ano

para o cargo.
Exercicio de atividade profissional, de nivel

2.3 médio, na area de admrijnistragéo e afims|uido 0.3pontos por 3

0 requisito para o cargo

ano




Valor Maximo da experiéncia profissional 15

Valor Total de pontos 20

12.8.1 A experiéncia profissional sera comprovadaadseguinte forma:

ATIVIDADE

PRESTADA COMPROVACAO

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadudunicipal, conforme o ambitp
Em Orgdo |da prestagdo da atividade, em papel timbrado, canmbo do 6rgdo publicp
Publico expedidor, datado e assinado, ndo sendo aceitshipétese alguma, declaracdes
expedidas por qualquer érgdo que nédo os espedificagste item.

Copia autenticada em cartério da carteira de thabglagina de identificagcdo com fgto
e dados pessoais e registro do(s) contrato(s)atalbro). Em caso de contrato |de

Empﬁgzgesa trabalho em vigor (carteira sem data de saida@mpo de servigco sera considerado|até
a data final indicada para a entrega dos tituleslddacédo do 6rgdo empregador com a
descrigcao das atividades desenvolvidas.

c Codpia autenticada em cartorio do contrato de pgéstde servigcos e copia autenticada
omo . o 2 i
em cartorio ou original de declaragcdo da empresio@etor onde atua/atuou, em papel

Prestador de| . - ; . S

Senvico timbrado e com carimbo de CNPJ, data e assinatum@sponsavel pela emissao|da

declaragéo, comprovando efetivo periodo de atuagaargo.

12.9.0s titulos somente serdo pontuados no valor méademmntos, conforme quadros do subitem 12.8.

12.10.A nota final dos titulos, de carater classificatocorrespondera a soma dos pontos obtidos peftidzto, variando de
acordo com os quadros dispostos no subitem 12.8.

12.11. N&o serdo pontuados os titulos exigidos comemuisitos ou habilitagdo para ingresso no cargogra o qual
concorre.

12.11.1.0s diplomas de graduacédo expedidos por universidedgangeiras somente serdo aceitos se revaligemtos
universidades publicas que tenham curso do meswebenfarea ou equivalente, respeitando-se os acantrnacionais de
reciprocidade ou equiparacéo, conforme legislag@&atigta da matéria.

12.11.2.0 candidato que possua mais de um curso de espac#a que seja compativel com o requisito do cdeyera
enviar documentagao referente a ambos, um parddioomprovacéo do requisito e outro para pontudgéso o candidato
apresente apenas um titulo dentre os mencionagiEssera considerado como requisito e ndo seragomt

12.11.3.0 candidato devera indicar no formulario citadesnbitem12.3qual o titulo devera ser considerado como reguisit
e o0 que devera ser pontuado. A néo indicacdo sagre ndo pontuacéo do titulo nessa especificacéo.

12.12.Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigireseedtificado no qual conste a comprovacéo da defeprovagao
da dissertacdo/tese.

12.12.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos miversidades estrangeiras somente serdo aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cumsopds-graduacdo reconhecidos e avaliados, na méseaade
conhecimento e em nivel equivalente ou superiarfocme legislagdo que trata da matéria.

12.12.2 Em caso de impossibilidade de apresentagdo dawkplpor ainda néo ter sido emitido pela InstituigddEnsino,
serdo aceitas, para fins de pontuagéo, declarded@mnclusio dos cursos Mestrado e Doutorado 8eso for concluido a
partir de 01/01/2012, desde que constem do refelddamento a comprovacédo da defesa e aprovacéesgatdcao/tese.
12.13. Os cursos de especializacio sensudeverdo ser apresentados por meio de certificadommanhados do
correspondente histérico.

12.13.1.Somente serdo pontuados os cursos de especialiaag@@nsuniciados ap6s a conclusdo do curso exigido como
requisito ao exercicio do cargo.

12.13.2.Em caso de impossibilidade de apresentacdo dontplpor ainda nédo ter sido emitido pela InstituigédEnsino,
serd aceita, para fins de pontuacgao, declarac@orsdusao do curso de especializalgiio sensiwse o curso for concluido a
partir de 01/01/2012, desde que constem do refelidamento o histérico do curso com data de coéolesaprovacédo da
monografia.

12.14.Somente sera considerado Curso de Aperfeicoamad®acandidato estiver na situagdo de participante

12.14.1 Curso feito no exterior s6 tera validade quandorgramhado de documento expedido por tradutor jureaden
12.14.2.N&o sera pontuado qualquer tipo de Curso de Agedaiento onde seja entregue documento de conchesaeste
nédo constar o timbrado ou carimbo de CNPJ da efgidme forneceu o curso, data de concluséo do,ccasonbo e
assinatura do responséavel pela emisséo do documeiatia de expedi¢cdo do mesmo.

12.15.0 resultado da Prova de Titulos sera divulgadsiteowww.funcab.org, na data constante no CronogrBnevisto -
ANEXO VI.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidanfentamentado, em relagdo a qualquer das questbéyava
Objetiva, informando as razdes pelas quais disabodzabarito ou contetido da questao.

13.2.0 recurso sera dirigido a FUNCAB e devera semrfpuigto no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apdistdgacédo do
gabarito preliminar.

13.2.1.Admitir-se-& para cada candidato um Unico recpmoguestéo, o qual devera ser enviado via forneuéspecifico
disponivel on-line no site www.funcab.org, que déveer integralmente preenchido, sendo necessagovio de um
formulario para cada questéo recorrida. O formaléstara disponivel na data definida no Cronograresisto - ANEXO
VI, no horéario compreendido entre 8 horas e 23sera9 minutos (horario oficial de Brasilia/DF)

13.2.2.0 formulario preenchido de forma incorreta, cormpas em branco ou faltando informag6es sera auitamagnte
desconsiderado, ndo sendo encaminhado & BancarAicadgara avaliagéo.

13.3. O recurso deve conter a fundamentagdo das alegagdgprovadas por meio de citagdo de artigos, adparpela
legislagao, itens, paginas de livros, nome dosresito

13.3.1.Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, osopororrespondentes as questdes da Prova Objptimeentura
anuladas, seréo atribuidos a todos os candidatbstintamente.

13.4.A Prova Objetiva seré corrigida de acordo comtmageo oficial apds o resultado dos recursos.

13.5. Seré facultado ao candidato interpor recurso aamtresultado do Pedido de Isen¢do, da Homologdgsidnscrigbes,
da Prova Discursiva/Redacao e da Prova de Titulos.

13.5.1.0 recurso da Prova Discursiva/Redagdo admitirjsara cada candidato um Gnico recurso por quesfireecada
critério (Aspecto Formal, Aspecto Textual e Aspeléanico).

13.5.1.1.0 candidato no momento da interposi¢éo do realasera selecionar o aspecto que deseja recorrer.



13.5.1.2.N&o sera analisado o recurso que tiver razéessdiz@o aspecto de correcdo selecionado.

13.5.2 Alinterposi¢&o dos recursos ndo obsta o regutéaraanto do Cronograma do Concurso Publico.

13.5.3.N&o seréo aceitos recursos interpostos por cameépcia (SEDEX, AR, telegrama etc), fac-similéexteou outro
meio que néo seja o estabelecido neste Edital.

13.6. O recurso devera conter, obrigatoriamente, o ndmeandidato, 0 numero de sua inscricdo e ser enkado a
FUNCAB, na data definida no Cronograma PrevistNEXO VI, no horario compreendido entre 8 horas3eh@ras e 59
minutos (horario oficial de Brasilia/DF), via fortétio disponivel no site www.funcab.org.

13.6.1.0 recurso contra o resultado da Homologagédo dasi¢gdss deverd ser complementa@8RIGATORIAMENTE ,
com o envio da copia do comprovante de pagamemnéogpe-mail concursos@funcab.org, para a devidiésana

13.7.Seré indeferido liminarmente o recurso que descurap determinagdes constantes neste Edital,ifigicdb de forma
ofensiva a FUNCAB e/ou Ministério da Saude, foreapntado fora do prazo ou fora de contexto.

13.8.N&o seréo apreciados os Recursos que forem afréssn

a) em desacordo com as especificagbes contidasiterate

b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentacéo légica e consistente;

d) com argumentacé&o idéntica a outros recursos;

e) em hip6tese alguma seréa aceita revisédo de regesoso do recurso ou recurso de Gabarito Finfhifieo.

13.9.A Banca Examinadora constitui a Ultima instan@eaprecurso ou reviséo, sendo soberana em suadekgaiazéo pela
qual ndo caberao recursos adicionais.

13.10.As anulagdes de questdes ou alteracdes de gabarite notas ou resultados, provenientes das e@scids recursos,
serdo dados a conhecer, coletivamente, atravésetaet, no site www.funcab.org, nas datas estabake no Cronograma
Previsto - ANEXO VI.

14. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

14.1.A nota final no Concurso Publico para todos og@ssera a soma da nota final da Prova Objetivaacnota da Prova
Discursiva/Redacao e da Prova de Titulos.

14.2.No caso de igualdade de pontuacgéo final paraifitag$io, apoés observancia do disposto no paragrtm, do art. 27,
da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idaserdo considerada, para esse fim, a data deagfidi da prova objetiva
para o cargo, dar-se-a preferéncia sucessivamermgnaidato que obtiver:

Nivel Médio (GRUPO 01)

a) maior nimero de pontos na Prova Obijetiva, raptiiisa de Conhecimento Especifico;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, np@de disciplinas do Conhecimento Bésico;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, naplisa Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, rzglisa Etica e Legislagéo da Gestdo Publica;

e) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, rapfiisa Politicas do SUS;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o camtdidam mais idade, considerando dia, més, ano pesessario, hora e
minuto do nascimento.

Nivel Médio (GRUPO 02)

a) maior nimero de pontos na Prova Obijetiva, raptiiisa de Conhecimento Especifico;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, np@de disciplinas do Conhecimento Bésico;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, naglisa Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, rzglisa Etica e Legislagéo da Gestdo Publica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o catalictam mais idade, considerando dia, més, ano eesessario, hora e
minuto do nascimento.

Nivel Superior (GRUPQOS 03, 04 E 05)

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, raptiiisa de Conhecimento Especifico;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, np@de disciplinas do Conhecimento Bésico;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, naplisa Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, rzglisa Etica e Legislagéo da Gestdo Publica;

e) persistindo o empate, terd preferéncia o catalictam mais idade, considerando dia, més, ano resessario, hora e
minuto do nascimento.

14.3. Em obediéncia ao disposto no art. 16 do Decred462009 o 6rgdo ou entidade responsavel pelazagdl do
Concurso Publico homologara e publicar4 no Diarfci@® da Uni&o a relacdo dos candidatos aprovadosertame, de
acordo com o quadro abaixo:

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
POR CARGO OU EMPREGO APROVADOS
1 5
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57




22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60
30 ou mais duas vezes o nimero de vagas

14.3.1.0s candidatos néo classificados no niUmero méaxereptbvados de que trata o quadro acima, aindéegiam atingido
nota minimaestardo automaticamente reprovados no concursogubl
14.3.2.Nenhum dos candidatos empatados na Ultima clessificde aprovados sera considerado eliminado thoneer

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1.0s candidatos poder&o obter informag8es geraesergks ao Concurso Publico através do site wweatuorg ou pelo
e-mail concursos@funcab.org.

15.1.1.N&o serdo dadas por telefone informag8es a resgeitdatas, locais e horéarios de realizagdo dasapnoem de
resultados, gabaritos, notas, classificacdo, capd®@s ou outras quaisquer relacionadas aos resilpadvisorios ou finais
das provas e do Concurso Publico. O candidato dewbservar rigorosamente os editais e os comurscadserem
divulgados na forma definida neste Edital.

15.1.2.Quaisquer alteragbes nas regras fixadas nestd Edibente poderdo ser feitas por meio de editadtdieacao.
15.1.3.0 Ministério da Salde e a FUNCAB néo se respornzabil por informagdes de qualquer natureza, diviagasm
sites de terceiros.

15.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato agohar as publicacdes dos editais, comunicagtéicaebes e
convocacdes referentes a este Concurso Publicantéuodo o periodo de validade do mesmo.

15.3.Caso o candidato queira utilizar-se de qualqueitdiconcedido por legislagéo pertinente, devar&ifa solicitagdo e
envio da documentacgé&o pertinente & FUNCAB, atéimdildia das inscrigoes, em caso de domingo oaderiaté o primeiro
dia util seguinte. Este periodo ndo sera prorrogadohip6tese alguma, ndo cabendo, portanto, aceftionde recurso
posterior relacionado a este subitem.

15.4.0 resultado final sera divulgado na Internet e wivw.funcab.org e publicado no Diario Oficial daido.

15.5.0 resultado final do Concurso Publico sera honailogpela Secretaria Executiva do Ministério da 8aud

15.6. Acarretard a eliminagdo do candidato no Concurddid®d, sem prejuizo das sanc¢des penais cabivédisyla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas defimiéate Edital e/ou em outros editais relativos ancGrso Publico, nos
comunicados e/ou nas instrugdes constantes depoavia

15.7.A Administracéo reserva-se ao direito de procédemomeacdes, em nimero gue atenda ao interesseeeessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orcaamene até o nimero de vagas ofertadas nestd,Etfi;mque vierem a
surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazeal&lade do Concurso Publico.

15.7.10 candidato, aprovado no concurso e empossadosddpgemanecer em exercicio na localidade escolhwato da
inscricdo, até completar o estagio probatoério cprovagao

15.8.A convocagéo para posse sera feita por meio decpgio no site www.funcab.org e no Diario Ofialal Uni&o.

15.9.0 candidato que ndo atender & convocacéo pareseapacdo dos requisitos citados nos ltens 2este ddital sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.

15.10.Néao sera fornecido ao candidato documento commnbale classificacdo no presente Concurso P(blialendo,
para esse fim, o resultado final divulgado nas &sprevistas no subitem 15.4.

15.11.0 candidato devera manter atualizado o seu eragmtp & FUNCAB, até o resultado final do ConcuPsiblico sob
sua responsabilidade, e, apos, junto ao Minist&iSaude.

15.12.As legislagGes com entrada em vigor apds a dataubkcacdo deste Edital, bem como alteracdes spositivos
legais e normativos a ela posteriores, ndo serj@tostde avaliacdo nas provas do presente ConButsizo.

15.13. O candidato aprovado no Concurso Publico, quamattvatado para posse e efetivo exercicio do came@d s
submetido a Exame Médico Admissional para avaliadgicua capacidade fisica e mental, cujo caragingnatério e
constitui condicdo e pré-requisito para que se rebize a posse. Correra por conta do candidat@lzagdo de todos os
exames médicos necessarios solicitados no atcadeoswocacéo.

15.14.0s casos omissos serdo resolvidos conjuntamelateCpenissédo Interna de Acompanhamento do ConciiGd{le
pela FUNCAB, no que tange a realizagdo deste CeacBiblico e, em Ultima instancia, pela SecretBxacutiva do
Ministério da Saude.

15.15.Todos os cursos, requisitos para ingresso, refix@os no item 02 deste Edital, deveréo ter o ieetimento e/ou sua
devida autorizagao por 6rgéo oficial competente.

15.16.0 Ministério da Saude e a FUNCAB né&o se respolisafi por quaisquer textos, apostilas, cursosrerfes a este
Concurso Publico.

15.17. Os documentos produzidos e utilizados pelos catmidem todas as etapas do Concurso Publico s@ésade
propriedade exclusivos da Banca Examinadora, séewoinantemente vedada a sua disponibiliza¢&o ceites ou a
devolugéo ao candidato.

15.18.A FUNCAB e o Ministério da Saude reservam-se aeitdi de promover as correcdes que se fizerem sédas, em
qualquer fase do presente certame ou posterioreamn) em razdo de atos ndo previstos ou impreigsive

15.19.As despesas relativas a participacdo no ConcufblicB e a apresentacdo para exames pré-admissiom@erdo as
expensas do proprio candidato.

15.20.Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | — QUADRO DE VAGAS;

ANEXO Il - QUANTITATIVO DE CORREGCOES DA PROVA DISCU RSIVA;

ANEXO Ill — ATRIBUICOES DOS CARGOS ;

ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE VERACIDADE;

ANEXO V - ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIV A E REDAGAO POR GRUPO;
ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO;

ANEXO VIl - CONTEUDO PROGRAMATICO.

Brasilia/DF, X de outubro 2014.

ANA PAULA MENEZES
SECRETARIA EXECUTIVA



ANEXO | — QUADRO DE VAGAS

CARRREIRA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INFRAESTRUTURA
INSTITUTO NACIONAL DO CAJ\ICER -INCA
CARGO: ANALISTAEM C&T SENIOR H —1

" A X LOCALIDADE VAGA | VAGA | VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
P01 Desenvolvimento Institucional Rio de Janeird 2 - -

Tecnologia da Informacéo — Gestao . .
P02 em Desenvolvimento de Sistemas Rio de Janeiro ! 2 !
CARGO: ANALISTAEM C&T PLENO K — |

4 A P LOCALIDADEA VAGA | VAGA | VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
P03 Administragcdo Publica Rio de Janeiro 2 - -

Area: Gerenciamento de Dados de . .
P04 Pesquisa em Cancer Rio de Janeiro 2 - -
P05 Cooperagéo Internacional Rio de Janeirg 2 -
P06 Desenvolvimento Institucional Rio de Janeiro 7 2 1
PO7 Engenharia Clinica Rio de Janeiro 3 1 -
Engenharia de Infraestrutura - . .
P08 Arquitetura Rio de Janeiro 1 - -
P09 Engenharia de Infraestrutura - Rio de Janeiro 2 ) )
Engenharia Mecénica
Tecnologia da Informagéo — Recursps . .
P10 Tecnolégicos Rio de Janeiro 3 1 1
CARGO: ANALISTAEM C&T JUNIOR L -1

< " X LOCALIDADE VAGA | VAGA | VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
P11 | Administrag8o Hospitalar Rio de Janeirp 7 2 1
P12 | Administragdo Publica Rio de Janeir: 9 3 1
P13 Desenho Industrial ou Comunitia Rio de Janeiro 1 ) }

Visual
Engenharia de Infraestrutura - . .
P14 Engenharia Civil Rio de Janeiro 2 - -
Gestéo de Projetos em Pesquisa e . .
P15 Prevencao de Cancer Rio de Janeiro 5 1 1
P16 | Jornalismo Rio de Janeiro| 1 - -
P17 | Publicidade e Propaganda Rio de Janeiro 1
P18 | Relagdes Publicas Rio de Janeirp 1 -
CARGO: ASSISTENTE EM C&T T — | - NIVEL MEDIO

- A % LOCALIDADE | VAGA | VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
P19 | Apoio Técnico Administrativo Rio de Janeirg 24 6 2
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICQ )

CARGO: TECNOLOGISTA SENIOR -H -1 (APOIO TECNICO ) - NIVEL SUPERIOR
- A P LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D01 | Bidlogo ou Biomédico Rio de Janeiro 1 - -
Bidlogo ou Biomédico -
D02 | Imunogenética Aplicada ao Rio de Janeiro 2 - -
transplante De Medula Ossea
CARGO: TECNOLOGISTA PLENO - K - | (APOIO TECNICO) - NIVEL SUPERIOR
- A X LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
Bidlogo ou Biomédico - Biologia
D03 | Molecular aplicada ao Transplante d¢ Rio de Janeiro 1 - -
Medula Ossea
D04 | Farméacia em Oncologia Rio de Janeiro 5
D05 | Fisioterapia Rio de Janeirg 2 1 -
D06 | Nutrigdo Clinica Rio de Janeirg 2 - -
D07 | Nutricdo em Produgéo Rio de Janeil]o 3
D08 | Psicologia em Oncologia Rio de Janeillo 1
D09 | Servico Social Rio de Janeirg 5 1 1
CARGO: TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (APOIO TECNICO) - NIVEL SUPERIOR

- A X LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA

COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D1o | Biologia ou Biomedicina ou Farmacig . 4o janeiro 2 ) )
ou Farmacologia Bioquimica —




Especialidade: Analises Clinicas
Biologia Ou Biomedicina Ou Farmacia
Ou Farmacologia Bioquimica — ; ; )
D11 Especialidade: Anatomia Patolégica e Rio de Janeiro 2 1
Biobancos
Biologia Ou Biomedicina Ou
D12 | Farmacologia Bioquimica — Rio de Janeiro 2 1 -
Especialidade: Citotecnologia
D13 | Fisica ou Fisica Médica - Radioterap|a Rio de Janei 2 1 -
D14 | Terapia Ocupacional Rio de Janeirp 1 -
CARGO: TECNICO N-I (APOIO TECNICO) - NIVEL MEDIO
- A % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D15 | Técnico de Hemoterapia Rio de Janeirp 5 1
CARGO: TECNICO O-l (APOIO TECNICO) - NIVEL MEDIO
- " X LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D16 | Técnico de Radioterapia Rio de Janeirp 14 4
D17 | Técnico - Andlise Clinica Rio de Janeirg 3 1
D18 | Técnico - Prétese Dentéaria Rio de Janeifo 1 -
Técnico - Prova Funcional . .
D19 Respiratéria Rio de Janeiro 1 - -
D20 | Técnico Anatomia Patologica Rio de Janeirp 8 2
D21 | Técnico Citotécnico Rio de Janeirg 7 2
D22 | Técnico de Laboratério Imunogenética Rio de Janeiro 1 - -
D23 | Técnico de Radiologia Rio de Janeir 3 1
D24 | Técnico Farmécia Hospitalar Rio de Janeiro 2 -
CARGO: TECNOLOGISTA PLENO - K -1 (ENFERMAGEM) - N IVEL SUPERIOR
2 A % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
Enfermagem - Centro Cirdrgico e . .
D25 Central de Material Esterilizado Rio de Janeiro 2 ! )
D26 | Enfermagem - CTI Adulto Rio de Janeirg 2 1
D27 | Enfermagem - CTI Pediatrico Rio de Janeirp 2 1
D28 | Enfermagem - Hemoterapia Rio de Janeiro 2 1
D29 | Enfermagem - Pediatria Rio de Janeirp 5 2
Enfermagem - Pesquisa Clinica em . .
D30 Oncologia Pediatrica Rio de Janeiro L ) )
Enfermagem - Transplante de Células . .
D31 Tronco Hematopoéticas Rio de Janeiro 5 2 !
D32 | Enfermagem Oncologia Rio de Janeirp a7 13
CARGO: TECNICO O-l (ENFERMAGEM) - NIVEL MEDIO
- " % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
Técnico Enfermagem - Centro
D33 | Cirdrgico e Central de Material Rio de Janeiro 13 4 1
Esterilizado
D34 | Técnico Enfermagem - CTI Adulto Rio de Janeirp 6 2 1
D35 | Técnico Enfermagem - CTI Pediatriqo Rio de Janeifo 4 1 1
D36 | Técnico Enfermagem Oncologia Rio de Janeiro 44 1 3
D37 | Técnico Enfermagem Pediatria Rio de Janeifo 13|
CARGO: TECNOLOGISTA SENIOR - H -1 (MEDICINA) - N IVEL SUPERIOR
- A % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D38 | Medicina - Cancerologia Cirdrgica Rio de Janeiro 1 - -
Medicina - Cancerologia Cirlrgica . .
D39 Pediatrica Rio de Janeiro 1 - -
Medicina - Cirurgia Plastica — . .
D40 Microcirurgia Reconstrutora Rio de Janeiro 1 ) )
D41 | Medicina - Cirurgia Torécica Rio de Janeir 1 - -
D42 | Medicina - Emergéncia Pediatrica Rio de Janeifo 1 - -
D43 | Medicina - Endoscopia Digestiva Rio de Janeiro 1 - -
D44 | Medicina - Endoscopia Peroral Rio de Janeifo 1 - -
Das | Medicina - Oftalmologia em Rio de Janeiro 1 ) )
Oncologia
D46 | Medicina - Pneumologia Rio de Janeir 1 - -
Medicina - Transplante de Medula . .
D47 Ossea Rio de Janeiro 2 - -




CARGO: TECNOLOGISTA PLENO - K - | (MEDICINA) - NIV _EL SUPERIOR

SUPERIOR

UPERIOR

- A % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D48 | Medicina — Anatomia Patologica Rio de janeirp 9 2 1
Medicina - Cancerologia Cirlrgica - . N
D49 Ginecologia Oncolbgica Rio de janeiro 3 L L
Medicina - Cardiologia / . .
D50 Ecocardiografia Rio de janeiro 2 - -
Medicina - Cirurgia de Tecido Ossed . L
D51 Conectivo Rio de janeiro 1 - -
D52 | Medicina - Cirurgia Plastica Rio de janeirg 2 1 -
D53 | Medicina - Dermatologia Rio de janeiro| 1 - -
Medicina - Dermatologia — . L
D54 Fototerapia Rio de janeiro 1 - -
D55 | Medicina - Hematologia Rio de janeiro| 1 - -
D56 | Medicina - Hemoterapia Rio de janeirg 1 - -
D57 Medicina - Radiologia - Diagnéstico Rio de janeiro 9 3 1
por Imagem
D58 | Medicina - Radiologia - Mamografia Rio de janeir 2 1 -
CARGO: TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (MEDICINA) - NIVE L SUPERIOR
2 A % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D59 | Medicina - Urologia Rio de Janeiro 1 - -
D60 | Medicina - Anestesiologia Rio de Janeir 10 3 1
D61 | Medicina - Cancerologia Pediatrica Rio de Janeifo 2 1 -
D62 | Medicina - Cancerologia Clinica Rio de Janeirp 9 3 1
D63 | Medicina - Cirurgia Cabega e Pescogo Rio de Janeiro 1 - -
D64 | Medicina - Cirurgia Vascular Rio de Janeir 1 - -
D65 | Medicina - Clinica Médica Rio de Janeirg 2 1 -
D66 | Medicina - Emergéncia Rio de Janeir 1 - -
D67 | Medicina - Emergéncia Pediatrica Rio de Janeifo 3 ] -
D68 | Medicina - Endocrinologia Pediétricg Rio de Janeito 1 - -
D69 | Medicina - Infectologia Rio de Janeirg 2 - -
D70 | Medicina - Intensiva Rio de Janeirg 8 2 1
D71 | Medicina - Intensiva Pediatrica Rio de Janeiro 5 1 1
D72 | Medicina - Mastologia Rio de Janeirg 2 1 -
D73 | Medicina - Neurocirurgia Rio de Janeird 1 - -
D74 | Medicina - Neurologia Pediatrica Rio de Janeiro 1 - -
D75 | Medicina - Psiquiatria Rio de Janeirg 1 - -
D76 | Medicina - Radioterapia Rio de Janeir 2 - -
CARGO: TECNOLOGISTA PLENO - K - I (EDUCACAO, PREV ENCAO E PESQUISA) - NiVEL
- A % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D77 | Deteccéo Precoce do Céancer Rio de Janejro
D78 | Gerenciamento de Ensaios clinicos Rio de Janejro - -
D79 | Programas Educacionais em Saude Rio de Jangiro | -
Gest&o do Conhecimento na Area de . .
D80 Prevencdo e Controle de Cancer. Rio de Janeiro 1 ) )
Medicina Veterinaria - Especialidade:
D81 | Criobiologia Aplicada a Reproducdo| Rio de Janeiro 1 - -
Animal
D82 Politica Nacional de Controle do Rio de Janeiro 5 > 1
Tabaco
CARGO: TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (EDUCACAOQ, PREVENC AO E PESQUISA) - NIVEL S
- " % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
Controle de Qualidade em . .
D83 Mamografia Rio de Janeiro 1 - -
Informag&o em Saude, Vigilancia do
D84 | Cancer, Registros de Cancer e Rio de Janeiro 2 - -
Bioestatistica
Informag&o em Saude; Vigilancia do
Cancer; Analise Epidemiolégica de . .
D85 | |hgicadores da Magnitude do Cancer; Rio de Janeiro 1 . )
e, Registros de Cancer
CARGO: TECNICO N-I (EDUCACAOQ, PREVENCAO E PESQUISA) - NIVEL MEDIO
- < X LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
D36 Informagao em Saude e Registro de Rio de Janeiro 1 ) )
Cancer




CARGO: TECNICO O-l (EDUCACAO, PREVENCAO E PESQUISA)

NIVEL MEDIO
. < % LOCALIDADE VAGA VAGA | VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
Area de Controle de Qualidade em . .
s Radiac&o lonizante Rio de Janeiro 1 ) )
Dgg | Area de Criagéo de Animais de Rio de Janeiro 2 1 )
Laboratério

MINISTERIO DA SAUDE/DF
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

CARGO: TECNOLOGISTA SENIOR - H—1- MINISTERIO DA SAUDE - NiVEL SUPERIOR

- " % LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
MO1 | Desenvolvimento da Epidemiologia Brasilia/DF 5 1 1
CARGO: TECNOLOGISTA PLENO - K - | - MINISTERIO DA S AUDE - NIVEL SUPERIOR
- A X LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
Andlise e gerenciamento de projetog -
M02 de obras Brasilia/DF 3 1 1
MO3 | Monitoramento e Avaliagdo em Sa(jde Brasilia/DF 3 1 1
MO4 Tecnplogla da |nf0rma(;ao~ com foco Brasilia/DFE 3 1 1
em sistemas de Informacao
MO05 | Orcamento e finangas Brasilia/DF 15 4 1
Politicas de assisténcia farmacéutica e -
MO6 planos de acédo do ministério da saufde Brasilia/DF ! 2 L
Politicas e diretrizes de avaliagao
MO7 | incorporacdo e gestdo de tecnologigs Brasilia/DF 4 1 1
adotadas no sistema Unico de saldg
M08 | Gestdo de tecnologias de saude Brasilia/DF 2 -
M09 | Engenharia e infraestrutura Brasilia/DF 2 - -
Gestao de qualidade na area o
M10 farmacéutica Brasilia/DF 2 - -
Planejamento e orgamento na area -
M11 farmacéutica Brasilia/DF 2 - -
Medicamentos e insumos controle ol -
M12 gestdo da qualidade farmacéutica Brasilia/DF 2 ] )
M13 | Vigilancia em doengas transmissiveis Brasilia/DH 22 6 2
M14 V|g|Ian§:|alen_1 doencas cronicas ndo Brasilia/DE 6 2 1
transmissiveis e agravos da saude
Vigilancia em saude ambiental e salide -
M15 do trabalhador Brasilia/DF 6 2 1
Sistemas de informacgédo de saude e -
M16 andlise de situacéo de saude Brasilia/DF 6 2 L
CARGO: TECNOLOGISTAJUNIOR -L-1 - MINISTERI O DA SAUDE - NIVEL SUPERIOR
- A X LOCALIDADE VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO DA VAGA AC NE PCD
M17 | Gestdo de Politicas Publicas em salgde Brasilia/DF 8 3 10 3
Gestéo da informacéo e do -
M18 conhecimento em Salde Brasilia/DF 3 ! !
M 19 | Avaliacdo de Tecnologias em saude Brasilia/DF 3 ] -
LEGENDAS: .
AC — AMPLA CONCORRENCIA
NE — NEGROS

PCD — PESSOA COM DEFICIENCIA

ANEXO Il — QUANTITATIVO DE CORRECOES DA PROVA DISCU_RSIVA

INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - INCA
CARRREIRA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

CARGO COD. AREA DE ATUACAO UF | AC | NE | PCD
ﬁnfllis_tﬁlg C&T Sénior P01 | Desenvolvimento Institucional R 12 E
e TS| oo | e a1 R0 | 42| 12| o
ﬁn_alli?tssem C&TPlend  po3 Administracéo Pablica RJ 12 - -
Analista em C&T Pleng P04 Area: (_Berenciarpento de Dados de RJ 12 ) )
K—1-NS Pesquisa em Céancer
ﬁn_alli?tssem C&T Pleng P05 | Cooperacéo Internacional R0 12
Analista em C&T Pleng P06 | Desenvolvimento Institucional R 42 1p




1A

O

o7

(*2)

K—1-NS
Qn_alllftssem C&T Plend P07 | Engenharia Clinica RJ 19 6 -
/}in_alllftsg m C&T Pleng P08 | Engenharia de Infraestrutura - ArquitetyraRJ 6 - -
Analista em C&T Pleng ., | Engenharia de Infraestrutura - Engenharia, ; |, ) )
K—-1-NS Mecéanica
Analista em C&T Pleng Tecnologia da Informagéo — Recursos
K—1-NS P10 Tecnoldgicos RJ 18 6 6
Analista em C&T - = .
y P
Junior L — | - NS P11 | Administrac@o Hospitalar RJ 4 1 §
Analista em C&T - U
Y
Junior L — 1- NS P12 | Administracé@o Publica RJ 5 1 6
Analista em C&T Desenho Industrial ou ComuniGa
Junior L—1- NS P13 | visual il I I
Analista em C&T Engenharia de Infraestrutura - Engenhari
Junior L— I - NS P14 | Givil Rz -] -
Analista em C&T Gestéo de Projetos em Pesquisa e
Junior L — | - NS P15 Prevencéo de Céancer RJ 30 6 6
Analista em C&T .
Junior L — 1- NS P16 | Jornalismo RJ 6 - -
Analista em C&T - L
Junior L —1- NS P17 | Publicidade e Propaganda RJ 6 -
Analista em C&T . -
Junior L —1- NS P18 | Relag6es Publicas R 6 E
f\fslils'\tﬂente em C&T T+ P19 | Apoio Técnico Administrativo RJ| 144 36 1
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
CARGO COD. AREA DE ATUAGAO UF | AC | NE | PCD
Tecnologista Sénior - H i P
-1 (Apoio Técnico) - NS D01 | Bitdlogo ou Biomédico RJ 6 - -
Tecnologista Sénior - H D02 Bidlogo ou Biomédico - Imunogenética RJ 12 ) )
- | (Apoio Técnico) - NS Aplicada ao transplante De Medula Ossea
Tecnologista Pleno - K - Bi6logo ou Biomédico - Biologia
I (A oiogTécnico) NS D03 | Molecular aplicada ao Transplante de | RJ 6 - -
P Medula Ossea
Tecnologista Pleno - K - - .
| (Apoio Técnico) -NS D04 | Farméacia em Oncologia RJ 3D [é
Tecnologista Pleno - K - - .
| (Apoio Técnico) -NS D05 | Fisioterapia RJ 12 6 -
Tecnologista Pleno - K - - x -
| (Apoio Técnico) -NS D06 | Nutricdo Clinica RJ 12 - -
Tecnologista Pleno - K - . =
| (Apoio Técnico) -NS D07 | Nutricdo em Produgéo R 18 g
Tecnologista Pleno - K - . . .
| (Apoio Técnico) -NS D08 | Psicologia em Oncologia R 6 .
Tecnologista Pleno - K - . .
| (Apoio Técnico) -NS D09 | Servigo Social RJ 30 6 6
. ) Biologia ou Biomedicina ou Farmécia du
-(r: Cgigk?l%iﬁc‘g;rl'%s' L pio Farmacologia Bioguimica — RJ | 12 - -
p Especialidade: Analises Clinicas
Tecnologista Junior - L-I Biologia Ou Biomedicina Ou Farmacia
(Apoio Técnico) - NS Ou Farmacologia Bioguimica — )
D11 Especialidade: Anatomia Patolégica e RJ 12 6
Biobancos
Tecnologista Junior - L-I Biologia Ou Biomedicina Ou
(Apoio Técnico) - NS D12 | Farmacologia Bioquimica — RJ 12 6 -
Especialidade: Citotecnologia
Tecnologista Junior - L-I . . - . .
(Apoio Técnico) - NS D13 | Fisica ou Fisica Médica - Radioterapia RJ 12 6
Tecnologista Junior - L-I . .
(Apoio Técnico) - NS D14 | Terapia Ocupacional RJ 6 - .
Técnico N-1 (Apoio _— .
Técnico) - NM D15 | Técnico de Hemoterapia Ry 3D [
Técnico O-1 (Apoio _— . .
Técnico) - NM D16 | Técnico de Radioterapia R] 84 24
Técnico O-1 (Apoio . . .
Técnico) - NM D17 | Técnico - Andlise Clinica RJ 18 6 -
Técnico O-1 (Apoio S . -
Técnico) - NM D18 | Técnico - Protese Dentaria R [
Técnico O-1 (Apoio Arminn . s j
Técnico) - NM D19 | Técnico - Prova Funcional Respiratorig RJ 6
Técnico O-1 (Apoio . . -
Técnico) - NM D20 | Técnico Anatomia Patolégica RJ 48 12
Técnico O-1 (Apoio . o j
Técnico) - NM D21 | Técnico Citotécnico RJ 42 12 6
Tgcn!co O-1 (Apoio D22 | Técnico de Laboratério Imunogenética RJ 6 -
Técnico) - NM
Técnico O-l (Apoio D23 | Técnico de Radiologia RJ 18 6




Técnico) - NM
$222:gg)(?—ll\”\§|Ap0|o D24 | Técnico Farmécia Hospitalar Rp 1p
Tecnologista Pleno - K - D25 Enfermagem - Centro Cirdrgico e Cent aIRJ 12 6
| (Enfermagem) - NS de Material Esterilizado
;I'e(;r:g(l;g:z?ei:)er_l?\léK | D26 |Enfermagem - CTI Adulto RJ 12 6 -
rig@g%‘;ﬁem)ﬂ)?\léK | D27 |Enfermagem - CTI Pediatrico R 12 ¢
T?EZ?L?g;Z?em;?iléK | D28 |Enfermagem - Hemoterapia RO 12 5 -
rigﬁgﬂzﬁeﬁ:???\léK | D29 |Enfermagem - Pediatria RJ 30 12 5
Tecnologista Pleno - K - D30 Enfermagem - Pesquisa Clinica em RJ 6 )
| (Enfermagem) - NS Oncologia Pediatrica
Tecnologista Pleno - K - Enfermagem - Transplante de Células
| (Enfermagem) - NS D31 | Tronco Hematopoéticas RI| 30 12
T?EZ?L?g;Z?em;?iléK | D32 |Enfermagem Oncologia R] 282 78 24
Técnico O-l Técnico Enfermagem - Centro Cirtrgicp

nfermagem) - e Central de Material Esterilizado
Ent NM D33 c lde M ial Esterilizad RJ 78 24
Técnico O-l _— L L
(Enfermagem) - NM D34 | Técnico Enfermagem - CTI Adulto RJ 36 12 ]
-(rlgﬁfnelrcrg a%_e! m) - NM D35 | Técnico Enfermagem - CTI Pediatrico RJ 24 6 6
Ilgr?gfrﬁ:;;m) -NM D36 | Técnico Enfermagem Oncologia RJ 264 T2 18
-(rIEer(:fr](elfn(:ef(?;:m) - NM D37 | Técnico Enfermagem Pediatria RJ 18 18 6
Ielc?,\at)(%';tnaa)s?mg -H D38 | Medicina - Cancerologia Cirurgica RD g
Tecnologista Sénior - H D39 Medicina - Cancerologia Cirtrgica RJ 6 )
— | (Medicina) - NS Pediatrica
Tecnologista Sénior - H D40 Medicina - Cirurgia Plastica — RJ 6 )
— | (Medicina) - NS Microcirurgia Reconstrutora
Iﬁc?ﬁf(%lcﬁ;aa)s?mg -H D41 | Medicina - Cirurgia Toracica RJ 6 - -
Ielc?,\at)(%';tnaa)s?mg “H b4z | Medicina - Emergéncia Pediatrica RJ 5 - -
Iﬁc?ﬁfigzaa)s?mg -H D43 | Medicina - Endoscopia Digestiva Rp (i
I‘Tc?&fiﬁ;aa)s?mg -H D44 | Medicina - Endoscopia Peroral RU [
Iﬁc?ﬁf(%lcﬁ;aa)s?mg -H D45 | Medicina - Oftalmologia em Oncologia Ry @
Ielc?lalggigtnaa)s?mgr “H' pas | Medicina - Pneumologia RJ 6 - -
Iﬁc?ﬁfigzaa)s?mg "M D47 | Medicina - Transplante de Medula Ossea  RJ 12 | - -
T?ﬁﬁné’é?g:;?_mesn 0-K-l pag | Medicina — Anatomia Patologica Rp 54 12 6
Tecnologista Pleno - K - Medicina - Cancerologia Cirurgica -
I (Medicina) - NS D49 Ginecologia Oncolégica RJ 18 6
;Fe(&ngé?gllqs;?ﬁllego K-l pso | Medicina - Cardiologia / Ecocardiografin =~ RJ 12 L -
Tecnologista Pleno - K - D51 Medicina - Cirurgia de Tecido Osseo RJ 6 )
| (Medicina) - NS Conectivo
T?ﬁﬁné’é?g:;?_mesn 0-K- p52 | Medicina - Cirurgia Plastica R] 12 g
re(ﬁﬁn:é?g:f;?ﬁlleg 0-K- D53 | Medicina - Dermatologia RJ 6 - -
;Fe(&ngé?gllqs;?ﬁllego K-l D54 | Medicina - Dermatologia — Fototerapia RJ 6 - -
r?&ng é?g:;?.ﬁljesn ©-K-| D55 | Medicina - Hematologia R] 6 - -
T?ﬁﬁné’é?g:;?_mesn 0-K- ps6 | Medicina - Hemoterapia RJ 6 - -
Tecnologista Pleno - K - D57 Medicina - Radiologia - Diagnostico po RJ 54 18
| (Medicina) - NS Imagem
;Fe(&ngé?gllqs;?ﬁllego K- psg | Medicina - Radiologia - Mamografia RJ) 1P G
Iﬁgg%ﬁlﬂit_ﬁ,\]}gmor "Ll ps9 | Medicina - Urologia RJ 6 - -
Iﬁgg?{lﬁg?t_adgmor "Ll beo | Medicina - Anestesiologia R] 6 18 6
'(Fﬁzz?gﬁgit_a’\]];mor "L D61 | Medicina - Cancerologia Pediétrica RO 12 6 -
'(Fl\igg?g%%;st_a,\]]gmor "L D62 | Medicina - Cancerologia Clinica Rp 54 18 6
Tecnologista Junior - L-ll D63 | Medicina - Cirurgia Cabeca e Pescoco RJ |6 - -




(Medicina) - NS
Tecnologista Junior - LI\ g | \jegicina - Cirurgia Vascular RJ 6 - -
(Medicina) - NS 9
Tecnologista Junior - L-1 . - .- A
(Medicina) - NS D65 | Medicina - Clinica Médica RJ 12 6 -
Tecnologista Junior - L-I - R
(Medicina) - NS D66 | Medicina - Emergéncia R 6 - -
Tecnologista Junior - L-I - P o
(Medicina) - NS D67 | Medicina - Emergéncia Pediatrica R 18 6 -
Tecnologista Junior - L-I| . . . .
(Medicina) - NS D68 | Medicina - Endocrinologia Pediatrica R
Tecnologista Junior - L-I| . .
(Medicina) - NS D69 | Medicina - Infectologia RJ 12 - -
Tecnologista Junior - L-I - . p
(Medicina) - NS D70 | Medicina - Intensiva RJ 48 12 6|
Tecnologista Junior - L-I . . o L L
(Medicina) - NS D71 | Medicina - Intensiva Pediatrica R 30 ] i
Tecnologista Junior - L-I . .
(Medicina) - NS D72 | Medicina - Mastologia RJ 12 6 -
Tecnologista Junior - L-I| . L
(Medicina) - NS D73 | Medicina - Neurocirurgia RJ 6 - -
Tecnologista Junior - L-I . . o
(Medicina) - NS D74 | Medicina - Neurologia Pediatrica R g
Tecnologista Junior - L-1 . Lo
(Medicina) - NS D75 | Medicina - Psiquiatria RJ 6 - -
Tecnologista Junior - L-1 . . .
(Medicina) - NS D76 | Medicina - Radioterapia RJ 13 - .
Tecnologista Pleno - K -
| (Educacgéo, Prevencdp D77 | Detecgéo Precoce do Cancer RJ 12 -
E Pesquisa) - NS
Tecnologista Pleno - K -
| (Educacéo, Prevengdp D78 | Gerenciamento de Ensaios clinicos RJ 6 -
E Pesquisa) - NS
Tecnologista Pleno - K -
| (Educacéo, Prevengdp D79 | Programas Educacionais em Saude RJ 6 -
E Pesquisa) - NS
Tecnologista Pleno - K - Gestao do Conhecimento na Area de
| (Educacéo, Prevencap D80 ~ A RJ 6 - -
E Pesquisa) - NS Prevencéo e Controle de Céancer.
Tecnologista Pleno - K - Medicina Veterinaria - Especialidade:
| (Educacéo, Prevencdp D81 | Criobiologia Aplicada a Reproducéo RJ 6 - -
E Pesquisa) - NS Animal
Tecnologista Pleno - K -
| (Educacéo, Prevencdp D82 | Politica Nacional de Controle do Tabago RJ B0 12
E Pesquisa) - NS
Tecnologista Junior - L-1
(Educacéo, Prevencdo g D83 | Controle de Qualidade em Mamografia H 6 - -
Pesquisa) - NS
Tecnologista Junior - L-1 Informacgdo em Saude, Vigilancia do
(Educacéo, Prevencdo g D84 | Cancer, Registros de Cancer e RJ 12 - -
Pesquisa) - NS Bioestatistica
Tecnologista Junior - L-I Informag&o em Saude; Vigilancia do
(Educacéo, Prevencao ¢ D85 Céancer; Analise Epidemioldgica de RJ 6 ) )
Pesquisa) - NS Indicadores da Magnitude do Cancer; e,
Registros de Cancer
Técnico N-I (Educagéo, . . .
Prevencio e Pesquisa) | D86 Intorma(;ao em Saude e Registro de RJ 6 ) )
NM Cancer
Técnico O-1 (Educacéo, 5 .
Prevencédo e Pesquisa) 1 D87 Area_1 de~ Cont!'ole de Qualidade em RJ 6 - -
NM Radiagéo lonizante
Técnico O-1 (Educacéo, 5 - L
Prevencédo e Pesquisa) 1 D88 Area de,C_rlagao de Animais de RJ 12 6 -
Laboratério
NM
MINISTERIO DA SAUDE / DF )
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
CARGO CcOD. AREA DE ATUAGAO UF | AC | NE | PCD
Tecnologista Sénior - H +
| - Ministério da Saude - | MO1 | Desenvolvimento da Epidemiologia D 30 b 6
NS
Tecnologista Pleno - K - Andlise e gerenciamento de projetos de
- Ministério da Satde - | MO02 9 pro) "DF | 18| 6| 6
NS obras
Tecnologista Pleno - K -
- Ministério da Saude - | M03 | Monitoramento e Avaliagdo em Saude DF 18 6
NS
Tecnologista Pleno - K - Tecnologia da informac&o com foco en
;\II\S/hnlsteno da Saude - | M04 sistemas de Informacao DF | 18 6 6




Tecnologista Pleno - K -
- Ministério da Saude - | MO05 | Orcamento e finangas DF 90 24 b
NS

Tecnologista Pleno - K -

- Ministério da Sadde - MO6 Politicas de assisténcia farmacéutica €|

planos de acé@o do ministério da saude DF | 42 12 6

NS

Tecnologista Pleno - K - Politicas e diretrizes de avaliagdo

- Ministério da Saide - | MO7 |incorporacéo e gestdo de tecnologias | DF | 24 6 6

NS adotadas no sistema Unico de saude

Tecnologista Pleno - K -

- Ministério da Saude - M08 | Gestdo de tecnologias de saude DF 12 - -
NS

Tecnologista Pleno - K -

- Ministério da Saude - | M09 | Engenharia e infraestrutura DF 1p

NS

Tecnologista Pleno - K -

- Ministério da Saiude - | M10 | Gestdo de qualidade na area farmacéutica [DF |12 - -
NS

Tecnologista Pleno - K -
- Ministério da Saude - M11
NS

Planejamento e orgamento na area

P DF 12 - -
farmacéutica

Tecnologista Pleno - K - . .
- Ministério da Saade - | m12 | Medicamentos e insumos controle ou | e |4y ||
NS gestdo da qualidade farmacéutica

Tecnologista Pleno - K -
- Ministério da Sadde - | M13 | Vigilancia em doengas transmissiveis DF 132 B6 12
NS

Tecnologista Pleno - K -
- Ministério da Saude - M14
NS

Vigilancia em doencas crénicas nao

A . DF | 36 12 6
transmissiveis e agravos da saude

Tecnologista Pleno - K -
- Ministério da Saude - M15
NS

Vigilancia em saide ambiental e salde dBF

trabalhador 36 12 6

Tecnologista Pleno - K -
- Ministério da Saude - M16
NS

Sistemas de informacéo de saude e

andlise de situacéo de salde DF | 36 12 6

Tecnologista Janior - L -
- Ministério da Saude - M17 | Gestédo de Politicas Publicas em salded DF 228 |60 18
NS

Tecnologista Janior - L -
- Ministério da Saude - | M18 | Gestéo da informagéo e do conhecimep
NS

=3

o PpF |18 6 6

Tecnologista Janior - L -
- Ministério da Saide - | M 19 | Avaliagdo de Tecnologias em saude DF 18 6 -
NS

LEGENDAS:
AC — AMPLA CONCORRENCIA

NE — NEGROS

PCD — PESSOA COM DEFICIENCIA
NM — NIVEL MEDIO

NS — NiVEL SUPERIOR

ANEXO IIl - ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL MEDIO

INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - INCA

ASSISTENTE EM C&T T — I: APOIO TECNICO ADMINISTRATI VO - Exercer atividades de natureza administrativa,
relativas a aquisicdo e guarda de bens e conteatdg&ervicos, autuacdo de processos adminisisatielaboracdo de
atestados de capacidade técnica, memorandos, halgnitabelas e documentos, insercdo de dados estemas
informatizados governamentais e institucionais eofmalidade de contribuir com a realizacdo e atagéo de atividades,
controles, processos e sistemas administrativos.

TECNICO N-I: TECNICO DE HEMOTERAPIA - Efetuar a pungéo de veias superficiais em ptesee doadores de
sangue obedecendo as normas de biossegurancadegadtabelecidos pelo servico de hemoterapiapifiacsangue e
hemocomponentes; realizar exames sorologicos pepatite, HIV, Sifilis, HTLV e Doen¢a de Chagas egatipntes e
doadores de sangue; realizar exames imuno-hemawsdégm pacientes e doadores de sangue; realizapleode qualidade
interno e externo, inerentes a todos os segmemtd®ihoterapia imuno-hematoldgicos, sorologia caedsividades afim;
inspecionar e controlar a operacionalidade e sagaraos aparelhos; realizar os testes aplicandpradimentos de
controle, calibrag@o e segurangas estabelecidasadm sistema de forma a garantir a verificagdoedpspamentos e a
seguranca dos resultados; manusear rejeitos hio®@ quimicos de acordo com as normas de segueapgstar apoio
técnico no desenvolvimento de atividades de pes@uénsino.

TECNICO O-I: TECNICO DE RADIOTERAPIA - Efetuar atividades técnicas relacionadas anetéos médicos com
radiacOes ionizantes (radioterapia), administiareacricdo médica, utilizando aparelhos especifemsliando os médicos e
fisicos nos procedimentos terapéuticos e no acanapaento das reagdes dos pacientes a radioterapiagdmo realizando
a protecdo radiolégica em éareas que utilizem radiagnizantes e simulando tratamentos e imager&edes do corpo do
paciente a serem tratadas, a fim de prover os wedie subsidios capazes de leva-los ao diagn@&stato e a terapéutica
adequada e determinada pela equipe médica e papsiartécnico no desenvolvimento de atividadegedguisa e ensino.

TECNICO O-I: TECNICO - ANALISE CLINICA - Efetuar atividades relacionadas a analisesceléiauxiliando os
supervisores médicos e analistas de nivel sup@aoa fins de diagnostico laboratorial e prestaricagécnico no



desenvolvimento de atividades de pesquisa e enEfietuar procedimentos pré-analiticos necessaaoa pbtencdo das
amostras bioldgicas: pungéo venosa, swabs de 8esrdiversas, raspados de lesdes epiteliais e tddgiaas; Inspecionar

a operacionalidade e seguranca dos aparelhozarddi testes, aplicando procedimentos de contaléracao e seguranca
estabelecidos em cada sistema necessarios parerdigacdo; Operar adequadamente equipamentosatiales de exames
laboratoriais, de acordo com as normas técnicasada um; Preparo de materiais biolégicos para ghoemtos técnicos

guando aplicaveis: centrifugagédo, diluicdo, medigélumétrica; Efetuar exames de sangue, urinasfezeecrecdes em
geral, utilizando técnicas e aparelhagem espesjfiaafim de fornecer os resultados para a cordeatificacdo das

patologias; Processar amostras de sangue, aplidg@ed@as especificas de manuseio, acondicionamestocagem e

transporte para outras Instituicdes quando nedessar

TECNICO O-I: TECNICO - PROTESE DENTARIA - Executar a parte mecanica dos trabalhos odmitol$ de préteses
convencionais: prétese parcial removivel a granmpotese total, prétese obliteradora para receljginaeira moldagem,
confeccéo do modelo gesso pedra, confec¢éo da inolddividual e acabamento, confecgéo da place bascabamento,
confeccéo do plano de cera, montagem dos dentrsgastia, inclusdo em mufla, prensagem, cocgakamento, prétese
bucomaxilo facial: prétese nasal, prétese auricytadtese Oculo palpebral, protese ocular, recaberoldagem facial,
confeccdo do modelo de gesso, delimitacdo da &eeabalho demarcada, confeccdo placa base, cstiapé&incluséo,
prensagem e verificagdo da pigmentacéo, coccdbamemto, polimento e prestar apoio técnico no dedémento de
atividades de pesquisa e ensino.

TECNICO O-I: TECNICO - PROVA FUNCIONAL RESPIRATORIA - Preparagdo e calibragdo do equipamento,
Preparacéo e instrucdo dos pacientes; Realizagtedtes; Verificacdo dos critérios de aceitacaéepeodutibilidade das
curvas obtidas; Obtencdo e célculos dos dadossfigapreparagdo dos relatérios para interpretacéajiZacdo dos
procedimentos para controle de qualidade periégidogpeza e anti-sepsia do equipamento e seus@aEss

TECNICO O-I: TECNICO ANATOMIA PATOLOGICA - Realizar atividades operacionais em servigo mitomia
patolégica, que abrange patologia cirlrgica, ctimipgia e necropsia; transcrever informagdes pastarsa de informacéo
laboratorial de anatomia patoldgica; codificar diagticos de anatomia patoldgica; auxiliar o paistagno exame
macroscopico e em congelacdes; realizar exame éadasob supervisdo de médico patologista; Realizzocessamento
técnico para o diagnéstico anatomo-patolégico tohugia classica (hematoxilina e eosina), citolpgiistoquimica, imuno-
histoquimica; manter em arquivo: laminas, blocesgas cirdrgicas e de necropsias; realizar o prefsolucdes para as
técnicas utilizadas em anatomia patologica; moeiter planejar o consumo e solicitar reagentes dupre de uso em
anatomia patolégica; realizar manutengao basieacjpnal, preventiva e corretiva de equipamentagferir para a equipe
apropriada para reparo; desenvolver e elaboradestuelatorios, demonstrativos, estatisticas ficggdsobre as atividades
desenvolvidas em sua area de atuagao e prestartépoico no desenvolvimento de atividades de pesguensino.

TECNICO O-l: TECNICO CITOTECNICO - Realizar atividades operacionais e de rastrefmm@m citopatologia em
servigo de anatomia patolégica; examinar laminas preparados citolégicos para identificar alterag@®ulares relevantes
para o diagndstico conclusivo pelo médico patotagisanscrever informagdes para sistema de infpgiiméaboratorial de
anatomia patologica; realizar o processamentodéae material biologico e a preparacdo de solupées o diagnostico
citopatoldgico; codificar diagnésticos de citopatpf; monitorar e planejar o consumo e solicitagestes e produtos para o
processamento citopatolégico; realizar e monitarazontrole de qualidade dentro de limites predeteados; realizar
manutencdo basica, operacional, preventiva e a@rde equipamentos ou referir para a equipe ajuagpara reparo e
prestar apoio técnico no desenvolvimento de atilédale pesquisa e ensino.

TECNICO O-I: TECNICO DE LABORATORIO IMUNOGENETICA - Realizar a extragdo de DNA manual e no
Qiasymphony; Preparo de PCRs e de material pals@na Luminex, Lipa e sequenciamento.

TECNICO O-l: TECNICO DE RADIOLOGIA - Operar aparelhos de radiologia convencionaljzaraexames de RX
convencional em pacientes ambulatoriais, internadesleito, CTl e centro cirlrgico; realizar exandss tomografia
computadorizada e ressonancia magnética em paxiantbulatoriais e internados; operar equipamengosadiologia
digital, PACS e CR; operar equipamentos de infoiga&plicados a radiologia; operar aparelhos deeRBT MULTISLICE

até 64 canais; operar os equipamentos de mediciciaam, incluindo equipamentos de radiometria endetsia e prestar
apoio técnico no desenvolvimento de atividadesesgyisa e ensino.

TECNICO O-I: TECNICO FARMACIA HOSPITALAR - Receber e estocar medicamentos e materiais aédic
hospitalares; Dispensar e distribuir medicameetasateriais médico-hospitalares no ambito ambuddter hospitalar;
Entregar medicamentos e materiais médico-hosptlkans setores solicitantes; Fracionar e unitameaticamentos sélidos
e liquidos orais; Preparar e diluir medicamentstgreis (exceto antineoplasicos) e solugdo decdotrparenteral total;
Prestar suporte no preparo e diluicdo de medicamenitineoplasicos; Executar atividades de apaimaaipulacdo de
produtos estéreis e preparagdes magistrais; Limpasinfeccionar medicamentos, materiais médispitedares, utensilios
e equipamentos; Supervisionar a limpeza e degiéifede salas de preparo de medicamentos e nupedmteral,
orientando os Auxiliares de Limpeza para a utifizade técnicas e materiais adequados na higieniz&p@cutar atividades
de apoio no controle e na garantia da qualidadesst& apoio técnico no desenvolvimento de atiedade pesquisa e
ensino; Segregar e descartar os residuos do setgigalde gerados em seu ambiente de trabalhmpritas normas e
legislagdes vigentes.

TECNICO O-l: TECNICO ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL
ESTERILIZADO - Exercer atividades relacionadas a enfermagesegasando o cumprimento do protocolo de segurancga
do paciente, auxiliando a equipe de saude na efleqrocedimentos cirurgicos (verificagéo sinaiaisjtterapias de suporte
respiratério, coleta de materiais para andliseriboal, preparagdo e posicionamento dos paciemiesealizacdo de
pequenas, médias e grandes cirurgias, instrumentgargica e circulagdo da sala durante o procedim cirdrgico,
administracdo de medicamentos, monitoramento em, RRAcE0 em situacdes de emergéncia, atuacaoromespos de
limpeza e esterilizagdo de instrumentais e masengilizados em toda Unidade Hospitalar, etc.) eigpando de
treinamento em servigo para atualizacéo técniautifitea na area, garantindo a qualidade da assistée enfermagem.

TECNICO O-: TECNICO ENFERMAGEM - CTI ADULTO - Exercer atividades relacionadas & enfermagem,
assegurando o cumprimento do protocolo de segudmeaciente, auxiliando a equipe de salde na eealps trabalhos
em nivel hospitalar e ambulatorial  (verificagdos dmedidas antropométricas, terapias de suporteira&syp,
encaminhamento para exames, coleta de materiaas guelise laboratorial, administracdo de medicansemgreparo do
corpo poés-morte, limpeza e desinfeccdo de matartdisados pelos pacientes, atuacdo em situag@emrebrgéncia, etc.),
assistir pacientes semicriticos em procedimentaséltia complexidade e em situagbes emergencias éases pré e pos-
operatérios mediato e tardio e suas complicagegas e cirlrgicas, observando a Sistematizagid\skisténcia de



Enfermagem (SAE) elaborada pelo Enfermeiro e ppaticio de treinamento em servigo para atualiza@émudo-cientifica
na area, garantindo a qualidade da assisténciafelereagem.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO - Exercer atividades relacionadas & enfermagem,
assegurando o cumprimento do protocolo de segudmeaciente, auxiliando a equipe de salde na eealps trabalhos
em nivel hospitalar (verificacdo das medidas aoimétricas, sinais vitais, terapias de suportenaépio, encaminhamento
para exames, coleta de materiais para analiseal@ial, administracdo de medicamentos, higienzagiporal, mudanca
de decubito, preparo do corpo pés-morte, limpedesinfeccdo de materiais utilizados pelos pacieataacéo em situacdes
de emergéncia, etc.), assistir pacientes pediétrisemicriticos em procedimentos de média comeeice em situaces
emergenciais e nas fases pré e poés-operatérioaatneglitardio e suas complicagdes clinicas e éb@sgobservando a
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (Skibpeada pelo Enfermeiro e participando de treimamem servigo
para atualizagdo técnico-cientifica na area, gendmia qualidade da assisténcia de enfermagem.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM ONCOLOGIA - Exercer atividades relacionadas a enfermagem,
assegurando o cumprimento do protocolo de segudmeaciente, auxiliando a equipe de salde na e&ealps trabalhos
em nivel hospitalar e ambulatorial  (verificagdos dmedidas antropométricas, terapias de suporteira&syp,
encaminhamento para exames, coleta de materiaas goelise laboratorial, administracdo de medicansergreparo do
corpo poés-morte, limpeza e desinfeccdo de matartdisados pelos pacientes, atuagdo em situagéemrebrgéncia, etc.),
assistir pacientes semicriticos em procedimentaséhtia complexidade e em situagdes emergencias éases pré e pos-
operatérios mediato e tardio e suas complicagiegas e cirlrgicas, observando a Sistematizagid\skisténcia de
Enfermagem (SAE) elaborada pelo Enfermeiro e ppatitio de treinamento em servigo para atualiza&®@udo-cientifica

na area, garantindo a qualidade da assisténciafeleregem.

TECNICO O-l: TECNICO ENFERMAGEM PEDIATRIA - Exercer atividades relacionadas a enfermagesegasando
o cumprimento do protocolo de seguranga do pagcientdliando a equipe de salde na execugéo doalltcsbem nivel
hospitalar (verificacdo das medidas antropométyisaais vitais, terapias de suporte respirat@maminhamento para
exames, coleta de materiais para andlise labaahtadministracdo de medicamentos, higienizag@pocal, mudanca de
decubito, preparo do corpo pds-morte, limpeza enféegao de materiais utilizados pelos pacientescdo em situagdes de
emergéncia, etc.), assistir pacientes pediatrisesnicriticos em procedimentos de média complexidaden situacdes
emergenciais e nas fases pré e pés-operatérioatneglitardio e suas complicacdes clinicas e ¢@sgobservando a
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (Skibpeda pelo Enfermeiro e participando de treimemem servigo
para atualizagdo técnico-cientifica na area, ga@nia qualidade da assisténcia de enfermagem.

TECNICO N-I: INFORMACAO EM SAUDE E REGISTRO DE CANC ER - Aplicar, sob supervisdo, metodologias
cientificas para construgdo de bases de dadosliseadé informacdes que subsidiem as acdes derg@ves controle do
cancer, em especial, dos Registros de Cancer, lidade por cancer e sobrevida em céncer; Utilizad# internet para
pesquisar banco de dados nacionais, resgatar af@es e construir planilhas; Realizar conferédeidbanco de dados;
Auxiliar na verificagdo da distribuicdo da ocorrigne incidéncia dos diferentes tipos de cancer anddise de indicadores
especificos da area de Vigilancia do Cancer e @mg&ip Oncoldgica; Auxiliar na elaboracédo de tfadmlcientificos;
Auxiliar no resumo de textos selecionados; Orgagéip de indices, bibliografia, anexos, tabelasicgsie mapas; Auxiliar
na aplicagdo de treinamentos, em nivel local, nipalicestadual e nacional, para técnicos das difeseareas relacionadas a
Vigilancia do Cancer, em especial, Registros dec@armortalidade por cancer e seguimento de pasienAuxiliar na
organizacéo e atualizagdo de material técnicofdméttreinamento para registradores de cancexili&una elaboragao de
informativos sobre Vigilancia e Registros de Cancokuxiliar o monitoramento das a¢8es, em niveloraal, referentes aos
sistemas de informagédo sobre cancer; Suportectépaira os Registros de Cancer; e, Participacéaagens de trabalho:
capacitacdes e visitas técnicas.

TECNICO O-I: AREA DE CONTROLE DE QUALIDADE EM RADIA GAO IONIZANTE - Executar atividades
técnicas de laboratérios, de acordo com as arpasiisas em conformidade com normas de qualidedaiasseguranca e
controle do meio-ambiente; Manipular dosimetros ih@scentes, camaras de ionizagdo, termometros,mbads,
crondmetros e equipamentos de leitura de detectd@@spular e manter esses dosimetros segundogatotoespecificos de
controle de qualidade; Organizar resultados derkstem planilhas eletrénicas (Excel), encaminhaudaprofissionais para
andlise; Realizar experiéncias e testes em lab@atéob orientacdo; Elaborar e ou auxiliar na eogfio de laudos,
relatérios técnicos e estatisticos; Preparar ospamentos e aparelhos do laboratério para utilza@&eparar material,
amostras, testes, andlise e outros para subsidas, gpesquisas, diagnosticos etc; Auxiliar oridotas e alunos em aulas
praticas e estagios.; Administrar materiais de worsdo laboratério e supervisionar a manutencdoedogppamentos e
instrumentos utilizados; Controlar e supervisioaautilizacdo de materiais, instrumentos e equipamsedo laboratério;
Zelar pela manutencgéo, limpeza, assepsia e coggerde equipamentos e utensilios do laboratério@formidade com as
normas de qualidade, de biosseguranca e contratednambiente.

TECNICO O-l: AREA: CRIACAO DE ANIMAIS DE LABORATORI O - Executar atividades de criagdo, manejo e
fornecimento de animais de laboratorio; atuar nucesso de criagdo de camundongos SPF, isogénitasisgénicos;
executar de atividades relacionadas a criagdonedonento de animais de laboratério; higienizasterdizar materiais e
insumos e descarte de residuos biolégicos; pregaolucdes para desinfeccdo e esterilizacéo; &xeitaca de gaiolas,
desmame, registro e alimenta¢éo dos animais; @redeansportar e distribuir materiais e insumalkizatios na criagéo de
animais de laboratorio; coletar, transportar e aac dejetos de animais de laboratério; reconhecedesenvolver suas
atividades utilizando normas e procedimentos deseiguranca pré-estabelecidos em POPs (Procedirdgs@cional
Padrdo) do Biotério; zelar pela guarda, conservagémutencéo e limpeza dos equipamentos , insthosi@n materiais
utilizados, bem como do local de trabalho; registra planilhas as atividades de rotina e contralpréaducao

NIVEL SUPERIOR

INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - INCA

ANALISTA EM C&T SENIOR H — I: DESENVOLVIMENTO INSTI  TUCIONAL - Fortalecer e valorizar a cultura de
gualidade e seguranca em todas as areas do IN€dytivar as iniciativas sistematizadas de melhooiginua; contribuir
para a busca de certificagbes de qualidade nasdesde areas administrativas; reforcar a politeaacblhimento e
humanizacdo em todos os ambitos; definir e apedeips processos estratégicos para a implementsagestdo da
qualidade, do conhecimento e da inovagdo; promaatesdo motivada as politicas e cultura de qaalidaseguranca, de
gestdo do conhecimento e gestdo de inovagéo; aob@pa sistema de monitoramento da Gestdo da @daliddo
Conhecimento e da Inovagéo; analisar a adequag@prdoessos internos as necessidades do Sisterrm®ate Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo, com foco no fortalecimermt@Complexo Econémico e Industrial da Saude e der@es Nacional de
Inovagdo em Saulde; promover a utilizacdo de modeetnologias de gestdo que resultam em impactgualdade da
assisténcia prestada, no bem estar e segurangaadiesites e profissionais e na produtividade; etabproposta para a
gestdo da propriedade intelectual visando a protéganovacao institucional e a garantia de setsasial.



ANALISTA EM C&T SENIOR H — I: TECNOLOGIA DA INFORMA  CAO — GESTAO EM DESENVOLVIMENTO

DE SISTEMAS - Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizaostrolar o desenvolvimento e manutencdo de s&tem
bem como avaliar permanentemente o desenvolvindmtBlanejamento Estratégico de Tecnologia da Irdgém e seu

alinhamento com as atividades fins do InstitutGedeolvimento e implantagcdo de novos projetos spaado de novas
tecnologias orientadas a Inovagédo; gerenciamestpervisdo de equipes internas e terceirizadasejalmento, elaboracao,
execucdo, acompanhamento e fiscalizacdo de cahtdstservicos de Tecnologia da Informagédo; espacif apoiar a

formulacdo e acompanhamento das politicas de plaegito relativas aos recursos de tecnologia deniafgho; especificar,

supervisionar e acompanhar as atividades relacisnadecnologia da informacéo; e desenvolver, imgitar, executar e

supervisionar atividades relacionadas ao desemehtio de sistemas destinados a suportar e otilmizarocessos e fluxos
de informacé&o do INCA.

ANALISTA EM C&T PLENO K — |: DESENVOLVIMENTO INSTIT UCIONAL - Exercer atividades técnicas
especializadas, relativas a elaboracdo e andliseirdgas de acordo de cooperacdo técnica, cony&oagatos, ajustes e
outros instrumentos congéneres. Prestar suportetéa chefia de gabinete na analise e avaliag@oatessos, advindos das
areas técnicas do INCA, relacionados ao regimeifuridos servidores publicos civis da Unido, denses interpostos em
licitagdes, de regularidade patrimonial dos bengaisde iméveis do INCA, bem como de processos adtrativos em
geral. Contribuir tecnicamente nos programas listihais relacionados ao Projeto Expande e ao &ragiViva Mulher.
Acompanhar processos administrativos oriundos dg&o8 de controle. Atuar em conjunto com a Ouvaddd INCA, a fim
de solucionar demandas relacionadas a Lei de Aéeb¥ormacéo. Elaborar e/ou analisar minutas é#asf relacionados a
assuntos afetos a Chefia de Gabinete, inclusiveelgdo a demandas judiciais. Realizar diligéneidsrnas em atividades
de interesse e de apoio a Direcéo Geral, inclystvante 6rgdos da Administracdo Publica. Monitosaprazos de respostas
as demandas judiciais e analisar seu contetudoagmelo com as Coordenagdes do INCA, a fim de ediggcumprimento
de ordens judiciais.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: AREA: GERENCIAMENTO DE  DADOS DE PESQUISA EM CANCER -
Executar e acompanhar projetos de pesquisa epilfgic® populacional sobre cancer e seus fatoresde, bem como de
ensaios clinicos e translacionais em oncologigcamio metodologias cientificas adequadas; Progazeceres e relatérios
técnicos sobre a epidemiologia do cancer; Participalesenho de estudos clinicos e translacionaisneologia; elaboragdo
de fichas eletronicas de coleta de dados em orieplgiginuseio de sistema access para banco de dadpssquisa; analisar
dados epidemiolégicos utilizando pacotes estabstiRealizar atividades de geréncia de dados delasstclinicos e
moleculares em oncologia; monitoria de ensaiosiccénem rede na area oncolégica; Elaborar artigestificos para
apresentacéo em congressos e publicag@es ciemtificairculacéo internacional; Manusear bancosadesigovernamentais
de informacdes na area da saude.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: COOPERAGCAO INTERNACION AL - Elaborar, implantar e administrar as
atividades, projetos e programas especificos mladios a cooperacdo internacional com foco natidaslide Saide em
Oncologia, incentivando a mobilizacéo e o interc@nailtural; ter conhecimento sobre os projetosrimcionais realizados
no INCA e disponibilizados em seu site; analis@acies e recomendar alteragdes em estratégiascas)idiretrizes, normas
e procedimentos, elaborando pareceres técnicotat®ries de apoio a Diregcdo Geral; manter contaim énstituicoes
internacionais visando manter e/ou aperfeicoamatoacdo e geracado de resultados das parceriatiepar o processo de
comunicagdo interno e externo relativo as inicétida area; acompanhar as atividades e projetesifisps; manter
contatos com outras entidades e areas ministeekmsionadas as atividades internacionais promavenithtercambio de
informagGes em relagdo a assuntos inerentes arsaal@ atuagdo; orientar, desenvolver e/ou elatestados, relatorios,
demonstrativos, estatisticas e graficos sobreiddades desenvolvidas em sua area de atuagasibcamto para a tomada
de deciséo; ter proficiéncia em Lingua Inglesa &lagua Espanhola

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ADMINISTRAGCAO PUBLICA - Desenvolver, planejar, coordenar as atividades de
planejamento, modernizagdo institucional, orgamentstos, monitoramento de resultados, praticagei#do para a
qualidade, gerenciamento de projetos, movimentéigaoceira, gestdo de material, de compras, elgborae relatorios
gerenciais, implantacéo de ferramentas para apegied gerenciamento de projetos e processodutistigis

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA CLINICA - Exercer atividades técnicas especializadadjvataao
parque de equipamentos médico-hospitalares de reéalia complexidade, efetuando a manutengdo preaes corretiva
dos equipamentos, programando, acompanhando etaxdoutrabalhos de manutengdo, avaliando e emitiradeceres
técnicos sobre contratos de prestagdo de sergigtmrando e/ou revisando projetos basicos pasanpasicdo de processos
licitatorios, auxiliando nos procedimentos operaais de aquisicdo, recebimento e aceitacdo de negogpamentos,
auxiliando no desenvolvimento de programas de d@@gdo técnica para uso e manutencéo de equipasetaborando e
implementando solu¢des que visem otimizar o usmlemgar a vida Util dos equipamentos, visando eragfou otimizar as
condi¢cBes necessarias ao funcionamento das unidades

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA DE INFRAEST RUTURA — ARQUITETURA - Operacionalizar
projetos, acompanhar a execugdo de trabalhos, filsc@sultados qualitativos e técnicos, prestamdormacdes e
cumprindo prazos. Elaborar projetos basicos paegdw, adequacdo ou remanejamento de espagos fisiamgamento,
examinando normas técnicas e necessidades deassuEiscalizar contratos de execucdo de obrasoentaé. Monitorar
resultados, elaborar relatérios gerenciais, implgid de ferramentas para aperfeicoar o gerenciangmtprojetos e
processos institucionais.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA DE INFRAEST RUTURA - ENGENHARIA MECANICA -
Elaborar projetos basicos referentes as instalagéesistema de ar condicionado, elevadores, eqeipi@s) mecanicos,
acompanhando a execucéo de trabalhos, avaliandttadkss, prestando informagdes e visando cumprimdat normas
técnicas e cronogramas preestabelecidos; Elaberaéldulos, desenhos técnicos, especificacdo deemaf componentes,
mao de obra necesséaria e orgamento. Fiscalizaeeugko de obras e reformas de servigos referenta@sstalacdes e
sistemas de ar condicionado e elevadores, insgewiono andamento e o cumprimento de prazos. Manitesultados,
elaborar relatérios gerenciais, implantacdo deafeentas para aperfeicoar o gerenciamento de Botprocessos
institucionais.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: TECNOLOGIA DA INFORMAG AO — RECURSOS TECNOLOGICOS -

Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizar etrotar os recursos tecnologicos, bem como avakamanentemente o
desenvolvimento do Planejamento Estratégico dedlegia da Informacdo e seu alinhamento com asdatids fins do
Instituto; desenvolvimento e implantacdo de novogepos e prospeccdo de novas tecnologias orientadmovacao;
gerenciamento e supervisdo de equipes internaec&rieadas; planejamento, elaboragdo, execuc@mmnganhamento e



fiscalizagdo de contratos de bens e servicos denolmgia da Informacéo; especificar e apoiar a fdagdo e
acompanhamento das politicas de planejamento viedata infraestrutura de tecnologia da informac&peeéficar,
supervisionar e acompanhar as atividades relacisnad infraestrutura de tecnologia da informacaajesenvolver,
implementar, executar e supervisionar atividadéaci@adas aos processos de configura¢do, seguremgectividade,
servigos compartilhados e adequacdes da infragstrdé informéatica do INCA.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — | ADMINISTRACAO HOSPITA LAR - Elaborar estudos, relatorios,
demonstrativos, estatisticas e graficos sobredatids desenvolvidas em sua area de atuagdo, aefimadter e/ou
aperfeicoar os processos, normas e procedimentbadad e sistematiza estudos sobre as praticasswohis, formulando
indicadores para a melhoria da qualidade da assiaténcoldgica, mensurando e analisando os datatsticos coletados
na préatica cotidiana dos diferentes processos dealtro; Supervisionar, desenvolver e aplicar métodotinas e
procedimentos na area de Estatistica e Faturareenticadores de produtividade; Executar treinamenonitoria para os
profissionais da area correlata; Elaborar e apBtsiemas de informag6es, relativos as atividagesoleta, langamento e
tratamento dos registros de dados, incluindo oafieemto de Autorizacéo de Internacdo HospitalaiH; Arientar, executar
trabalhos técnicos e administrativos; Acompanheraater atualizado faturas, demonstrativos, tabetdetorios, cadastro
dos funcionarios e dados relativos ao acompanhamimtividades diversas bem como conferir lancérsete valores
numéricos e/ou monetarios em sistemas adequadestatstica e faturamento da Instituicdo, objeticamanter e/ou
atender a registros, encaminhados, solicitacdemtotes diversos; Desenvolver outras atividadesentes a sua area de
atuacdo. Controlar e/ou orientar as atividadesivala aquisicéo, conservacédo e manutencéo dsagdes, equipamentos,
moveis e materiais diversos, verificando o estaglfudcionamento e solucionando problemas detectatagés de contato
com as areas responsaveis; Controlar e acompamtar ds registros no livro de ocorréncias da Urddad

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: ADMINISTRACAO PUBLICA - Desenvolver atividades relativas & elaboragéo de
editais, andlise de pareceres juridicos para sarearde processos administrativos, avaliagdo detpsobasicos, elaboragao
de documentos, apoio nas respostas de recursoposties em licitacdes, elaboragdo de relatériosngais, apoio na
implantacdo de ferramentas para aperfeicoar o gareento de projetos e processos institucionainefar, executar,
acompanhar e avaliar processos e atividades reldds a Administragdo de Pessoal de acordo conJoeRdgislacdes
correlatas. Realizar andlise e diagnoéstico de sitzes e acompanhamento de resultado das ac@endeistracdo de
Pessoal. Desenvolver e efetuar andlise, estudasitéanentos e propostas relativas a Gestdo deaBegswmlisar, executar e
acompanhar processo de admiss@o, movimentacadaraéso, beneficio e aposentadoria. Analisar, e executar
processos de natureza financeira e pagamento siegbes

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: DESENHO INDUSTRIAL OU  COMUNICAGAO VISUAL - Desenvolver
projetos web, abrangendo concepc¢éo, planejamesguéetura da informacéo, obedecendo aos padréesigiusabilidade
e acessibilidade de fazer uso de linguagens degmagao, além de tratar imagens, elaborar layduatjrastrar plataforma
de ensino a distancia Moodle; participar de estudestificos de design, levando em consideracééreas de pesquisa
constantes sobre novas tecnologias interativasspgarte a educagdo a distancia; desenvolver idadi de design grafico
em projetos educacionais e de editoracdo voltados @ uso de ambientes virtuais de aprendizagehzaotécnicas de
design e artes para propor solucdes inovadorascipar do processo de Design Instrucional na aaefip do conteddo dos
cursos para insercdo em plataformas de ensincoefietreinamentos para Tutores e Administradoresud®s, quanto ao
uso de Plataformas de Ensino e ao exercicio daidygara cursos a distancia.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: ENGENHARIA DE INFRAES TRUTURA - ENGENHARIA CIVIL - Exercer
atividades técnicas especializadas, relativasr@ng@mento de contratos e Fiscaliza¢éo de obrefoenas. Supervisdo de
servico de manutencdo preventiva e corretiva pketiem como de maquinas, equipamentos e instalagfetiais,
acompanhando a execucéo de trabalhos, analiseenddiando resultados, elaborar projetos para adéguaemanejamento
ou dimensionamento dos espagos fisicos, efetuanlod) preparar desenhos técnicos. Elaborar eaavalfamentos com a
utilizacdo do SINAPI e demais regras vigentes. Nbwar resultados, elaborar relatérios gerenciaigplantacéo de
ferramentas para aperfeicoar o gerenciamento @et@se processos institucionais.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: GESTAO DE PROJETOS EM PESQUISA E PREVENGAO DE CANCER -
Realizar anélises estratégicas de contexto. Forreyt@omover a articulagdo de programas, projefmereerias estratégicas;
executar atividades especializadas de planejamgestio, coordenacéo e assisténcia técnica, bemadministrativas e de
logisticas; pesquisar, desenvolver, monitorar &rsigtizar as atividades decorrentes do planejanmesitatégico e tatico.
Desenvolver e aplicar metodologias de gestdo dosoplestratégicos e operacionais. Realizar o gareanto de projetos:
desenho e aplicacdo de metodologias de gestaoofiqggrindividuais e portfélios, acompanhament&diginanceiro de
projetos, monitoramento das atividades em andantggrojetos, modelagem de projetos, estudos é&eigbilidade de
novas propostas, estudos de viabilidade técnicoéeniza dos projetos. Mapear, analisar, elaboraropéacontrolar riscos.
Realizar monitoramento, avaliagdo e controle openat e estratégico. Elaborar, monitorar e avaigmrogramacéo fisico
orcamentaria-financeira. Realizar gestéo de cogpesatécnicas. Elaborar, analisar e interpretajyiess, quadros, tabelas e
planilhas; redigir relatérios, minutas de contrategmas, manuais e outros documentos; implemprésicas de gestédo para
a qualidade; efetuar estimativa de despesas réferans planos, programas e projetos desenvolpielasarea; implantar
ferramentas para aperfeigoar o gerenciamento det@sce processos e apoio as atividades de pesgeissino. Consulta e
manuseio das plataformas de agéncias financiadiergesquisa em nivel nacional e internacional tagée de contas e
relatérios de pesquisa junto as agéncias de fomiemptantacdo de ferramentas para aperfeigoarengermento de projetos
€ processos.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: JORNALISMO - Exercer a gestdo do processo editorial das pgbkisa

jornalisticas, técnico-cientificas e educativasidBeir contetdos textuais para veiculagdo em meipsessos, digitais e
interativos; Redigir comunicados e informativosgparimprensa e publica¢des institucionais, bem cefeimar suporte na
cobertura de acdes e atividades do Instituto; Edéulos de comunicacao institucional; Desenvaitividades de pesquisa
e ensino.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: PUBLICIDADE E PROPAGA NDA - Executar atividades de nivel superior
relacionadas a planejar, desenvolver, supervisienaxecutar campanhas e acdes publicitarias icistitais, e atividades
auxiliares no desenvolvimento e gestdo das marc#sstituto em pecas publicitarias, conteddos teste visuais; Planejar e
executar pesquisa de opinido e mercado; Fazer ardramento das campanhas; Criar pecas publicitinasliversas
plataformas de midia, das imprensas as digitaikjimdo acompanhamento grafico e editorial; Elabteetos publicitarios.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: RELACOES PUBLICAS - Planejar e organizar eventos corporativos éqigatao
da instituicho em feiras, exposi¢Oes, congressemingirios, conferéncias, simposios e eventos sisilaAvaliar
participacdes em eventos externos a fim de mamt@gem institucional; Organizar agcdes de cerimanjaiotocolo; Planejar



e coordenar pesquisas de opinido publica, parairfstgucionais; Promover a informagdo de caratstitucional entre a
entidade e seus diferentes publicos, por meio deeddos textuais e visuais para veiculagdo em meimkovisuais
(incluindo midias sociais); Planejar, acompanhaexecutar campanhas e ac¢des de comunicacdo em <SRédkzar
atividades auxiliares no desenvolvimento e gestdaplicacéo de marca em materiais audiovisuaisemmlver atividades
de pesquisa e ensino; Gerenciamento de Crise, mantagem institucionais.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - Coordenar e controlar as atividades de rotina e
pesquisa dos laboratérios do CEMO; Definir rotieggrocedimentos; Homologar POPs utilizados nesnes de rotina;
Zelar pela corregéo e clareza das informacdes atnardos laboratérios do CEMO. Contribuir para sedeolvimento de
projetos de pesquisa relevantes para a Unidadey Ativamente nos cursos de p6s graduacéo do INiéAtando pesquisas
de estudantes, Tecnologistas e Técnicos. Trabp#irara obtencéo de financiamento para desenvaitinue atividades e
projetos; Propor a implantagdo de novas técnicgndsticas; Desenvolver propostas de treinamenpeskeoal; Integrar e
motivar a equipe; Analisar periodicamente os irdiices; Garantir o controle de qualidade das rognassquisas; Participar
dos colegiados.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - IMUNOGENETICA APLICADA AO
TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA- Realizar andlise das tipificagdes HLA; Checagers tbsultados e andlises
familiar; Manter registro atualizado de amostranyi&r os resultados de HLA para cadastro nos regie doadores e
receptores de medula éssea. Periodicamente, aplecicompra dos suprimentos para o bom andamentabdaatérios;
Responsabilizar-se pela estatistica de produc8aldwatorio e pelo envio desta produgdo ao fatundoneSupervisdo de
todas as atividades inerentes ao laboratério.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA AO
TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA - Realizar os exames de rotina do setor; Cadastrarsistema proprio os
resultados de cada exame; Periodicamente, splastauprimentos necessarios para o bom funciortandenlaboratério e
realizar treinamento de reciclagem; Zelar pelo adade manutencdo dos equipamentos do laboratésa@e uso comum.
TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FARMACIA EM ONCOLOGIA  Gerir estoque de medicamentos e materiais médico-
hospitalares; Dispensar e distribuir medicamentosriais médico-hospitalares no ambito ambulaterhospitalar; Atuar
em atividades clinicas e de Farmacovigilancia; &apnutricdo parenteral total; Preparar medicanseestéreis e ndo
estéreis; Preparar medicamentos antineoplasicesjoRar e unitarizar medicamentos sélidos e liquidmis; Produzir
medicamentos magistrais; Segregar e descartasfmsios do servico de salde gerados em seu amtbemtabalho; Atuar
no controle e na garantia da qualidade; Atuar esgquisa clinica; Participar de comissdes e grupdasabalho; Desenvolver
atividades de pesquisa e ensino; Supervisionattidgdaales desempenhadas pelos técnicos e outréissiwoais como
auxiliares em farmécia, estoquistas, etc.; Cungzrinormas e legislagdes vigentes.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FISIOTERAPIA - Realizar atividades Assistenciais com foco regdralidade do
Cuidado de acordo com as Politicas de Saude. Peeststéncia fisioterapéutica oncolégica aos péeseem tratamento
cirdrgico, quimioterapico, radioterapico e em cdiof paliativos e suas intercorréncias. Elaboragndistico cinesioldgico
funcional. Planejar, prescrever e monitorar coaslutespiratorias, vasculares ,neuroldgicas, oriopgde paliativas .
Participar das Atividades de Ensino no ambito déi®a Institucional.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: NUTRICAO CLINICA - Exercer atividades relativas & area de nutrigauicel
Produzir, compilar, traduzir e divulgar informac&ebre a relacdo da alimentacdo com o surgimentoadcer, bem como
factiveis e efetivas agOes e politicas facilitadode praticas alimentares saudaveis que contritpena o controle e
prevengdo do cancer; conceber, planejar, exequtanitorar e avaliar estratégias de intervengéo fiosna promogéo de
praticas alimentares saudaveis que contribuamgppravengdo do cancer; inserir o tema alimentagéidgdo e cancer nas
politicas publicas existentes, especialmente asgidiis a vigilancia e controle de doengas cronita@s-transmissiveis;
organizar oficinas gerenciais sobre alimentacatrjgdio e cancer, para profissionais de salde da®t8gas Estaduais e
Municipais de Saude, de modo a subsidiar e apoidesenvolvimento de acdes de promocgédo de pratizasngares
saudaveis que contribuam para a prevencéo e agoldb cancer e desenvolver atividades de pesgésaino.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: NUTRICAO EM PRODUCAO - Supervisionar e avaliar a producéo e a disigami
de refeicdes para pacientes, acompanhantes, fdmitisre demais usuarios da Unidade de Alimentaddiatré;éo, lactario e
area de manipulagdo de dietas enterais, a fim @@tjaqualidade e seguranga no fornecimento dgg@ds. Confeccionar e
atualizar manual de boas préticas, fichas técriqasjeto basico integrante de editais , paraljéiv de prestacio de servigo
de alimentag¢&o em Unidade de Alimentag&o e NutecBanchonetes.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: PSICOLOGIA EM ONCOLOGIA - Prestar assisténcia psicolégica individual aos
pacientes da unidade acompanhados nos processisrasais (ambulatdrio, internagéo hospitalarisé&scia domiciliar e
emergéncia); Oferecer suporte psicolégico aos fared e cuidadores que apresentam sintomas pswusoggudos em
decorréncia do agravamento da doenca oncolégica @edspectiva de finitude; Atuar de modo integrad@equipe
interdisciplinar, participando ativamente das ds€ies de casos clinicos e definicdo de condutgséigicas; Instrumentar a
equipe interdisciplinar para o manejo das reac@escipnais diversas de pacientes e cuidadores.Zaeatendimento em
grupo junto a familiares e cuidadores de paciemtsnados na unidade, como espaco terapéuticartdecimento e
suporte. Participar do processo de comunicacémtleias dificeis. Atuar no suporte aos pacientesceidados ao fim de
vida. Realizar atendimento pds-6bito junto a faaméls e cuidadores, identificando fatores de risga futo complicado e
necessidade de apoio psicologico continuo; Paatiaiip processo de gestdo e monitoramento da Qdelidas diferentes
modalidades assistenciais. Realizar atividadestele, ensino, aprimoramento profissional e intaliid de conhecimentos
na area de Cuidados Paliativos através da pait@ipam eventos cientificos.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: SERVICO SOCIAL - Exercer atividades de Servigo Social visandentar e
instrumentalizar usuarios e ou familiares no slentie identificar recursos e de fazer uso dos mesra@tendimento e na
defesa de seus direitos; planejar e realizar psaguio ambito do Servico Social, Saude e Oncolqgadicipar das
atividades de Ensino no ambito da Politica Instine! .

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA
BIOQUIMICA — ESPECIALIDADE: ANALISES CLINICAS - Desenvolver andlises hematoldgicas, imunoldgicas
microbiolégicas e bioguimicas, utilizando aparellieoreagentes apropriados, aplicando técnicas adiesjuiterpretando,
avaliando, analisando e liberando resultados, adncumprir as solicitacdes médicas, obtendo réspgsmra o controle e
diagnostico; Efetuar os procedimentos pré-anafitivecessarios para a obtencéo das amostras béslibgiencéo venosa,
puncdo arterial, assepsia genital para coleta de,uswabs de secrecBes diversas, raspados de égsdtiais e
dermatoldgicas; Operar os diversos aparelhos (fegs, balancas analiticas, autoclaves, purificddoagua, analisadores
diversos), bem como verificar a utilizagdo dos mesnaplicando os procedimentos de controle, cglitree seguranca



estabelecidos em cada sistema; Efetuar a leituceostidpica de esfregacos sanguineos e liquidosgiok; Elaborar e
padronizar os fluxos dos processos de rejeitosdimbs, quimicos e radioativos, de acordo com asa® de seguranca da
legislagdo vigente; Pesquisar, atualizar e aphsatécnicas para a melhoria do diagnoéstico labisé® procedimentos de
validacé@o de reagentes e equipamentos; Aplicaomanhar os Programas de Controle de Qualidadmdnte Externo;
Conhecer, acompanhar e executar os procedimensddrdtocolos de Pesquisa Clinica; Elaborar probsc@mitir pareceres
técnicos, estudos, relatérios e estatisticas iteseénarea de atuagéo, a fim de manter e/ou agEfeds processos, normas e
procedimentos adotados.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA
BIOQUIMICA — ESPECIALIDADE: ANATOMIA PATOLOGICA E B IOBANCOS - Realizar atividades técnicas em
Banco de amostras de tumores; manipular, regigtracessar, acondicionar, armazenar e/ou enviastaasode tecidos
s6lidos de doadores do Banco Nacional de Tumor@dl& (BNT), obtidas a partir de pecgas cirlrgicasueatravés de
bidpsias, aspirados, puncdes, etc., de locais éspsade coleta tais como centros cirdrgicos,sekabiopsias ambulatoriais
e enfermarias; gerenciamento de amostras tecidatidss e liquidas, efetuando os procedimentosriempetais, delineados
pelos pesquisadores; operar microscopio de migedigio a laser e micro-arranjo tecidual; gerencitorge equipamentos
multiusuario; executar ag6es operativas no Sistefoematizado do BNT (SISBNT

); realizar o processamento técnico para o diagmosihatomo-patolégico através de histologia atasghematoxilina e
eosina), citologia, histoquimica, imuno-histoquimidiologia molecular; realizar atividades operaais que abrangem
patologia cirdrgica, citopatologia e necropsiagler e registrar espécimes para exames de patologigica e citopatologia
em sistema de informacéo laboratorial de anatorataldgica; codificar diagnésticos de anatomia g@afick; realizar o
preparo de solucdes para as técnicas utilizadasesmcos de anatomia patoldgica; realizar e maemitar controle de
gualidade por meio de interpretacéo preliminar estlisdo de indicadores pré-determinados; ideatifiglanejar, implantar e
cumprir normas de biosseguranca em todas as &estsado da anatomia patologica, que abrangegiatcirdrgica, a
citopatologia, a autopsia e biobanco; elaborar mstnar programa de cursos, seminérios e outraglaties de educacao
profissional; orientar monografias e trabalhos dectusdo de cursos de educacgdo profissional; jpatiem projetos de
pesquisa.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA —
ESPECIALIDADE: CITOTECNOLOGIA - Realizar atividades operacionais e de rastremem citopatologia em
servico de anatomia patolégica; examinar laminas preparados citolégicos para identificar alterag@ulares relevantes
para o diagnéstico conclusivo pelo médico patotagisanscrever informagdes para sistema de infpgiiméaboratorial de
anatomia patologica; realizar o processamento décté material biolégico para o diagndstico citofgafico; realizar o
preparo de solugBes para as técnicas utilizadaseevitos de citopatologia; realizar e monitorarootmle de qualidade
dentro de limites predeterminados; participar dsedegolvimento técnico e cientifico em projetos @squisas; elaborar
programa de cursos, semindrios e outras atividdeexiucacéo profissional; ministrar aulas e conaé e supervisionar
apresentacdes de alunos e profissionais em atesddel educacdo permanente.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: FISICA OU FISICA MEDICA — RADIOTERAPIA - Atuar como profissional da
area de Fisica Médica especializado em Radioterepassisténcia especializada ao paciente oncolaggndido no INCA.
Participar das atividades assistenciais do setorastorma de rotina diaria ou em regime de pladi@iono e/ou noturno,
incluidas as escalas de trabalho dos finais dersemderiados. Oferecer consultoria especializqgdando solicitado, as
especialidades médicas do hospital. Supervisionaertar as atividades de residentes, especidlizaou estagiarios no que
concerne a sua area de atuagdo. Desenvolver aidgdde pesquisa e ensino. Sugerir técnicas demeato para os
pacientes de radioterapia, incluindo angulacdopeoanenergia e acessorios dos feixes; calculanogds de tratamento e as
distribuicdes de dose, quantificando a dose no twemwos 6rgdos sadios; entender o software dejptaeato (sistema de
planejamento) em todos os seus detalhes e maximiztlizacdo dos seus recursos para a elaboragawethor tratamento
para o paciente; preparar relatérios do tratamesta analise do radioterapeuta e para orientacgitédnicos dos aparelhos;
participar de um programa de garantia da qualidedetratamentos de forma a minimizar as chancesrde durante as
aplicacBes de radioterapia; conhecer os princfgasincionamento dos equipamentos de teleterapidetadores lineares e
aparelhos de cobalto) e de equipamentos de dowineetrtiliza-los corretamente para tratamentoslieragfes; ser apto a
realizar testes de aceitacdo, comissionamento gadmtia da qualidade para equipamentos de tratamsoftwares e
procedimentos de radioterapia; identificar os p&atéms necessarios para o correto calculo de desércar o correto uso do
simulador e seus acessorios e dos parametros dwdoa (tamanho de campo, distancia fonte-superfamgulacoes,
distancia fonte-isocentro, posicionamento dos éssestc); obter par@metros calculados a partimagéns (em filme ou
digitais); participar dos tratamentos de braquitierasupervisionar a correta colocacdo das foraée$oativas e seus
aplicadores; elaborar os planejamentos otimizanclsbartura do tumor e minimizando a dose nos 6rdéassco; entender
o funcionamento do software de planejamento emuiitergpia, de forma que todos os requisitos deutiieimagem sejam
corretamente estabelecidos; calibrar as fontewatidas, desenvolver atividades de pesquisa e enparticipar e/ou
supervisionar a radioprotecao de servigos de redipia.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: TERAPIA OCUPACIONAL - Atuar na atengdo a saude da crianca e do adaltesc
hospitalizados no INCA, através da mediacdo prod@owelo brincar. Colaborar com conhecimentos efpesipara
favorecer o desenvolvimento neuropsicomotor de sagws infanto-juvenis com quadros de deficiéncifisiddades nas
atividades cotidianas. Realizar grupos de ativddadm a clientela infanto-juvenil hospitalizadaeeiss familiares, com
enfoque na acdo lidica e informativa. Realizamiriecoes utilizando o brincar como instrumentop@udico na atengdo as
criangcas e adolescentes nas enfermarias de padéatnematologia, na Unidade de Terapia IntensidialPiea e nos
ambulatérios de pediatria. Colaborar nas atividatie€nsino e pesquisa relacionadas ao desenvolgnpsicomotor de
segmentos infanto-juvenis com quadros de deficénci

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CENTRO CIR URGICO E CENTRAL DE MATERIAL
ESTERILIZADO - Exercer atividades relativas a enfermagem,idigtrdo e supervisionando atividades executadasspel
Técnicos de Enfermagem, assistindo integralmenfgaoentes, aplicando a Sistematizagdo da AssiatélecEnfermagem
(SAE) nas fases pré, trans e pds-operatério peracdo pos anestésica), acompanhando a execogdoathmentos
cirargicos, identificando e intervindo nos seustefecolaterais, prestando atendimento a paciaigeslta complexidade,
realizando registros relacionados a assisténcg&iguie, objetivando atender as necessidades denfscisegundo normas e
procedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprardog protocolos de seguranca do paciente. Exeptdaedimentos
técnicos tais como: consulta de enfermagem, psndéeveias e artérias, curativos, aprazamentonenatiracdo de
medicamentos, assisténcia direta aos pacientesriizns e/ou parada cardiorrespiratoria, colebmdatorial de materiais
para exames especificos, monitorizagdo hemodindmieaiva e nédo invasiva, manipulacdo de drenogjae cateteres e
outros dispositivos,, instalagdo e controle de lremmponentes, manipulacdo e avaliagdo de cateteresos de longa
permanéncia . Participar de atividades educativa® jao paciente/familia. Desenvolver e/ou paicife projetos de ensino
e pesquisa na area de enfermagem oncoldgica, essimas atividades de preceptoria de residentsseeializandos.



TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CTI ADULTO - Exercer atividades relativas a enfermagem,
distribuindo e supervisionando atividades executamdos Técnicos de Enfermagem, assistindo integrek os pacientes,
aplicando a Sistematizacdo da Assisténcia de Eafggm (SAE) nas fases de investigagdo diagnéstiéatnans e pos-
operatoério, acompanhando a evolugéo dos tratameinfmgicos, quimioterapicos e radioterapicos, tifiando e intervindo
os seus efeitos colaterais, prestando atendimergaceentes de alta complexidade, realizando registelacionados a
assisténcia prestada, objetivando atender as imess dos pacientes, segundo normas e procedsnestabelecidos.
Assegurar o cumprimento dos protocolos de segurdngeciente. Executar procedimentos técnicosctai®: consulta de
enfermagem, puncdes de veias e artérias, curatyowazamento e administragdo de medicamentostéassis direta aos
pacientes semicriticos e/ou parada cardiorrespiaaigpleta laboratorial de materiais para examspgd@ficos, monitorizagdo
hemodinamica invasiva e néo invasiva, manipulagiadrénos, sondas e cateteres e outros disposifidosnistracédo de
antineoplasicos, instalagcdo e controle de hemocoemges, manipulagdo e avaliacdo de cateteres aeries longa
permanéncia e estomas. Participar de atividadesagdas junto ao paciente/familia. Desenvolver gfaticipar de projetos
de ensino e pesquisa na area de enfermagem ormmldggsim como as atividades de preceptoria delerdgss e
especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CTI PEDIAT RICO - Exercer atividades relativas & enfermagem,
distribuindo e supervisionando atividades executamdos Técnicos de Enfermagem, assistindo integrék os pacientes,
aplicando a Sistematizacdo da Assisténcia de Eafggm (SAE) nas fases de investigagdo diagnéstiéatnans e pos-
operatoério, acompanhando a evolugéo dos tratameinfmgicos, quimioterapicos e radioterapicos, fifiando e intervindo
os seus efeitos colaterais, prestando atendimergaceentes de alta complexidade, realizando registelacionados a
assisténcia prestada, objetivando atender as imeéss dos pacientes, segundo normas e procedsnestabelecidos.
Assegurar o cumprimento dos protocolos de segurdngeciente. Executar procedimentos técnicosctai®: consulta de
enfermagem, puncdes de veias e artérias, curatyowazamento e administragdo de medicamentostéassis direta aos
pacientes semicriticos e/ou parada cardiorrespiaaigpleta laboratorial de materiais para examspgd@ficos, monitorizagdo
hemodinamica invasiva e n&o invasiva, manipulagiadrénos, sondas e cateteres e outros disposifidosnistracéo de
antineoplasicos, instalagdo e controle de hemocoemes, manipulagdo e avaliacdo de cateteres aerdes longa
permanéncia e estomas. Participar de atividadesagdas junto ao paciente/familia. Desenvolver gfaticipar de projetos
de ensino e pesquisa na area de enfermagem orml&@ssim como as atividades de preceptoria deerdss e
especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM — HEMOTERAPI A - Exercer atividades relativas a enfermagem,
distribuindo e supervisionando atividades executamdos Técnicos de Enfermagem, assistindo integrek os pacientes,
aplicando a Sistematizacdo da Assisténcia de Eafggm (SAE) , realizando registros relacionadossistéscia prestada,
objetivando atender as necessidades dos pacisates)do normas e procedimentos estabelecidos. ukasegcumprimento
dos protocolos de seguranga do paciente. Execideegimentos técnicos tais como: consulta de erfgem, puncdes de
veias, instalacdo e controle de hemocomponentesnipoiacdo e avaliacdo de cateteres venosos da jeemgnanéncia.
Realizar avaliagdo prévia dos candidatos a doagguyndo legislagdo em vigor (RDC 1353 de 14/06/pB%fabelecer
critérios para selecdo de doadores de sangue,rprapando ao doador uma doagéo segura e, ao reaeptotransfusao
sem riscos adicionais aos inerentes a prépriadatima.Planejar, promover e executar atividadegi@hadas a aférese com
énfase na evolucdo dos pacientes e na triagencalffius doadores de plaquetas, linfécito, granwi®at steem cels, com
base na RDC 1353 de 14/06/2011.Padronizar o pmcksgrocedimento transfusional e fotoferese.Rpaticdde atividades
educativas junto ao paciente/familia. Desenvolyeu @articipar de projetos de ensino e pesquisarea de enfermagem
oncoldgica, assim como as atividades de precepteriasidentes e especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM — PEDIATRIA - Exercer atividades relativas a enfermagem,
distribuindo e supervisionando atividades execugtgmdos Técnicos de Enfermagem, assistindo integrik os pacientes,
aplicando a Sistematizacdo da Assisténcia de Eafggm (SAE), acompanhando a evolugdo dos tratameintogicos e
clinicos, identificando e intervindo nos seus efeitolaterais, prestando atendimento a pacientdstpeos de alta
complexidade e em situacdes de emergéncia quevenvab tratamento, realizando registros relacionadassisténcia
prestada, objetivando atender as necessidadesad@nies, segundo normas e procedimentos estalmedssegurar o
cumprimento dos protocolos de seguranca do paciEréeutar procedimentos técnicos tais como: ctasi@l enfermagem,
higienizagéo corporal, puncdes de veias e artériaativos, aprazamento e administragdo de meeictrs, antifungicos e
antineoplasicos, instalagdo e controle de hemoonedes, assisténcia direta aos pacientes sepusrig/ou parada
cardiorrespiratéria, coleta laboratorial de materjgara exames especificos, monitorizagdo hemodtiadimvasiva e ndo
invasiva, manipulagéo de drenos, sondas e catetavagos dispositivos, manipulacéo e avaliacéoaleteres venosos de
longa permanéncia . Participar de atividades etlasajunto ao paciente/familia. Desenvolver e/odigpar de projetos de
ensino e pesquisa na area de enfermagem oncolégesam como as atividades de preceptoria de reeslea
especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - PESQUISA C LINICA EM ONCOLOGIA PEDIATRICA -
Analisar projetos de pesquisa, seus objetivos, aogéigia, critérios de inclusdo e exclusdo, necessgsl laboratoriais e
necessidades de servigos de suporte, com foco eniogia pediatrica; organizar os arquivos de pesqgdiinica pediatrica —
identificar o documento, analisar e julgar a sueqadbilidade as normas de boas praticas clinistshalecer sistemas de
controle que possibilitem o inicio do estudo, nomare¢empo possivel e com a maior seguranga quantoiraprimento de
todas as exigéncias regulatorias locais e intesnats; estabelecer técnicas para o recrutament@atesciais sujeitos de
pesquisa; desenvolver ferramentas de trabalho aggljilitem a coleta resumida das informacgdes abtibbre os potenciais
sujeitos de pesquisa; elaborar técnicas que plitgsibminimizagado de falhas no sistema de captardadios em documentos
fonte; desenvolver sistemas que facilitem a adds&acsujeitos de pesquisa, possibilitando uma baia de abandono de
seguimento através de um plano de cuidados em amiaopediatrica; elaborar ferramentas que podsibiilia rapida
visualizacdo do estudo como um todo aos profisEaze estardo diretamente envolvidos com a aseiatélo sujeito de
pesquisa; inserir dados dos pacientes em fichagadi especificas, no prazo determinado por catlglagsmanter os
registros do estudo atualizados e sempre passizéispecdes por autoridades regulatérias compstemanter sistemas de
seguranca de dados que possibilitem rastrear @osdie pesquisa alocado nos projetos; auxiliar egagdo de artigos
cientificos compativeis com as exigéncias inteorais, visando eventual publicagdo; manter umrssstiategrado com a
equipe de oncologistas pediatricos para relatodadwacovigilancia dos eventuais produtos utilizagosotificar ao
patrocinador; elaborar e submeter cartas relativeandamento dos estudos clinicos ao comité deafticpesquisa; preparar
toda documentagéo para o envio de materialbiolddgcacordo com as regulamentacdes que regem asitapr
TECNOLOGISTA PLENO - K - | ENFERMAGEM - TRANSPLANT E DE CELULAS TRONCO
HEMATOPOIETICAS - Conhecer os protocolos e condutas terapéutispscificas dos pacientes submetidos ao
transplante de células-tronco hematopoéticas (TCaplicando a Sistematizacdo da Assisténcia de fBafggm (SAE)
utilizando diagnésticos de Enfermagem baseado mén Manerican Nursing Diagnosis Association (NANDARSs fases pré,



trans e p6s TCTH; realizar diluicdo e administragéarogas especificas utilizadas em TCTH e hemsftrades, em acordo
com as normas de biosseguranga; assegurar o cuenpoirdos protocolos de seguranca do paciente; mlanipateter
venoso central de longa e curta permanéncia; pressisténcia a pacientes de alta complexidaddicipar nos
procedimentos de aspiragdo, descongelamento edmfde CTH em suas modalidades: medula 6ssea, poeesir
hematopoiéticos do sangue periférico e sangue @i@eambilical e placentario; realizar consultaedéermagem nas fases
pré e pés TCTH; implementar protocolo de mobifzae coleta de CTH de doadores e pacientes; nealizédades de
preceptoria com os residentes, especializandosféengagem; promover a humanizacéo da assisténniaéofase para o
acolhimento e suporte a familia; esclarecer duvelasientar acerca do autocuidado no periodo [@5EHT(pacientes e
familiares).

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM ONCOLOGIA Exercer atividades relativas a enfermagem,
distribuindo e supervisionando atividades exeasgaztlos Técnicos de Enfermagem, assistindo itiegmnée os pacientes,
aplicando a Sistematizacdo da Assisténcia de Eafggm (SAE) nas fases de investigagdo diagnéstiéatnans e pos-
operatoério, acompanhando a evolugéo dos tratameinfmgicos, quimioterapicos e radioterapicos, tifiando e intervindo
os seus efeitos colaterais, prestando atendimergaceentes de alta complexidade, realizando registelacionados a
assisténcia prestada, objetivando atender as i@ess dos pacientes, segundo normas eprocedimestaiselecidos.
Assegurar o cumprimento dos protocolos de segu@mgaciente. Prestar assisténcia de enfermagecuidiados paliativos
oncoldgicos nas modalidades de Internacdo Hospitatanto-Atendimento, Assisténcia Domiciliar, Anfdtdrio e Postos
Avangados, utilizando instrumentos de avaliacéoceidados paliativos (Karnofsky, EVA, Bristol, Ramgaatuando no
controle adequado dos sintomas, além de presteatéagsa aos pacientes em cuidados ao fim de vidabesedagéao
controlada Executar procedimentos técnicos taisocaransulta de enfermagem, puncdes de veias éaartéurativos,
aprazamento e administracdo de medicamentos,éassésdireta aos pacientes semicriticos e/ou parathorrespiratoria,
coleta laboratorial de materiais para exames &#pes;imonitorizacdo hemodinamica invasiva e ndasiva, manipulacéo
de drenos, sondas e cateteres e outros dispositad®inistracdo de antineoplasicos, instalacdo etrale de
hemocomponentes, hipoderméclise, manipulagéo eégéialde cateteres venosos de longa permanénstiensas. Participar
de atividades educativas junto ao paciente/fanfilesenvolver e/ou participar de projetos de ensipesquisa na area de
enfermagem oncoldgica, assim como as atividadesedeptoria de residentes e especializandos.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CANCEROLOG IA CIRURGICA - Exercer atividade assistencial
clinica ou cirargica; planejar terapia e otimizacursos, utilizando instrumentos de prognoésticosceitiados paliativos;
manter sob controle os sintomas em pacientes sasibfimades de cura, por meio de adequada uizadp arsenal
farmacolégico; indicar e/ou executar procedimeatobulatoriais e invasivos de pequeno, médio e grande; identificar e
tratar as diferentes emergéncias oncoldgicas, andé&c executar sedacdo controlada, realizar avaliaggéagnostico,
tratamento das principais sindromes dolorosas agedadnicas, em carater eletivo ou emergenciatiodates externos e
internos, atuar no suporte aos pacientes em csdaaléim de vida; realizar atendimentos aos pagseatfamiliares em area
hospitalar interna (enfermarias, pronto-atendimentombulatérios), em area hospitalar externa (pratgndimento) e no
domicilio dos mesmos (assisténcia domiciliar), deskrer atividades de ensino e pesquisa, atuarat®rmtegrado a equipe
interdisciplinar, participar do processo de gest&monitoramento da Qualidade nas diferentes madidil assistenciais;
desenvolver pesquisas na area de cuidados padiatiifandir conhecimento na area de cuidados paimt Participar das
atividades médicas assistenciais de rotina nosd#iasemana, assim como nas escalas de trabaltesiago$ e finais de
semana. Oferecer consultoria especializada as despéecialidades médicas do hospital. Emitir peeed&cnicos quando
necessario.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CANCEROLOG IA CIRURGICA PEDIATRICA - Prestar
assisténcia médica especializada em Cancerologizrgitia Pediatrica aos pacientes que se encontedminternagao
hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda,@epées pediatricos nos demais setores do hosaitaicluidos a area de
Pronto Atendimento Pediatrico e a Unidade de Tarbytensiva Pediatrica. Participar das atividadédicas assistenciais de
rotina nos dias de semana, assim como nas eseatesbdlho de feriados e finais de semana, quaedessario. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidatfiticas do hospital. Emitir pareceres técnicos dmiamecessario.
Supervisionar e orientar as atividades assistenaile treinamento e de ensino de médicos residesgpecializandos e
estagiarios. Participar das reunides e demaiglaties rotineiras do Setor de Cancerologia Cirufgemdiatrica. Participar na
elaboracéo de protocolos terapéuticos e diagnéstidesenvolver atividades de ensino e pesquiseigeidas a sua area de
atuacdo. Diagnosticar e tratar cirurgicamente tesi@que acometem a infancia. Atuar como cirurgidoresseccdes de
tumores pediatricos. Acompanhar o pré e o pés-tp@ale pacientes pediatricos submetidos a ciasrgi

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CIRURGIA P LASTICA - MICROCIRURGIA
RECONSTRUTORA - Prestar assisténcia médica especializada emg@GirBlastica - Microcirurgia a pacientes adultos e
pediatricos que se encontram sob internacéo htaspita em regime ambulatorial e, ainda, a paciembesdemais setores do
hospital, sempre que necessario Participar daslaties médicas assistenciais de rotina nos diasrdana, assim como nas
escalas de trabalho de feriados e finais de senguemdo necessario. Oferecer consultoria espealizs demais
especialidades médicas do hospital. Emitir parecg&¥enicos quando necessario. Supervisionar etaries atividades
assistenciais, de treinamento e de ensino de n®¥désidentes, especializandos e estagiarios. iPartidas reunides e
demais atividades rotineiras do Setor de Cirur¢aatiea. Participar na elaboracéo de protocol@pgarticos e diagndsticos.
Desenvolver atividades de ensino e pesquisa reladas a sua area de atuacdo. Fazer o acompanhgméngopds-
operatério em pacientes submetidos a cirurgia ip#st/ou microcirurgia. Atuar com cirurgido em nestougées com
retalhos locais ou a distancia, cutaneos, fasdiédnews ou miocutdneos de qualquer area do corpar Abmo cirurgido na
realizagcdo de microcirurgias reconstrutoras.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CIRURGIA T ORACICA - Prestar assisténcia médica especializada
em Cirurgia Torécica a pacientes adultos e ped@gtmue se encontram sob internacéo hospitalamaegme ambulatorial
e, ainda, a pacientes nos demais setores do Hpspitgpre que necessario Participar das atividadescas assistenciais de
rotina nos dias de semana, assim como nas eseatasbdlho de feriados e finais de semana, quaedessario. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidatfiticas do hospital. Emitir pareceres técnicos dmiamecessario.
Supervisionar e orientar as atividades assistenaile treinamento e de ensino de médicos residezgpecializandos e
estagiarios. Participar das reunifes e demaisiaties rotineiras do Setor de Cirurgia Toracicatidf@ar na elaboragdo de
protocolos terapéuticos e diagnésticos. Desenvaltieidades de ensino e pesquisa relacionadas @rsaale atuacédo. Fazer
0 acompanhamento pré e pos-operatério em pacisotesetidos a cirurgia toracica. Atuar com cirurgéin grandes
ressecgfes em cirurgia toracica. Atuar com cirorgié resseccdes endoscopicas em cirurgia tora@sarBver, dominar a
técnica e executar procedimentos terapéuticosdtagmadsticos inerentes a especialidade, a saleon@oscopia rigida e a
broncoscopia flexivel, diagnésticas ou terapéutisasediastinoscopia, a pleuroscopia, a videotsma, a toracocentese,
a biopsia pleural por agulha e a pungéo-biopsimpuér. Saber interpretar os resultados de provasditais respiratorias,
tais como a espirometria, a difuséo ao monoxidcedleono e testes de esforgo.



TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica
especializada nas urgéncias e emergéncias pedfginas relacionadas a oncologia pediatrica, aoerges que sao
atendidos na Area de Pronto Atendimento Pediatdssim como aqueles que se encontram sob interhagpitalar e,
sempre que necessario, aos pacientes pediatrieosegencontram nos demais setores do hospitatipartdas atividades
médicas assistenciais de rotina nos dias de seraasi como nas escalas de trabalho de feriadosie fle semana.
Oferecer consultoria especializada as demais edjpedles médicas do hospital. Emitir pareceresidésnquando
necessario. Supervisionar e orientar as atividamlesstenciais, de treinamento e de ensino de n¥desidentes,
especializandos e estagiarios. Participar dasdesre demais atividades rotineiras do Servigcoidizat na elaboracdo de
protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvaltigidades de ensino e pesquisa relacionadas @reaade atuagao.
Orientar e prescrever o tratamento inicial. Estad®l a indicagdo e proceder a internagdo hospitatdicitar e avaliar
exames laboratoriais e de imagem necessarios gaddigco e tratamento dos pacientes atendidostifidan e tratar as
diferentes emergéncias oncoldgicas. Prescreverindora técnica e executar métodos terapéuticosagimentos inerentes
a especialidade, notadamente a ventilagdo mec@nacéo venosa profunda e a intubagéo traqueaheCer, prescrever e
avaliar a execucdo das modalidades de nutricdpadi#is em pacientes criticos. Conhecer, presceezealiar a execugéo de
procedimentos em hemoterapia. Prescrever, acomparehaliar a execugéo de terapéuticas de subétituia fun¢éo renal
utilizadas em pacientes pediatricos graves.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - ENDOSCOPIA DIGESTIVA - Prestar regularmente assisténcia
médica especializada em Endoscopia Digestiva amsentas adultos e criangas, internados ou ambia&onos servigos e
unidades do INCA. Participar das atividades médasasstenciais do setor sob a forma de rotinasdéittambém das escalas
de trabalho diurnas e noturnas, incluidos os firdessemana e feriados, quando necessario. Realeultorias
especializadas em Endoscopia Digestiva, quandaitadld. Realizar procedimentos endoscépicos eketioem carater de
urgéncia. Orientar e prescrever o tratamento inieiade seguimento de pacientes submetidos aos dimoeetos
endoscépicos. Definir a indicagdo de internacdm paalizagdo de procedimentos endoscopicos esms;ifou para
observacéo pés-operatoria. Solicitar e avaliar @sacomplementares laboratoriais e de imagem newesaa diagndstico e
tratamento dos pacientes. Prescrever, dominarrécée executar procedimentos diagnosticos e tetiap8 inerentes a
especialidade, notadamente na area de oncologitheCer, avaliar, indicar e executar as diversasafiuzdies de acesso
para nutricdo enteral utilizadas em pacientes ogams. Conhecer, avaliar, indicar e executar werdos procedimentos
endoscoépicos para hemostasia. Conhecer, avalidicame executar as diversas modalidades de técuiearessecgao
endoscépica de lesdes precursoras e neoplasiaszcesedo trato gastrointestinal. Conhecer, avalaicar e executar as
diversas modalidades de tratamento endoscopicatipaliem pacientes com doenca neoplasica avanCadéecer, avaliar,
indicar e executar as diversas modalidades de ngsessdo endoscdpica do trato gastrointestinabdixo. Supervisionar
e orientar as atividades assistenciais, de treinmeede ensino de médicos residentes, especidtizanu estagiarios em sua
area de atuagdo. Participar das reunides e dengidades rotineiras do Servico. Desenvolver atidies de ensino e
pesquisa relacionadas a sua area de atuacéo, emnigpapm os diversos servicos e unidades do INCA.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - ENDOSCOPIA PERORAL — Prestar assisténcia médica
especializada em Endoscopia Per Oral a pacientd®se pediatricos que se encontram sob internag8pitalar ou em
regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos deswibres do hospital, sempre que necessario ipPartitas atividades
médicas assistenciais de rotina nos dias de seraasia como nas escalas de trabalho de feriadowmie tle semana,
quando necessario. Oferecer consultoria espedalizs demais especialidades médicas do hospitatir Frareceres
técnicos quando necessario. Realizar procedimentdsscopicos eletivos ou em carater de urgénciantar e prescrever o
tratamento inicial e de seguimento de pacientesnetidos aos procedimentos endoscoépicos. Definindicacdo de
internacéo para realizagao de procedimentos enpliesstespecificos ou para observagéo pés-opera8blmitar e avaliar
exames complementares laboratoriais e de imagemssd@ios ao diagnéstico e tratamento dos pacieRtescrever,
dominar a técnica e executar procedimentos ineyeénespecialidade, notadamente na area de oncolmihecer, avaliar,
indicar e executar as diversas modalidades deg@r@ndoscopica convencional e endocirurgiaa l&enhecer, avaliar,
indicar e executar as diversas modalidades dece#cudie resseccdo endoscopica de lesdes precliesueaplasias precoces
do trato aerodigestivo superior. Conhecer, avairaticar e executar as diversas modalidades dantmito endoscépico
paliativo em pacientes com doenga neoplasica asdlarf§apervisionar e orientar as atividades assisiende treinamento e
de ensino de médicos residentes, especializanestagiarios. Participar das reunides e demaisiatiés rotineiras do Setor
de Endoscopia. Participar na elaboracdo de pratscarapéuticos e diagnésticos. Desenvolver atieslade ensino e
pesquisa relacionadas a sua area de atuacéo, emnigpapm os diversos servicos e unidades do INCA.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - OFTALMOLOG IA EM ONCOLOGIA - Prestar assisténcia médica
especializada em Oftalmologia em Oncologia aosepées pediatricos e adultos matriculados no INGA sg encontram
sob internag&o hospitalar ou em regime ambulateyiainda, a pacientes pediatricos e adultos noaidesetores do hospital,
quando solicitado. Participar das atividades médassistenciais de rotina nos dias de semana, aesim nas escalas de
trabalho de feriados e finais de semana, quandessérdo. Oferecer consultoria especializada as ideespecialidades
médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos duaecessario. Realizar procedimentos cirirgicopaeientes pediatricos
portadores de retinoblastoma e de outros tumomigtpieos com manifesta¢éo oculares. Realizargalincentos cirdrgicos
em pacientes adultos portadores de neoplasiasmaaligtra e extra-oculares. Avaliar exames préatpgos. Acompanhar a
evolugdo do estado clinico dos pacientes. Avalezampanhar as complicacdes oftalmolégicas apedanpelos pacientes
pediatricos e adultos em tratamento oncol6gicosdPeger, dominar a técnica e executar procedimentapéuticos e/ou
diagnosticos inerentes a especialidade e &rea wubcdat, a saber: ultrassonografia ocular, retin@gatbsedacéo,
retinografiaconvencional, fotocoagulagdo a laseermoterapiatranspupilar com diodo, crioterapia cd@0O2,
angiofluoresceinografia da retina, biépsias intextaoculares em adultos e criangas. Supervis®maientar as atividades
assistenciais, de treinamento e de ensino de ngdésidentes, especializandos e estagiarios. ipartidas reunides e
demais atividades rotineiras do Servico de Canogi®lPediatrica. Participar na elaboracdo de poiscterapéuticos e
diagnosticos. Desenvolver atividades de ensinsguiea relacionadas a sua area de atuagao.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA — PNEUMOLOGI A - Prestar assisténcia médica especializada em
Pneumologia aos pacientes que se encontram sobhag® hospitalar ou em regime ambulatorial e,aiadpacientes nos
demais setores do hospital, ai incluidos a areBrdeto Atendimento Adulto e a Unidade de Teraptansiva Adulto.
Participar das atividades médicas assistenciaistiia nos dias de semana, assim como nas esealesbdlho de feriados e
finais de semana, quando necessario. Oferecer lomisLespecializada as demais especialidades aedio hospital.
Supervisionar as atividades assistenciais de medésidentes e/ou especializandos de sua areidR@aavaliacéo clinica e
investigacdo diagndstica de pacientes atendiddBneaimologia. Prescrever, dominar a técnica e exepubcedimentos
terapéuticos e/ou diagndsticos inerentes a espuizxal a saber: a broncoscopia diagnéstica e t#iapfa toracocentese, a
biopsia pleural por agulha e a puncgédo-biépsia poémoRealizar e interpretar os resultados de prduasionais
respiratdrias, tais como a espirometria, a dif@monoxido de carbono e testes de esforgo.



TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - TRANSPLANT E DE MEDULA OSSEA - Indicar o transplante de
medula 6ssea e células-tronco hematopoéticasapressisténcia médica ao paciente adulto e peigins periodos pré,
peri e p6és TMO; interpretar exames de citologiaurinfenotipagem, citogenética e biologia molecutatipipar de
programas de ensino e pesquisa; realizar pequeaosdimentos, tais como mielograma,puncéo lombar goimioterapia
intratecal, biépsia osteomedular, pungdo de vem@fupda, intubacdo traqueal, etc.Participar dasidatiles médicas
assistenciais de rotina nos dias de semana, assita nas escalas de trabalho de feriados e finasedmna. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidaddias do hospital. Emitir pareceres técnicos dpiaecessario.
TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — ANATOMIA PAT OLOGICA - Realizar consultas intraoperatdrias
com utilizacdo de espécimes preparados por corigelag citolégicos, classificagdo e estadiamento eeplasias;
diagnosticar exames colpocitolégicos, neoplasidssées pré-malignas e de seus diagnoésticos difarenem liquidos,
esfregacdes, pungbes aspirativas com agulha fiicair e interpretar técnicas auxiliares ao diatizdiscomo imuno-
histoquimica, hibridizagdo in situ e biologia malkes; executar e supervisionar exame macroscépicpegas cirlrgicas,
incluindo a descricdo adequada da peca e selecfimgiaentos para processamento histoldgico e gitad orientar e
supervisionar o trabalho de médicos residentesteidades assistenciais, de ensino e de pesquisatar e supervisionar
técnicos, bidlogos, biomédicos e farmacéuticos em wabalho de registro de informacdes, de codificae de
processamento de material para diagndstico anpataddgico e também em atividades de ensino e gesqe ainda na
gestao de insumos, reagentes e equipamentosjErte atividades de ensino, pesquisa e desemeo tecnolégico em
patologia cirrgica, citopatologia e necropsiasutiBipar das atividades médicas assistenciaistitearnos dias de semana,
assim como nas escalas de trabalho de feriadosiags file semana. Oferecer consultoria especializadaemais
especialidades médicas do hospital. Emitir paredémicos quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA - GINECOLOGIA
ONCOLOGICA .Exercer atividade assistencial clinica e cirGrgicatamento cirGirgico dos tumores malignos, ateedio
em unidade de emergéncia; elaborar e/ou desenvovmihos cientificos, pesquisas, emissédo de a®grotocolos novas
técnicas cirlrgicas; realizar avaliagdo clinicaneestigacdo diagnodstica, biopsias, exames, diagnéstprocedimentos
ambulatoriais e invasivos; realizar cirurgias deeggéncia de pequeno, médio e grande porte, exelmitanacompanhando
a operacgdo; efetuar intervencdes, tais como: acesmoso profundo, paracentese, toracocentese,apidcentese,
assisténcia a parada cardiorrespiratoria, desewvaliividades de ensino. Prestar assisténcia amenpes em cuidados
paliativos, planejar terapia e otimizar recursdsizando instrumentos de progndésticos em cuidguiigtivos; manter sob
controle os sintomas em pacientes sem possibikdddecura, por meio de adequada utilizagdo do @ré@macoldgico;
participar de equipe multidisciplinar; realizarratementos aos pacientes e familiares em area htmpitterna (enfermarias,
pronto-atendimento e ambulatérios), em &rea hdapitexterna (pronto atendimento) ou no domicilics doesmos
(assisténcia domiciliar) quando necessario, alénpréstar assisténcia aos pacientes em cuidadosnadef vida e sob
sedacdo controlada. Patrticipar das atividades mdissistenciais de rotina nos dias de semama, @s®0 nas escalas de
trabalho de feriados e finais de semana. Oferemesuitoria especializada as demais especialidaéelicas do hospital.
Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CARDIOLOGIA / ECOCARDIOGRAFIA - Ecocardiograma e
Ultrassonografia vascular atendimento em unidadantdenacdo e ambulatério de risco cirlirgico. Reaio e laudos de
exames de ecocardiografia e ultra son vascudardol de eletrocardiograma; atendimento médico atdidl e pacientes
internados; exercer atividade assistencial na des@ardiologia; elaborar e desenvolver trabalhestificos, pesquisas,
emissdo de pareceres, protocolos e novas técnitagicas, assim como participar de cursos, paestsimposios e
congressos; realizar avaliagdo clinica e invesligagtividades de pesquisa e ensino. Participarateislades médicas
assistenciais de rotina nos dias de semana, assita nas escalas de trabalho de feriados e finaseomna. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidaddias do hospital. Emitir pareceres técnicos dpiaecessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA DE  TECIDO OSSEO CONECTIVO - Exercer atividade
assistencial clinica e cirargica em tecido 6sskdyogar e desenvolver trabalhos cientificos, pesgiemissao de pareceres,
protocolos e novas técnicas cirargicas, assim caricppar de cursos, palestras, simpésios e cosgsesealizar avaliagdo
clinica e investigagdo diagnostica, biopsias, esamiagndsticos, procedimentos ambulatoriais esinea. Participar das
atividades médicas assistenciais de rotina nosd#iasemana, assim como nas escalas de trabaltesiago$ e finais de
semana. Oferecer consultoria especializada as despécialidades médicas do hospital. Emitir peged&cnicos quando
necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA PLA  STICA - Prestar assisténcia médica especializada em
Cirurgia Plastica a pacientes adultos e pediatiig@sse encontram sob internagéo hospitalar ouegime ambulatorial e,
ainda, a pacientes nos demais setores do hoggtahre que necessario Participar das atividadekasédssistenciais de
rotina nos dias de semana, assim como nas eseatasbdlho de feriados e finais de semana, quaedessario. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidatfgticas do hospital. Emitir pareceres técnicos dmiamecessario.
Supervisionar e orientar as atividades assistexaile treinamento e de ensino de médicos residezgpecializandos e
estagiarios. Participar das reunides e demaigatieis rotineiras do Setor de Cirurgia Plasticaidizar na elaboragdo de
protocolos terapéuticos e diagnoésticos. Desenvaltiregidades de ensino e pesquisa relacionadas @&saale atuacédo. Fazer
0 acompanhamento pré e p6s-operatério em pacismiesetidos a cirurgia plastica e/ou microcirurgiar com cirurgiao
em reconstrugées com retalhos locais ou a distaogtaneos, fascio-cutaneos ou miocutaneos de uprafifea do corpo.
Atuar como cirurgiéo na realizagdo de microcirusgiconstrutoras.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — DERMATOLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada em
Dermatologia aos pacientes pediatricos e adultessguencontram sob internacéo hospitalar ou ermeegmbulatorial e,
ainda, a pacientes que se encontram nos demaiesseiw hospital, ai incluidos a area de Prontodieento Pediatrico, a
area de Pronto Atendimento Adulto, a Unidade dexfierIntensiva Pediatrica e a Unidade de Teragensiva Adulto.
Participar das atividades médicas assistenciaistife nos dias de semana, assim como nas eseatesbdlho de feriados e
finais de semana. Oferecer consultoria especiaizaxt demais setores do hospital. Supervisionaieetar as atividades
assistenciais, de treinamento e de ensino de n®désidentes, especializandos ou estagiarios enareaade atuagao.
Participar das reunides e demais atividades rotiseio Servico. Desenvolver atividades de ensimesquisa relacionadas a
sua area de atuacdo. Realizar consultas ambutateri@tendimentos em ambulatérios especificos decimnigia,
dermatoscopia e terapia fotodinamica. Realizar quiocentos diagnésticos e terapéuticos inerentespacilidade.
Participar da organizacéo de eventos cientificosudaarea.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - DERMATOLOGIA - FOTOTERAPIA - Avaliar e acompanhar as
complicagdes dermatoldgicas apresentadas pelosnpesjespecialmente as decorrentes de infiltragdoea por linfomas e
doenca do enxerto contra o hospedeiro, estabelecdiadnostico diferencial com outras manifestagiesele; avaliar



pacientes candidatos ao transplante de medula;dsagiipar das atividades multidisciplinares @igrcom médicos,
fisioterapeutas, nutricionistas,assistentes sqagifermeiros, psicologos, dentistas; indicar eintnar fotoquimioterapia
PUVA e UVB banda estreita; indicar e acompanharigpées em tratamento com fotoaférese extracorpdmesenvolver
atividades de pesquisa e ensino. Participar dadaates médicas assistenciais de rotina nos @igghana, assim como nas
escalas de trabalho de feriados e finais de sen@reecer consultoria especializada as demais iedipedes médicas do
hospital. Emitir pareceres técnicos quando nedessar

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — HEMATOLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada em
Hematologia aos pacientes pediatricos e adultossquencontram sob internagdo hospitalar ou em eegimbulatorial e,
ainda, a pacientes que se encontram nos demaiesseiw hospital, ai incluidos a area de Prontodieento Pediatrico, a
area de Pronto Atendimento Adulto, a Unidade dedierIntensiva Pediatrica e a Unidade de Teragengiva Adulto.
Participar das atividades médicas assistenciaistife nos dias de semana, assim como nas eseatesbdlho de feriados e
finais de semana. Oferecer consultoria especiaizaxt demais setores do hospital. Supervisionaiertar as atividades
assistenciais, de treinamento e de ensino de ngdis@entes, especializandos ou estagiarios aPesgtisténcia ao paciente
pediatrico e adulto com hemopatia maligna. Diadoast estadiar e classificar as diferentes leucengalinfomas,
identificando o melhor protocolo terapéutico medieatoso, bem como as possiveis indica¢es de esaliid. Proceder ao
diagnostico e ao tratamento das complicagGes thomemto sistémico quimioterapico (toxicidades levggaves, bem como
agudas ou tardias e aplasia medular). Identificeratar as diferentes emergéncias oncoldgicas.uRossmpeténcia em
citomorfologia de amostras de medula 6ssea e dgusgperiférico, para diagndstico e classificaca® ldacemias e dos
linfomas. Interpretar exames de imunofenotipagétogenética e biologia molecular. Realizar procestitos diagnésticos e
terapéuticos inerentes a especialidade, tais colograma, pungéo lombar com quimioterapia intr@tduiopsia de medula
6ssea, pungdo de veia profunda e entubacédo tradRemdicipar das reunides e demais atividadeseiotin do Servico.
Desenvolver atividades de ensino e pesquisa reladas a sua area de atuacao.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — HEMOTERAPIA - Prestar regularmente assisténcia médica
especializada em Hemoterapia aos pacientes a@uftediatricos que se encontram sob internagaothlzspiu nas areas de
Pronto Atendimento e, também, nos demais setoré®siutal. Participar das atividades médicas &ssiitis do Servigo de
Hemoterapia sob a forma de rotina diaria ou ermregie plantdo diurno e/ou noturno, incluidas aalasde trabalho dos
finais de semana e feriados. Oferecer consultspa@alizada em Hemoterapia, sempre que solicitadaar, avaliar, dar
assisténcia e supervisionar as atividades hematagdPrestar atendimento aos doadores. Realiagertn, consulta aos
inaptos e atividades correlatas. Supervisionaentar e realizar as atividades do processament@ldicacdo do sangue.
Avaliar, atender, prescrever e acompanhar pacieRteslizar procedimentos de aféreses terapéuticeo eerapéuticas.
Realizar a hemovigilancia do paciente e do doaBapervisionar e orientar as atividades assistenaai treinamento e de
ensino de médicos residentes, especializandos tagi&@sos em sua area de atuagdo. Participar dasdes e demais
atividades rotineiras do Servi¢o. Desenvolver déidies de ensino e pesquisa relacionadas a sudesagaacao.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - RADIOLOGIA - DIAGNOSTICO POR IMAGEM - Prestar
regularmente assisténcia médica especializada elolBgia e Diagnoéstico por Imagem aos pacientest@le pediatricos
gue se encontram sob internagdo hospitalar, emultassambulatoriais e nas demais areas e setoreegpital. Participar
das atividades médicas assistenciais do Servigtad®logia e Diagnéstico por Imagem sob a formaotiea diaria ou em
regime de plantéo diurno e/ou noturno, incluidasszslas de trabalho dos finais de semana e ferigdando necessario.
Oferecer consultoria especializada em Radiologiaiagndstico por Imagem, sempre que solicitado.Raalexames e
confeccéo dos respectivos laudos em ultrassonaggeial e de pequenas partes (mamas, tireoidepguesglandulas
salivares), em pacientes do INCA. Interpretacéordercéo de laudos de exames de Radiologia CormreiciTomografia
Computadorizada e Ressonancia Nuclear Magnéticpaamentes oncoldgicos, nas areas de Medicina mtd?adiatria,
Neurologia e Cabeca e Pescoco. Supervisionar etarias atividades assistenciais, de treinamed® ensino de médicos
residentes, especializandos ou estagiarios emreaadé atuacdo. Participar das reunides e denngdades rotineiras do
Servico de Radiologia e Diagndstico por Imagem.eDeslver atividades de ensino e pesquisa relacanadsua area de
atuacéo.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - RADIOLOGIA — MAMOGRAFIA - Executar exames e elaborar
laudos nas varias modalidades de Diagnéstico pagém: Radiologia Geral, Ultrassonografia Geral, dgrafia
Computadorizada, Ressonancia Magnética, Mamogf@edimentos Invasivos em Radiologia Mamaria:cagio pré-
cirargica, core-biopsia, biépsia percutanea a véguiadas por Mamografia, Ultrassonografia e RessnadvViagnética.
Desenvolver e executar atividades de ensino, treen#o e pesquisa. Participar das atividades médgsistenciais de rotina
nos dias de semana, assim como nas escalas dadrdbderiados e finais de semana. Oferecer cwrgukspecializada as
demais especialidades médicas do hospital. Enaiteqeres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L —I: MEDICINA — UROLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada efodiko
a pacientes adultos e pediatricos que se encoswhlrinternacéo hospitalar ou em regime ambulaterialnda, a pacientes
nos demais setores do hospital, sempre que neiceBsdticipar das atividades médicas assistendiistina nos dias de
semana, assim como nas escalas de trabalho ddoferé finais de semana, quando necessario. Ofececsultoria
especializada as demais especialidades médicasgpitdl. Emitir pareceres técnicos quando necessatipervisionar e
orientar as atividades assistenciais, de treinarede ensino de médicos residentes, especialiganestagiarios. Participar
das reunides e demais atividades rotineiras dor $SetdJrologia. Participar na elaboragdo de protmcaerapéuticos e
diagnosticos. Desenvolver atividades de ensincguiga relacionadas a sua area de atuagdo. Fagempanhamento pré e
pds-operatério em pacientes submetidos a cirungial®gicas. Diagnosticar e tratar tumores do aharekenito-urinario.
Atuar com cirurgido em cirurgias de ressecc¢descaslide tumores das vias genito-urindrios. Atuan @irurgido em
ressecgOes video endoscopicas de tumores do érto-grinario.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — ANESTESIOLOGI A - Prestar assisténcia médica especializada em
Anestesiologia a pacientes adultos e pediatricessguencontram sob internagéo hospitalar ou ermeegmbulatorial e,
ainda, a pacientes nos demais setores do hos@itahre que necessario. Participar das atividadd&aséassistenciais do
setor sob a forma de rotina diaria ou em regimplaietdo diurno e/ou noturno, incluidas as escaasaibalho dos finais de
semana e feriados. Oferecer consultoria espeaializa demais especialidades médicas do hospitdir Raneceres técnicos
guando necessario. Supervisionar e orientar aslaties assistenciais, de treinamento e de ensimoédéos residentes,
especializandos e estagiarios. Participar dasdesre demais atividades rotineiras do Servigo destésiologia. Participar
na elaboracéo de protocolos terapéuticos e didgngsDesenvolver atividades de ensino e pesgeligaionadas a sua area
de atuacéo; Cumprir plantdo e/ou sobreaviso emade&l de recuperacdo pds anestésica; Fazer visttaperatorias em
pacientes que serdo submetidos a cirurgia.; Atoar anestesista em grandes ressec¢fes de pacienteseoplasias
malignas; Desenvolver pesquisas clinicas e pubdisaesultados em literatura médica.



TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CANCEROLOGIA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica
especializada em Cancerologia Clinica Pediatricapaeientes que se encontram sob internagcdo Haspitaem regime
ambulatorial e, ainda, a pacientes pediatricos dewsais setores do hospital, ai incluidos a areRrdeto Atendimento
Pediatrico e a Unidade de Terapia Intensiva PéchatParticipar das atividades médicas assistendiirotina nos dias de
semana, assim como nas escalas de trabalho deofegafinais de semana. Oferecer consultoria edpeaa as demais
especialidades médicas do hospital. Emitir parsctenicos quando necessario. Supervisionar etaries atividades
assistenciais, de treinamento e de ensino de n®¥désidentes, especializandos e estagiarios. iPartidas reunides e
demais atividades rotineiras do Servigo. Participarelaboracéo de protocolos terapéuticos e diigags Desenvolver
atividades de ensino e pesquisa relacionadas arsaade atuacdo. Proceder ao diagnostico, estatdi@mdratamento no
campo da Cancerologia Clinica Pediatrica. Procadeliagndstico e ao tratamento das complicacdést#mnento sistémico
quimioterapico (toxicidades leves e graves, bemocagudas ou tardias). Diagnosticar, estadiar esifitzes as diferentes
neoplasias, identificando o melhor protocolo tewigd medicamentoso, bem como as possiveis indisag¢é radioterapia
elou cirurgia. Identificar e tratar as diferenteseggéncias oncolégicas. Acompanhar a evolucdo th@slinico dos
pacientes internados. Solicitar e interpretar exataboratoriais e de imagem relacionados a esptamal Realizar
procedimentos diagnoésticos e terapéuticos inerentespecialidade, tais como mielograma, raquicergequimioterapia
intratecal.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CANCEROLOGIA  CLINICA

Prestar assisténcia especializada em CanceroltigigaCaos pacientes adultos com neoplasia matigease encontram sob
internagdo hospitalar ou em regime ambulatorialreja, aos pacientes nos demais setores do hpspitatiuidos a Area de
Pronto Atendimento Adulto, a Unidade de Terapiarisiva e a Unidade Pds-Operatéria. Prestar assst@os pacientes em
cuidados paliativos, planejar terapia e otimizaursos, utilizando instrumentos de progndsticoscerdados paliativos;
manter sob controle os sintomas em pacientes sasibfilades de cura, por meio de adequada u@iizalp arsenal
farmacologico; participar de equipe multidisciptineealizar atendimentos aos pacientes e familiarasarea hospitalar
interna (enfermarias, pronto-atendimento e ambrides)) em area hospitalar externa (pronto atendio)enno domicilio dos
mesmos (assisténcia domiciliar), além de prestsist@scia aos pacientes em cuidados ao fim de eidab sedagéo
controlada. Participar das atividades médicastassigis de rotina nos dias de semana, assim casestalas de trabalho
de feriados e finais de semana. Oferecer consal&Especializada as demais especialidades médicasspital. Emitir
pareceres técnicos quando necessario. Supervistonaentar as atividades assistenciais, de tre@ntme de ensino de
médicos residentes, especializandos e estagi&aotcipar das reunides e demais atividades rosiseio Servico. Participar
na elaboragdo de protocolos terapéuticos e diagnssDesenvolver atividades de ensino e pesgeiaaionadas a sua area
de atuagdo. Acompanhar a evolugdo do estado climisgacientes internados. Solicitar e interpretames laboratoriais e
de imagem relacionados a especialidade. Avaliaesposta ao tratamento por meio de métodos de imagemo a
tomografia computadorizada, a ressonancia nuclegmética e de medicina nuclear, incluindo Pet SPaoceder ao
diagndstico e ao tratamento das complicacdes thmtemto sistémico quimioterapico (toxicidades levegaves, bem como
agudas ou tardias). Diagnosticar, estadiar e {ilzesas diferentes neoplasias, identificando ohareprotocolo terapéutico
medicamentoso, bem como as possiveis indica¢Oeslieerapia e/ou cirurgia. Identificar e tratadierentes emergéncias
oncolégicas. Identificar os fatores de risco e idesl preventivas para as diferentes neoplasiastphetar exames de
anatomia patoldgica e biologia molecular. Realpacedimentos inerentes a especialidade, tais comlograma, pungéo
lombar com quimioterapia intra-tecal, biopsia deluie 6ssea, pungao de veia profunda e entubagficetra

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CIRURGIA CABE CA E PESCOCO - Prestar assisténcia médica
especializada em Cirurgia de Cabega e Pescocoentescadultos e pediatricos que se encontramnselmacéo hospitalar
ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientesdensais setores do hospital, sempre que necedRariwipar das
atividades médicas assistenciais de rotina nosdiasemana, assim como nas escalas de trabalteiago$ e finais de
semana, quando necessario. Oferecer consultorieciabpada as demais especialidades médicas datdlogpmitir
pareceres técnicos quando necessario. Supervistonaentar as atividades assistenciais, de tre@ntme de ensino de
médicos residentes, especializandos e estagi&sicipar das reunifes e demais atividades rotimeilo Servico de
Cirurgia de Cabeca e Pescoco. Participar na elghorme protocolos terapéuticos e diagndsticos.rivebeer atividades de
ensino e pesquisa relacionadas a sua area de@t&agé&r o acompanhamento pré e pos-operatéricaeianpes submetidos
a cirurgias de cabeca e pescogo. Diagnosticata ttanores da cabeca e pescogo. Atuar como dugin resseccdes de
tumores da regido da cabeca e do pescogo.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CIRURGIA VASC ULAR - Prestar assisténcia médica especializada em
Cirurgia Vascular a pacientes adultos e pediatrig@sse encontram sob internagdo hospitalar olegime ambulatorial e,
ainda, a pacientes nos demais setores do hostapre que necessario. Participar das atividaddgaséassistenciais de
rotina nos dias de semana, assim como nas eseatesbdlho de feriados e finais de semana, quaedessario. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidatfiticas do hospital. Emitir pareceres técnicos dmiamecessario.
Supervisionar e orientar as atividades assistenaile treinamento e de ensino de médicos residezgpecializandos e
estagiarios. Participar das reunides e demaisdaties rotineiras do hospital. Participar na elajfarade protocolos
terapéuticos e diagnoésticos. Desenvolver atividatlesnsino e pesquisa relacionadas a sua areauagiat Fazer o
acompanhamento pré e pds-operatério em pacierttesesidos a cirurgia vascular. Atuar como cirurgiio reconstrucdes
vasculares e by-pass em conjunto com outras efigadis cirirgicas.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CLINICA MEDIC A - Servigo de pronto atendimento e pacientes
internados. Prestar atendimento emergencial e deras internados especializado aos pacientestaéamento; realizar
anamnese, exame fisico e avaliacdo do prontuarniticmédefinindo hip6teses diagnésticas; soliciteanses laboratoriais e
de imagem com a finalidade de avaliar a necessidedetervencao cirdrgica ou a adocéo de outroditerapia, definindo

a internacdo ou ndo do paciente. Interpretar omesaomplementares; fazer prescricdo médica dd@acom a patologia
apresentada; solicitar parecer especializado, sessério; modificar prescricdes médicas, se netessEompanhar a
evolugdo do estado clinico dos pacientes, exammarhvaliando, solicitando e analisando examesplementares, e
prescrevendo os pacientes e desenvolver atividégl@esquisa e ensino. Participar das atividadesca®dssistenciais de
rotina nos dias de semana, assim como nas escalaszhlho de feriados e finais de semana. Oferesesultoria
especializada as demais especialidades médicassgidl. Emitir pareceres técnicos quando necessari

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — EMERGENCIA - Prestar assisténcia médica especializada em
Emergéncia aos pacientes que so atendidos nadArBeonto Atendimento Adulto, assim como aos quensentram sob
internac&o hospitalar ou nos demais setores dathbgempre que necessario. Participar das ateslanédicas assistenciais
do setor sob a forma de rotina diaria ou em regieplantdo diurno e/ou noturno, incluidas as esadarabalho dos finais
de semana e feriados. Oferecer consultoria esjzaclal as demais especialidades médicas do hospitpérvisionar as
atividades assistenciais de médicos residentes efmpecializandos de sua area. Prestar atendimenegencial
especializado aos pacientes que necessitam, idolnrealizacdo de anamnese, exame fisico e d@li@dg prontuério



médico. Definir hipéteses diagnoésticas. Solicitaavaliar exames laboratoriais e de imagem. Avaliarecessidade de
intervengdo cirdrgica ou a adogéo de outro tipdedapia. Definir a necessidade e providenciar ermatcao hospitalar.
Interpretar exames complementares. Fazer a présamgdica. Solicitar parecer especializado. Acorngaa evolugdo do
estado clinico dos pacientes atendidos. Desenvatixédades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - EMERGENCIA PE DIATRICA - Prestar assisténcia médica
especializada nas urgéncias e emergéncias ped#gimnas relacionadas a oncologia pediatrica, aogrges que sao
atendidos na Area de Pronto Atendimento Pediatdssim como aqueles que se encontram sob intertaxgpitalar e,
sempre que necessario, aos pacientes pediatrieosegencontram nos demais setores do hospitatipartdas atividades
médicas assistenciais de rotina nos dias de seraasia) como nas escalas de trabalho de feriadosmie tle semana.
Oferecer consultoria especializada as demais edjgedles médicas do hospital. Emitir pareceresidésnquando
necessario. Supervisionar e orientar as atividamlesstenciais, de treinamento e de ensino de n¥desidentes,
especializandos e estagiarios. Participar dasdesré demais atividades rotineiras do Servigoidiet na elaboracdo de
protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvaltigidades de ensino e pesquisa relacionadas @reaade atuagéo.
Orientar e prescrever o tratamento inicial. Estad®l a indicagdo e proceder a internagdo hospitatdicitar e avaliar
exames laboratoriais e de imagem necessarios gaddigico e tratamento dos pacientes atendidostifidan e tratar as
diferentes emergéncias oncoldgicas. Prescreverndoma técnica e executar métodos terapéuticosaegimentos inerentes
a especialidade, notadamente a ventilagdo mecanacéo venosa profunda e a intubagéo traqueaheCer, prescrever e
avaliar a execugdo das modalidades de nutricdpadidls em pacientes criticos. Conhecer, presces@ealiar a execugdo de
procedimentos em hemoterapia. Prescrever, acomparshaliar a execucdo de terapéuticas de subéiitaia funcéo renal
utilizadas em pacientes pediatricos graves.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - ENDOCRINOLOGI A PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica
especializada em Endocrinologia Pediatrica aoseptas que se encontram sob internacdo hospitalagnouegime
ambulatorial e, ainda, a pacientes pediatricos dersais setores do hospital, ai incluidos a areRrdeto Atendimento
Pediatrico e a Unidade de Terapia Intensiva PéchatParticipar das atividades médicas assistend&irotina nos dias de
semana, assim como nas escalas de trabalho ddofere finais de semana, quando necessério. Ofececsultoria
especializada as demais especialidades médicasgpitdl. Emitir pareceres técnicos quando soliciteBupervisionar e
orientar as atividades assistenciais, de treinarede ensino de médicos residentes, especialiganestagiarios. Participar
das reunides e demais atividades rotineiras doigeede Cancerologia Pediatrica. Participar na etd#o de protocolos
terapéuticos e diagnésticos. Desenvolver atividaldegnsino e pesquisa relacionadas a sua areaatgiat Proceder ao
diagnostico e tratamento no campo da EndocrinolBgidiatrica. Acompanhar a evolugdo do estado olidas pacientes
internados. Realizar consultas ambulatoriais. Bafice interpretar exames laboratoriais e de imagefacionados a
especialidade.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — INFECTOLOGIA - Acompanhar as mudancas do perfil
epidemiolégico e microbiolégico das IASs; acompardsm mudangas que ocorrem em outros hospitais da&iJaneiro
através de contato com as Comissdes de Controlefeldes Hospitalares (CCIHs); elaborar e atuabzalSs seguindo
modelo da instituicdo; elaborar e atualizar o Rrogr de Controle das Infeccdes Relacionadas a &ssiastem Saude
(PCIAS); elaborar sistemas de vigilancia e indicadale IAS; identificar os eventos a serem vigia@teborar ficha de
coleta de dados; elaborar os indicadores de |Agioehr banco de dados; participar na coleta desgdadmlisar dados;
divulgar os resultados; determinar e atualizar mptaa os indicadores de IAS; analisar os dadasstiema de vigilancia;
comparar os dados com dados de sistemas de vigildamutros hospitais e paises; comparar os ithoiea ao longo do
tempo; divulgar metas a serem alcangadas ou mantigdeccdo e controle de surtos; efetuar avalidigii@ dos dados
gerados pelo sistema de vigilancia; efetuar av@iatiaria dos resultados de microbiologia; trabahocolaboracdo com
laboratorios de referéncia para genotipagem de tamspsjuando indicado; efetuar avaliagio da exteds&urto: detecgdo e
rastreamento de contactante para identificacdasescsecundarios; desenvolver estudos descritir@kético, conforme a
necessidade, para deteccdo de possiveis fontesir adedidas de controle como coortes, retreinamemmdancas de
rotinas, eliminacdo de fontes; elaborar e implearetursos e treinamentos, diagnostico e trataméa$o|AS; visitar
sistematicamente as enfermarias e CTls para d&zufescasos de clinicos com residentes e staffacomselhamento para
investigacdo das infecgdes, uso de antimicrobianadispositivos invasivos; avaliacdo diaria do delat de uso de
antimicrobianos (Intranet assisténcia Hospitalagliae clinica-controle de antimicrobianos); efetawaliacdo diaria dos
resultados de microbiologia; acompanhamento clidio® pacientes internados em tratamento de infe@giticipar das
atividades multidisciplinares diarias com médidissoterapeutas, nutricionistas, assistentes saafermeiros, psicélogos,
dentistas; avaliar e acompanhar as complicacdesdiosas apresentadas pelos pacientes e doadorgnar os resultados
de exames complementares realizados no laborati@&rienicrobiologia; definir e implementar politicag dontrole e
tratamento de infeccdes e desenvolver atividadgsedquisa e ensino; Participar das atividades cagdissistenciais de
rotina nos dias de semana, assim como nas escalaszhlho de feriados e finais de semana. Oferegsesultoria
especializada as demais especialidades médicassgidl. Emitir pareceres técnicos quando necessari

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — INTENSIVA - Participar das atividades médicas assistend@isetor
sob a forma de rotina diaria ou em regime de ptadiéirno e/ou noturno, incluidas as escalas dealtrabdos finais de
semana e feriados. Prestar regularmente assistémaiica especializada em Terapia Intensiva aosemasi adultos
internados nas Unidades de Terapia Intensiva énamdes P4s-Operatérias do INCA. Prestar atendiongos pacientes
que se encontram sob internacdo hospitalar oureas de Pronto Atendimento e, também, nos dem@iresedo hospital,
sempre que necessario, sob a forma de consultspecializada. Orientar e prescrever o tratameritiain Definir a
indicacdo de internagdo na(s) unidade(s) de tenajgiasiva. Solicitar e avaliar exames laboratereate imagem necessarios
ao diagnodstico e tratamento dos pacientes critiPosscrever, dominar a técnica e executar métoel@péuticos e
procedimentos inerentes a especialidade, notadansementilacdo mecanica, a pung¢do venosa profundantubacao
traqueal. Conhecer, prescrever e avaliar a exealgéionodalidades de nutricdo utilizadas em pademfécos. Conhecer,
prescrever e avaliar a execugcdo de procedimentohenoterapia. Prescrever, acompanhar e avaliareaugio de
terapéuticas de substituicdo da funcé@o renal adiiz em terapia intensiva. Conhecer, prescreveal@mmaa execucdo de
oxigenagdo extracorpOrea. Supervisionar e orieatamtividades assistenciais, de treinamento e dimcenle médicos
residentes, especializandos ou estagiarios emreaadé atuacdo. Participar das reunides e denngdades rotineiras do
Servico. Desenvolver atividades de ensino e pesgelacionadas a sua area de atuagéo.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - INTENSIVA PED IATRICA - Participar das atividades médicas
assistenciais do setor sob a forma de rotina d@ri@m regime de plantdo diurno e/ou noturno, ideli as escalas de
trabalho dos finais de semana e feriados. Presatarmente assisténcia médica especializada encikgdntensiva aos
pacientes pediatricos internados nas Unidades dapigelntensiva e nas Unidades P4s-OperatériasN€@@Al Prestar
atendimento aos pacientes que se encontram sabagi® hospitalar ou na Area de Pronto Atendim&wdiatrico e,
também, nos demais setores do hospital, sempmeepassario. Orientar e prescrever o tratamentalini2efinir a indicagao



de internacdo na(s) unidade(s) de terapia intenSlelicitar e avaliar exames laboratoriais e degena necessarios ao
diagnostico e tratamento dos pacientes criticesitificar e tratar as diferentes emergéncias ogams. Prescrever, dominar
a técnica e executar métodos terapéuticos e proeeths inerentes a especialidade, notadamentetitag@o mecéanica, a
puncd@o venosa profunda e a intubacéo traqueal. &€enhprescrever e avaliar a execug¢do das modedidéel nutricdo
utilizadas em pacientes criticos. Conhecer, prescre avaliar a execugdo de procedimentos em hespae Prescrever,
acompanhar e avaliar a execugdo de terapéuticashdatuicdo da funcéo renal utilizadas em terapémsiva. Supervisionar
e orientar as atividades assistenciais, de treinmeede ensino de médicos residentes, especidtizanu estagiarios em sua
area de atuacdo. Participar das reunibes e denigidades rotineiras do Servico. Desenvolver atidies de ensino e
pesquisa relacionadas a sua area de atuacao.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — MASTOLOGIA - Exercer plenamente as atividades na area de
Mastologia nas esferas de assisténcia, ensinagelipase em conformidade com as normas técnicasideesi pela instituicdo
e/ou servigo. Atividade assistencial clinica e rgjica, emisséo de pareceres especializados, ieftdeédicos, avaliacdo
clinica e diagnostica, planejamento terapéuticecudisdo conjunta de casos baseados em eviden@adeg@sdes clinicas.
Realizagdo de procedimentos invasivos como biopsiasrgias de pequeno, médio e grandes portevidaties de
acompanhamento ao ensino e formacgao de residemt@®a de Mastologia. Participagdo em cursos, tpdesimpoésios e
congressos. Desenvolvimento de trabalhos ciergificde pesquisa clinica na area de Mastologia comeém solugdes para

a rede do SUS.Participar das atividades médicasterssais de rotina nos dias de semana, assim c@scescalas de
trabalho de feriados e finais de semana. Oferemesuitoria especializada as demais especialidadelicas do hospital.
Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — NEUROCIRURGIA - Prestar assisténcia médica especializada em
Neurocirurgia a pacientes adultos e pediatricos sguencontram sob internagédo hospitalar ou em esgimbulatorial e,
ainda, a pacientes nos demais setores do hog@tahre que necessario Participar das atividadexasédssistenciais de
rotina nos dias de semana, assim como nas eseatasbdlho de feriados e finais de semana, quaedessario. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidaetfgticas do hospital. Emitir pareceres técnicos dmianecessario.
Supervisionar e orientar as atividades assistenyaife treinamento e de ensino de médicos residesgpscializandos e
estagiarios. Participar das reunides e demaisdatieés rotineiras do Setor de Neurocirurgia. Ppeicha elaboragdo de
protocolos terapéuticos e diagnésticos. Desenvaltigidades de ensino e pesquisa relacionadas @eaale atuacédo. Fazer
0 acompanhamento pré e pos-operatorio em pacisabesetidos & neurocirurgia. Diagnosticar e traterores do sistema
nervoso. Atuar como cirurgido em ressecgbOes de resndo sistema nervoso central, medula espinhali Bérvos
periféricos. Atuar como cirurgido em resseccdesad® do cranio e craniofaciais.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - NEUROLOGIA PE DIATRICA - Prestar assisténcia médica
especializada em Neurologia Pediatrica aos pasiepte se encontram sob internagdo hospitalar oregme ambulatorial
e, ainda, a pacientes pediatricos nos demais sedordospital, ai incluidos a area de Pronto Aterdto Pediatrico e a
Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica. Partioifeer atividades médicas assistenciais de rotinaliassde semana, assim
como nas escalas de trabalho de feriados e fieasgmhana, quando necessario. Oferecer consulgpegializada as demais
especialidades médicas do hospital. Emitir parsctfenicos quando necessario. Supervisionar etaries atividades
assistenciais, de treinamento e de ensino de n®¥désidentes, especializandos e estagiarios. iPartidas reunides e
demais atividades rotineiras do Servico de Canogi®lPediatrica. Participar na elaboracdo de poiscterapéuticos e
diagnosticos. Desenvolver atividades de ensinosgyiga relacionadas a sua area de atuacdo. PramedBagndsticoe
tratamento no campo da Neurologia Pediatrica. A@hpr a evolugdo do estado clinico dos pacienteshados. Realizar
consultas ambulatoriais. Solicitar e interpretaanegs laboratoriais e de imagem relacionados a iefigade, incluindo a
eletroencefalografia. Realizar procedimentos diatiods e terapéuticos inerentes a especialidadesdmo a raquicentese.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — PSIQUIATRIA - Prestar assisténcia médica especializada em
Psiquiatria a pacientes matriculados no INCA quesgntem doencas psiquiatricas, incluindo o diggmygratamento e o
seguimento através de consultas ambulatoriaisszdimpanhamento da evolugéo clinica daqueles sedmagéo hospitalar,
ai incluidas as Areas de Pronto Atendimento e agladas de Terapia Intensiva. Observar as condutdiucionais
relacionadas a especialidade. Solicitar e inteapetames laboratoriais e de imagem inerentesexiatifade. Identificar e
orientar o tratamento das emergéncias psiquiatri®erticipar das atividades médicas assistendmisotina nos dias de
semana, assim como em feriados e finais de sengam@ado necessario. Oferecer consultoria espedalizs demais
especialidades médicas do hospital, e de outraades assistenciais do INCA. Emitir pareceres ¢tésnjuando solicitado.
Supervisionar e orientar as atividades assistenaile treinamento e de ensino de médicos residezgpecializandos e
estagiarios. Participar das reunides e demaisdaties rotineiras do Servico. Participar na elaldmragde protocolos
terapéuticos e diagnodsticos. Desenvolver atividddemnsino e pesquisa relacionadas a sua areaad@at

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — RADIOTERAPIA - Participar das atividades médicas assistend@is
rotina do Servigco de Radioterapia nos dias de sapassim como nas escalas de trabalho de feriafioai® de semana.
Prestar assisténcia médica especializada em Rai@eaos pacientes adultos e pediatricos que gengam tanto sob
internacdo hospitalar, quanto em regime ambuldtoeim todas as &areas do hospital, incluindo simtiaramentos
radioterapicos e imagens de areas do corpo dorpecanejar, prescrever e realizar tratamentos remliacdes ionizantes
diversas, entre as quais as modalidades de rafi@econvencional e conformacional, braquiterapidulacdo da
intensidade do feixe de tratamento (IMRT), radiagia e radioterapia guiada por imagem (IGRT). $ahanipular
aparelhos especificos relacionados & sua areaudedat Adotar principios de protecdo radiolégicadeeas que utilizem
radiagGes ionizantes. Acompanhar a evolugéo clifosgpacientes. Diagnosticar e tratar as reag@patnentes submetidos
a radioterapia, executando pronta intervengdo assscde toxicidade. Prestar atendimento sob a fdem@arecer médico
especializado, sempre que solicitado. Oferecer uttmmi especializada aos demais setores do hbspiapre que
necessario. Supervisionar e orientar as atividemlesstenciais, de treinamento e de ensino de n®¥diesidentes,
especializandos ou estagiarios de sua area dedatuBesenvolver e/ou colaborar com atividades dénere pesquisa
relacionadas a sua &rea de atuagao.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: AREA DE DETECCAO PRECOC E DO CANCER - Realizar acompanhamento e
andlise de desempenho das acdes de deteccédo pdeccéacer, produzindo pareceres e relatériosdésnparticipar da
elaboracdo de diretrizes técnicas para a detecmge do cancer; exercer apoio técnico e assasasriSecretarias
Estaduais de Salde nas agGes de detecgao preccieceo e na utilizagdo de parametros técnicosgamizacédo da rede de
atencéo a salde das pessoas com cancer; desemateeiais técnico-educativos sobre deteccéo peedocancer, realizar
manuseio dos sistemas de informacéo do SUS paa@hnalise situacional, referentes a vigilarcideteccdo precoce do
cancer e organizagdo da rede de atencdo; partitgpalaboracéo de projetos de pesquisas; realidesenvolver trabalhos
cientificos, seguindo procedimentos e metas esabels pela politica de prevencdo e controle daerarrealizar
treinamentos/capacita¢des gerenciais para a det@redoce; participar da elaboracdo de artigodifieos e publicagbes



cientificas; realizar atualizagdo e revisdo dasléndias cientificas quanto as agdes de detecc@ocgredos canceres
passiveis de rastreamento e diagnostico precoce.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: AREA: GERENCIAMENTO DE ENSAIOS CLINICOS - Analisar projetos de
pesquisa, seus objetivos, metodologia, critériomdesao e exclusédo, necessidades laboratoriaésessidades de servigos
de suporte; organizar os arquivos de pesquisaaliiidentificar o documento, analisar e julgaua adequabilidade as
normas de boas préticas clinicas; estabelecemsistele controle que possibilitem o inicio do estutdn menor tempo
possivel e com a maior seguranga quanto ao cummdnde todas as exigéncias regulatorias locaistezniacionais;
estabelecer técnicas para o recrutamento dos paiterstjeitos de pesquisa; desenvolver ferramedéasrabalho que
possibilitem a coleta resumida das informacdesdabtisobre os potenciais sujeitos de pesquisa; rafab&cnicas que
possibilitem minimizacé@o de falhas no sistema gura de dados em documentos fonte; desenvoltenss que facilitem
a ades&o dos sujeitos de pesquisa, possibilitantp haixa taxa de abandono de seguimento atravésndplano de
cuidados; elaborar ferramentas que possibilitedpala visualizagio do estudo como um todo aosssiofiais que estaréo
diretamente envolvidos com a assisténcia do sujeitpesquisa; inserir dados dos pacientes em falimsas especificas, no
prazo determinado por cada estudo; manter os megidd estudo atualizados e sempre passiveis pleciess por autoridades
regulatérias competentes; manter sistemas de segude dados que possibilitem rastrear o sujeifpedquisa alocado nos
projetos; auxiliar na redacéo de artigos cientfficompativeis com as exigéncias internacionaiandis eventual publicagao;
manter um sistema integrado com a equipe médica nefatos de farmacovigilancia dos eventuais poxutilizados e
notificar ao patrocinador; elaborar e submeterasarelativas ao andamento dos estudos clinicoomitéc de ética em
pesquisa; preparar toda documentacdo para o eaviaaterial bioldégico de acordo comas regulamengagée regem esta
prética.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: AREA: PROGRAMAS EDUCACI ONAIS EM SAUDE - Participar da elaboragéo e
implementacéo de politicas educacionais e de fd@mae recursos humanos em saide em ambito nacieeafadas ao
controle do cancer no pais; fomentar a coordende&aducacéo quanto a situagdo de estados e masicfécionados a
necessidade de qualificacdo dos profissionais lealtradores de salde para atuarem nas redes déaatencologica
estabelecidas pelos gestores do SUS; auxiliar sengelvimento de processos educacionais presereciaiglistancia no
ambito institucional; discutir a articulagdo e implentacdo, em parceria com as unidades organiaiido INCA,
secretarias de salde e demais atores do SUS, inraaional de qualificacédo para a rede de atemigéoldgica; apoiar as
atividades da coordenagdo de educagéo no plandjamias acdes e metas no que se refere a qualdigega a rede de
atengdo oncoldgica; auxiliar o desenvolvimento stados de diagnostico referentes a forga de tralzhil profissionais de
atengdo oncoldgica do SUS, sua qualificagio profiase o mercado de trabalho em salde; partidpardiscussdes de
planejamento e programacéo de modalidades de emsiesenvolvimento profissional no &mbito da gicali@o para a rede
de qualificagdo para a rede de atengdo oncoldgighorar e analisar, técnica e pedagogicamentsgiar serem realizados;
contribuir para a elaboracdo de regimentos e nomteshas referentes aos cursos de qualifica¢diondar e assessorar a
incorporacéo de novas tecnologias de ensino e dasen atividades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: GESTAO DO CONHECIMENTO NA AREA DE PREVENGAO E CONTROLE

DE CANCER - Gestsio da Informacdo em Ciéncias da Salde, nadérealicdo técnico-cientifica e bibliotecas, com
atividades de planejamento, acompanhamento e ¢&alido trabalho; elaboracéo e gestdo de projetadifigacéo de
equipes integradas multiprofissionais. Supervigditogal de publica¢cdes impressas, eletrbnicasdioaisuais. Supervisdo
da gestéo da informacéo técnico-cientifica. Paditdio na definicdo de diretrizes para préaticas n@ativas em educacgéao.
Participar da elaboragdo de artigos cientificosa pgresentagdo em congressos e publicacdes ciesitiftlaborar e
supervisionar estudos, projetos, relatérios, detnatingos, estatisticas e graficos sobre as atiésladb setor, a fim de
fornecer informagdes para tomada de deciséo.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA VETERINARIA - ESPECIALIDADE: CRIOBIOLOGIA
APLICADA A REPRODUGAO ANIMAL - Desenvolver técnicas de biotecnologia animal egmoducéo de embrides in
vivo e in vitro, transferéncia e criopreservacgao ethebribes, gametas (espermatozoides e odcitosgidose (ovario);
rederivagdo de linhagens criopreservadas e proeedas de micromanipulagdo embriondria (transgemiaiticipar de
atividades de ensino, comissdes e redes de pesgdéesenvolvimento tecnoldgico em sua area de&dugerenciar unidade
multiusuario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: POLITICA NACIONAL DE CO NTROLE DO TABACO - Participar na
formulacdo e execucdo de politicas, planos e pojed area de prevencgdo e controle do tabaco;rat&evisar materiais
educativos para implantacdo das acdes de prevemgamtrole do tabaco no pais; promover a implantaig acoes
intersetoriais de prevencéo e controle do tabasmneis federal, estadual e municipal; realizangganhamento, anélise e
avaliacdo do desempenho e resultados alcancaduditieas, planos e projetos, produzindo parecenedatérios técnicos;
exercer apoio técnico e assessorar os gestoredSm& area de prevengdo e controle do tabaco;ralgbareceres técnicos;
promover e participar na elaboracdo estudos refseao tema; participar na elaboragdo de artigestificos para
apresentacdo em congressos e publicagbes ciesitifiasessorar tecnicamente o INCA e o MinistérioS#aide na
cooperagao internacional em questdes relativapketinentacdo da Convencédo Quadro para o Control@llaco no Brasil;
Participacdo em viagens de trabalho.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: CONTROLE DE QUALIDADE EM  MAMOGRAFIA - Gerenciar as atividades de
suporte administrativo do Programa Nacional de iQadé em Mamografia - PNQM no ambito das a¢besvdbagéo de
gualidade da imagem e interpretacéo diagndsticao&ylar, conferir e organizar os exames encamigpélos servigos de
mamografia para avaliagdo da qualidade; atualigatozumentos e registros dos servigos sob avaliagatrolar os niveis
de estoque dos materiais necessarios a execugahl@bl; contactar servigos e redigir minuta de reiagdreferentes aos
resultados das avaliacdes; manter atualizadoensastle informagé&o (Qualidade da Imagem e da leteigio Diagnostica —
QIID) com os resultados das avaliacdes da qualidideexames e dos laudos realizadas pelos médspesialistas;
participar da organizacdo de eventos e treinamergtsborar e atualizar relatérios, planilhas, tabelquadros
demonstrativos, graficos, apresentagdes; utiligaipamentos multimidias; e prestar apoio técnicalesenvolvimento de
atividades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: INFORMAGAO EM SAUDE, VIG ILANCIA DO CANCER, REGISTROS DE
CANCER E BIOESTATISTICA - Conhecimento em Bioestatistica e pratica nizati#io de aplicativos para elaboracdo de
planilhas eletronicas, analise estatistica e ep@égica; Participar na elaboracéo e coordenagiprdjetos de pesquisas
aplicando metodologias cientificas e utilizagdddses de dados em salde; Realizar e desenvoltrbd#os cientificos,
na area da Vigilancia do Céancer, Sistemas de IrE#o#iim em Sadde e Registros de Cancer; Estrutueeméalise de bases de
dados em salde; Realizar andlise das informagil® £ancer, produzindo pareceres e relatériosicEgnRealizar
levantamento bibliografico sobre temas em vigilardw cancer, epidemiologia do cancer, RegistroSateer e sobrevida



em cancer; Elaboragdo de artigos cientificos parasentagdo em congressos e publicacdes ciesitifis@ompanhar as
supervisdes sobre andamento das acdes, em nivehala@stadual e municipal, referentes a Vigilando Cancer e aos
sistemas de informac&o sobre cancer; Coordersesswar e ministrar aulas em atividades de treinamem Registros de
Cancer e Andlise de Dados; Atualizar materiaisitéeeducativos de suporte aos Registros de CaeceParticipagdo em
viagens de trabalho: capacitagdes e visitas téxnica

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: INFORMAGAO EM SAUDE; VIG ILANCIA DO CANCER; ANALISE
EPIDEMIOLOGICA DE INDICADORES DA MAGNITUDE DO CANCE R; E, REGISTROS DE CANCER. -
Conhecimento e pratica na utilizacdo de aplicatipasa realizar andlise epidemioldgica; Participar elaboracéo e
coordenagdo de projetos de pesquisas aplicandodategias cientificas e utilizagdo de bases de dabse cancer;
Realizar e desenvolver andlises de situacdo enmesaddbrevida em cancer, com base em método epidgib, para a
Vigilancia do Cancer, utilizando preferencialmeateinformacdes dos Registros de Cancer e Sisteenddamacdo em
Salde; Estruturagdo e andlise de bases de dadealele; Realizar andlise das informacdes sobreeciproduzindo
artigos cientificos, pareceres, relatorios técnieomformativos; Realizar levantamento bibliogréfisobre temas em
vigilancia do cancer, epidemiologia do cancer, seda em cancer, Registros de Cancer e oncoldgahoracdo de artigos
cientificos para apresentagdo em congressos ecagidis cientificas; Acompanhar as supervisfes smmiamento das
acdes, em nivel nacional, estadual e municipareates a Vigilancia do Cancer; Coordenar, assgssaninistrar aulas em
atividades de treinamento em Registros de CanE&boragdo e atualizacdo de materiais técnicotididé informativo,
organizando e pesquisando novos contetdos téciuadsjes e rotinas para suporte aos Registros "ee€aRevisdo do
processo de edi¢éo e publicacdo do material técdidético e informativo produzido para as acdesig#éncia do cancer;
e, Participagdo em viagens de trabalho: capaeagisitas técnicas.

MINISTERIO DA SAUDE/DF

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: DESENVOLVIMENTO DA EP IDEMIOLOGIA — Coordenar e/ou desenvolver
atividades técnicas especializadas no planejaméotmulacédo, implementagdo, monitoramento e avatiade acgoes,
programas e politicas na area da vigilancia, pigd@e controle de doencgas e agravos de importdacaude Publica.
Coordenar e/ou tratar a cadeia de coleta e disjiraifio de dados, desde a formulacéo e elabordgdormularios de
coleta; capacitacdo para preenchimento, codificdg&dformularios de coleta; planejar, analisarradoer subsidios para o
desenvolvimento de sistemas de salde; monitoramdugio de dados para andlise de situacdo de sandksar a
consisténcia e disponibilidade de dados em salmwd€nar e/ou analisar situacdes de salde, corseéndés determinantes
e condicionantes sociais, grupos vulneraveis aspaef doencas e agravos; elaborar perfis epidegital$ de problemas de
saude relevantes para o pais. Coordenar e/ou adsene/ou monitorar pesquisas de interesse ddangga em saude no
ambito do SUS. Analisar e formular estudos parasedvolvimento da vigilancia em satde.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: ANALISE E GERENCIAMENTO D E PROJETOS DE OBRAS EM SAUDE -
Exercer atividades técnicas, de nivel especializaddativas ao gerenciamento de contratos e/oengsfio e execucgao de
servigos de reforma, ampliagdo e construcéo; edalmojetos, especificacdes técnicas e/ou orcarmatacedificacdes de
saude; e fiscalizar as ampliagdes e reformas fal@m@t e outros servigos necessarios a conserde;@ifraestrutura e
desenvolver atividades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: MONITORAMENTO E AVALIAGAO  EM SAUDE - Participar na elaboragéo de
projetos de pesquisas; realizar e desenvolverltrabaientificos; utilizar aplicativos para conféogle planilhas eletronicas,
andlise estatistica e epidemiolégica; realizare@nfcia de banco de dados; realizar andlise dasriatdes sobre o processo
de atengdo a saude, produzindo pareceres e refatécnicos; coordenar, assessorar e ministras arh atividades de

treinamento no que tange a area.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO COM FOCO EM SISTEMAS DE
INFORMACAO EM SAUDE - Desenvolvimento de sistemas ; modelagem de prasessioitacdo de requisitos, analise de
pontos de fungdo, teste e homologacéo de sistemabse de dados, desenvolvimento de projetosdégie modelos de
dados para processamento analitico/ Desenvolvevaes , Gestdo e desenvolvimento de tecnologamfdrmacéo e
informatica, sistemas de Informacéo em Saude, ddealados, captacdo de informagGes e dadossiemas, indicadores
de saude de populaces estratégicas e afins; Gergmwjetos especificos junto a érgdos setoriairganismos
internacionais. 1. Gestéo de Projetos (cronograpwgps de controle, etc ) com foco em projeto3id@. Modelagem de
processos, 3. Elicitagdo de Requisitos, 4. Pontofudcdo, 5. Teste e homologagdo de sistemas, &isarde dados, 7
Projetos logicos de modelos de dados para processaranalitico (OLAP), 8. Elicitar regras de negg8. Elaborar Termo
de Referéncia para Projeto Basico em consonanmisasonormas da Secretaria de Logistica e Tecnaliaglaformacéo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestad H/BIPOG. Articular-se com areas especificas do &g federal,
Estados e Municipios; Proceder a analise e avaligigs dados obtidos, gerando informagdes que boatm para o
planejamento e aperfeicoamento das acdes; Monitofancionamento de sistemas especificos da aredudedo, outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidedmte a area de atuacéo.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: ORCAMENTO E FINANGCAS - Elaboragéo de planos, andlises, estudos, diagogstic
prestacdo de contas com respectivo parecer pn@laigrio de execugdo orcamentaria e financeitaféro de gestéo e
versoes simplificadas destes documentos, formwdaeeutar atividades de educacgao e capacitacidongmees a area.

TECNOLOGISTA PLENO K — |: POLITICAS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E PLANOS DE AGAO EM
SAUDE - Colaborar com o cumprimento dos eixos estratégiessPoliticas de Assisténcia Farmacéutica e domplde
acdo do Ministério da Saude e do DAF Realizar estuécnicos sobre as demandas de ampliagcdo deturabpara
tratamento de doencas importantes do ponto de alisiao-epidemiolégicos. Contribuir com o proceske andlise técnica
das demandas de incorporacdo de medicamentos nito &abAssisténcia Farmacéutica. Contribuir corgeatdo dos
componentes da assisténcia farmacéutica.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: POLITICAS E DIRETRIZES DE  AVALIAGAO, INCORPORAGAO E GESTAO

DE TECNOLOGIAS EM SAUDE - Propor, formular, incrementar, acompanhar, avakam, seus aspectos técnicos,
politicas e diretrizes de avaliagdo, incorporacigestio de tecnologias adotadas no Sistema Unicgadde. Elaborar
pareceres técnicos sobre seguranca, eficaciaieiddee de tecnologias em saude; Produzir sintadiedatura cientifica e
revisdes sistematicas; Interpretar, avaliar qudéida sintetizar estudos de avaliagdes econdmicéscdelogias em saude
(custo-efetividade, custo-utilidade, custo-benejiciExecutar a assisténcia técnica para implantaig®o estratégias de
avaliacéo de tecnologias nas esferas de gestdo®o8opor e acompanhar capacitacdes, normastezdisenetodologicas
de avaliacdo de tecnologias em salde. Procedesadél resultados e sintetizar recomendacdes ddosstle Avaliacdo de
Tecnologias em Saude; Elaborar documentos técpa@sanalise de viabilidade do emprego de tecrasogin servicos e



sistemas de salde, analisando as dimensfes seciaigmicas e éticas. Verificar, acompanhar e sigi@nar comissdes
assessoras, projetos tematicos e redes de pesquidgaliacdo de Tecnologias em Saulde; Prestarsasigeso uso de base
de dados nacionais e internacionais para ado¢autaramento e retirada de tecnologias no rol degifimentos do SUS.
Aferir resultados de programas de saude publicai@gle pratica clinica. Identificar processos @rmver parcerias para
facilitacdo da adog&o da cultura de avaliagdo deotegias, intervengdes e programas nas decis@srge Proceder a
analise e mensuragéo de impacto financeiro no ejopte tecnologias em saude. Utilizar indicadoces@micos das bases
de dados nacionais e internacionais para aval@dedmpacto de tecnologias em salde.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: GESTAO DE TECNOLOGIAS DE SAUDE - Elaboragdo de atas, laudos,
documentos, memorandos, oficios e textos para tag&o técnica; Elaboracdo de estudo, planejamenrtmeto e
especificacdo; Elaboracdo de estudo de viabilid#deico-econdmica; Assisténcia e assessoria téamicecretaria;
Acompanhamento de obra e servigo técnico; Vistpesicia, avaliagéo, laudo e parecer técnico; Raghio de atividades de
treinamento, pesquisa, analise, experimentacdajcensdivulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdoaésende orgamento;
Padronizagdo, mensuracédo e controle de qualidadempanhamento e monitoramento da execugdo de obeavigos
técnicos; Fiscalizag&o de obra e servico técnioagu®ao técnica e especializada; Conducao de h@létnico; Condugéo
de equipe de instalagdo, montagem, operacéo, reparmnutencéo; Execucéo de instalagdo, montagepaeo; Operacéo
e manutencdo de equipamento e instalacdo; Elalmom@kecucdo de desenho técnico. Elaboracdo deepese notas
técnicas, documentos, memorandos, oficios e tessireas de atuacdo da Secretaria. Apoiar tecgntara formulacéo e
execucao de convénios e contratos.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: ENGENHARIA E INFRAESTRUTU RA - Elaboragdo de atas, laudos, documentos,
memorandos, oficios e textos para orientagdo tgcriitaboracdo de estudo, planejamento, projeto pec#ieacao;
Elaboracéo de estudo de viabilidade técnico-ecardinfissisténcia e assessoria técnica a Secretamompanhamento de
obra e servigo técnico; Vistoria, pericia, aval@¢Budo e parecer técnico; Realizacdo de ativilatke treinamento,
pesquisa, analise, experimentacéo, ensaio e dpddgecnica; extensdo; Elaboracio e analise denenta; Padronizacéo,
mensuracdo e controle de qualidade; Acompanhamentoonitoramento da execucdo de obra e servigoscoscn
Fiscalizacdo de obra e servigo técnico; Produgéud# e especializada; Condugéo de trabalho técBmaducéo de equipe
de instalacdo, montagem, operacéo, reparo ou nmg@ute Execucdo de instalacdo, montagem e repareraCjop e
manutencéo de equipamento e instala¢éo; Elaboeagfecucéo de desenho técnico. Elaboragdo de pegenetas técnicas,
documentos, memorandos, oficios e textos nas deeaslacao da Secretaria. Apoiar tecnicamentenaufacdo e execugéo
de convénios e contratos.

TECNOLOGISTA PLENO K — |: GESTAO DE QUALIDADE NA AR EA FARMACEUTICA - Elaboragdo de atas,
laudos, documentos, memorandos, oficios e textms qréentagdo técnica; Elaboracéo de estudo, laregjto, projeto e
especificagdo; Elaboragéo de estudo de viabilitatgco-econdmica; Assisténcia e assessoria téarBerretaria; Vistoria,
pericia, avaliacéo, laudo e parecer técnico; Ragiiz de atividades de treinamento, pesquisa, enékperimentacao, ensaio
e divulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdo e andisorcamento; Padronizagdo, mensuracdo e comteolgualidade;
Producéo técnica e especializada; Conducéo deltitoalécnico; Elaboragdo de pareceres, notas té;né@cumentos,
memorandos, oficios e textos nas areas de atuac@edaletaria. Apoiar tecnicamente a formulagéceewpdo de convénios
e contratos.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: PLANEJAMENTO E ORGAMENTO NA AREA FARMACEUTICA - Planejar,
implementar e acompanhar acdes voltadas ao foméatadComplexo Industrial da Salde; Elaborar instrio®en
convocatérios e encomendas tecnoldgicas, acompanipaocesso de selegdo, execucdo, monitorament@liagiio de
projetos; Apoiar tecnicamente a formulagdo e ex@ewde convénios e contratos; Acompanhar a exeaugémentaria e
financeira de convénios e contratos; Elaboracddaementos e textos para orientagdo técnica; Assist e assessoria
técnica a Secretaria; Realizacdo de atividadesreleamento; Producdo técnica e especializada; Elelo de atas,
pareceres, notas técnicas, documentos, memoraoftlies e textos nas areas de atuagdo; Particgpataboracéo e revisdo
de documentos e da formulagdo de programas, ps@eigdes estratégicas afetas as politicas publicas

TECNOLOGISTA PLENO K — I: MEDICAMENTOS E INSUMOS CO NTROLE OU GESTAO DA QUALIDADE
FARMACEUTICA - Elaboragdo de atas, laudos, documentos, memoranfiois e textos para orientagdo técnica;
Elaboragdo de estudo, planejamento, projeto e iispeéo; Elaboragdo de estudo de viabilidade té&eacondmica;
Assisténcia e assessoria técnica a Secretariariispericia, avaliagdo, laudo e parecer técriReslizacéo de atividades de
treinamento, pesquisa, analise, experimentacdajcensdivulgacdo técnica; extensdo; Elaboracéoaésende orgamento;
Padronizagdo, mensuracdo e controle de qualidadeiu¢fio técnica e especializada; Conducédo de hakgcnico;
Elaboracéo de pareceres, notas técnicas, documergosrandos, oficios e textos nas areas de atdag8ecretaria. Apoiar
tecnicamente a formulag&o e execucéo de convémostmatos.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENGAS TRA  NSMISSIVEIS - Desenvolver atividades técnicas
especializadas no planejamento, formulagédo, impiémgéo, monitoramento e avaliagdo de acgdes, pragranpoliticas na
area da vigilancia, prevengdo e controle de doetrgasmissiveis. Desenvolver e/ou monitorar pesguée interesse da
vigilancia em saude no ambito do SUS.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENGAS CRO NICAS NAO TRANSMISSIVEIS E
AGRAVOS DA SAUDE - Desenvolver atividades técnicas especializadaslarejamento, formulagdo, implementacéo,
monitoramento e avaliacdo de acdes, programasicasina area da vigilancia para prevencéo, pramegcontrole de
doencas cronicas e agravos ndo transmissiveisneopém da saude. Desenvolver e/ou monitorar pesgdisanteresse da
vigilancia em saude no ambito do SUS.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM SAUDE AMBIE NTAL E SAUDE DO TRABALHADOR -
Desenvolver atividades técnicas especializadadamejmento, formulacédo, implementacéo, monitorameravaliagdo de
acoes, programas e politicas na area da vigilapoivencéo e controle de doengas e agravos detémp@ da Saude
Publica relacionados a salde ambiental e satudeadalliador e trabalhadora. Desenvolver e/ou mamitpesquisas de
interesse da vigilancia em saude no ambito do SUS.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: SISTEMAS DE INFORMAGAO DE SAUDE E ANALISE DE SITUAGAO DE
SAUDE - Analisar situagdes de salde, com énfase nos detertaes e condicionantes sociais, grupos vulneraveesfis de
doencas e agravos; elaborar perfis epidemiolégiegeroblemas de saude relevantes para o Pais.

Tratar a cadeia de coleta e disponibilizacdo desladesde a formulagéo e elaboracéo de formuldeéamleta; capacitagio
para preenchimento, codificagdo dos formulariosaleta; planejar, analisar e fornecer subsidioa patesenvolvimento de



sistemas de saude; monitorar a producéo de dadosupdlise de situacéo de salde; analisar a cemsisste disponibilidade
de dados em saude. Desenvolver e/ou monitorar jsasqie interesse da vigilancia em satde no ambig8US.

TECNOLOGISTA JUNIOR L - I: GESTAO DE POLITICAS PUB LICAS EM SAUDE - Atividades de nivel superior,
de complexidade e responsabilidade intermedi&ieucdo de trabalhos especializados sobre GestRoliicas Publicas
em Saude, planejamento, gestdo orcamentéaria eéimanexecucéo dos trabalhos referentes a progéanfaanceira anual
e plurianual da Unido e de acompanhamento e afialidgs recursos utilizados pelos gestores publeosmpanhar e
monitorar o andamento dos planos e demais procasdasvos ao planejamento; acompanhamento e efiecde
transferéncias governamentais; atividades ligadgestio da informacéo e condugéo de estudos agdedi, com base nos
dados referentes aos sistemas de planejamentoameamtp. Elaboragdo de indicadores de salude e arddisdados,
elaboracéo de projetos, gestéo de pesquisas era. Srticipar da elaboragéo e revisdo de documendasformulacéo de
politicas publicas, assim como da elaboragéo ecimgtacdo de programas, projetos e outras ac@atgitas na area de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Salde. . Ap@anitamente a execugdo de convénios e contratoadaos com

instituicbes que

realizam pesquisa e desenvolvionaetnoloégico em saude. Emitir pareceres e notasices,

redigir/elaborar textos técnicos, artigos, atasnorandos, oficios, projetos e editais na areaé&ei, tecnologia e inovagao
em saude, assim como os demais documentos refeeegestao publica.

TECNOLOGISTA EM C&T JUNIOR L - I: GESTAO DA INFORM AGAO E DO CONHECIMENTO EM SAUDE
- Desenvolver, monitorar e avaliar estratégias gsamiidentificar as necessidades informacionaisearaps fluxos formais

de informacgdes

do processo de atencdo a saudecdmm sua coleta, filtragem, andlise, organizac&mazenagem e

disseminagéo; estabelecer fluxos que garantanoeriatéo necesséaria no tempo e formato adequadtisipgza de GTs e
comités relacionados a gestédo do conhecimentmanatdo na area assistencial; formular, monitomradiar indicadores
na area da saude; formular e executar atividadedutzagao e capacitacéo pertinentes a area.

TECNOLOGISTA JUNIOR L - | : AVALIACAO DE TECNOLOGIA S DE SAUDEElaborar documentos técnicos para
andlise de viabilidade do emprego de tecnologiassemicos e sistemas de saude, analisando as diesessciais,
econdmicas e éticas. Verificar, acompanhar e sigi@nar comissdes assessoras, projetos tematiemes de pesquisa em
Avaliacdo de Tecnologias em Saude; Prestar asgesspiuso de base de dados nacionais e internéxipaea adogéao,
monitoramento e retirada de tecnologias no rolrdegaimentos do SUS. Aferir resultados de prograsieasadde publica e

guias de prética

clinica. Identificar processos@mpver parcerias para facilitagcdo da adocéo dareutle avaliagéo de

tecnologias, intervencdes e programas nas decgggeras. Proceder & andlise e mensuracdo de amfisnceiro no
emprego de tecnologias em saude. Utilizar indiesl@condmicos das bases de dados nacionais eatiterais para
avaliacdo de impacto de tecnologias em saude.

Eu,

ANEXO IV - DECLARAGAO DE VERACIDADE

, declardogias as informagdes constantes nos documeritegess para

fins de pontuagdo na etapa de titulos do Concuibbc® do Instituto Nacional do Cancer José AlerfBames da Silva e
Ministério da Saude, sao completas, verdadeirasretas em todos os detalhes.

Local e data.

Assinatura

ANEXO V — ELEMENTOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIV A E REDAGCAO POR GRUPO

NIVEL MEDIO (GRUPO 01) )
CRITERIOS PARA PROVA DE REDAGAO

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIAGAO DA REDAGAO PONTOS
1) Aspecto Dominio da norma culta da lingua, situacdo comtinEcadequada ao texto, pontuagao, ortografia,ardidacia, regéncia, uso; g
formal adequado de pronomes, emprego de tempos e modhaésver
2) Aspecto Respeito a estrutura da tipologia textual solicitachidade I6gica e coeréncia das ideias, uso adegle conectivos e 18
textual elementos anaféricos, observancia da estruturd@isiopisemantica dos periodos.
Compreenséao da proposta, sele¢édo e organizaga&guiremtos, progressédo tematica, demonstracéo thedarento relativo
3) Aspecto o ~ > PR - SN
técnico ao assunto espegﬂco tratado na questéo, conciséieza, redundancia, circularidade, apropriagédytiva, autoral e coerent@4
do recorte tematico.
TOTAL 60
NiVEIT MEDIO (GRUPO 02)
CRITERIOS PARA PROVA DISCURSIVA
- P PONTOS PONTOS
CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA - POR IT EM ITEM A ITEM B
Dominio da norma culta da lingua, situacdo comtineeadequada ao texto, pontuacgo,
1) Aspecto formal ortografia, concordancia, regéncia, uso adequagwat®mes, emprego de tempos e mgdds 3
verbais.
Respeito a estrutura da tipologia textual solicfadiidade logica e coeréncia das ideias, uso
2) Aspecto textual adequado de conectivos e elementos anaféricogvabsia da estrutura sintatico-semantiéa 3
dos periodos.
Compreensédo da proposta, selecdo e organizacaogdmemtos, progressao tematica,
_— demonstracéo de conhecimento relativo ao assuptzifiso tratado na questdo, concisa
3) Aspecto técnico n . . L 6?4 24
clareza, redundancia, circularidade, apropriacamyiiva, autoral e coerente do recdrte
temético.
TOTAL 30 30




NiVEIT SUPERIOR (GRUPOS 03, 04 e 05)
CRITERIOS PARA PROVA DISCURSIVA

tratado na questdo, concisdo, clareza, redundancigularidade
apropriagdo produtiva, autoral e coerente do re¢eratico.

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA — POR PONTOS PONTOS QUESTAO
QUESTAO QUESTAO 01 02
Dominio da norma culta da lingua, situacdo comtivigaadequada ao

1) Aspecto formal texto, pontuacéo, ortografia, concordancia, regénciso adequado & 2
pronomes, emprego de tempos e modos verbais.
Respeito a estrutura da tipologia textual solicitadinidade légica g

2) Aspecto textual coeréncia das ideias, uso adequado de conectietsnentos anaféricos2 2
observancia da estrutura sintatico-semantica diosdms.
Compreenséo da proposta, sele¢éo e organizacaguiaentos, progressdo

_— tematica, demonstracdo de conhecimento relativaassunto especifico,
3) Aspecto técnico 16 16

TOTAL

20

20

NiVEIT SUPERIOR (GRUPOS 03, 04 E 05)
CRITERIOS PARA PROVA DE REDACAO

CRITERIOS

ELEMENTOS DE AVALIACAO DA REDACAO PONTOS

1) Aspecto formal

Dominio da norma culta da lingua, situacdo comtrEadequada ao
texto, pontuagéo, ortografia, concordancia, regénwo adequado de 6
pronomes, emprego de tempos e modos verbais.

2) Aspecto textual

Respeito a estrutura da tipologia textual solicitachidade l6gica e
coeréncia das ideias, uso adequado de conectelesientos anaféricos, | 6
observancia da estrutura sintatico-semantica diosdms.

3) Aspecto técnico

Compreenséo da proposta, sele¢éo e organizac&guiremtos,

progressao tematica, demonstracédo de conhecineativo ao assunto
especifico tratado na questéo, concisdo, claredandancia, circularidade
apropriagdo produtiva, autoral e coerente do re¢eratico.

TOTAL 20
ANEXO VI — CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTOS DATAS PREVISTAS
Publicagdo do Edital 14/10/2014
Periodo de inscri¢cdes pela Internet no site: wwwedi.org 16/10 a 09/11/2014
Solicitagdo de isen¢do do valor da inscricdo daaTxInscricio 16/10 a 09/11/2014
Divulgacéo das isenc¢des deferidas e indeferidas 12/11/2014
Recurso contra o indeferimento da isencéo 13/11 e 14/11/2014
Respostas aos recursos contra o indeferimente@deds 19/11/2014
Ultimo dia para pagamento da GRU simples 21/11/2014
Divulgacéo do deferimento da condi¢éo especialsecdadidatos que
AN 26/11/2014
declararam como Pessoa com Deficiéncia
Homologacgéo das inscrigbes 26/11/2014

Recurso contra o indeferimento da condicdo especidds candidatd
que se declararam como Pessoa com Deficiéncia

27/11 a 28/11/2014

Recurso contra o indeferimento das inscri¢cées 27/11 a 28/11/2014
Resposta ao Recurso contra o indeferimento da g@mdispecial e d

- L 08/12/2014
candidatos se declararam como Pessoa com Def@iénci
Resposta aos recursos contra o indeferimento desgaes 08/12/2014
Divulgacéo dos candidatos homologados 08/12/2014
D|v.ulgagao do Llnk de. Consulta d?s Locais de Regp da Prov 08/12/2014
Objetiva, Prova Discursiva e Redacéo
Aplicagéo da Prova Objetiva, Prova Discursiva edgé&d 14/12/2014

Divulgacéo do gabarito da Prova Objetiva (ap6sdr2s) 16/12/2014




Datas para envio dos recursos contra o Gabaritionmmar 17/12 a 18/12/2014

Respostas aos recursos contra o Gabarito PrelimiénBrova Objetiva 07/01/2015
Resultado Final da Prova Objetiva 07/01/2015
(E:)g\r/;;g?ggzo dos candidatos que terdo a Prova Diseurs Redacé 07/01/2015
Resultado Preliminar da Prova Discursiva/ Redagéo 21/01/2015
Recurso contra o Resultado Preliminar da Provaubsse/ Redagao 22/01 a 23/01/2015

Respostas aos recursos contra o Resultado Pralindaa Prova

Discursiva/ Redacao 09/02/2015
Resultado Final da Prova Discursiva/Redac¢éo 09/02/2015
Convocagéao para Prova de Titulos 09/02/2015
Entrega/envio dos Titulos 11/02 a 12/02/2015
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 11/03/2015
Recurso contra o Resultado Preliminar da Provaiiéo$ 12/03 a 13/03/2015
Respostas ao Recurso contra o Resultado PreligiénBrova de Titulo 25/03/2015
Resultado Final do Certame 25/03/2015

ANEXO VII - CONTEU DO PROGRAMATICO
INSTITUTO NACIONAL DE CANCER JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA - INCA

NIVEL MEDIO — (GRUPO 1)

CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA
ASSISTENTE EM C&T T — I: APOIO TECNICO ADMINISTRATI  VO.
CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensao de textos. Reescrita de passagengaldienotacéo e conotagdo. Ortografia: empregdeti@s e acentuacéo
gréfica. Classes de palavras e suas flex8es. Rmdesformagdo de palavras. Verbos: conjugagaoregmpmlos tempos,
modos e vozes verbais. Concordancias nominal elétbegéncias nominal e verbal. Emprego do acendioativo da crase.
Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais de ggfitu Semantica: sinonimia, antonimia, homonipaapnimia,
polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Fesc@ntaticas de termos e de oragGes. Processaticsist subordinacéo e
coordenagéo.

Informética Bésica:

Nocbes de sistema operacional (ambientes Winddedi.do de textos, planilhas e apresentagfes (atabidvicrosoft
Office). Redes de computadores: Conceitos basieoamentas, aplicativos e procedimentos de Intermetranet, extranet.
Programas de navegacéo (Microsoft Internet Expldvierzilla Firefox, Google Chrome). Programas deraior eletrénico
(Microsoft Office Outlook, Mozilla Thunderbird). ®is de busca e pesquisa na Internet. Redes so€aisputacdo na
nuvem (cloud computing). Conceitos de organizacate eerenciamento de informages, arquivos, pasta®gramas.
Seguranca da informag&o. Procedimentos de seguidogdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicatpara seguranca
(antivirus, firewall, anti-spyware etc.). Procedntes de backup. Armazenamento de dados na nuveuad(storage).

Etica e Legislagio na Gest&o Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a I&tigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativdefel (Lei Federal n®
9.784/99). Lei de Licitagbes e Contratos Adminisits (Lei Federal n® 8.666/1993). Lei do Pregaei (Eederal n°
10.520/2002). Lei de Improbidade Administrativa i(Eederal n® 8.429/92). Lei de acesso a informgt&o Federal n°®
12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Codigo Penak tratam dos crimes cometidos por funcionario pobtontra a
Administracéio Publica. Decreto n° 1.171/1994 -i§ddle Etica Profissional do Servidor Publico Ciil Poder Executivo
Federal e suas alteracdes.

Politicas do SUS:Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela \édaDefesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencao Oncoldgica. Rede de Atencé@o Oncoldgicastiiaitéo Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

ASSISTENTE EM C&T T — I: APOIO TECNICO ADMINISTRATI VO

Nocdes de Administracdo PublicEonceito, principios, estrutura, histérico, refosnsdministrativas, modelos teoéricos.
Gestdo de pessoas no setor publico — conceitos, tiggime de trabalho, forma de acesso e inveatiddisposicdes
Constitucionais sobre os Agentes Publicos. Regimiglidos dos Servidores Publicos Federais — Leefadch® 8.112/90.
Nocgdes de Direito Administrativd?rincipios administrativos. Administragéo publicadministracdo direta e indireta e
modalidades de entidades administrativas. Poddramstrativos - espécies de poder: hierarquicscigiinar, regulamentar
e de policia, uso e abuso do poder. Atos Admirtigts - requisitos, atributos, desfazimento, coit\ajdo, conversao,
classificacéo, espécitlogbes de Orcamento PublicBonceito, tipos, principios orgamentarios e esgédcamento na
Constituicdo Federal. Créditos adicionais. Procemgamentario. Descentralizagdo or¢camentaria endwiea. Receita
publica: conceito, classificacdo, estagios, divadi@a. Despesa publica: conceito, classificacatjgess, resto a pagar,



despesas de exercicios anteriores, suprimentondesulei 4.320/64Administracdo de Materiais e Recursos Patrimoniais:
Classificagdo de materiais - sistemas de codifecagimateriais, atributos para classificacdo dermadt permanentes e de
consumo. Gestéo de Estoques — objetivos, métodpeetisao, custos, niveis, avaliagdo, classifica#f6, lote econdmico
de compras, sistemas de controles, nivel de sei@igeracdes de Almoxarifado - recebimento, armagsmnae distribuicdo,
entrada de materiais, conferéncia, regularizacBjetivos da armazenagem, critérios e técnicas amzEnagem, arranjo
fisico (leiaute), controle de materiais perecivieigentario fisico, acuracia dos estoques. Gesaftinonial - tombamento de
bens, controle de bens, inventario de material premte, cadastro de bens, movimentagdo de bengcidgdo de bens,
incorporacéo de bens, alienacéo de bens e outraadale desfazimento de material, depreciacaoaedtes e baixa de bens,
classificacdo de bens imdveis, administracéo e teagéo de bens imdveis, ingresso e alienacéo deilnéveis. Compras
no Setor Publico — conceito, principios, modalidadmtacdo eletronica, estimativa do valor da etm¢éo, tipos, fases,
procedimentos, sistema de registro de pregos, frazntratacdo direta, contratos administrativgmst de contrato,
formalizacdo de contrato, clausulas necessériascaosatos, duragdo dos contratos, alteracdo dosatos, garantia
contratual, rescisdo contratual, sangfes. Lei Bedér8.666/93 e atualizagdes, Lei Federal n° 1W®E2 Decreto Federal n°
7.892/13, Decreto Federal n° 99.658/90, Instrucaaridtiva n° 205 de 8/4/88 e Instrucdo Normativebrde 27/6/2014.
Nocdes de arquivoConceito, tipos, importancia, organizacdo, congg@waprotecdo de documentos. Arquivos correntes,
intermediarios e permanentes. Sistemas e métodasgdévamento. Plano de classificagdo e tabeleedpdralidade de
documentos de arquivo. Avaliagdo de documentosoldgias documentais e suportes fisicos. Arranjo amuuivos
permanentes. Gestao arquivistica de documenteéretais.Gestao de documentdd®bjetivos e fases. Procedimentos gerais
para utilizag&o dos servigos de protocolo. Caraetgfio dos documentos: género, espécie, naturedagRo e documentos:
mensagens eletrdnicas, normas para elaboracéoxtes,tenodelos de documentos, redagdo oficial, nesdeficiais,
correspondéncias. Formas de tratamento. Abreviag@dsatamento de personalidades, seletividadedodementacdes e
pautas de reunides. Avaliacdo de documentos. MaeuRkedacao da Presidéncia da Republica.

NIVEL MEDIO (GRUPO 2)

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensao de textos. Reescrita de passagengaldienotacédo e conotagdo. Ortografia: empregdetias e acentuacéo
gréfica. Classes de palavras e suas flex8es. Rmdesformagdo de palavras. Verbos: conjugagaoregmpmos tempos,
modos e vozes verbais. Concordancias nominal elétkegéncias nominal e verbal. Emprego do acendioativo da crase.
Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais de ggfitu Semantica: sinonimia, antonimia, homonipaapnimia,
polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Fesg@ntaticas de termos e de oragGes. Processaticsist subordinacéo e
coordenagéo.

Etica e Legislacdo na Gestao Publica:

Constituigdo Federal de 1988, Titulos | e I, Ao8gdo 1° ao 16; Capitulo VII, Artigos 37 ao 41. hei8.666/1993. Lei n°
10.520/2002. Lei n° 8.429/92 - Lei de Improbidadéministrativa. Lei n® 12.527/11 - Lei de acessofarmacgédo. Codigo
Penal: Artigos. 312 a 326, que tratam dos crimesetidos por funcionario publico contra a Adminigéra Publica. Decreto
n° 1.171/1994 - Cédigo de Etica Profissional doiler Pablico Civil do Poder Executivo Federal asalteracoes.

Politicas do SUS:Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela \@daDefesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencgdo Oncoldgica. Rede de Atencédo Oncoldgicastiaitdo Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

TECNICO N-I: TECNICO DE HEMOTERAPIA

Conhecimento na Politica Nacional de Sangue, Coemies e Hemoderivados. Legislacédo e protocolosrdazznamento,
transporte, registros em hemoterapia e manusgiatieitos hemoterapicos. Coleta de sangue de deadaezionamento e
armazenamento de hemocomponentes; Imuno-hematologides de imunologia e genética, conhecimenticda®os
Sistema ABO, Sistema Rh, outros Sistemas de grapguéneo, Sistema complemento, fenotipagem ertarigj teste da
antiglobulina humana direta (TAD), identificagio algicorpo irregular (IAl), pesquisa de anticorpegular; exames pré-
transfusionais; classificagdo sanguinea diretaersa; teste de Coombs direto; técnicas em tutsicergrifugacéo; Exames
sorolégicos e doadores de sangue; Reacdes adversémacdo de sangue. Hemovigilancia: conceito, asrprotocolos
especificos @ hemoterapia. Procedimentos espeemishemoterapia (filtracdo, lavagem, aférese, sanggiapéutica,
exsanguineo transfusdo); Instalacdo e acompanhandast transfusdes; Indicacdes e efeitos adversestrdasfusoes;
Normas de biosseguranca em laboratorios; contrelequhlidade dos hemocomponentes, em imuno-hemioleg
sorologia e demais segmentos da hemoterapia, regisastreabilidade e registro de ndo conformislaeespectiva acao
corretiva (gestéo da qualidade).

TECNICO O-I: TECNICO DE RADIOTERAPIA

Fundamentos de Radioprotecdo e Dosimetria: Estrufiar Matéria: o atomo, estrutura do nucleo e agenewuclear.
Radioatividade e decaimento radioativo: radia¢de, abeta e gama, meia-vida e radioatividade natuMaicbes de
Radioprotecéo: principios basicos da radioprote¢étificacédo, otimizagao, e limitacdo da dose.dadbs de radioprotegao:
tempo, distancia e blindagem. Interacéo da radiagéoa matéria. Efeitos bioldgicos da radiacaatadisicos, quimicos,
biolégicos, efeitos deterministicos e estocastiefsitos imediatos e tardios. Fisica da formacdandeyem em raios-X.
Processamento de Filmes Radiograficos. Tomografessonancia Magnética. Controle de Qualidade ediofRsapia.
Técnicas de posicionamento: térax, cabega, pesooigo, mama, tratos génito-urinério e digestiRosicionamento e
técnicas de imagem para tomografia computadorizataexames de cranio, ouvido, seios da face, tamama,
abdome/pélvis. Posicionamento e técnicas de imgugma ressonancia magnética em exames de craniolopseios da
face, torax, mama, abdome/pélvis. Nocdes béasicasaemia de superficie, topogréfica, seccionabielogica. Acessorios
de imobilizagdo em radioterapia. Confeccédo de Islad® protecéo individual, mascaras termoplasticasobilizadores
radioterapicos. CNEN Resolucdo n° 130/12: Requisi® Seguranca e Protecdo Radiolégica para SedégBadioterapia.
ANVISA: Resolucéo da Diretoria Colegiada (RDC) ¢ &e 02 de fevereiro de 2006.

TECNICO O-I: TECNICO - ANALISE CLINICA

Bioquimica clinica: Anticoagulantes. Preparo deemat para exame: centrifugacéo, aliquotagem egditu Preparo do
paciente para a realizacdo de exames. Realizacéradges como: curva glicémica e hemoglobina glicEtiroforese de
proteinas, lipoproteinas e hemoglobina. Dosagengiciese, uréia, creatinina, colesterol total €des, triglicerideos, acido
urico, bilirrubina total e fracdes. Microbiologidirdica: Recebimento de amostras para exames mitégiios. Preparo e
selec@o de meios de cultura. Técnicas de colord&&on, Ziehl Neelsen, Albert Laybourn e Fontanddmnideau e outras.



Caracteristicas morfotintoriais das bactérias. bésnde semeadura dos diversos materiais cliniema solamento
bacteriano. Provas de identificagdo bacterianaste e sensibilidade a antibidticos. Imunologiadratorial: Antigenos,
anticorpos e interacdo antigeno-anticorfim vitro", parametros e controle de qualidade dos ensaiomoldgicos.
Fundamentos e interpretacdo dos testes sorologieoatologia clinica. Parametros para validacdoude teste:
sensibilidade, especificidade, eficiéncia, valoeditivo positivo, valor preditivonegativo, precis@curacia ou exatiddo e
reprodutibilidade. Principios béasicos da automagitologia clinica e exames para fluidos corporélsanalise e seus
exames: Coleta e preparo de amostras de urinascdremos exames para tais fins. Parasitologiacelililétodos do exame
parasitologico de fezes para ovos, cistos e laR@eparo de reagentes. Converséo de unidadeslochézico de preparo de
solucdes e para diluigdo. Limpeza e cuidado comeigem, utensilios e instalacdes de laboratBsterilizacéo. No¢des
de Biosseguranca: cuidados com meio ambiente eesadidrabalho, cuidados com descarte de materighriracéo e
comportamento laboratorial. Legislacdo Sanitada &alde do Trabalhador pertinentes a atividadesgianal. Controle de
qualidade: interno e externo. Coeficiente de vanaesvio padrao. Média.

TECNICO O-I: TECNICO - PROTESE DENTARIA

Anatomia e escultura dental. Materiais dentariossteno laboratorio de protese. Caracteristicasréasriais de moldagem.
Tipos e propriedades dos gessos. Normas de higiessoal e de biosseguranga. Prevencdo de contéesnexuzadas.
Protese total: Montagem de dentes em proétese @thlsao no laboratério: Caracteristicas de oclesa@rotese balanceada
bilateral. Uso do articulador semi-ajustavel nolaltorio de prétese; Enceramento diagndstico etilitegéo oral. Protese
Parcial Removivel; Técnicas de confeccdo de pramsevivel temporaria, tipos de grampos, enceramerfundigdo de
armacao metalica em PPR. Protese Parcial Fixangidede modelos de gesso, técnica de aplicacaordelana para coroa
metaloceramica; troquelizacdo de modelo de trabp#trea coroa metalo-ceramica. Prétese sobre implhlugdes béasicas
sobre as préteses sobre implantes. Confecgio@erésticas de guia cirlrgico para implante; ovetdie sobre barra/clipe e
encaixe tipo bola (O-ring). Componentes protéticos.

TECNICO O-I: TECNICO - PROVA FUNCIONAL RESPIRATORIA

Definicdo de Espirometria. Indicacdes da Espiroimet€ontra-Indicacbes de Espirometria. Técnica esecucdo da
Espirometria. Tipos de espirdgrafos. Volumes Pukmes. Fluxos Pulmonares. Curva Volume-Tempo e Céfuao-

Volume. Critérios para Espirometria de Boa Quakda&elecdo dos Valores Obtidos pela Sociedade I8rasde

Pneumologia e Tisiologia, American Thoracic Soc&efyuropean Respiratory Society. Testes Pés-brdatagho. Obtencdo
de Dados Antropométricos para os testes de fungémopar. Os Valores de Referéncia. Técnica paraia@g&o de
Obstrugdo Alta. Técnica para Ventilagdo Volunt&féxima. Calibragdo. BTPS. Controle de Infeccao.

TECNICO O-I: TECNICO ANATOMIA PATOLOGICA

Conhecimentos gerais de anatomia e histologia hanggarelho musculo-esquelético/locomotor; sisteer@oso central e
periférico, aparelho digestivo, aparelho circulatéraparelho respiratério, aparelho urinario e dpraducdo, sistema
enddcrino, 6rgdos dos sentidos.

Organizacdo dos seres vivos: composicdo quimid¢eytes, funcionamento e diversidade das céluladpdia celular e
ultraestrutura; divisdo celular; diferenciacéo tzle dos tecidos animais e vegetais. Documentalicovegais: formulario
de declaragdo de 6bito, relatdrios e pareceresid@&shistologicas e citoldgicas: coleta, fixacadiveagem; descalcificacao;
processamento; inclusdo; microtomia; coloracdoed&los, esfregacos e liquidos organicos; técnivemaistoquimicas;
meios de selagem; artefatos de técnica; técnicadamentos de exame per-operatorio (exame de emdgy! Técnica de
necropsia (evisceragdo e reconstituicdo); procedmsee cuidados especiais pré e pos-necropsia emca® infecto-
contagiosas; Diagndéstico da morte: alteracdes éaitag abidticas e transformativas. Regulamentdedbiosseguranca e
boas praticas para laboratério de patologia e dalanecropsia; Conhecimentos basicos sobre o Clsislema de
classificacéo internacional de doengas). Conhedmadrasicos sobre os sistemas Word e Excel.

TECNICO O-I: TECNICO CITOTECNICO

Estruturas e fungdes de tecidos e células e suastedsticas tintoriais. Estruturas e fungBessilstemas e érgdos humanos.
Aspectos patolégicos dos sistemas organicos. Fuentastedrico-praticos do processamento citolodiomoes basicas de
métodos de biologia molecular em diagndstico oificid. Patogénese do Papilomavirus Humano em |gséeseoplasicas
ou neoplasicas no colo do Utero. Sistema Bethétwlaenclatura Brasileira para Laudos Cervicais ed0tas Preconizadas.
Indicadores de qualidade em Citopatologia. Epidmgia do cancer no Brasil. Biosseguranga e suaaagip ao laboratério
de Anatomia Patol6gica e Citopatologia. Puncéaratsyga: aplicacdes e principais diagndsticos.

TECNICO O-I: TECNICO DE LABORATORIO IMUNOGENETICA

Nocdes bésicas do sistema HLA: histérico, estrytlisaribuicdo nos tecidos e funcéo das moléculaA. KConhecimentos
béasicos dos testes de histocompatibilidade. Caxéidsicos de biologia molecular, extracdo de DRBR, eletroforese,
purificagdo de produtos de PCR, etc. Preparo deg@es e controle de qualidade laboratorial. Nog@ebiosseguranga em
laboratorio.

TECNICO O-I: TECNICO DE RADIOLOGIA

Nocdes gerais de técnica radiolégica, anatomiaieldgia. Fisica das radiagGes e formacéo de Insadeteracdo dos RX
com a matéria; Filtros, colimadores e grades. Ecwarfilmes; Fatores radioldgicos. Equipamento diodiagnéstico,
Fluoroscopia. Intensificadores de imagem. CamararasCamara clara - sele¢éo de exames, idenéificaipformatica, CR,
PACS e radiologia digital. Manuseio do pacienteotdgico para a realizagéo técnica dos exames mis vaodalidades de
diagnostico. Técnicas radioldgicas do cranio, faeggs da face. Técnicas radiograficas dos ossuticalacdes, torax e
abdome, colunas (cervical, dorsal, lombo-sacra atosanccigea; Técnicas, incidéncias e posicionamnewss diversos
exames radioldgicos convencionais tais como: Taléografia do térax. Apico-lorddtica, Laurell e mg incidéncias;
Tomografia linear; Radiografia panordmica do abdunfRotina de abdomen agudo; Mamografia. Examesrasiatios
(incluindo Urografia, Nefrotomografia, Cistografidretrocistografia; Seriografia es6fago - estdmagduodeno (SEED),
Transito Delgado, Clister Opaco, Histerossalpingfigy. Outros procedimentos e modalidades diagrasstiincluindo
exames especiais, tomografia computadorizada en@ssia magnética.; exames gerais e especializagosadiologia.
Radiologia Digital. Fundamentos da tomografia cotagarizada; Tipos de equipamentos de tomografigpatadorizada.
Formacéo das imagens e artefatos. TC Helicoidallédatectoresmultislice); Técnicas de realizacédo dos diversos exames
de tomografia computadorizada, por sistemas; Rewisdanatomia seccional; A tomografia computaddezao trauma.
Conhecimentos gerais e especificos sobre Ressandiagnética. Principios basicos de formagao dagens Artefatos em
RM. Equipamentos e acessoérios. Meios de contr&guranca em Ressonancia. Anatomia aplicada anfexsa
magnética. Protocolos dos exames de RM. RessonBfagactica nos sistemas Nervoso Central e MUsadadadético,
Coluna vertebral, Cabeca e Pescoco, Pelve masaifiaminina, Mama. Ressonancia Magnética Cardiateme Principais
Técnicas. Angioressonancia Magnética. Técnicangaekas de Ressonancia Magnética. RadioprotecamriRoiISVS/MS
n° 453/98. Principios basicos e monitorizacdo pessoal e ar@bieEquipamentos de Protecdo Individual e deeao
Coletiva: tipos principais e utilizagcdo adequadanttble de qualidade da imagem.



TECNICO O-I: TECNICO FARMACIA HOSPITALAR

Nocdes de organizagéo e funcionamento de uma Faridéspitalar. Controle de estoques, reposicoeazop de validade.
Nocdes de armazenamento e conservagdo de medicamidateriais de acondicionamento e embalagem déamentos.
Nocgdes basicas de farmacotécnica: conhecimentoodea$ farmacéuticas sdlidas, semissodlidas, liquid@snulas
magistrais e oficinais; operacdes farmacéuticasralma em laboratérios. Boas praticas em farméBigeparo de
medicamentos estéreis e ndo estéreis. Suporteeparprde medicamentos antineoplasicos. Preparatdeéo parenteral.
Nocgdes basicas de farmacologia: conceito de difdgamaco, medicamento, especialidade farmacéutitacipais vias de
administracdo de medicamentos. Sistemas de digfiibude medicamentos. Portaria 344/98 SVS/MS elizdgaes.
Organizacdo de areas de produgcdo de medicamentosemmais de manipulagdo. Vidrarias, materiais ensitios de
laboratdrio: identificac@o e usos; limpeza, lavagessterilizacdo. Equipamentos de laboratoério:tifiescéo, principios de
funcionamento, uso e conservagdo. Controle da momég&o em producéo de medicamentos estéreis estéreis. Garantia
e controle de qualidade dos processos internosip&mgentos de seguranca e medicina do trabalho.ss8juranca.
Matematica aplicada a farmécia hospitalar. Boascasiem farmacia. Lei n° 9.787/99; RDC 306, d&/2a04; RDC 67, de
8/10/2007; Portaria SUS/MS 272, de 8/4/98; RDC 22021/09/2004.

TECNICO O-l: TECNICO ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL

ESTERILIZADO

Nocdes de administragdo e organizacdo dos serdigosalde e de enfermagem. Cédigo de Etica e Ldbxaocicio
Profissional. Humanizagao da assisténcia. Funciengrdos sistemas: circulatorio, digestorio, endécexcretor, linfatico,
muscular, nervoso, reprodutor, respiratorio e sgscAgentes infecciosos e ectoparasitos (virusctdrias, fungos,
protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo de idade. Administracdo de medicamentos: célculos d&mmahtais, efeitos
colaterais e assisténcia de enfermagem. Procediméftnicos de enfermagem. Assisténcia integrandermagem. Dor.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emerg@iogseguranca: conceito, normas de prevencaoteot®de infecgao.
Protocolos de seguranga do paciente. AssisténcienflgEmagem no pré, trans e pds-operatorio. Aspetas cirurgias
oncoldgicas. Classificagdo de artigos e superfitospitalares aplicando conhecimentos de desindedigdpeza, preparo e
esterilizagcdo de material; acondicionamento. Aséstéases da anestesia, tipos de anestesiagasgstie enfermagem em
RPA. Suturas, agulhas, cuidado e manuseio dosimeiitos. Montagem da mesa operatéria. Processesteldizacdo de
artigos médicos hospitalares, definicdo, tipos @mendagdes. Armazenamento e distribuicdo de aregterilizados.
Monitoramento e validacdo dos processos de egggrdb. Central de material esterilizado. Posici@mmdos pacientes
para cirurgia. Seguranca cirdrgica. Coleta de rizas$gpara andlise laboratorial. Instrumentacadagica e circulagdo da sala
durante o procedimento cirrgico.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM - CTI ADULTO

Nocdes de administragcdo e organizacdo dos serdigosalde e de enfermagem. Cédigo de Etica e Ldbxaocicio
Profissional. Humanizagao da assisténcia. Funciengrdos sistemas: circulatorio, digestorio, endécexcretor, linfatico,
muscular, nervoso, reprodutor, respiratério e sgmlscAgentes infecciosos e ectoparasitos (virusctdrias, fungos,
protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo de idade. Administracdo de medicamentos: célculos &omahtais, efeitos
colaterais e assisténcia de enfermagem. Procediméftnicos de enfermagem. Assisténcia integrandermagem. Dor.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emerg@iogseguranca: conceito, normas de prevenc¢aoteot®de infecgo.
Protocolos de seguranga do paciente. Assisténciaerdermagem no pré, trans e pds-operatorio. Preparae
acompanhamento de exames diagnésticos. Coleta tigiaig para andlise laboratorial. Assisténcia dierenagem nas
cirurgias oncoldgicas de alta complexidade e soamplicacdes. Assisténcia de enfermagem aos pasieritiEos portadores
de hematopatias oncolégicas. Emergéncias em UThplcacoes clinicas decorrentes da terapéuticaeoplasica. Uso de
hemocomponentes. Monitorizagcdo do paciente. Cugldd@nfermagem em pacientes com suporte ventla@uwidados de
enfermagem na administragéo de drogas vasoatsedagado. Precaugdes especificas com o pacientepénito. Cuidados
de enfermagem para integridade da pele e ostor@iastrole hidroeletrolitico. Classificacdo de artige superficies
hospitalares aplicando conhecimentos de desinfedigiipeza, preparo e esterilizagdo de materialngparte intra e extra
hospitalar do paciente. Preparo do corpo pds-morte.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO

NocBdes de administracdo e organizacdo dos serdigosalde e de enfermagem. Cédigo de Etica e Ldbxaocicio
Profissional. Humanizacéo da assisténcia. Funciengdos sistemas: circulatorio, digestorio, endocexcretor, linfatico,
muscular, nervoso, reprodutor, respiratorio e sgmlscAgentes infecciosos e ectoparasitos (virusctdrias, fungos,
protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo de idade. Administracdo de medicamentos: célculos d&omahtais, efeitos
colaterais e assisténcia de enfermagem. Procediméfitnicos de enfermagem. Assisténcia integrandermagem. Dor.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emerg@iogseguranca: conceito, normas de prevencaoteot®de infecgao.
Protocolos de seguranca do paciente. Assisténcimfdemagem ao paciente pediatrico. Assisténcienftrmagem no pré,
trans e pos-operatorio. Preparacdo e acompanhamiergxames diagndsticos. Coleta de materiais peiiesa laboratorial.
Assisténcia de enfermagem nas cirurgias oncologieasta complexidade e suas complicacdes. Assiatéle enfermagem
aos pacientes criticos portadores de hematopat@sdgicas. Emergéncias em UTIl. ComplicacGes @mitecorrentes da
terapéutica antineoplasica. Uso de hemocomponeMimsitorizacdo do paciente. Cuidados de enfermagempacientes
com suporte ventilatorio. Cuidados de enfermageradmainistracéo de drogas vasoativas e sedaca@uefes especificas
com o paciente neutropénico. Cuidados de enfermaggma integridade da pele e ostomias. Controleogleirolitico.
Classificagdo de artigos e superficies hospitalapiisando conhecimentos de desinfeccéo, limpezgpapo e esterilizacdo
de material. Transporte intra e extra hospitalgpamente. Preparo do corpo p6s-morte.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM - ONCOLOGIA

Nogbes de administragdo e organizacdo dos serdgosalde e de enfermagem. Codigo de Etica e Leix@ocicio
Profissional. Humanizacéo da assisténcia. Funciengdos sistemas: circulatério, digestorio, endocexcretor, linfatico,
muscular, nervoso, reprodutor, respiratério e sgmlsoAgentes infecciosos e ectoparasitos (virusctdrias, fungos,
protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo de idade. Administracdo de medicamentos: célculos domahtais, efeitos
colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimétnicos de enfermagem. Assisténcia integrandermagem. Dor.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emerg@iogseguranca: conceito, normas de prevenc¢aoteot®de infecgo.
Protocolos de seguranga do paciente. Assisténcieenfermagem em quimioterapia e radioterapia. ASsisa de
enfermagem no pré e pés-operatério. Assisténcentirmagem nas hematopatias oncolégicas. Assiat@aenfermagem
ao paciente portador de cancer avancado. Emergénmi@olégicas. Assisténcia de enfermagem aos pesien
imunodeprimidos, neutropénicos e plaquetopénicssisééncia de enfermagem a pacientes em uso decbemponentes.
Manipulac&o de sonda, cateter e dreno. Cuidad@ipas. Morte.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM - PEDIATRIA



NocBdes de administracdo e organizacdo dos serdgosalde e de enfermagem. Codigo de Etica e Ldbxaocicio
Profissional. Humanizagéo da assisténcia. Funciengrdos sistemas: circulatorio, digestorio, endécexcretor, linfatico,
muscular, nervoso, reprodutor, respiratorio e sgascAgentes infecciosos e ectoparasitos (virusctdrias, fungos,
protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo de idade. Administracdo de medicamentos: célculos d&omahtais, efeitos
colaterais e assisténcia de enfermagem. Procediméftnicos de enfermagem. Assisténcia integrandermagem. Dor.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emerg@iogseguranca: conceito, normas de prevencgaoteot®de infecgao.
Protocolos de seguranca do paciente. Assisténcienfi#Emagem ao paciente pediatrico. Assisténciardermagem em
quimioterapia e radioterapia. Assisténcia de erdgem no pré e pos-operatdrio. Tumores frequentétfarecia. Mucosite.
Terapéutica com fator de crescimento. Assisténeiardermagem nas hematopatias oncolégicas. Assestéa enfermagem
ao paciente portador de cancer avancado. Emergénmi@olégicas. Assisténcia de enfermagem aos pesien
imunodeprimidos, neutropénicos e plaquetopénicssisééncia de enfermagem a pacientes em uso decbemonentes.
Manipulac&o de sonda, cateter e dreno. Cuidad@sipas. Morte.

TECNICO N-I: INFORMAGCAO EM SAUDE E REGISTRO DE CANC ER

Método Cientifico; Leis e Teorias; Experimentos tfolados; Bioquimica: estrutura e fun¢bes dos djiis, dos lipidios, das
proteinas e dos &cidos nucleicos; Citologia: Bstaué fungdes da membrana plasmatica e das orgareildares; Processos
de respiragdo celular aerdbica e anaerodbica; Naeledar interfasico, suas estruturas e fun¢desm@tina e cromossomos;
Diviséo celular — Mitose e Meiose; Duplicacdo doA)Nranscricdo e Tradugdo. Gametogénese animabh 8exeranca
genética; Manipulacdo do DNA — Tecnologia do DNA&ombinante; Clonagem; Analise de DNA e paternidddezapia
Génica; Transgenia; Projeto Genoma Humano; Varedgética: Mutagdes e Reproducdo Sexuada. Mut&@@sas e
Mutagbes Cromossdmicas — Euploidias e Aneuploidisdromes Humanas; Cancer; Doencas: formas deniisséo,
caracteristicas, profilaxia e tratamento de doengasadas por virus, bactérias, fungos, vermem9rsistema imunolégico
— defesa especifica e ndo especifica; imuniza¢é @tpassiva; memoria imunolégica; Dindmica deuRagdes. Histologia
Animal.

TECNICO O-I: CONTROLE DE QUALIDADE EM RADIAGCAO IONI  ZANTE

Fundamentos de Radioprotecéo e Dosimetria: Estra@iMatéria: o &tomo, estrutura do nicleo e egemauclear. Origem
da Radiacdo: atdbmica e nuclear. Radioatividade eainhento radioativo: radiagdo alfa, beta e gamaiatvida e
radioatividade natural. Aplicacdes das radiagGesmedicina: radioterapia e radiodiagnéstico. Raditggédo: principais
béasicos da radioprotecdo justificacdo, otimizagidimitacdo da dose. Cuidados de radioprotecdopderdistancia e
blindagem. Efeitos das radiacdes no corpo humafatog fisicos, quimicos, bioldgicos, efeitos detieristicos e
estocdsticos, efeitos imediatos e tardios. Detestde Radiacdo: Filmes Radiograficos, Dosimetramdleminescentes
(TLD) e Optiluminescentes (OSLD), Detectores a Gamtrole de Qualidade em Radioterapia e em Marfiagra

TECNICO O-I: CRIAGAO DE ANIMAIS DE LABORATORIO

Histérico, Evolucdo e Importancia do Bioterismoas&3ificacdo de Biotérios quanto a sua finalidaded&ib Animal:
Comportamento de ratos e camundongos, alojamesroiguecimento ambiental. Biosseguranga em Biatéhistalagdes e
Barreiras Sanitarias. Etica na experimentagio anBea estar de animais em Biotérios. EquipameMageriais e Insumos
em biotérios. Macro e Micro Ambientes em Biotérites Camundongos, Ratos. Desinfec¢éo e Esteriliz&@mcteristicas
gerais de camundongos e ratos: Parametros bioKdismlogicos e reprodutivos e consumo de alimenManutencéo de
colbnias de ratos e camundongos heterogénicogjénimms, acasalamento para obtencdo de embridesoles sanitério,
genético e nutricional em biotérios.

NIVEL SUPERIOR — GRUPO 3
CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos. Reescrita de passagensxtdo tipologia textual, denotacdo e conotagéo; gretha oficial;
acentuacao grafica; emprego das classes de patastes flexdes; emprego do sinal indicativo deesrpontuacéo; verbos:
conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozesisjedmmcordancia nominal e verbal; regéncia nomaalerbal;
significacdo das palavras; semantica: sinonimigonémia, homonimia, paronimia, polissemia e figudaslinguagem.
Funcdes sintaticas de termos e de oragdes. Pracesséticos: subordinagéo e coordenacéo.

Etica e Legislacdo na Gestao Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a I#tigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativdefel (Lei Federal n®
9.784/99). Lei de Licitagbes e Contratos Adminisits (Lei Federal n® 8.666/1993). Lei do Pregaei (Eederal n°
10.520/2002). Lei de Improbidade Administrativa i(Eederal n® 8.429/92). Lei de acesso a informdt&o Federal n°®
12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Codigo Penak tratam dos crimes cometidos por funcionario pobtontra a
Administracéio Publica. Decreto n° 1.171/1994 -i§ddle Etica Profissional do Servidor Publico Ciil Poder Executivo
Federal e suas alteracdes.

Politicas do SUS:Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela \édaDefesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencgdo Oncoldgica. Rede de Atencédo Oncoldgicastiaitdo Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

ANALISTA EM C&T SENIOR H — I: DESENVOLVIMENTO INSTI  TUCIONAL

Planejamento estratégico: conceitos, modelos e doét€oncepcdo estratégica; O processo estratégiconchue
estratégica; Diagndstico estratégico externo; Diatico estratégico da organizagdo; Construcdo deris; Politica de
Negécios; Modelos dinamicos de cooperacdo e cdimcia; Definicdo de objetivos e formulacdo dasaéesgias;
Desempenho organizacional; Governanga Corporatiiieranca estratégica; Empreendedorismo; Audidei&esultados e
Avaliacdo EstratégicaModelos de gestao e estruturas organizacian@entroladoria; o sistema empresa: misséo, crencas
valores, eficiéncia, eficacia e efetividade; modidogestéo, processo de gestdo, processo de tamatizisdo, Gestdo pela
qualidade: elementos de custos relacionados &dqdali melhoria da qualidade, CCQ, ferramentas dieonee da qualidade;
Gestéo por processos (GEPROC), ciclo PDCA, aspecatasizacionais em gestao por processos, clasgficde processos,
documentacéo de processos, desempenho de proaessumramento e auditoria de procesdnsvacdo organizacional.
Inovacdo e difusdo tecnoldgica, tipos de mudaneasotogicas, tipos de inovagdes, fatores indutal@smudanca
tecnoldgica, processo de difuséo tecnologica, amtices de inovacdo. Fontes de Inovagdo na empfestes de
conhecimento para a inovagéo, transferéncia deoltegia, conhecimento tacito e codificado, apremtbzaumulativo,
tecnologia industrial basica, propriedade intelaGtinovacdes em servigos, inovagao e estratégigettiva, integracéo
entre estratégia competitiva e capacitacéo tecimalpgnovacdes organizacionais, gestdo da inovagi@conomia do



conhecimento; Paradigmas de gestdo de inovagamdatps: produtividade, qualidade, flexibilidader&idez, inovagao.
Lideranga, comunicacéo e negociacdo na gestaderancga e poder; motivagéo; comunicagéo; clingamizacional; estilos
de administracdo; recrutamento e selecéo; treinmmemlesenvolvimento; negociacdo; A questdo dardma Geréncia
autoritariaversuslideranga, O modelo de lideranca de Kurt Lewirgdranga autocratica, Lideranca democratica, Lideran
Liberal (aissez-faire),Outros enfoques na lideranga, As Habilidades G@aenBasicas, Comportamento gerencial; Alguns
atributos desejaveis de geréncia, Estilos de lderano trabalho, Lideranga coercitiva, Liderancatrotedora, Lideranga
orientadora, Lideranca integradora, lideranca situl, Viséo critical.ogistica no servico publicé\ evolugdo da logistica
ao SupplyChain ManagementOs desafios do comércio eletrdnico; Canais deibistéo; Previsdo de demanda; Nivel de
servigo ao consumidor; A cadeia de valor e a lagisDistribui¢éo fisica; Operadores LogisticostdRizacdo de veiculos;
O custeio ABC na logistica; Produtividade, eficiane benchmarkingde servicos logisticosSistema de compras
governamentaissicaf, comprasnet, modalidades de licitacéo, stedlale fornecedore§estéo orcamentério financeira no
servico publico.Orgamento publico, gestdo orgcamentaria publicancfpio orgamentarios, custos no setor publico,
classificacdo de custos no setor publico, custosamwicos; O SIAFI como base de dados: context@ngéncia e gestao,
estrutura do SIAFI, saidas e entradas de dadol\F 8 a contabilidade, execucéo orgcamentaria, k@ contas, eventos,
custos nos hospitais publicdSestéo de contratos no servico publitei 8666/93 e suas atualizacdes. Aspectos das leis
federais 8666/93 e 8883/94 relativos a licitagdeayénios e contrato§estéo de Custoferminologia de custo, conceitos e
classificacdes: custos de fabricagdo (MAT/MOD/CIE)stos ndo fabris; formacdo do CPV; custo dos ytozdsemi-
acabados; custo dos produtos acabados; custos @ins®s variaveis; custos diretos; custos inditetustos e receitas
diferenciais; custo de oportunidade; custo irrecangs. Custeio por ordem: diferenga do custeio grdem e custeio por
processo; formagdo do custo dos materiais, madede-® custo indireto de fabricagdo; taxa pré-deterda dos custos
indiretos; critério de alocagdo dos custos indgetpuragdo do custo unitario; contabilizacdo datenais, méo-de-obra
direta e custos indiretos de fabricacdo; sub erappeacdo do CIF; custo de capacidadealiacdo de desempenho
institucional.Avaliacdo de desempenho; Organizacdo e Métodadlisknorganizacional; instrumentos de pesquisaulay
andlise de processos; distribuicdo do trabalhoxofitamas;formularios; manuais; estruturas orgaitpacs e
departamentalizagdo; organogram@sstdo de projetosProjeto, gerenciamento de projetos, gerenciameatportfélios,
gerenciamento de programas, projetos e planejanestraitégico, escritério de projetos, ciclo de \ddgprojetos, influéncias
organizacionais no gerenciamento de projetos, grdgoprocessos de gerenciamento de projetos, &s dgeconhecimento
em gerenciamento de projetos, diagrama de fluxoladids, gerenciamento da integracdo de projetosngiamento do
escopo de projetos, gerenciamento de tempo degspgerenciamento de custos de projetos, gereantarde qualidade do
projeto, gerenciamento de recursos humanos det@rgjerenciamento de comunicacgdes no projeto, geraento de riscos
de projeto e gerenciamento de aquisi¢cbes no prdjetitura organizacional Estrutura e projeto organizacional; processo
decisorio; planejamento e estratégia; ética e resgimlidade; administragdo de operagGes e da aqdalidfuncbes e
habilidades do administrador; empreendedorismdui@ule ambiente organizacion@gestdo do conhecimento. Processo
empreendedor. Prospeccdo de oportunidades. Planos de neg6cesnario executivo, tipos de negécios, plano de
marketing, quadro de usos e fontes, fontes dediaarento, plano de financiamento, lay-out e detatfvgo dos produtos e
servicos Cadeias produtivas e de inovag&iusters e arranjos produtivos locdarcerias para PD&I. NogGes de gestdo de
negoécios tecnolédgicogi) termos de sigilo; (i) contratos de cooperag@enica; (i) contratos de transferéncia de
tecnologia; (iv) gestédo de contratos.

ANALISTA EM C&T SENIOR H — I: TECNOLOGIA DA INFORMA  GAO — GESTAO EM DESENVOLVIMENTO

DE SISTEMAS

Infraestrutura de TI: Hardware e Software. Siste@psracionais Windows e Linux. Arquitetura de agites. Arquitetura
de Sistemas: Cliente-Servidor e Sistemas de trémadas. Aplicagfes distribuidas. Servidores de agdiu.
Interoperabilidade. Arquitetura e organizagdo dsemia de computadores. Arquitetura de processadSistemas de
numeracdo. Modelos de conjunto de instrugGes. Maidwsenderegcamento. Bloco operacional. Bloco de raent
Organizacdo de memoéria e da CPU. Banco de dadggitétura dos BDs e dos SGBDs. BD e SGBD: Caratieas,
componentes e funcionalidades. BD Centralizados De dsstribuidos. Oracle, Postgree, MySQL, SQLite,/S%L.
Modelagem Entidade/Relacionamento. Normalizagdaguagem SQL. Caracteristicas das linguagens degmegao.
Algoritmos e Estruturas de Controle. Programac@dMed. Webservice e SOA. Conceitos, ferramentascalos e
tecnologias relacionadas a Internet. Protocolasvagites para aplicagdes na Internet. Principiogj@itetura da Internet.
Linguagens de marcacéo, transformacdo e apresent@géiceitos e padrdes da tecnologia Web, Intramefxtranets.
Engenharia de software. Conceitos. Ciclos de viddeedesenvolvimento. Andlise comparativa de metgias de
desenvolvimento. Técnicas de levantamento de rigglifAnalise de requisitos e técnicas de validag@enciamento de
requisitos. Testes. Qualidade do software. Métriddsntos de Func@o. UML. Padrdes de projeto. Femtas de
desenvolvimento de software. Prototipagem e femamse CASE. Projeto de interfaces. OLAP, Businedslifrence,
Datawarehouse, data mining e datamarts. AndlisenEgg e Andlise Estruturada. Andlise e projeteridados a objetos.
Estrutura de dados e algoritmos. Estruturas de zamagem e métodos de acesso. Alocacdo e recupetagdemoria.
Algoritmos de busca e ordenacéo. Geréncia de p[@MBOK). Conceitos, Ciclo de vida, Fases dogimjAlocacdo de
recursos, Cronograma, Custo, Qualidade e Riscdsutli® analitica. Paradigmas de linguagens deramoagdo. RUP.
Conceitos basicos e caracteristicas estruturaislidgsagens de programacédo. Procedimentos, funddibfiptecas e
estruturas de dados. Programacéo estruturada.t&@ena objetos: conceitos. Analise e programagaatada a objetos e
programacéo orientada a eventos: conceitos e inepiEmao. Ambientes de desenvolvimento (IDE). Siage@peracionais:
Conceitos, nucleo, programagéo concorrente, gexéueiprocessador, geréncia de memoria, geréncidisgesitivos e
geréncia de informacdo. Transagdes e concorréRciessos e threads. Deadlock. Entrada/saidam@istde arquivos.
Geréncia de memoéria, paginagdo, segmentacao e maeritéual. Geréncia de filas. Backup e RAID. Cortggdio na nuvem.
Seguranca da informacéo, de dados, de sistemasgudpamentos, de redes e da internet: Principiasierabilidades,
ameagas, ataques, ferramentas e politicas de segu¥sssinatura Eletronica, Criptografia e Infragsira de Chave Publica.
Politicas de seguranca. Sistemas de criptografiplieagdes. Redes de computadores. Protocolosge®m® conceitos na
Internet. LAN, MAN e WAN: arquitetura e topologiddodelo de referéncia OSI e TCP/IP. Dispositivos/ei® e solugcbes
wireless.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ADMINISTRAGAO PUBLICA

Origem do Estado e da Administragdo Publica modévinglelos de gestdo publica: patrimonialista, bratico e gerencial.
Gestdo estratégica no servico publico. Caractéiizatas organizagles: tipos de estruturas orgaoimsj aspectos
comportamentais (motivacéo, clima e cultura). Gestd mudanca organizacional: ferramentas de mudangeaizacional

(benchmarking, programa de qualidade, aprendizadyan@zacional e planejamento estratégico). Instniose de

financiamento do setor publico e Parcerias Pulitideado (PPP). Instrumentos gerenciais contempogravaliacdo de
desempenho e resultados; sistemas de incentivepomnsabilizagdo; flexibilidade organizacional; #ilo em equipe;
mecanismos de rede. Novas formas de gestdo deaepiblicos: formas de supervisdo e contratudlzate resultados.
Avaliacdes de Politicas Publicas e Programas Gaweentais. Avaliacdo de politicas publicas e seaci@hamento com
processos, resultados e impactos. Direitos, deeeresponsabilidades dos servidores publicos.



ANALISTA EM C&T PLENO K — I: AREA: GERENCIAMENTO DE  DADOS DE PESQUISA EM CANCER
Delineamentos de estudos epidemiologicos. Epidegimldo cancer e de seus fatores de risco no Brastd Mundo.
Metodologia para elaboracdo, gerenciamento, condacdvaliagdo de estudos epidemiolégicos sobreecaSestemas de
Informagé&o sobre Cancer no Brasil e no Mundo. Miecaws de busca da melhor evidéncia cientifica disph Analise
critica de estudos cientificos. Elaboracdo e omgendio de banco de dados. Analise epidemioldgietisitta de dados.
Andlise critica dos resultados obtidos nos estuelizados.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: COOPERACAO INTERNACION AL

Inglés- Leitura, interpretacdo e escrita; Relac@igernacionais Contemporaneas; Relagbes Internaisiodo Brasil

Planejamento, gestéo e execucdo de programas & @&drojetos especificos com organismos internaisoCooperacao
internacional e iniciativas de cooperagdo intewradi em ciéncia, tecnologia e inovagdo. Negocia¢figernacionais;

Cooperacédo Internacional em Salde; Diplomacia daleSaRede de Institutos Nacionais de Cancer (cor#géio, grupos
operativos).

ANALISTA EM C&T PLENO K — |: DESENVOLVIMENTO INSTIT  UCIONAL

Planejamento estratégico: conceitos, modelos e doét€oncepcdo estratégica; O processo estratégiconchme
estratégica; Diagnodstico estratégico externo; Diatico estratégico da organizagdo; Construcdo derlds; Politica de
Negécios; Modelos dinamicos de cooperacdo e cdimcie; Definicdo de objetivos e formulacdo dasaéesgias;
Desempenho organizacional; Governanga Corporatiiieanca estratégica; Empreendedorismo; Audidei&esultados e
Avaliacédo Estratégicdlodelos de gestéo e estruturas organizacionélentroladoria; o sistema empresa: misséo, cremgas
valores, eficiéncia, eficacia e efetividade; modidogestéo, processo de gestdo, processo de tamatizisdo, Gestdo pela
qualidade: elementos de custos relacionados &dqdali melhoria da qualidade, CCQ, ferramentas dieonee da qualidade;
Gestéo por processos (GEPROC), ciclo PDCA, aspectasizacionais em gestéo por processos, clasgificde processos,
documentacéo de processos, desempenho de proaessumramento e auditoria de procesdnsvacdo organizacional.
Inovacdo e difusdo tecnoldgica, tipos de mudaneasotogicas, tipos de inovagdes, fatores indutal@smudanca
tecnoldgica, processo de difuséo tecnologica, amtices de inovacdo. Fontes de Inovagdo na empfestes de
conhecimento para a inovagéo, transferéncia deoltegia, conhecimento tacito e codificado, apremtbzaumulativo,
tecnologia industrial basica, propriedade intelactinovacdes em servigos, inovagdo e estratégigettiva, integracédo
entre estratégia competitiva e capacitacéo tecimalpgnovaces organizacionais, gestdo da inovagi@conomia do
conhecimento; Paradigmas de gestdo de inovacao raldutps: produtividade, qualidade, flexibilidade &pidez,
inovacé@olideranca, comunicagdo e negociacdo na gestddderanca e poder; motivacdo; comunicagdo; clima
organizacional; estilos de administracéo; recrutdme seleg&o; treinamento e desenvolvimento; negfe; A questdo da
Lideranga Geréncia autoritaniersuslideranca, O modelo de lideranga de Kurt Lewinddranga autocréatica, Lideranca
democratica, Lideranca Liberalaissez-faire), Outros enfoques na lideranga, As Habilidades GaiEn Basicas,
Comportamento gerencial; Alguns atributos desegadei geréncia, Estilos de lideranga no trabalhderainga coercitiva,
Lideranga controladora, Lideranca orientadora, fladea integradora, lideranga situacional, VisadiceriLogistica no
servico publicoA evolugdo da logistica aBupply Chain Management,Os desafios do comércio eletronico; Canais de
Distribuicdo; Previsdo de demanda; Nivel de ser@igoconsumidor; A cadeia de valor e a logisticatribuicao fisica;
Operadores Logisticos; Roteirizacdo de veiculosufeio ABC na logistica; Produtividade, eficiéneisenchmarkingle
servicos logisticos.Sistema de compras governamentsisaf, comprasnet, modalidades de licitacdo, stamlade
fornecedoresGestéo orcamentério financeira no servico publidogamento publico, gestdo orgamentaria publicacfpio
orcamentarios, custos no setor publico, class#icaie custos no setor publico, custos em servigBtAFI como base de
dados: contexto, abrangéncia e gestéo, estrutuglAfel, saidas e entradas de dados, o SIAFI e talbiidade, execugdo
orcamentaria, plano de contas, eventos, custohaspstais publicosGestdo de contratos no servigo publitei 8666/93 e
suas atualizagBes. Aspectos das leis federais B5@6/8883/94 relativos a licitagbes, convénios mtratos.Gestéo de
Custos Terminologia de custo, conceitos e classificac@estos de fabricagdo (MAT/MOD/CIF); custos nadbris
formacdo do CPV; custo dos produtos semi-acabams$p dos produtos acabados; custos fixos; custoéveis; custos
diretos; custos indiretos; custos e receitas difgats; custo de oportunidade; custo irrecuperd@eisteio por ordem:
diferenca do custeio por ordem e custeio por peace®rmacédo do custo dos materiais, médo-de-olmas® indireto de
fabricacéo; taxa pré-determinada dos custos imdiretitério de alocag@o dos custos indiretos; agéi do custo unitario;
contabilizagdo dos materiais, méo-de-obra diretaistos indiretos de fabricacdo; sub e superaplicdgdCIF; custo de
capacidade.Avaliagdo de desempenho institucia@laliacdo de desempenho; Organizacdo e Métodasalige
organizacional; instrumentos de pesquisa; layowdjise de processos; distribuicdo do trabalho;ofjuamas; formularios;
manuais; estruturas organizacionais e departaneagab; organograma&estdo de projetosProjeto, gerenciamento de
projetos, gerenciamento de portfélios, gerenciamete programas, projetos e planejamento estratégmuritério de
projetos, ciclo de vida de projetos, influénciagamizacionais no gerenciamento de projetos, grgeoprocessos de
gerenciamento de projetos, as areas de conhecineentgerenciamento de projetos, diagrama de fluxodaigos,
gerenciamento da integragdo de projetos, gerennianwo escopo de projetos, gerenciamento de tenepprdjetos,
gerenciamento de custos de projetos, gerenciamdengoalidade do projeto, gerenciamento de rectmsosnos de projeto,
gerenciamento de comunicag¢des no projeto, gerepoi@nte riscos de projeto e gerenciamento de gdesino projeto.
Cultura organizacional Estrutura e projeto organizacional; processo ste; planejamento e estratégia; ética e
responsabilidade; administracdo de operacdes ei@alade; funcdes e habilidades do administradopreendedorismo;
cultura e ambiente organizacion@estdo do conhecimento. Processo empreendedomdéo®o de oportunidades. Planos
de neg6ciosSumario executivo, tipos de negécios, plano de ety quadro de usos e fontes, fontes de finaresisom
plano de financiamento, lay-out e detalhamento ploslutos e servicoCadeias produtivas e de inovacaGlusters e
arranjos produtivos locaidarcerias para PD&Il. Nocdes de gestdo de negdcaxmdlégicosy(i) termos de sigilo; (ii)
contratos de cooperacao técnica; (iii) contratosatesferéncia de tecnologia; (iv) gestao de ctogra

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA CLINICA

Legislacéo e boas praticas para aquisi¢cdo de egeifias e servi¢os na area publica; Acreditacaoitadsp Avaliacdo de
obsolescéncia e desfazimento de bens publicos;etoace atribuicdes da engenharia clinica; Estistasica; Conceitos
basicos de fisiologia humana; Gerenciamento de estecnovigilancia; Politicas, planejamento e etioade manutengao;
Equipamentos médico-hospitalares de centro cirdrgimjuipamentos médico-hospitalares de centro dgite intensiva,

Equipamentos médico-hospitalares de diagndésticoirpagem e medicina nuclear; Equipamentos médicpiadares de

radioterapia; Equipamentos médico-hospitalaresstiikzacédo; Metrologia; Regulagdo sanitaria geigamentos médico-
hospitalares; Planejamento de reposi¢do equipamentédicos; Instalagbes de gases medicinais e cel&trem

estabelecimentos assistenciais de saude.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA DE INFRAEST RUTURA — ARQUITETURA
Programacéo, Controle e Acompanhamento de Obrgsin@nto e composi¢do de custos, levantamento ditatisos,
planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanénto e aplicacéo de recursos (vistorias, emas&udos, emissao de



faturas, controle de materiais). Critérios de M&digle Obras. Sistema de gestdo da qualidade. Btflmode Parecer
técnico. Produtividade na construgao civil. Pro@¢oArquitetura - Projeto basico e executivo deulteura: definicdo de
programa funcional da edifica¢&o; Dimensioname@tido; Especificagdo de materiais, obras e ser{igosiindo materiais

sustentaveis); Métodos e técnicas de desenho &qréspecificacédo técnica de servicos e de metefiantrole ambiental
das edificagBes (térmico, acUstico e luminoso).uietura de Interiores: Arquitetura de interiorefet@lhamento de
mobiliario, paginagéo de forro e luminotécnica)essibilidade: Solu¢es arquitetdnicas para acédsithé de edificios de
uso publico e coletivo. Conceito de desenho un@ef§larco regulatério e NBR 9050. Projetos Completares em

Edificacdes: Nogbes de fundages, estrutura, atgiab elétricas, instalacdes hidrossanitarias\vepgéo contra incéndio.
Compatibilizagéo de projetos. Comunicacdo VisusdgRamagéo e comunicagdo visual. Informatica: Coinfento basico

em Desenho Assistido por Computador (Sistemas CAMocAutocad, BrisCAD, IteliCAD e outros). MS- Proje

Legislacéo: Leis e Normas para Projetos de UnidAdsistenciais de Saude, entre elas RDC50 e RDG806/

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA DE INFRAEST RUTURA - ENGENHARIA MECANICA

Ciclos tedricos de geracdo de poténcia e refrigeradecanica dos fluidos; Propriedades e naturez filidos;
Hidrostéatica; Equacdes constitutivas da dinamicaflliidos; Andlise dimensional e relagcdes de skamga; Escoamento em
tubulacdes; Nocdes de escoamento compressivel @maisholransmissdo do calor; Fundamentos e mecasisieo
transferéncia de calor; Abordagem elementar dosepsms de conducao, conveccao e radiacédo; Posapioperacéo dos
trocadores de calor; Resisténcia dos materiaisgdbree compressdo entre os limites elasticos; Andlss tensfes e
deformacgdes; Estado plano de tensdes; Forca acagamomento flexor; Problemas de flexdo estatictariadeterminados;
Torgdo e momento torsor; Maquinas de fluxo; Prilesiple funcionamento e operacéo de ventiladoresbhas centrifugas,
compressores alternativos, compressores centrifagogressores axiais, turbinas a vapor e a ggEciss termodinamicos
associados aos processos desenvolvidos por esgaga® Influéncia das condi¢es do servigo efetymm essas maquinas
sobre o desempenho das mesmas e calculo de poténojeracéo; Ciclos de geracdo de poténcia; Balenergético e
calculo de eficiéncia do ciclo; Principais fatodzsperda de eficiéncia; Equipamentos auxiliarea paplementacdo desses
ciclos; Selecdo de materiais; Fatores gerais deéiméia a selecdo de materiais; Principais masemaétalicos e nao
metdlicos de uso industrial e respectivas indicagdeontraindicacdes ao uso; Propriedades mec&usasateriais; Ligas
ferro-carbono; Tratamentos térmicos; Mecanismos jpaimento da resisténcia mecanica e tenacidadagdsscarbonos;
Controle automatico; Principios do controle autaooéatle processos; Estruturas de controle em fe&dRamceitos de erro,
overshoot, estabilidade; Sistemas lineares e régperepresentacdo através de transformadas deadeapNocdes de
eletricidade bésica e seguranca em instalacOegizaea.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: TECNOLOGIA DA INFORMAGC ~ AO — RECURSOS TECNOLOGICOS
Informética - Conceitos. Infraestrutura de TI: Heade e Software. Sistemas Operacionais WindowsneaxLiRedes de
Computadores: conceitos, dispositivos méveis e sragieeless. MSOffice 2010/2013 e LibreOffice 4.4st&8mas de
Informac&o. Bancos de Dados e Sistemas GerencgadimreBanco de Dados. Teoria da Computacdo. Lingsade
Programacéo e Estruturas de Dados. Projeto Coatélitdgico e Fisico. Projeto, Andlise e Desenvobiimo de Sistemas.
Metodologias estruturadas e orientadas a objetesoddlogias Ageis e Metodologias Convencionais égebvolvimento de
Sistemas. Auditoria de Sistemas. Geréncia de BmjéPMBOK-PMI). Planejamento Estratégico de Tl elaBeed
Scorecard. Governanca de Tl. Atendendo as Regutag@Es de Compliance. O Modelo de Governanca dé/fodelos de
Melhores Préticas e o Modelo de Governanga del@hefando, Implementando e Gerenciando a Goverrdada. CobiT.
ITIL. VAL IT. CMMI. Prince2. ISO/IEC 2000, 12207 @126. Modelos para Outsourcing de Tl: eSCM-SP eMeEC. Seis
Sigma. TOGAF (Open Group Architecture Framewori§019001:2000. Modelo MR mps e Modelos de forneeedor
Sistemas de Apoio a Decisdo: tomada de decis&&tesmsis de informacgdo. ERP. Sistemas inteligentepdie a decisao.
Inteligéncia Artificial. Sistemas de Gestdo do Gegimento. Engenharia de Software. Qualidade devardt Prototipagem
e ferramentas CASE. RUP. Infraestrutura de Tl ¢eBias de Suporte. Gerenciamento de dados, texmc@eméntos.
Gerenciamento e Mobilidade de Redes. Sistemas fdemlagdo Corporativos. Business Inteligence e SapérDeciséo.
OLAP, Datawarehouse, data mining e datamarts.rééste Planejamento e Controle Operacionais. Gest&rocessos de
Negécio e Desenvolvimento de Sistemas da Web 230e Intranets e Extranets. Tecnologias e ferraasemara
comunicagédo e e-business. Como as empresas usastensas de informagéo. Conquistando Vantagem Qdimgaeom os
Sistemas de Informagdo. Fundamentos da Inteligédeiblegocios: Gerenciamento da Informagdo e de BdacDados.
Telecomunicacdes, Internet e Tecnologia sem fiincirais Aplicacdes de Sistemas para a era Dighalicativos
integrados e comércio eletronico. Tomada de Deasddsestdo do Conhecimento. Como desenvolvereagiar Sistemas
de Informac&o. Seguranca da Informagéo — ISO/IE@2#% 27002. Seguranca da informacéo, de dadcsistéenas, de
equipamentos, de redes e da internet: Principideerabilidades, ameacas, atagues, ferramentafitegsode seguranga.
Assinatura Eletronica, Criptografia e Infraestratde Chave Publica. Sistemas Integrados. Sistem&etenciamento da
Cadeia de Suprimentos. Sistemas de gerenciamentelainonamento com o cliente. Comércio Eletrérdéctmternet. M-
commerce. Questdes éticas e sociais em sistenatodaacio. Ecologia Global, Etica e Responsatikdgocial.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — |: ADMINISTRAGAO HOSPITA LAR

Teoria das Organizagdes; Modelos de Gestdo Orgamied; Gestdo da Qualidade em Saude; Planejange@estdo de
Recursos Humanos; Cultura Organizacional; Formai@ioGrupos e Motivacdo Humana; Planejamento Esicatég

Formulacéo e Implementacdo; Processo DecisoriterSzés de Saude no Brasil e o desenvolvimento dor $tspitalar;

Modelos de Gestédo nas Organizacdes de Saude db Beasamentas conceituais e operacionais; Gdstanceira do SUS;
Gestéo e monitoramento da informag&o: Indicadaeesvdliacéo - Sistema de gerenciamento da informnacé

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Origem do Estado e da Administragdo Publica modévinalelos de gestdo publica: patrimonialista, bratico e gerencial.
Gestdo estratégica no servico publico. Caractétzatas organizagdes: tipos de estruturas orgaoimEsi aspectos
comportamentais (motivacgéo, clima e cultura). Gesl@ mudanca organizacional: ferramentas de mudangeaizacional

(benchmarking, programa de qualidade, aprendizadyan@zacional e planejamento estratégico). Instniose de

financiamento do setor publico e Parcerias Putfigeado (PPP). Instrumentos gerenciais contempogirevaliacdo de
desempenho e resultados; sistemas de incentivepomsabilizagdo; flexibilidade organizacional; #ilo em equipe;
mecanismos de rede. Novas formas de gestdo deaepiblicos: formas de supervisdo e contratudlzalg resultados.
Avaliacdes de Politicas Publicas e Programas Geweentais. Avaliagdo de politicas publicas e seaci@hamento com
processos, resultados e impactos. Direitos, deeeresponsabilidades dos servidores publicos. 18i112, de 11/12/1990,
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil@881- arts. 37 a 41 e Lei N° 8.666, de 21/06/1393uhho de 1993.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — |: DESENHO INDUSTRIAL OU  COMUNICAGAO VISUAL

Nocdes de Historia Geral da Arte, Antiga e Conter@pea. Nogdes de Histéria do Design. Conhecimeatélidtdria -
periodo da Revolugdo Industrial. Processos Industrconceitos gerais. Nogdes de Fabricacdo Aplicaal Projeto de
Produto. Legislacdo de protecdo ao patriménio rllte ambiental. Preservagdo do meio ambiente alatuconstruido.
Nocgdes de conservagdo-restauracdo. Aspectos eammsociais - evolugéo, conceitos basicos, iddies e perspectivas.



Nogbes de legislacédo para o registro de patentireitio autoral - Lei 9279/96. Mobiliario Urbanorgénomia do Produto.
Ergonomia, Antropometria e Acessibilidade (Adequadas Espacos Visando a Utilizag&o pelo Deficidtisico - NBR
9050) / Seguranca do Trabalho. Conhecimento eagdle de Métodos de Pesquisa. Conforto Ambientamiiacéo,
ventilagdo, insolagdo e acustica. Conhecimento lieagfo de técnicas de desenho, nocdo espacialelagein bi e
tridimensional; técnicas de gravura, pintura, d@sca) ceramica, tapecaria e digitais. Conhecimdetmormas de desenho
técnico, meios de Expressdo e Representacdo Geaftastica. Conhecimento de materiais, tecnolagisisas aplicagdes.
Conhecimento de técnicas de acabamento. Elabodez@eemorial descritivo. Utilizacdo de linguagemntéa cientifica,
seguindo as normas usuais da ABNT. Metodologia seDelvimento de Projetos. Controle de qualidadea@ento de
producéo: Estimativo e Detalhado (levantamento wntitativos, planilhas, composicdes de custosyn@irama Fisico-
financeiro. Desenho em AutoCAD: menus, comanddamdes. Nogcbes de Renderiza¢édo - conhecimentomi@utacéo
grafica.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: ENGENHARIA DE INFRAES TRUTURA - ENGENHARIA CIVIL

Licitagdo, edital, projeto basico, especificacidoniga, levantamento de recursos, contratos, Le6631893 e suas
alteragdes. Planejamento e controle de obras: ergas) composicdo de custos (SINAPI e outros),nkewaento de

guantitativos, planejamento e controle fisico-ficeiro, diagramas e curvas, gerenciamento de préjemmpanhamento e
aplicacdo de recursos (vistorias, emissdo de lauchit®rios de medicdo de obras, emissdo de fatwastrole de

materiais). Equipamentos e instala¢des hospitalResolucdo RDC 50 da ANVISA e suas alteracGedolids e elaboragéo
de laudos e pareceres. Seguranca e manutencadidecéds. Técnicas da construgdo. ResisténcidMidberiais. Teoria das
estruturas. Estruturas em concreto armado, conpretendido, aco e madeira. Projetos de constradlo Materiais de

construgdo. Mecénica dos solos. Hidraulica, Hidjeloe Saneamento. Topografia. Normas de prevencéombate a
incéndios. Normas técnicas ABNT. Legislacdo ambiemplicada a engenharia. Gestdo ambiental. Engardeavaliagdes.
Conhecimento basico de AutoCAD.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: GESTAO DE PROJETOS EM PESQUISA E PREVENCAO DE CANCER
Planejamento e Gestéo Estratégica em Saude. Rfeergfae Gerenciamento de Programas e Projetos &de.Savaliacéo e
Monitoramento de Programas e Projetos em SaudgraPnacao fisica, orcamentéria e financeira de Bnogs e Projetos
em Salde. Gestdo para Qualidade. Controle de RMetsdologias de Pesquisa em Saude.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: JORNALISMO

Teoria da comunicacdo. Técnicas de redagdo emsassede imprensa. Media training. Elaboracédo degsa Linguagem
jornalistica e publicitaria. Conhecimento de gérermrrativas. Jornalismo em midias eletronicagieais. Especificidades
dos veiculos de comunicagdo e seus publicos. Egtaatde veiculagdo. Pesquisa e uso das informdodascao entre tipo
de veiculacdo e mensagens. Adequacdo da mensagegicatd e ao publico-alvo. Comunicacédo organizaaioNovos

meios de comunicacéo. Etica e legislagdo em comgdic Relacionamento do jornalismo, publicidadelacdes pablicas
com as novas tecnologias de comunicagdo. Gestdpodais corporativos. Caracteristicas, conceitoapkcacfes de
linguagens na web. Padrdes de website. Producg&o rpatias eletronicas e digitais. Redagdo para mieletronicas.
Adaptacdo de contetidos para multi-plataformas. @aragéo online; Midias web e digitais; Midias sixi®edes sociais.
Comunicagdo Social: conceitos, paradigmas e tedtlanejamento, producéo e edi¢do de publicac@eidas de edigcao.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — |: PUBLICIDADE E PROPAGA NDA

Teoria da comunicagdo. Comunicagdo organizacioatnicas de edigdo. Linguagem jornalistica e pit@fia.
Conhecimento de género e narrativas. Redacéo jiabéc Especificidades dos veiculos de comunicag&eus publicos.
Estratégias de veiculagdo. Opinido publica: pesgeistudo e analise. Pesquisa e uso das informagtEacao entre tipo de
veiculacdo e mensagens. Adequacgao da mensagenicat\e ao publico-alvo. Planejamento estratégeaamunicagao:
Elaboragéo do plano de comunicacéo, definicdomkisuimentos, estratégias e materiais a seremagiilizpara divulgacéo e
para controle da divulgagdo. Elementos de markeRfanejamento e construgdo de marcas. Plano die.Nddmunicagao
organizacional e comunicagéo publica. Interatividad comunicagéo. Etica e legislagdo em comunic&@sido de portais
corporativos. Caracteristicas, conceitos e apliesgde linguagens na web. Padrdes de website. Pimdugra midias
eletrbnicas e digitais. Redacdo para midias elednComunicacdo online; Midias web e digitaisdis sociais. Redes
sociais. Arquitetura de informacg&o. Hierarquia déorimacéo. Processos de finalizagdo de arquivazdu@éo Grafica.
Adaptacdo de contetdos para multi-plataformas.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: RELAGOES PUBLICAS

Veiculos de comunicagdo dirigida. Principios da woicagdo organizacional. Processo de Comunicacémugicacio

Social: conceitos, paradigmas e teorias. Comunic&tiblica. Contratacdo e supervisdo de servicosodrinicagdo em
orgéos publicos. Opinido publica: pesquisa, estidmalise. Relacionamento da organizacdo com essdw publicos. O
processo de Relagbes Publicas. Legislacio e BtidRethcbes Publicas. Planejamento, producio ecedigfpublicacdes.
Elaboracdo de politicas de relacionamento entmesttticdo e o publico. Relacionamento com a imgmeMratamento
gréfico, visual e audiovisual da informacé@o. Comagéo como ferramenta de gestdo. Gestdo de d@sstio de marca e
imagem institucional. Ambientes de marketing. Cosigio e projeto grafico. Composigdo e projeto Visdmentos de

marketing. Estratégias de midia; Planejamento deun@acédo. Planejamento e construgdo de marcascaBréde gestdo e
resultados. Comunicacéo dirigida. Organizacdo dmtes. Etica e legislagdo de relacdes publicastidiee técnicas de
comunicagdo. Comunicacéo online. Midias web ealfgiMidias sociais. Redes sociais.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 4)
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensado de textos. Reescrita de passagensxtdo tipologia textual; denotacdo e conotagdo; gretfia oficial;
acentuacao grafica; emprego das classes de patastes flexdes; emprego do sinal indicativo deesrpontuacéo; verbos:
conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozesigedmncordancia nominal e verbal; regéncia nomialerbal;
significacdo das palavras; semantica: sinonimigonémia, homonimia, paronimia, polissemia e figudaslinguagem.
Funcdes sintaticas de termos e de oragdes. Pracesséticos: subordinagdo e coordenacéo.

Etica e Legislagio na Gest&o Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a I&tigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativdefeal (Lei Federal n®
9.784/99). Lei de Licitagbes e Contratos Administs (Lei Federal n® 8.666/1993). Lei do Pregdei(Eederal n°
10.520/2002). Lei de Improbidade Administrativa i(Eederal n® 8.429/92). Lei de acesso a informgt#&o Federal n°®
12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Codigo Penak tratam dos crimes cometidos por funcionario pébtontra a



Administrac&o Publica. Decreto n® 1.171/1994 -igddle Etica Profissional do Servidor Publico Cilil Poder Executivo
Federal e suas alteracdes.

Politicas do SUS:Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela \@daDefesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencao Oncoldgica. Rede de Atencédo Oncoldgicastitaitéo Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: BIOLOGO OU BIOMEDICO

Imuno-hematologia: Sindrome da imunodeficiéncia &um(AIDS). Hepatites virais. Infec¢do por HTLVI/Diagnéstico
sorolégicos em doencas infecciosas. Diagnésticosdgpcos em doengas autoimunes. Complexo de loistpatibilidade.
Imunologia dos tumores. Marcadores soroldgicos tarmolmunidade inata e adaptativa, células dersiatimunoldgico,
apresentacéo de antigenos, ativacéo linfocitamta;apos, mecanismos efetores da resposta imucealégmunidade contra
microorganismos. Transplantes de 6rgéos sélidmmsplantes de medula éssea e células-tronco hgimetioas. O Sistema
HLA: historico, estrutura, distribuicdo nos tecidofuncdo das moléculas HLA, organizagdo genéticanenclatura. Testes
de histocompatibilidade e sua interpretacdo. Apliea clinicas do sistema HLA: transplante, assaociapm doencas,
excluséo de paternidade, estudo populacional. @eng sangue: Anemias e Leucemias. Sistema ABtem&sRh,outros
sistemas de grupo sanguineo, sistema complememtatjfagem eritrocitaria, teste da antiglobulinanhoa direta (TAD),
identificag&o de anticorpos irregulares, pesquésardicorpos irregulares, prova cruzada, exametgméfusionais e selecao
de sangue para transfusdo. Reacdes transfusiQudésa, esfregaco e coloracdo em hematologia; mogifode hemécias e
leucdcitos; contagem manual em cadmara de hemaasécitos; dosagem de hemoglobina e determindgd&®matdcrito;
indices hematimétricos e contagem diferencial; gesaautomatizada de hemacias, leucécitos e plaguetagulacéo,
tempo de coagulagdo e tempo de sangramento; cQagutempo de protombina e tempo de tromboplapaneial ativada,;
contagem de reticulécitos e velocidade de hemassedacéo. Bioquimica: métodos aplicados a Biog@mignunoensaios.
Gerenciamento da qualidade laboratorial: validag@adronizagéo de técnicas laboratoriais, colet@garacéo de materiais
para andlises laboratoriais. Processo de trabathlaleoratorio. Administracéo de materiais em latiwia clinico. Controle
de qualidade. Interferéncias sobre resultados xtmmes. Biosseguranga no trabalho de laboratérica Etresponsabilidade
do profissional de laboratério.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - IMUNOGENETICA APLICADA AO
TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA

O Sistema HLA: historico, estrutura, distribuicdosntecidos e funcdo das moléculas HLA, organizagéoética,
nomenclatura. AplicagGes clinicas do sistema HLAtnaosplante de medula 6ssea, registro de doadoreseptores de
medula 6ssea. Testes de histocompatibilidade eisteapretacdes: testes soroldgicos, celularesreijotogia molecular.
Plataformas de tipificagdo HLA e automacao: LumjraxtoLipa.

TECNOLOGISTA PLENO - K - |: BIOLOGO OU BIOMEDICO - BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA AO
TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA

Conceitos basicos de biologia molecular, aplicagiiescas e diagnostico. Métodos de estudo molealdatranslocacdes
oncohematoldgicas. Métodos moleculares para agietete doenca residual minima. Monitoramento deeismo misto,
aplicacdes e metodologias. Plataformas de sequeecta de nova geracao: ion torrente, illumina, etc.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FARMACIA EM ONCOLOGIA

Epidemiologia das Neoplasias; Bases Genéticas eddialres do Cancer; Bases de Oncologia ClinicaisTie Tumores e
Estadiamento; Tratamento do Cancer: Quimioteraftadioterapia e Cirurgia; Caracteristicas Fisicioripas e
Farmacolégicas dos Agentes Antineoplasicos: Algtels, Antimetabodlitos, Inibidores Mitéticos, Antilticos Antitumorais,
Inibidores da Topoisomerase (Tipos | e IlI), Terdpammonal, Anticorpos Monoclonais; Caracteristi€dsico-quimicas

e Farmacolégicas dos Agentes de Suporte: AntiengtiBifosfonatos, Corticosteréides, Anti-histamdsic Fatores de
Crescimento de Coldnia, Eletrolitos e Soros paradragacdo; Interacdes Medicamentosas com Medicasiento
Antineoplasicos e de Suporte (Farmaco-Farmaco,&@filimentos; Farmaco-Exames Laboratoriais); Rats de
tratamento de Tumores em Criangas e Adultos; TusmbeePrdstata, Pulmao, Estdmago, Esdfago, Cakieeaceco, Célon,
Reto, Mama, Colo Uterino e Hematologicos; Farmadiinica e Atengdo Farmacéutica em Oncologia;
Fracionamento, Dispensacédo, Conciliagdo de Mediostraena Admisséo, Internacdo e Alta HospitalarpERelacionados

a Medicamentos em Oncologia; Farmacovigilancia emnodgia; Seguimento Farmacoterapéutico do Packot@dor de
Neoplasia; Atuacdo do Farmacéutico junto & EquépeCdidado do Paciente em Oncologia; Requisitosuttsais e
Humanos de uma Unidade de Preparo de MedicamentosneAplasicos Injetaveis de Pequeno e Grande
Volume; Qualificagdo de Fornecedores; AvaliacadPdescricdo de Medicamentos Antineoplasicos e derBypCalculo e
correcéo de doses; Preparo e Logistica de Medidam@mtineoplasicos e de Suporte; Controle e Geralet Qualidade de
Medicamentos Antineoplasicos e de Suporte Preparagim Unidades de Saude; Bioseguranga e Higiene do
Trabalho; Legislagdo Aplicada a Oncologia.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FISIOTERAPIA

Oncologia: epidemiologia, estadiamento, tratameiriargico, radioterapico, quimioterapico e seuste$ecolaterais mais
prevalentes em 6rgdos e sistemas e ainda de turdsse®s e de partes moles; Fisioterapia: concéiyaecursos e
objetivos; conhecimento da fisiologia e anatomianéima. Processo de fisioterapia: semiologia e péfed; exame e
diagnostico cinesiologico funcional das doencgasoldgicas e de suas repercussfes nos sistemas veaditares e
pulmonares, musculoesqueléticas, neurolégicastergastinais; abordagem fisioterapéutica na prdnpgrevencéo e cura
das sequelas do tratamento oncoldgico dos tuntoa¢smento do linfedema; cuidados paliativos; coithento e prescricao
de orteses e proteses; aplicagdo de eletroternefapia nas doencas e sequelas oncolégicas; Feg@epara tratamento
das alteracdes cinéticas funcionais das doencadégimas, ortopédicas, neuroldgicas centrais eéias, pulmonares,
cardiologicas, angiolégicas e gastrointestinaisp@® operatorio de cirurgias oncologicas em érgasistemas, fisioterapia
hospitalar e em terapia intensiva e ainda assist&entilatoria invasiva e ndo invasiva.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: NUTRIGAO CLINICA

Educacgéo alimentar e nutricional na prevengao &aendo cancer. Causas da Desnutricdo no paciehtiéo e pediatrico
com cancer.

Alteracdes clinicas, metabdlicas e nutricionaipaciente adulto e pediatrico com céancer. Avaliagdtacional no paciente
adulto e pediatrico em situacdes de: pré e pésatjrey de cancer (cirurgia e transplante); quinagi& e radioterapia e em
cuidados paliativos.

Necessidades Nutricionais no paciente adulto edpe em situagBes de: pré e pés-operatorio deecéftirurgia e
transplante); quimioterapia e radioterapia e, eidazlos paliativos. Terapia Nutricional no pacieadelto e pediatrico em
situacdes de: pré e pos-operatério de cancer g@rer transplante); quimioterapia e radioterapiene,cuidados paliativos.
Acompanhamento Ambulatorial no paciente adulto @igteco em situacdes de: pré e pos-operatérioateer (cirurgia e



transplante); quimioterapia e radioterapia e, eidatlos paliativos. Interagdo droga-nutriente naenFarmoconutrientes
no cancer.

TECNOLOGISTA PLENO — K — I: NUTRICAO EM PRODUGAO

Gestdo da qualidade nutricional e sensorial dasicfiEgfs; Controle higiénico-sanitario em UnidadesAdiementacéo e

Nutricdo, Doengas Transmitidas por Alimentos; Aspedisicos, funcionais e de controle de qualiddal&actéario e area de
preparo de Nutricdo enteral; Dietas hospitalaresdatles de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): planejatoenrganizacéo,
direcdo, supervisdo e avaliagdo; Atribuicdes deriblanista em UAN; Gestdo de recursos fisicos, &os, materiais e
financeiros em UAN; Saude do Trabalhador e Segararw; Trabalho; Gerenciamento de residuos sélidesta@ de

cardapios na produgdo de refeicdes; Técnica Diatésielecdo e preparo de alimentos; Gestdo dadgdalinutricional e
sensorial das refei¢cBes; Controle higiénicosanit@mn UAN e Doencas Transmitidas por Alimentos; R da

alimentacéo saudavel; APPCC.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: PSICOLOGIA EM ONCOLOGIA

Psico-oncologia. Interconsulta: aspectos da te@oaceitos e procedimentos basicos de psicotecapieadultos e criangas.
Teoria e técnicas de grupo. Psicofarmacologia. &uemtos e técnicas de exame psicolégico e psicualtigo. Nogoes
sobre desenvolvimento psicoldgico e psicodinansegundo as principais teorias. PsicopatologiaseBsm salde-doenga.
Atuacgdo do psicologo em equipes multiprofissionaisiltiprofissionalidade, interdisciplinaridade artsdisciplinaridade.
Concepcdes sobre grupos e instituicdes. Psicolagipitalar: aspectos psicolégicos da hospitaliza@aoabalho psicolégico
em diversas unidades hospitalares (internagao, latbo, pronto socorro e UTI). Entrevista psicatdgno contexto
hospitalar. Assisténcia domiciliar. Aspectos psigatos e culturais da morte. Morte, cuidados pabiate processo de luto.
Estudo de caso. Cuidados ao paciente no fim da Rdeursos psicossociais no trabalho com as fanfieus membros e
individuos. Abordagem sistémica e estratégias dedanento e acompanhamento as familias no conteoxspitalar.
Integralidade, acolhimento e cuidado. Etica e pisagem satde. Metodologia de ensino.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: SERVICO SOCIAL

Questao social e Servigo Social: debate contemporatoliticas Publicas e direitos sociais no Br&siliticas de Seguridade
Social no Brasil. Instrumentalidade do Servico 8odhtribuicdes privativas e competéncias do Assit Social. Servigo
Social e praticas educativas. Planejamento e pesgBervico Social e familia. Projeto ético padifrofissional. Cédigo de
Etica Profissional do Assistente Social - 1993 Meiregulamentacéo da profissdo. LOS - Lei OrgadicSatde - SUS.
PNH- Politica Nacional de Humanizagao. LOAS- Leg&nica da Assisténcia Social. PNI Politica Nadidieadoso. ECA -
Estatuto da Crianga e do adolescente. Problemarti®cno Brasil. Politica da atengdo oncologicBnasil.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA  OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA
BIOQUIMICA — ESPECIALIDADE: ANALISES CLINICAS

Procedimentos pré-analiticos: obtencéo; conseryéacd@imsporte e manuseio de amostras biolégicasnddas a andlise.
Instrumentagao/automacgdo. Sistemas de informacBoral@rial. Controle de qualidade. Quimica clinicvaliagéo
laboratorial de 6rgdos e sistemas. Andlise laboedtale Liquidos corporais. Hematolégia (Hemostagaagulagdo,
Anemias e Hemopatias malignas). Imunologia basica Laboratorial, incluindo imunoensaios e suas
interpretacdes. Microbiologia béasica e laboratot&@lamento e identificagdo de bactérias (meiosulerra, identificagéo e
antibiograma); Coloragbes especiais e Interpretad@oResultados. Virologia laboratorial. Métodos ap#oldgicos e
identificagdo microscépica; Diagnostico molecularincipios basicos e técnicas, diagndstico de dxerigfecciosas.
Procedimentos analiticos aplicados as principasagiens laboratoriais: Exames bioquimicos; Urinatisgiene e Boas
Praticas no Laboratério clinico e de pesquisa: $6igaranca; Riscos gerais; Descarte de substandiascgs e biolgicas.
Principios de lavagem e esterilizacdo de matevidkarias e equipamentos utilizados no laboratgueEsagem; volumetria;
conversdes de unidades; abreviaturas e simboldbuigbes Profissionais e Nogdes de Etica Profiggio

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA  OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA
BIOQUIMICA — ESPECIALIDADE: ANATOMIA PATOLOGICAEB  IOBANCOS

Estruturas e fungdes de tecidos e células e suastedsticas tintoriais. Estruturas e fun¢desgistemas e 6rgdos humanos.
Processos patoldgicos béasicos dos tecidos. Fundasnée métodos de estudo em patologia (examesnaopdboldgicos,
necropsia, imuno-histoquimica e biologia moleculd&)indamentos teérico-praticos do preparo de nahtbistologico
(fixagao/processamento/inclusdo/microtomia/colopg citolégico (preparo de liquidos e colorag&®kparo de solucdes
fixadoras de material biolégico. Fundamentos tedpidticos de técnicas de histoquimica e imunmigimica.
Organizacédo, qualidade e seguranca de serviconaemia Patoldgica. Codificacdo de diagnosticopatelogia cirtrgica,
citopatologia e necropsia pela Classificacao I@eional de Doengas para Oncologia.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA ~ OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA —
ESPECIALIDADE: CITOTECNOLOGIA

Estruturas e fungdes de tecidos e células e suastedsticas tintoriais. Estruturas e fungbessistemas e 6rgdos humanos.
Aspectos patologicos dos sistemas organicos. Fuentas tedrico-praticos do processamento citoloditodos de
biologia molecular em diagnéstico citolégico. Viagla do Papilomavirus Humano (HPV). Sistema BetheNdmenclatura
Brasileira para Laudos Cervicais e Condutas Preadas. Monitoramento Interno e Externo da Qualidadseus
indicadores. Epidemiologia do cancer no Brasil.sBeguranca e sua aplicacdo ao laboratério de AmatBatologica e
Citopatologia. Pungéo aspirativa: aplicacdes ecjiais diagnosticos.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: FISICA OU FISICA MEDICA — RADIOTERAPIA

Fundamentos de fisica atdmica e nuclear, interdga@diacdo com a matéria, efeitos biolégicos ddmcdes, grandezas
radiolégicas e unidades empregadas em protecaoldgida e dosimetria. Radiobiologia: efeito oxigénmodificadores
guimicos e farmacoldgicos; radiossensibilidade inlp celular; taxa de dose. Cinética: tumoral, lzele residual. Efeitos:
agudos e tardios; no embrido e no feto; e em teciBetectores de radiagdo: detectores a gas, fitamislogicos e
radiocrémicos, dosimetro termoluminescente, dosgseemicondutores, dosimetros quimicos e caladsigEquipamentos
de ortovoltagem, unidades de cobalto-60 e acelszadineares.

Testes de aceite e controle de qualidade em apardth cobalto-60 de aceleradores lineares: testeanicos, elétricos e
dosimétricos. Especificagdo da dose absorvidajyrdetacdo da energia do feixe; formalismo da deteag@io da dose
absorvida; fatores de corregdo. Planejamento thenemto. Simulacéo e aquisicdo de dados do pacisspectos fisicos de
feixes de fétons. Conceitos basicos: FAC; BSF; PDRR; SAR; TPR; TMR. Terapia com campos estaciasi@ moveis:
campo direto; campos paralelos e opostos; multigiasipos; rotatério; arcoterapia. Corregfes de fd#atecido e
heterogeneidades. Campos irregulares. Técnicasiaispearradiacdo de meio corpo e de corpo intdimadiacédo total de
pele. Aspectos clinicos no tratamento com feixefdtins. Aspectos fisicos e clinicos no planejameiut tratamento com
feixe de elétrons. Técnicas modernas de tratamesd@cirurgia estereotéxica, radioterapia intraafigia, radioterapia de
intensidade modulada, radioterapia guiada por imagadioterapia de arco modulado. Braquiterapiatéde radiacéo



seladas: tipos. Implantes: célculo e reconstrugdionensional. Inser¢des ginecoldgicas: sistemadaechester, de Fletcher
e de Paris. Sistema remoto de "After Loading": HDRDR. Técnicas modernas de implantes. Controlgwdgdidade e
dosimetria de fontes de Ir-192. Protecdo radioligiistemas de limitacdo de dose: justificativaniaacao; limitagdo de
dose individual. Monitoracéo individual externgmas de monitoracéo; controle de dose dos usudmiedidas de segurancga.
Preparacéo e resposta para situacdes de emergeraziaporte de materiais radioativos. Barreirasireléigens: critérios e
calculos. Levantamento radiométrico: identificagiiclassificacdo das areas. Nogbes de medicinaodite fisiologia
humana. Oncologia. Normas da Comisséo Nacionalraegia Nuclear: CNEN-NN 3.01: Diretrizes BasicasRietegao
Radioldgica; CNEN-NN 3.02: Servicos de Protecdo i®égdica, 1988; CNEN-NE 5.01: Transporte de Maifsria
Radioativos, 1988; CNEN-NN 6.01 Requisitos paraegiBtro de Pessoas Fisicas para o preparo, Usmesklia de Fontes
Radioativas; CNEN-NN 6.02 (Resolucéo 166/14): Latamento de Instalagfes Radiativas; CNEN-NN 7.0ds@Rcao
146/13): Certificagdo da Qualificacdo de Superesate Protecdo Radioldgica; Resolucdo 130/12: Bitnpide Seguranca e
Protecéo Radioldgica para Servigos de RadioterapiaANVISA: Resolucdo da Diretoria Colegiada (RD€C)20, de 02 de
fevereiro de 2006.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: TERAPIA OCUPACIONAL

O Terapeuta Ocupacional na reabilitagdo das defi@é cognitivas. Recursos Tecnoldgicos na Ter&@uapacional.
Atuacéo da Terapia Ocupacional nas altera¢des is@msotoras. Relag&o da Terapia Ocupacional cosistemas de saude.
Pratica Profissional do Terapeuta Ocupacional earafegia, reumatologia e traumato ortopedia. Acggéo pratica da
Terapia Ocupacional no desenvolvimento neuroléglaocrianga. Terapia Ocupacional Geral. CuidaddmtRas na
Terapia Ocupacional e na Interdisciplinaridadeua&tio da Terapia Ocupacional nos Contextos Hoaptak Reabilitagio
Fisica. Prética Profissional do Terapeuta Ocapatiem Oncologia. A Importancia do Brincar naapé Ocupacional. A
Crianca, o Adolescente e o Idoso.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CENTRO CIR URGICO E CENTRAL DE MATERIAL
ESTERILIZADO

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermaggematizacdo da assisténcia, exame fisico, pnoeedos técnicos.
Preparo e administracdo de medicag8es/solucbeseriéd@ e tratamento de feridas. Curativos. Segardagaciente. Dor.
Instrumentos béasicos de Enfermagem. Enfermagem cmédiirgica, assisténcia de enfermagem aos pasiecom
problemas que afetam os diversos sistemas. Doencafgicas. Tratamentos quimioterapicos e radipieos. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pést@mpe Biosseguranga. Prevencéo e controle dee¢ab hospitalar.
Emergéncias oncolégicas. Administracdo e organalg servicos de salde e em enfermagem. Condofiasmal:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermagencicio profissional. Epidemiologia: conceitosibés. Pesquisa clinica.
Morte. Sistematizacéo da assisténcia de enfermagepné e pods-operatorio. Oncologia. Cirurgias aigichs. Assisténcia
de enfermagem no transoperatorio. Anestesia e esialgAssisténcia de enfermagem na Recuperacddfessésica.
indices e escalas de avaliagdo do paciente na RRdssificacdo de artigos e superficies hospitalaekicando
conhecimentos de desinfec¢éo, limpeza, preparteslieacdo de material; acondicionamento. Procesdgoesterilizacdo de
artigos médicos hospitalares, definicdo, tipos @mendagdes. Armazenamento e distribuicdo de aregterilizados.
Monitoramento e validacdo dos processos de estardd. Posicionamento do paciente para cirurgianitbtizacio
hemodinamica invasiva e néo invasiva, manipulagidrdnos, sondas e cateteres e outros dispositiatalacéo e controle
de hemocomponentes, manipulagéo e avaliagdo deresteenosos de longa permanéncia. Planejamenituesl do centro
cirdrgico. Dimensionamento de recursos humanos@ses materiais. Gerenciamento da programacargicieli Processo
de cirurgia segura. Trabalho de enfermagem emateteématerial e esterilizacdo. Parada cardiomespia.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CTI ADULTO

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagdstematizacdo da assisténcia, exame fisico, praoeutios técnicos.
Preparo e administracéo de medicag6es/solu¢cdesvePigdio e tratamento de feridas. Curativos. Segarala paciente.
Dor. Instrumentos béasicos de Enfermagem. Enfermagédico-cirirgica, assisténcia de enfermagem aasep#es com
problemas que afetam os diversos sistemas. Doemgadogicas. Tratamentos quimioterapicos e radigpéros. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pdatope. Biosseguranca. Prevengéo e controle dedgéio hospitalar.
Emergéncias oncolégicas. Administragdo e organiaagés servicos de salde e em enfermagem. Condofigspnal:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermagewircicio profissional. Epidemiologia: conceitosslzés. Pesquisa
clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem ao adulto e idoso ladigpiio. Oncologia. Acompanhando a evolucdo dos
tratamentos cirdrgicos, quimioterapicos e radigieds. Desequilibrio acido base e avaliacdo gasaaétSuporte
nutricional no paciente critico. Liquidos e elatas. Métodos ventilatérios ndo invasivos e invasivSedacao e analgesia.
Procedimentos Dialiticos. Farmacos e drogas vassatComplicagBes clinicas decorrentes da teragéatitineoplasica.
Manipulacéo, controle e avaliacdo de cateteregjasor drenos. Cuidados no transporte intra e brgpitalar do paciente
critico. Parada cardiorrespiratéria. Coleta latmiat de materiais para exames especificos, mdrdigho hemodinamica
invasiva e ndo invasiva, administracdo de antirdmipbs, instalacdo e controle de hemocomponentesjpmiacéo e
avaliacéo de cateteres venosos de longa permargéastamas. Mucosite.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CTI PEDIAT RICO

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagstematizacdo da assisténcia, exame fisico, praweutios técnicos.
Preparo e administracdo de medicacdes/solucbesvePigio e tratamento de feridas. Curativos. Segurala; paciente.
Dor. Instrumentos béasicos de Enfermagem. Enfermagédico-cirirgica, assisténcia de enfermagem aasepses com
problemas que afetam os diversos sistemas. Doemgaddgicas. Tratamentos quimioterapicos e radigpézos. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pgsiépe. Biosseguranca. Prevengéo e controle dedgio hospitalar.
Emergéncias oncolégicas. Administragdo e organiaagés servicos de salde e em enfermagem. Condofigspnal:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermageicicio profissional. Epidemiologia: conceitossizés. Pesquisa
clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem a crianga hospitaliZadeologia. .Acompanhando a evolugdo dos tratamentos
cirdrgicos, quimioterapicos e radioterapicos. Dadiflayio acido base e avaliagdo gasométrica. Seporitricional no
paciente critico. Liquidos e eletrdlitos. Métodestdatorios ndo invasivos e invasivos. Sedacéoadgasia. Procedimentos
Dialiticos. Farmacos e drogas vasoativas. Comgesglinicas decorrentes da terapéutica antinécaladlanipulacéo,
controle e avaliagdo de cateteres, sondas e drén@ados no transporte intra e extra hospitalgpainente critico. Parada
cardiorrespiratéria. Coleta laboratorial de materjzara exames especificos, monitorizacdo hemodiadimvasiva e nado
invasiva, administracdo de antineoplasicos, ingimla controle de hemocomponentes, manipulacaalieglo de cateteres
venosos de longa permanéncia e estomas. Mucosite.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - HEMOTERAPI A

O contexto do cancer e problemética que envoh&ldesdos grupos humanos e os ciclos de vida. Assad® prevencao
primaria e secundaria no controle do cancer. Ommsge Bioética. Os Fundamentos de enfermagem: aBeat®
enfermagem, Sistematizagdo da Assisténcia de Eafenm e as etapas do Processo de Enfermagem. Figeplicada
a enfermagem no contexto do paciente oncolégicmipdéacdo e avaliagdo de dispositivos intraveno&msergéncias



oncolégicas. Administracéo e organizacdo dos sesvile salde e em enfermagem. Conduta profissisdctos éticos e
legais da préatica de enfermagem, exercicio profisdi A hemoterapia e o ciclo de sangue. Acdesasisle captacdo de
doadores, triagem clinica de doadores (baseadBsnaria MS n° 2.712 de 12 de novembro de 2013gt&€de sangue de
doadores. Reacdes adversas na doacgdo de sango@&roReeconservagdo de hemocomponentes. Exames$gioos! de
doadores de sangue e imuno-hematologia. Procediment hemoterapia: O uso terapéutico de sangueneddenponentes.
Assisténcia de enfermagem ao cliente em transfde@loemocomponentes: Instalacdo e acompanhamentoadafisdes
baseado nos principios da Seguranca do paciendeBiodseguranca. Procedimentos especiais em hepiatefiltracao,
lavagem, sangria terapéutica, exsanguineotransficsieta de sangue de doadores por aférese, afteegeeutica e
Fotoferese. Reagbes adversas na transfusdo deesaHgmovigilancia: conceito, normas, protocolos eeffitos a
hemoterapia. Prevencéo e controle de infeccéo tatepiGestédo da qualidade em hemoterapia.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM — PEDIATRIA

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagstematizacdo da assisténcia, exame fisico, praweutios técnicos.
Preparo e administracdo de medicacdes/solucdesvePigio e tratamento de feridas. Curativos. Segurala; paciente.
Dor. Instrumentos béasicos de Enfermagem. Enfermageéntico-cirirgica, assisténcia de enfermagem aaseptes com
problemas que afetam os diversos sistemas. Doemgaddgicas. Tratamentos quimioterapicos e radigpézos. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pgsiépe. Biosseguranca. Prevengdo e controle dedgéio hospitalar.
Emergéncias oncoldgicas. Administracdo e organiaagés servicos de salde e em enfermagem. Condofigspnal:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermageicicio profissional. Epidemiologia: conceitossizés. Pesquisa
clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem a crianca. Oncologias@@nde enfermagem. Acompanhando a evolucéo dos
tratamentos cirlrgicos, quimioterapicos e radigieds. Suporte nutricional. Liquidos e eletrélitbdétodos ventilatorios
ndo invasivos. Analgesia. Complicacdes clinica®dentes da terapéutica antineoplasica. Manipulaigdrole e avaliagao
de cateteres, sondas e drenos. Cuidados no tremspina e extra hospitalar do paciente. Paraddiaraespiratoria. Coleta
laboratorial de materiais para exames especifibasitorizagdo hemodinamica invasiva e ndo invasidministragdo de
antineoplasicos, instalagdo e controle de hemocoemges, manipulagdo e avaliacdo de cateteres \@rbesolonga
permanéncia e estomas. Tumores mais frequentesifalacia. Assisténcia de enfermagem a pacientesagmds de
hematopatias oncol6gicas. Mucosite

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - PESQUISA C LINICA EM ONCOLOGIA PEDIATRICA
Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagdstematizacdo da assisténcia, exame fisico, praoeutios técnicos.
Preparo e administracéo de medicag6es/solucdesvePigdio e tratamento de feridas. Curativos. Segarala paciente.
Dor. Instrumentos béasicos de Enfermagem. Enfermagédico-cirirgica, assisténcia de enfermagem aasepses com
problemas que afetam os diversos sistemas. Doemgadogicas. Tratamentos quimioterapicos e radigpézos. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pdatope. Biosseguranca. Prevengdo e controle dedgéio hospitalar.
Emergéncias oncolégicas. Administragdo e organiaagés servicos de salde e em enfermagem. Condofigspnal:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermagewircicio profissional. Epidemiologia: conceitosslzés. Pesquisa
clinica. Morte. Metodologia da pesquisa. Oncologia. Delineamentpesauisa. Populagdo e amostra. Variaveis de [@@squi
Coleta e andlise dos dados da pesquisa. Boasasrafiimicas. Etica em Pesquisa. Registros da pesgéivaliacio dos
estudos clinicos. Bioestatistica. Instancias reégués. Documentos. Farmacovigilancia. Materialldg@co da pesquisa.
Pratica clinica baseada na evidéncia cientificaifggde pesquisa. Pesquisa clinica em pediatria.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - TRANSPLANT E DE CELULAS TRONCO
HEMATOPOIETICAS

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagstematizacdo da assisténcia, exame fisico, praweutios técnicos.
Preparo e administracdo de medicacdes/solucdesvePigio e tratamento de feridas. Curativos. Segurala; paciente.
Dor. Instrumentos béasicos de Enfermagem. Enfermagédico-cirirgica, assisténcia de enfermagem aasep#es com
problemas que afetam os diversos sistemas. Doemgadogicas. Tratamentos quimioterapicos e radigpézos. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pgsiépe. Biosseguranca. Prevengdo e controle dedgéio hospitalar.
Emergéncias oncolégicas. Administragdo e organiaagés servicos de salde e em enfermagem. Condofigsprnal:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermageicicio profissional. Epidemiologia: conceitossizés. Pesquisa
clinica. Morte. Oncologia. Células tronco. Transplante de célulaiseb hematopoéticas. Toxicidades. Conduta de
enfermagem no manuseio do acesso venoso centi@ighee curta permanéncia. Intervengbes do enfesrmem pacientes
submetidos ao TCTH. Manuseio de equipamentos d&mscicomo bombas infusoras, monitores, respiesidonduta de
enfermagem nas complicagdes pos-transplante. Assiatdo enfermeiro nos procedimentos de aspiragieongelamento
e infusdo de células-tronco hematopoéticas. Coayilies agudas e tardias do TCTH. Recuperacdo meBugparo para a
alta hospitalar. Acdes especificas do enfermeiréasa pré, trans e p6s-TCTH. Acompanhamento andridapré e pos-
transplante. Medidas de precaugfes contra a tras&mide microorganismos. Precaugdes com o pacdienteopénico.
Identificacéo e intervengdo nas alteragGes dosnperés vitais em pacientes com desordens hematakKgGestantes
doadoras de sangue de corddo umbilical e placentiiiérios de inclusdo e exclusdo. Técnicas dedu para coleta de
sangue de cordao umbilical e placentéario. Doacar#hidas tronco.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM ONCOLOGIA

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagdstematizacdo da assisténcia, exame fisico, praoeutios técnicos.
Preparo e administracéo de medicagbes/solucdesvePidio e tratamento de feridas. Curativos. Segarala paciente.
Dor. Instrumentos béasicos de Enfermagem. Enfermagédico-cirirgica, assisténcia de enfermagem aasepses com
problemas que afetam os diversos sistemas. Doemgadogicas. Tratamentos quimioterapicos e radigpéos. Assisténcia
de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pdatope. Biosseguranca. Prevengéo e controle dedgéio hospitalar.
Emergéncias oncolégicas. Administragdo e organiaagés servicos de salde e em enfermagem. Condofigspnal:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermagewircicio profissional. Epidemiologia: conceitosslzés. Pesquisa
clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem ao paciente oncoléginooldgia. Consulta de Enfermagem. Acompanhando a
evolugdo dos tratamentos cirdrgicos, quimioterdpieagadioterapicos. Suporte nutricional. Liquidedegrolitos. Métodos
ventilatérios n&o invasivos. Analgesia. Complicac@inicas decorrentes da terapéutica antineopladitanipulacéo,
controle e avaliagcdo de cateteres, sondas e dr€@uidados no transporte intra e extra hospitalapdciente. Parada
cardiorrespiratéria. Coleta laboratorial de materjzara exames especificos, monitorizacdo hemodiadimvasiva e nado
invasiva, administracdo de antineoplasicos, ingimla controle de hemocomponentes, manipulacaalieglo de cateteres
venosos de longa permanéncia e estomas. Assis@m@afermagem a pacientes portadores de hematopaitolégicas.
Imunoterapia: definicdo; indicacdes; efeitos cokite Controle de sintomas. Mucosite.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - CANCEROLOG |A CIRURGICA

Epidemiologia do Cancer, Citogenética e Biologialédalar no Cancer, Sindromes Paraneoplasicas,iloaae Cirurgia
Oncoldgica, Videocirurgia no Tratamento Oncoldgidincipios de Oncologia Clinica, Principios de iRemtapia,
Ermegéncias Oncolégicas, Tumores de Pele Malighasiores malignos do Tecido Osseo Conectivo, Trasjasvas e



Cricotireoidostomias, Tumores do Sistema Digest@i®&etroperitbneo, Tumores Ginecolégicos e de Mathadados
Paliativos.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - CANCEROLOG A CIRURGICA PEDIATRICA

Metabolismo em Cirurgia Pediatrica: Pré e pds-dpem Equilibrio hidroeletrolitico e 4cido béasicesposta enddcrina e
Metabodlica ao trauma. Choque. Nutricdo em CiruRgdiatrica Oncoldgica. Infec¢do em Cirurgia PetiatMalformacdes
dos arcos branquiais. Adenopatias cervicais. Toleicongénito. Defeitos congénitos da parede toaddilalformacdes
pulmonares. Malformag8es diafragmaticas. Infecgdesrais e pulmonares. Anomalias congénitas, esésne tumores do
esbfago. Anomalias da juncédo es6fago-gastricauRefjastro-esofageano. Anomalias congénitas donesid e duodeno.
Doencas péptica na crianga. Anomalias congénitagjdoo e ileno. lleo meconial e peritonite mecbn&indrome do
intestino curto. Tumores do intestino delgado. Aabas congénitas e malformagdes. Doengas inflamaatér tumores do
colon. Malformagbes ano-retais. Afeccdes cirurgidas anus. Malformagdes congénitas do mesentéridfoivtaacoes
congénitas do figado e vias biliares. Hipertensiitah Doencas inflamatérias do figado e vias tekaLitiase. Afeccdes do
Péancreas. Malformacdes congénitas da parede abaloiviiaformacdes do ducto onfaloentérico. Hérnfasnor de Wilms.
Neuroblastoma. Tumores de suprarrenal. Tumores iBativos. Tumores raros em Oncologia Cirdrgica &tida.
Diagnéstico diferencial dos Tumores abdominais &tedbs. Emergéncias Oncolégica Pediatricas. Tésnic matérias de
Colocagéo de Cateter pediatrico. Linfangiomas. Malficbes congénitas do rim, ureteres e bexigap&glis. Uropatias
obstrutivas. Litiase urinaria. Anomalias congénitagesticulo e ovario. Escroto agudo. Traumatidmom e vias urindrias.
Abddmen agudo em Oncologia Pediatrica Oncolégicauma abdominal. Traumatismo cervical e de toratefdcolite.
Nocgdes de transplante hepéatico.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - CIRURGIA P LASTICA — MICROCIRURGIA

RECONSTRUTORA

Transplantes — Fisiopatologia da histocompatibdl&jeenxertos. Conceitos de territério vascularaaplicagdo. Retalhos —
classificagdo e aplicagdo — atualidade. Fisioladga Microperfuséo tecidual — principais retalhospdhsdo tecidual
principios e aplicacdo das técnicas. Conceitoscbsisie engenharia tecidual. Queimaduras: Injuresrahinadas pela
Radioterapia. Feridas complexas — conceitos —-nextéo. Principios de Oncologia ligadas a cirurggadistrutora. Células-
tronco — conceitos e aplicabilidade em Cirurgiastta. Cirurgia craneo-facial — anatomia ligada @cdRstrucéo.
Reconstru¢des Oncoldgicas em Cabeca e PescocodReqdes do membro superior. Reconstrugdes do mesabperior.
Reconstrugdes da parede toracica. Mama — conceitloehca benigna. Cancer de mama — Reconstrucdesgsbectomia.
Reconstru¢cdes do membro inferior e pelve. Recop@aido trato aero-digestivo superior. Cancer tieepemelanoma e
ndo melanoma. Cancer de tecidos moles. Principtésréca Microcirdrgica. Transplante de dedos araconstrugdo da
mao. Transplante de retalho neurovascular. Trantgplde retalho osteocutaneo. Transplante de retatemmiocutaneo.
Transplante de retalho ésseo. Retalho cutédneo sEmoamurgia. Reimplantes. Métodos de fixagdo Osdearalisias
traumaticas e obstétricas do plexo braquial. Leddsservos periféricos.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - CIRURGIA T ORACICA

Avaliagao de risco cirdrgico em cirurgia toraciBaincipios gerais da cirurgia toracica. Procedim®iirirgicos pulmonares.
Procedimentos cirtrgicos pleurais; manuseio doad®er pleural maligno. Propedéutica cirdrgica doxtoradicagcbes e
técnicas da mediastinoscopia e da mediastinotontiiar. Endoscopia Respiratoria diagnostica ep@artica; o papel da
endoscopia respiratoéria como método de diagnési@stadiamento do paciente com cancer do pulmgmpel da
endoscopia respiratoria como método de tratamemtpadiente com neoplasia do aparelho respiratérteses e proteses
traqueobronquiais, complicagbes da broncoscopitadiEsnento cirdrgico do mediastino. Derrame pleuealaliagéo
propedéutica. Tratamento do derrame pleural neiopldBneumotérax. Empiema pleural. Tumores da plermtamento do
mesotelioma maligno da pleura. Traumatismo toraaiomduta terapéutica nos pacientes portadoresatigrds costais -
Manuseio do paciente portador de alargamento niggiapos-trauma -Diagndstico e tratamento daselesfa traquéia e
grandes bronquios, fisiopatologia, diagnosticaagatmento do térax instavel, tratamento do Hemotéeagulado. Patologia
cirdrgica da traquéia; tumores da Traquéia e dan&aopgles terapéuticas nas lesbes estendticagnhasrda subglote,
opcOes terapéuticas nas les6es estendticas bedmmasjueia. Tumores do mediastino; investigag@gndstica dos tumores
do mediastino, tumores do mediastino anterior, dbatico e tratamento. Tumores da goteira cost@rat, diagnéstico e
tratamento, diagndstico diferencial dos tumoresisto€ do mediastino. Cirurgia do diafragma; hérrdéfragmaticas
traumaticas. Cirurgia dos defeitos congénitos daqgeatoracica. Anomalias congénitas do térax; Dasrgulmonares
supurativas; abscessos pulmonares, bronquiectésiisacdes cirlrgicas atuais nas sequelas de duibse. Cirurgia do
esobfago; cancer do esbfago. Miastenia grave; Bemilmtoracico; Metéstases pulmonares, critérios ipdieacéo cirdrgica,
métodos de ressecgdo cirdrgica. Estadiamento deicde pulméo; estadiamento ndo invasivo do caleeulmao, a PET-
TC nas neoplasias pulmonares, estadiamento invadivanediastino. Tratamento cirdrgico do carcinomanduico.
Alternativas cirdrgicas no Enfisema pulmonar. dagides atuais no transplante de pulm&o. Peculisdda cirurgia
toracica pediatrica. Tratamento cirargico dos tueaato mediastino e da parede toracica — PNET. gharaios tumores da
parede toracica. Indicagfes e particularidadesrdegia videotoracoscopica, incluindo seu uso nesplasias malignas do
pulm&o. Vias de acesso para a coluna vertebral.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - EMERGENCIA  PEDIATRICA

Puericultura; imunizacéo; calendario nacional denagao; alimentacao; principais patologias domenéscido; problemas
de crescimento fisico, de desenvolvimento motoreendtricdo; desenvolvimento neuroldgico; princippatologias

oftalmolégicas da infancia; principais problemas wi@s aéreas superiores - nariz, garganta, ouidoa e pescogo;
principais doengas cardioldgicas; disturbios res@ifos - principais doencas respiratorias; doemgasubo digestivo e
parede abdominal - doencas gastrintestinais; deeegddcrinas; doengas exantematicas, doencas elenpe&l comuns na
infancia; principais doencas ortopédicas; pringpdoencas hematoldgicas; principais doengas oricakjgprincipais

doengas infectocontagiosas da infancia; princigaéncas cirdrgicas da infancia; urgéncia e emergéRotocolos de Paus.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - ENDOSCOPIA DIGESTIVA

Aspectos gerais:ndicagbes e contraindicacdes. Preparo da salaxdemes. Preparo do paciente (anticoagulacao,
antibioticoprofilaxia, preparo de célon). Anestess@dacdo e monitorizagcdo. Biosseguranca. Limpedasinfeccdo de
equipamentos e acessorios. Legislagdo vigente ddl$3®Ne CFM para a pratica de Endoscopia digesfivnicas de
exames e equipamentos para endoscopia digestiea mdtosigmoidoscopia, colonoscopia, colangiopatogeafia
endoscopica retrograda, enteroscopia, capsula ebgloa, ultrassonografia endoscopica, cromoscopiaagnificagao,
biopsia e citologia, mucosectomia, polipectomia-gorte e papilotomia, técnicas de hemostasiatadéa e estenotomia,
gastrostomia e passagem de cateter enteral, pusicento de endopréteses esofagianas, biliareemmsntcomplicacdes de
procedimentos endoscoépicos. Endoscopia pediatritsdfago: Esofagites. Disturbios motores esofagicos e mefmgso
Diverticulos, anéis, membranas e afec¢Ges congérfarpo estranho. Estenoses benignas. Tumoresofigege. Varizes
esofago-géastricas. Doenga do refluxo gastro-esmiagi hérnia hiatal eEséfago de Barrdistomago e duodeno:
Gastropatias, Gastrites Helicobacterpylori. Ulcera péptica. Tumores benignos do estdémago e etoodTumores nao



epiteliais do estdbmago e duodeno. Cancer gastriecope e avangado. Linfoma MALT. Lesdes do duodé&stomago
operado. Endoscopia na Obesidddéestino DelgadoPdlipos e tumores do delgado. Doenga celiaca. Roeflamatoéria
intestinal. Linfoma do delgado. Enteropatias na &ID6lon e RetoColites especificas. Cancercoloretal precoce ecadm
Doenca diverticular. LesGes vasculares do intesgrasso. Doengas inflamatérias. Pélipos e sindrodesgolipose.
Colopatia isquémica. Corpo estranho em colo e Etoapéutica nas estenoses, obstru¢des e pesumiocébscoldnica.
Exame endoscépico das doencas do reto distal & aaakVias biliares e pancreasColedocolitiase e Colangite aguda.
Pancreatite aguda e cronica. Tumores do pancreas éiliares. Tumores da papila de Vater. Diagndst tratamento das
lesBes benignas da papila de Vater e vias bili#nesmalias congénitas do pancreas e vias bili@@etangiteesclerosante.
Hemorragia digestiva.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - ENDOSCOPIA PERORAL

Aspectos Geraisindicagdes e contraindicagdes. Preparo da salexdmes. Preparo do paciente. Anestesia, sedacédo e
monitorizacdo. Equipamentos e material acessolimssBguranca. Limpeza e desinfeccdo de equipament@®ssorios.
Patologias Benignas e Malignas do Oro Faringe.l63i&s Benignas e Malignas do Hipofaringe. PatelsgBenignas e
Malignas do Nasofaringe e Fossas Nasais. Patol@gagnas e Malignas da LarinderocedimentasEndoscopia direta e
indireta com aparelho flexivel (video endoscépia)ueaparelhos rigidos. Diagnostico. Oro Faringesdia Rinofaringe.
Hipofaringe. Laringe. Traqueia. Endoscopia cirlegaurativa. Micro cirurgia com instrumento a fridicro cirurgia com

laser de CO2.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - OFTALMOLOG IA EM ONCOLOGIA

Anatomia do olho e anexos e vias 6pticas. NogOedptiea e refracdo. Fisiologia do olho e anexoiokigia da viséo.
Farmacologia oftalmolégica. Semiologia Ocular. D@endas palpebras e conjuntiva. Doengas das dasés. Doencas
da coérnea. Doengas do cristalino, cataratas. Deaffg@ivea. Doengas da retina e do vitreo. Doerg;agmo 6ptico e vias
Opticas. Glaucomas. Distlrbios motores do olhotraksmo e forias. Lentes de contato. Doengas Né@atmoldgicas e
Pupila. Doengas da Orbita. Manifestac6es oftalgios de doencas sistémicas. Oncologia em oftatjiol&mergéncias
oftalmoldgicas. Terapéutica clinica e cirdrgica patologia ocular. Oftalmologia pediatrica. Senilideocular. Manejo de
tumores intra-oculares. Retina.Uvea, OftalmopediatOrbita e Anexos. Nogdes gerais de cirurgia arcuMedicina
preventiva em oftalmologia.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA — PNEUMOLOGI A

Fisiologia e fisiopatologia respiratéria. Métoddaghdsticos em Pneumologia. Broncoscopia, Provaimgio pulmonar
realizagdo e interpretagdo. Exames subsidiariogreumologia: Radiografia de térax, Tomografia comafmuizada de térax,
PET Scan, Cintilografia inalatoria e perfusionakafes Hematoldgicos e bacteriolégicos de escawuatm®s espécimes
biolégicos. Tumores benignos e malignos pulmdepleriras. Metastases pulmonares. (diagnéstico, iestadto).

Pneumonias Comunitarias e Hospitalar . Micoses &udmes ,Abscessos pulmonares,Tuberculose pulmonextra

pulmonar. Empiemas e derrames pleurais. Malfornsmagdengénitas das vias respiratorias. Deformacoeicitas.

Traumatismos de térax. Fistulas de arvore bronq#etologias sistémicas com repercusséo respaatneumologia em
pacientes imunodeprimidos. Pneumotérax. DistUrbiespiratérios do sono. Doengas Intersticiais domfol fibrose

pulmonar, sarcoidose, Pneumoconioses, Vasculiteeopares, Hipertensdo Arterial Pulmonar, Doenganirmembolica
pulmonar Doenca pulmonar obstrutiva cronica ( eniia e bronquite cronica). Asma bronquica, Insufitigé respiratéria
aguda e crénica. Ventilagdo mecéanica Invasiva eimfasiva. Desmame do ventilador, Traqueostomiandmandicar no

contexto de ventilagdo mecénica. Cédigo de Eticditéé

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - TRANSPLANT E DE MEDULA OSSEA

Aspectos histéricos do TMO. Bases celulares, imanéticas e farmacolégicas no TMO. Indicagfes dtesfas do TMO.

Histocompatibilidade e imunologia. Regimes de coodamento. Transplantes autélogos e alogénicastaifiento de
suporte, recidivas e complicacdes. Células hemétmas e imunoldgicas. Processamento de célulagniQearapia e

radioterapia. Toxicidade. Efeito enxerto-contrackmia. Bidpsia de medula 6éssea e mielograma. Daesg@ual minima e
quimerismo. Procedimentos invasivos. Analgesiada@. Suporte nutricional, ventilatério e hemoutiit®. Abordagem
didatico-pedagbgica na area da salde. Abordagemsdgiratica do método cientifico. Prevencgao e mdatde cancer no
Brasil. Conceitos e principios da Bioética na #8sia oncolbgica.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — ANATOMIA PAT  OLOGICA

Conhecimentos na area de Anatomia Patoldgica e&itwngia: patologia da Pele e dos Anexos Cutan€aleca e
Pescocgo: Aparelho Respiratério e Mediastino; Aper&lardiovascular; Aparelho Digestivo e Peritéféncreas; Figado e
Vias Biliares; Sistema Urinario; Aparelho Genitanfinino; Mama; Placenta, Patologia Fetal e da @eayi Aparelho
Genital Masculino; Sistema Hemolinfopoético; Paj@odos Ossos, Articulagbes e Partes moles; Sistenucrino;
Sistema Nervoso Central e Periférico; Patologia plascipais doengas tropicais e infecciosas no iBr&ocessos
Patoldgicos Basicos (Patologia Geral). GeneralistaG#opatologia como método diagndstico: intequzéd de esfregacos e
liguidos organicos; Imunoistoquimica, hibridizagéositu e biologia molecular na rotina anatomopatolégRagtocolo de
exame macroscépico e de clivagem de biopsias eedaspcirirgicas; Exame intraoperatério (exame degelacéo):
fundamentos e pratica; Protocolo e técnica de ps@pDeclaragdo de Obito; Conhecimentos basicosisiema CID-10
(classificagdo internacional de doencas).

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CANCEROLOGIA  CIRURGICA - GINECOLOGIA

ONCOLOGICA

Biologia do tumor e marcadores tumorais. Princigi@sirurgia oncoldgica. Cancer de mama. Canceolbeuterino. Cancer
de endométrio. Cancer de ovario. Cancer de vuligéntias em cirurgia oncolégica.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CARDIOLOGIA / ECOCARDIOGRAFIA

Principios fisicos da aquisicdo de imagens ecoogrrdfica e analise Doppler. Anatomia normal e muslele fluxos no
Ecocardiograma transtoracico. Avaliacdo da funggtdliea do ventriculos esquerdo e direito. Diasj@-analise da fungao
diastélica do ventriculo direito e esquerdo, comaliagdo das pressdes de enchimento ventricularng@oésquémica
miocéardica. As cardiomiopatias. Hipertensdo artguialmonar. Hipertensdo arterial. Doencas do psatiod Doencas
valvares mitral, aértica, tricispide e pulmonar steroses e insuficiéncias. Analise das prétesediacas valvares.
Endocardite infecciosa. Coragdo como fonte cantibadigénica. Doenca dos grande vasos — aneurisiisseccdo da aorta.
Doenca cardiaca congénita do adulto. Doenga drtpesiférica de membros superiores e membros oriesi
Ecocardiograma trans esofagico. Eco estresse riooaEco cardiograma e a terapia de ressincrofizegrdiaca. Técnica
do Speckle tracking na quantificagdo da funcéoiaesd

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA DE  TECIDO OSSEO CONECTIVO

Epidemiologia do Cancer de Pele, Osseo e PartessMBrmegéncias em Cirurgia Oncoldgica, Biologialedaar em
Oncologia, Citogenética em Oncologia, Cancer de R&lo-melanoma, Melanoma, Sarcomas de Partes Malesores
Osseos Malignos, Principios de Cirurgia Oncoldgica.



TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA PLA  STICA

Transplantes — Fisiopatologia da histocompatibiledaenxertos. Conceitos de territério vascular & aplicacdo. Retalhos-
classificagdo e aplicagdo — atualidade. Fisioladgae Microperfuséo tecidual — principais retalhospdhsdo tecidual
principios e aplicagdo das técnicas. Conceitoschgisiie engenharia tecidual. Queimaduras: injuresrohinadas pela
Radioterapia. Feridas complexas — conceitos —-netéo. Principios de Oncologia ligadas a cirurggadistrutora. Células-
tronco — conceitos e aplicabilidade em Cirurgiastta. Cirurgia craneo-facial — anatomia ligada @cdRstrucéo.
Reconstru¢des Oncoldgicas em Cabeca e PescocondRegdes do membro superior. Reconstrugdes daeaneicica.
Mama — conceito da doenga benigna. Cancer de maregenstrugdes pos-mastectomia. Reconstrucdes mibrménferior
e pelve. Reconstrugfes do trato aero-digestivoreup€ancer de pelve — melanoma e ndo melanomaceCale tecidos
moles.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — DERMATOLOGIA

Semiologia e métodos complementares relacionadiesraatologia. Imunologia cutanea. Alteragdes médialas cutaneas
epidermo- dérmicas (erupcdes eczematosas; erupgliémato- escamosas; erupgdes eritémato - papulodulares;
erupgOes purpuricas; erupgOes urticadas; erupcapslg pruriginosas; erupgdes vésico-bolhosas; cesp pustulosas;
afecgdes atrofico- esclerdticas; afecgdes ulcerodiasromias; afecgdes queratoticas). Afecgdes alesxos cutaneos.
AfeccBes das mucosas. Alteragbes do colageno, dnimed cartilagens e vasos. Doencgas infecciosamétiases por virus;
dermatoses por riquétsias; piodermites e outnasateses por bactérias; tuberculose e micobactsriatpicas; hanseniase ;
treponematoses , sifilis e outras doencas sexutdntemsmissiveis; micoses superficiais; micosefupdas e sistémicas;
prototecose; leishmanioses e outras dermatosgm@ozoarios; dermatozooses)

InflamagBes e granulomas nédo infecciosos. Dermatostabdlicas (avitaminoses e dermatoses nutsisipamiloidose;
hialinoses; afec¢Bes por alteragdes no metaboligm@aminoéacidos e purinas; dislipidoses; porfinasgopolissacaridoses;
mucinoses; alterages do metabolismo do calcioo,fezinco e cobre; alteracdes cutdneas do Diabejets).
Farmacodermias. Dermatoses auto-imunes. Hipoderngtdipodistrofias. Dermatoses por causas quimifiagas e
mecanicas (radiodermites; fotodermatoses; agenéesimitos e térmicos; erupgles por drogas; dernsafmsetoxinas e
venenos animais). Afecdes psicogénicas, psicosg8mmae neurogénicas. Dermatoses por imunodefigiéniieccbes
congénitas e hereditarias relacionadas a dermaol@istos e neoplasias (cisto e neoplasias meseaip) neoplasias
melanociticas, nevos e melanoma; tumores epitdlaifgnos; afeccdes epiteliais pré- malignas e tesnimtraepidérmicos;
tumores epiteliais malignos; leucemia, linfomas seygolinfomas; mastocitoses; histiocitoses; mawaifées cutaneas
paraneoplasicas e metastases cutaneas; fibromaasesma de Kaposi). Alteracdes de pele do infaiterages de pele
no idoso

Dermatoses na gestante. Emergéncias em dermatolgiagia dermatoldgica. Emergéncias em cirurgtanthtologica.
Dermatoses ocupacionais. Dermatoses relacionadasocatle drogas ilicitas. Manifesta¢es cutaneakeecas sistémicas.
Tratamento dermatolégico pelas radiagGes (actiapizr laser; terapia fotodinamica). Dermatoscopisteracoes
medicamentosas e efeitos colaterais relevantdemaatologia.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - DERMATOLOGIA - FOTOTERAPIA
Dermatologia Geral. Cuidado de pacientes imunossigms. Transplante autlogo e alogénico (aparentadnédo-
aparentado) de células hematopoéticas (medula, Gsseqie periférico e sangue de corddo umbiliEatpterapia.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — HEMATOLOGIA

Hematopoiese e fisiologia das células sanguineadisk e interpretacdo de hemograma completo egn&ha. Estudo das
anemias: anemia hemolitica; anemia de doenca erdaiemias carenciais; anemia microangiopaticapgkrinopatias;
mielodisplasia; anemia aplastica; anemia na ingufiga renal cronica; meta-hemoglobinemia. Diagondst tratamento das:
leucemias agudas (adulto e criancas); doencas pridiferativas cronicas; doencgas linfoproliferasveronicas; diretrizes
terapéuticas e monitoramento na leucemia mieldidmica; gamopatias monoclonais. Classificacdo, dest@Ento e
tratamento na doenca de Hodgkin e nos linfomasHwitmkin (adulto e criangas). Disturbios das plagsie€oagulopatias
hereditarias e adquiridas. Medicina transfusioidgntificacédo e tratamento dos eventos adversosnaftisdo. Indicacdes e
complicacdes do transplante de células tronco a&ige e autdlogo. Febre no paciente neutropénioforbhas associados a
AIDS. Complicag8es agudas e tardias dos quimioiesap

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — HEMOTERAPIA

Estratégias de captacdo de doadores. Selecdo delatas & doacdo de sangue. Coleta de sangueorkiaaw@nto e

armazenamento dos hemocomponentes. Aféreses: pgiomddasicos e aspectos praticos. Plaquetaféréssmaférese
leucoférese, fotoférese. Imunologia dos glébulasnethos: antigenos eritrocitarios, anticorpos egitarios. Sistema de
grupos sanguineos: ABO, Rh, Kell, Duffy, Kidd, MNB,e outros sistemas de grupo sanguineo. Impaatéticiica de

anticorpos antieritrocitarios. Imunologia dos letitd@s e plaquetas. Testagem para doengas infescipsacipios basicos e
aspectos praticos. Aloimunizagdo plaquetéria eatafiedade plaquetéria. Abordagem hemoterapica paasentes

aloimunizados. Transfusdo de hemocomponentes. Bugorpacientes oncoldgicos. Suporte hemoterapit¢cansplante de
medula dssea. Transplante de células progeniterstbpoiéticas. Transfusdo em pacientes com distida coagulacéo.
Reacdes transfusionais adversas, imediatas e datd@movigilancia do paciente e do doador. Aspeétios-legais da
transfusdo de sangue.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - RADIOLOGIA - DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Conhecimentos bésicos sobre fisica das radiac@esnmcdo da imagem radiolégica. Efeitos da radiagameios de
protecdo. Equipamentos radiolégicos e acessorimmafa escura e clara. Meios de contrastes (tiptiizagdo especifica).
Técnicas radiograficas e demais Métodos de exporgpr imagem nas principais doencas e sindromessistemas:
musculo-esquelético, respiratorio, digestivo, aardscular, genitourinario, endocrino, sistema revweentral, figado e das
vias biliares, mediastino, pelve feminina e maseué da mama. Técnicas radiograficas e demais e exploracéo por
imagem no diagnoéstico das principais doengas easfres em pediatria. Conhecimentos gerais de anat@diografica e
nos demais Métodos de exploracdo por imagem. Conéetos sobre a organizagdo de um servico de Raiiole
Diagnostico por Imagem, Radioprotegdo e Portari&/S\& n° 453/98. Abordagem do paciente oncolégicccaleeca e
pescoco, medicina interna e pediatria. Radiologieolbgica nas varias modalidades de diagnésticanpagem, radiologia
convencional, tomografia computadorizada, ultrasgmafia e ressonancia magnética com suas indicaPdesicas tumorais
benignas e malignas em cabeca e pescoco em Radjdltfy TC e RM e seus diagndsticos diferenciaiergas tumorais
da infancia e seus diagnésticos diferenciais enidiagia, US, TC, RM. Doengas tumorais benignas kgmas em medicina
interna e segmentos apendiculares e seus diagrdtferenciais com Radiologia, US, TC e RM. Corgijbes terapéuticas
pés QT e p6s RXT e suas formas de apresentacdnauaidades de Radiologia, US,TC e RM, em cabegigseoco, neuro.
Medicina interna, Sistema Musculo-esquelético, Xo6raAbdome, Pelve Masculina e Feminina e
pediatria. Doencas inflamatérias e infecciosas aoieptes imunocomprometidos e suas formas de apsedie em RX, US,



TC e RM das doencas inflamatdrias e infecciosapaniente oncolégico e ou operado, em cabega e gesoax, neuro,
abdome, pelve, mama, sistema musculo-esqueléfiediatria.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - RADIOLOGIA - MAMOGRAFIA

Fatores de risco no Ca de mama. O valor do rastrg@nmamografico. Bi-RADS mamografico e ecografitécnicas de
realizacdo de mamografia, ultrassonografia e Réseim Magnética nas mamas. Nog¢bes de Radioprote¢tmtaria
SVS/MS n° 453/98. Doengas benignas da mama: pa#ogpresentagdo mamografica, ecografica e emofessa
Magnética. Ca mamario: patologia e apresentacaocogdiica, ecografica e em Ressonancia Magnétiamdd<Doppler na
avaliacdo de nodulos mamérios. Procedimentos wosisitécnica e indicagdes. Indicagfes da ressamameignética
mamaria. Complicagdes de procedimentos invasivos.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L —1I: MEDICINA — UROLOGIA

Aparelho Urinario: avaliagéo clinica da fungdo tefraportancia clinica do exame simples de urinASE Insuficiéncia
renal aguda e cronica. Exame uroldgico e técnitagndsticas; hiperplasia prostatica benigna e ot&tr infravesical;
bexiga neurogénica; infertilidade e fungdo sexuakeulina; infecgbes e inflamacdes do trato gemitalrinario; litiase
urinéria; anomalias congénitas; trauma e tumoreiugaarios; afecgdes cirdrgicas da suprarreripertensao renovascular;
insuficiéncia renal e transplante; cirurgias deotrarinario e genital; uropatia obstrutiva; anatmirirgica do trato urinario
e genital. Cirurgia uroginecolégica. Uroendoscopia.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — ANESTESIOLOGI A

Blogueio neuro- muscular. Anestesia local e adjtesarMetodologia cientifica. Anestesia geral ir@alag(farmacocinética e
farmacodinamica). Anestesia venosa (farmacocinéidarmacodinamica). Monitorizacdo. Equilibrio lidiietrolitico e

reposicdo volémica. Equilibrio &cido-base. Paradadiarrespiratéria e reanimag&o. Morbidade e mdede em

anestesiologia. Dor e cuidados paliativos. Medipiedoperatdria. Transfusdo sanguinea. Bloqueiasenooeixo. Anestesia
na crianca. Anestesia no idoso. Anestesia parag@reardio-toracica e vascular. Anestesia paraaeiurgia. Bloqueios
periféricos. Anestesia para otorrinolaringologidtamologia e bucomaxilofacial. Anestesia para giarabdominal.

Anestesia em ortopedia, em cirurgia plastica, eplogia. Anestesia ambulatorial e para procedimeniagnosticos.

Anestesia em situagdes especiais. Anestesia n@pata, no pneumopata e no renal crénico. Anestsissituacoes de
urgéncia. Chogue. Assisténcia respiratéria. Anists oncologia. Ultrassonografia em anestesia.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CANCEROLOGIA  PEDIATRICA

Parte Geral: Epidemiologia do cancer da criangae adolescente. Bases genéticas e moleculares derada crianga e do
adolescente. Abordagem diagnodstica da crianca addescente com cancer. Tratamento quimioterapicoridnca e do
adolescente com cancer. Tratamento radioterapicoialaca e do adolescente com cancer. Abordagénmgitia da crianca e
do adolescente com cancer. Efeitos tardios dontextto da crianca e do adolescente com cancer. @stign precoce do
cancer: prevengao, deteccdo. Estadiamento cliAggectos histopatoldgicos como fatores de progrmsBidpsias: tipos,
métodos de fixagcdo. O exame citolégico. Bases daigierapia. Drogas usadas em Pediatria. Basessgdwatratamento
radioterapico. Efeito das radiag6es ionizantes:atidades de radiacdo em terapia. Radiosensibilidadelioresisténcia dos
tumores. Complicacdes da radioterapia. Bases dantemto cirtrgico. Cirurgia paliativa e cirurgiadical. Citoredugao.
Tratamentos combinados. Estadiamento cirGrgicoloBia Molecular: aplicacdo em Cancerologia PediatriAvaliagdo
diagnostica laboratorial e imagenolégica. Cuidage$ativos. Principios da Bioética. Parte Especiahergéncias em
Cancerologia Pediatrica. Tratamento de suporte. ofesn do Sistema Nervoso Central. Tumores Abdominais
Retinoblastoma. Sarcomas de partes moles. Tumasso® Tumores de células germinativas. Tumorescends.
Leucemias. Linfomas. Tumores malignos menos fregsesm Pediatria. Transplante de medula 6ssea.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CANCEROLOGIA  CLINICA

Epidemiologia do céncer. Biologia molecular relacida ao cancer. Farmacocinética e toxicidade dosiajarapicos,
imunoterpicos, anticorpos monoclonais, fatorescmscimento e hormonioterdpicos. Emergéncias ogioald. Suporte
terapéutico oncolégico e analgesia. Aspectos @iimd) diagndsticos, anatomo-patoldgicos, clinicostempéuticos
relacionados a patologias: do trato gastrointdstoha trato genitourinario, do Sistema Nervoso @dntmelanoma/pele,
sarcoma, tumores neuro-endocrinos, tumores toiiaiabeca e pescoco, linfomas/mieloma, trato giégiom, mama.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CIRURGIA CABE CA E PESCOCO

Anatomia em Cabeca e Pescogo. Carcinogénese. Hpidgia de Cancer em Cabeca e Pescoco. Nogdes idadfzrapia

em Cabeca e Pescoco. NogGes de Radioterapia emeCalizescoco. Complicagbes Pds-operatérias em £akieéescoco.
Cancer de pele Melanoma e N&o-melanoma em CalResceco. Cancer de Tiredide. Cancer de Boca. Teniisseos em
Cabecga e Pescogo. Esvaziamento Cervical. Traqueiaste Cricotireoidostomias. Reconstrucdo em CabkeBa&scoco.
Sarcomas em Adultos e na Infancia em Cabeca e g@esCancer de Glandula Salivar. Cancer de Orofari@fincer de
Laringe. Cancer de Hipofaringe. Cancer de Nasajari€ancer de Orbita, Globo Ocular e Base de Cranio

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CIRURGIA VASC ULAR

Trauma Vascular, aortopatias, aneurismas, sindradmtisas, doengas das cardtidas, aneurismasrmmfépoplitea, iliacos,
femoral, renal, artérias digestivas etc). Oclusbestenoses renais, estenoses e isquemia mesentéai@r malformagoes
arteriovenosas e Angiodisplasias, realizar procedios Intervencionistas: arteriografias, embolizag@ngioplastias com
baldo, stents e cirurgias vasculares convencioffa&ar das doengas ateroscleréticas arteriaigutivsis dos membros
inferiores e superiores (pacientes com claudicag@mitente, isquemia critica de extremidade erestes e oclusbes
arteriais agudas), tromboembolismo arterial. Doergggosa troembélica, TVP, embolia pulmonar, trorsbds veia cava,
trombose femoropoplitea e varizes de membros arsi Amputacdes e reabilitagao.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — CLINICA MEDIC A

Medicina Interna: Rastreio e prevengdo de doengas; principios deados paliativos; envelhecimento e medicina
regenerativa. Principais manobras semiol6gi&isais e sintomasAbordagem as principais manifesta¢des cardinais das
doencas. Manifestagdes clinicas/mucocutaneas danca® sistémicas. Lesfes elementares da pRtencas
infectoparasitarias:Principais sindromes clinicas causadas por virastérias, fungos, protozoarios e helmintos. AIDS e
suas complicages. Doengas sexualmente transnisss&@mdromes febris, Dengue e Endocardiedocrinologia e
Metabolismo: Diabetes mellitus. Diagnoéstico diferencial daslipidemias. Obesidade e desnutrigdo. Hipertireaidis
Hipotireoidismo. Insuficiéncia Adrenal e hipoaldersinismo. Sindrome de Cushing. Menopausa. Alcoolisrbstinéncia
Alcodlica. Doencas do metabolismo intermediario riideromatose, Porfirias, Wilson, doencas de acuriséssomal).
OncohematologiaPrincipais neoplasias, disturbios hematopoiétea® hemostasia. Interpretacéo clinica do hemograma
diagnostico diferencial e tratamentos das anertéasppenias, policitemias, leucemias e linfomasgbéstico diferencial
das linfadenopatias e esplenomegalias. Intercaagrdinicas dos pacientes oncolégicos. Trombsfil@indrome de lise
tumoral. Sistema Cardiovascular:Arritmias. Diagnostico diferencial das cardiomitas (restritiva, congestiva e



hipertréfica). Insuficiéncia cardiaca. Hipertenséiterial. Doencas coronarianas. Doenga valvar aeadiDoencgas da aorta.
Doenca arterial periférica. Doenca venosa perdééBistema RespiratériocAsma brénquica. Enfisema pulmonar. Bronquite
cronica. Doenca pulmonar obstrutiva cronica. Tadragi Pneumotdrax. Doenca pulmonar ocupacional. g2oartersticial
pulmonar. Pneumonias. Sindrome de insuficiénciginasria. Tuberculose pulmonar - extra pulmonaneézr de pulméo.
Tromboembolismo pulmonar. Insuficiéncia respiradaguda. SinusitesSistema GenitourinarioAvaliagdo clinica da
fungéo renal. Importancia clinica do exame simplesirina (EAS). Choque. Insuficiéncia renal agudsuificiéncia renal
cronica. Disturbios acido-base e hidroeletrolitiéeidoses tubulares renais. Infec¢des urinariazenipas glomerulares.
Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Doencas da tatés Principios de diélis8istema GastrointestinaHemorragia digestiva.
Doencas do esbdfago. Doenca ulceropéptica. Gastiitencas funcionais do tubo digestivo. Doencamétdria intestinal.
Diagnéstico diferencial das diarreias e da sindralisabsortiva. Parasitoses intestinais. Diarrei@ncér do estdmago.
Céancer do coélon. Cancer do pancreas. Pancredtitescias. Hepatites. Cirroses e suas complica¢desatopatia alcodlica.
Hepatopatia induzida por drogas. Diagnéstico difeia das ictericias e cirrose hepética. Tumorggtiens. Doengas da
vesicula e vias biliares. Principios sobre nutri¢énteral e parenteral). Diagnéstico diferencial alsdome agudo.
Diverticulite e doenga diverticulaBistema OsteoarticulaiOsteoporose. Osteoartrite. Febre reumatica. Antetimatdide.
Vasculites. Lipus eritematoso sistémico. Sindromtéosfolipideo. Esclerodermia e doencas relaciasacdsindrome de
Sjogren. Espondiloartropatias. Sarcoidose. Sindrdem@ehcet. Policondrite recidivante. Gota e adfigg associadas a
cristais. Artrite reativa. Fibromialgia. Artrite fstica. Fratura patolégic&istema Neuroldgicaovieningoencefalites. Doenga
de Parkinson. Acidente vascular cerebral. Sindropasneoplasicas. Doencas desmielinizantes. Eselemiltipla e
Esclerose lateral amiotroéfica. Principais sindronmesiromusculares. Principais distirbios psiquiasticHipertensédo
intracraniana. Encefalopatias metabolicagrapia Intensiva:Delirium. Sindrome do desconforto respiratorio agud
Abordagem ao paciente em choque. Sepse, sepseegcavgue séptico. Abordagem ao paciente em coma.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — EMERGENCIA

Acidentes ocupacionais e quimioprofilaxialdepatites, HIV positivo, tétano, raiva, viajanteduso sexualDoencas
infectoparasitarias:Principais sindromes clinicas causadas por virastérias, fungos, protozoarios e helmintos. AIDS e
suas complicacdes. Doengas sexualmente transnigssBiadromes febris, Dengue, Leptospirose, Tétdeningites e
EndocarditeDermatologia:Escabiose, Pediculose, Dermatite de Contato, Dodm¢@oro, Edema Angioneuroético, Urticaria
e Anafilaxia. Emergéncia e paciente criticoAbordagem ao paciente politraumatizado. Principmigoxicacoes.
Procedimentos na sala de emergéncia. Suporte al@migavida em cardiologia e suporte avancado da na trauma.
Delirium. Sindrome do desconforto respiratério agudbordagem ao paciente em choque (Séptico, Hipmioo,
Cardiogénico, Distributivo, Obstrutivo). Sepse, sepgrave e choque séptico. Abordagem ao pacienteoema. Reposicao
Volémica. Principios de ventilagdo mecénica. Drogasoativas. Procedimentos invasivos de diagnésti¢tatamento.
IndicagBes e complicagfes: intubagdo traqueali@siomia/bidpsia pulmonar. Transporte e monitoramelo paciente
critico. InfecgGes e antimicrobianos: antibiétiems imunocompetentes e imunossuprimidesdocrinologia e Metabolismo:
Cetoacidose diabética, Coma hiperosmolar e Hipemlia. Crise tireotoxica e coma mixedematoso. loguicia adrenal.
Sinais e sintomasAbordagem aos principais sinais e sintomas nadskmergéncia. Principais manobras semiolégicas na
sala de emergénci8istema Cardiovascula/Arritmias. Cardiomiopatias (restritiva, congest&dipertréfica). Insuficiéncia
cardiaca. Tamponamento cardiaco. Pericardite agisana Agudo de Pulmao. Crise hipertensiva. Sinesororonarianas
agudas, interpretacé@o eletrocardiografica e aberdago paciente com dor toracica. Angina instavelfarto agudo do
miocérdio. Doencga valvar cardiaca. Doencas da.abdanca arterial periférica. Doenga venosa p&#déiSincope e pré-
sincope. Edema Agudo de Pulm&o. Crise hipertenBa@da cardiorrespiratéria. Embolia Pulmonar. €iguarterial aguda.
Sistema RespiratérioAsma brénquica. Enfisema pulmonar e Bronquite icednDoenca pulmonar obstrutiva cronica.
Tabagismo. Pneumotérax. Pneumonias. Insuficiénespiratoria Aguda. Tuberculose. Cancer de pulmiaiosies.Sistema
Genitourinario: Avaliagdo clinica da fungéo renal. Importanciaick do exame simples de urina. Choque. Insufi@énc
renal aguda, retencdo urinaria aguda e Insufi@émenal cronica. Distlrbios &cido-base e hidroglidto. Acidoses
tubulares renais. Infec¢des urinarias. Doencas ejioiares. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). D@nda préstata. Doenca
Inflamatéria Pélvica. Principios de dialisgistema Gastrointestinatiemorragia digestiva. Doengas do esbtfago. Doenga
ulceropéptica. Gastrites. Doencas funcionais do tligestivo. Doenca inflamatéria intestinal. Diagtico diferencial das
diarreias e da sindrome disabsortiva. Parasitogestinais. Diarreia. Cancer do estdbmago. Cancecdttm. Cancer do
pancreas. Pancreatites. Ictericias. Hepatitesosgisre suas complicacdes. Hepatopatia alcodligaatbfeatia induzida por
drogas. Diagndstico diferencial das ictericias reose hepéatica. Tumores hepéticos. Doengas dauleesicvias biliares.
Diverticulite e doenca diverticular. Diagnésticdedéncial do abdome agudo. Diagnéstico difererdaal afeccdes cirdrgicas
do abdome. Afeccdes cirurgicas do figado e vidarbd, Afecgdes cirdrgicas do Pancreas. Disturtféosutricdo: suporte
nutricional: NPP, nutricdo enteral. Isquemia mesgra Sistema Osteoarticula®steoporose. Osteoartrite. Febre reumatica.
Artrite  reumatdide. Vasculites. LUpus eritematosstésico. Sindrome antifosfolipideo. Escleroderng@a doengas
relacionadas. Sindrome de Sjogren. EspondiloatiazpaSarcoidose. Sindrome de Behget. Policontkttiglivante. Gota e
artropatias associadas a cristais. Artrite reathiBromialgia. Artrite séptica. Fratura patologicistema Neuroldgico:
Meningoencefalites. Doenca de Parkinson. Acideasewlar cerebral. Sindromes paraneoplasicas. Doedegaielinizantes.
Esclerose multipla e Esclerose lateral amiotréfRincipais sindromes neuromusculares. Principatéidios psiquiatricos.
Meningite carcinomatosa. Sindromes de compressfionmadular. Crise convulsiva. Alcoolismo e Abstici@nAlcodlica.
Surtos Psicéticos. Trauma cranio-encefalico. Hgresdio intracraniana. Encefalopatias metabdli€scohematologia:
Apresentagfes agudas das doengas hematolégicascoméncias clinicas dos pacientes oncolégicoembofilias.
Sindromes hemorragicas agudas. Sindrome de ves superior. Neutropenia febril. Sindrome de lismdral. Anemia
falciforme. Utilizacdo de sangue e derivados.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - EMERGENCIA PE  DIATRICA

Puericultura; imunizagao; calendario nacional denagdo; alimentacéo; principais patologias domenéscido; problemas
de crescimento fisico, de desenvolvimento motoreendtricdo; desenvolvimento neuroldgico; princippatologias

oftalmoldgicas da infancia; principais problemas wl@s aéreas superiores - nariz, garganta, oulidoa e pescogo;
principais doencgas cardioldgicas; distirbios regfiios - principais doencas respiratérias; doemigasubo digestivo e
parede abdominal - doencas gastrintestinais; deeegddcrinas; doengas exantematicas, doencas elenpe&l comuns na
infancia; principais doencgas ortopédicas; princpdoencas hematoldgicas; principais doengas oricakjgprincipais

doencas infectocontagiosas da infancia; princigaéncas cirdrgicas da infancia; urgéncia e emergéRootocolos de Paus.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - ENDOCRINOLOGI A PEDIATRICA

Neuroendocrinologia:Diagnéstico diferencial das massas selares; Twsnoimofisarios funcionantes e ndo funcionantes;
Hipopituitarismo; Diabetes insipidus; Sindrome dcregdo inapropriada de ADHCrescimento e desenvolvimento:
Deficiéncia de GH; Investigacdo da crianca com dastatura; Retardo puberal; Puberdade precocptofyiidismo;
Micropénis; Ginecomastia; Sindrome dos ovarioscfsiicos; AmenorreiaDoencas da tireoidetnvestigacdo e manuseio
dos nddulos tireoidianos; Cancer de tireoide; Hipotdismo; Hipertireoidismo e tireotoxicosBoengas das Adrenais:
Manuseio dos incidentalomas; Carcinoma adrenoedirtiosuficiéncia adrenal; Feocromocitoma; Sindromee Cushing;
Hiperplasia adrenal congénif@ncreas enddcrindDiabetes mellitus: diagndstico e classificagaatdmento farmacoldgico



do diabetes mellitus tipo 2; Tratamento do diabetedlitus tipo 1; Complica¢des cronicas; Complieg;dagudas;
Hipoglicemias; Dislipidemias; Obesidad®oencas osteometabdlicagiperparatireoidismo primario e secundario;
Hipoparatireoidismo e pseudohipoparatireoidismote@sorose; Deficiéncia e insuficiéncia da vitamDaRaquitismo e
osteomalaciaOutros temas:Neoplasia endocrina multipla; Emergéncias endasrirPrincipios e aplicagdes de testes
hormonais em endocrinologia; Disturbios endocrimaSIDA.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — INFECTOLOGIA

Acidentes com material biolégico. Agentes antinicanos, quimioterapicos antinfecciosos, agentesnatarapicos,
interferons . Avaliacdo imunolégica. Coleta de matepara diagnoéstico de infeccdo. Complicagcaodcifisa no paciente
queimado . Concepcdo e manutengdo de sistemantliegén hospitalar e & prevengéo de infecgdescoosiais pelo ar.
Controle de infec¢des e prevencao em pacientestioraplante de células-tronco hematopoéticas. @entte infecgGes
associadas a hemodialise. Custo-eficacia dos cusddel saide. Desenho de estudos para investiga¢gafeccado hospitalar.
Diagnéstico das infecgBes por biologia moleculaoeias emergentes. Epidemiologia e controle dascgaés.
Endocardites. Epidemiologia clinica aplicada asdas infecciosas. Epidemiologia e bioestatisticaamirole das infec¢des
hospitalares. Epidemiologia das doencas infeccidspilemiologia e prevencgdo de infec¢cdes nosocenaissociadas aos
procedimentos: diagnosticos e terapéuticos. Epinlegia e prevencdo de infeccdes hospitalares casigaor patdgenos
especificos (Staphylococcus aureus; Staphylococcoagulase-negativa; Streptococcus spp; Enterococspis;
Enterobacteriaceae; Legionella; Clostridium diféigi Micobacterias ndo tuberculosa; Acinetobactgs; dpseudomonas
aeruginosa; Candida spp; Fungos filamentosos; \deugripe; Varicela-zoster; Herpes simplex virugpi@egalovirus).
Fatores de viruléncia microbiana. Imunizacoes.ctes Nosocomiais associadas com fisioterapiacdfiés Nosocomiais
associadas com transfusdo de sangue e seus derivaf@docoes hospitalares relacionadas com aag#iz de dispositivos
intravasculares. Infecgdo urinaria Nosocomial, dgé® de sitio cirGrgico, Infecgdo nosocomial dettragastrointestinal.
Infeccdes hospitalares em unidades de terapiasinteninfecgGes hospitalares em pacientes com deenegoplasicas.
Infecgcbes hospitalares em transplantes de 6rgdidesolnfeccdo Nosocomial da corrente sanguingac¢do Nosocomial
do tracto gastrointestinal. Infeccdes em ortopediaréteses. Infeccdes em pacientes imunossuprimidesstigacdo de
surtos. Isolamento de pacientes com doencas trasiseis. Lavagem das méos e desinfec¢cdo. Mecanidenossisténcia
bacteriana aos agentes antimicrobianos. Mecanisnmadsmissédo das doengas infecciosas. Mecanismunes$ de defesa.
Normas de biosseguranca. NR32. Papel do laboradérimicrobiologia e controle das infeccdes hospiesl. Pneumonia
Nosocomial e associada a ventilagio mecanica. myéwede infecgbes adquiridas por pacientes de desdde salde
relacionados com a construcao, renovacgao, dematigistemas de ventilagdo. Questdes legais emmajoidgia e controle
das infeccdes hospitalares. Riscos de infeccéenmwscopia. Sepse. Testes de sensibilidade aoi@nbianos. Vigilancia
das infecg6es Nosocomiais. Vigilancia epidemiolagias doencas transmissiveis.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — INTENSIVA

Cardiocirculatério: Insuficiéncia cardiaca. Abordagem do paciente cdostabilidade hemodinamica. Valvulopatias.
Avaliacdo e tratamento das emergéncias hipertensimencas pericardicas. Sindromes adrticas agudasada
cardiorrespiratéria. Arritmias cardiacas. Sindromesronarianas agudas: fisiopatologia, diagnésticotra&amento,
complicagdes e progndstico. Embolia pulmonar: fistologia, fatores de risco, diagndstico e tratamehoque:
fisiopatologia, diagndstico diferencial e trataneerihdicagfes de marcapasso transvenoso provieddiefinitivo. Terapia
anti-trombotica (antiagregantes plaquetarios eaagulantes)Respiratério:Insuficiéncia respiratéria aguda. Fisiopatologia
e tratamento. Trocas gasosas pulmonares. Estadmldasmatico. Tromboembolismo pulmonar. DPOC aguitiz Estado
de mal asmatico. SARA (Sindrome de angustia reéspiasaguda): fisiopatologia, diagndstico e tratatneBroncoaspiracéo.
Suporte ventilatério mecéanico invasivo e ndo inasiindicagbes, métodos e controle. Hipoventilac@otrolada e
hipercapnia permissiva. Ventilagdo mecéanica na ASARA e DPOC. Monitorizagdo da ventilacdo mecar@apnografia.
Complicagbdes da ventilacdo mecéanica: barotraumdytrasama e pneumonia. Desmame do suporte ventdator
Oxigenioterapia: indicagbes, métodos, controle mptiwacdes. Afogamento. Embolia gordurosa. Infesc@spiratérias.
Infeccdo e Sepsinfecgdes bacterianas e flngicas - profilaxiaguéstico e tratamento. 2 Infecgdes relacionadadederes.
Sindrome da resposta inflamatoria sistémica. Ioguftia de mdultiplos 6rgdos e sistemas (IMOS/SDOBgpse:
fisiopatologia, diagndstico e tratamento. Antilioterapia em Medicina Intensiva. Endocardite bauter Colite
pseudomembranosa. Infec¢des hospitalares. Tragélodmcteriana. Prevengéo de infec¢bes em terdpissiva. Infeccdes
em pacientes imunocomprometidos. Infec¢cbes donsésteervoso central. Endocardite infecciosa. Infesgde corrente
sanguinea. Infeccdo de trato urinario. Infec¢éemmainais. Sepse e choque séptico. Infeccdes despaudles. Infecgdo no
paciente imunossuprimido. Prevencéo de infeccapitater. Sindromes hemorragicas agudas infeccies#® infecciosas.
Tuberculose. TétanoNeuroldgico: Comas em geral. Acidentes vasculares encefalifosmboliticos. Hipertenséo
endocraniana. Medidas para controle da hipertensitacraniana. Indicacdo e controle da hiperverdita
Polirradiculoneurites. Estado de mal epilético. tdarerebral. Estado epiléptico. Doencas cerebral@ass. Sindrome de
Guillain-Barré. Miastenia Gravis. Hemorragia subamde. Hemorragia intraparenquimatosa. Polinedi@pto paciente
critico. Taumatismo cranioencefalicBastro-Intestinal:Hemorragia digestiva alta e baixa. Insuficiéncipdtiea. Abdome
agudo. Pancreatite aguda; Colecistite aguda. Saegta gastrointestinal. Abdome agudo. Isquemia ntégea. Sindrome
compartimental da cavidade abdominal. Avaliacdaatamento da insuficiéncia hepatica. Doencas das hiliares.
Pancreatite aguda. Diarreia. Enddcrino metabotioma hiperosmolar, hipoglicémico e cetoacidossgdireotoxica; coma
mixedematoso; insuficiéncia adrenal; Renal/metaboliinsuficiéncia renal aguda; métodos dialiticadistdrbios
hidroeletroliticos e acido-basicos, rabdomiodliset & pds-operatdrio: Condutas em pdés-operatorigratedes cirurgias (ndo
cardiovasculares). Otimizagdo de pacientes cirdsgide alto risco. Complicagdes cirtrgicas. Hemgtaldistlrbios
plaquetarios. Estados de hipercoagulabilidade.utagdio intravascular disseminada e fibrindlisegat@patia de consumo;
trombdlise e anticoagulacéo; uso de hemoderivadmsn®componentes. Distlrbios hemorragicos e trangsdtAnemias.
Leucemias. Suporte nutricional: na sepse; DPOG@fiziéncia hepética e renal; nutricdo parenterahieral. Procedimentos
invasivos de diagnéstico e tratamento. Indicagéesmplicagdes: intubacdo traqueal / traqueostomijagia pulmonar.
Cateterizacao arterial; disseccéo venosa. Marcap@sseterizagdo venosa central e de artéria paméericardiocentese e
drenagem pleural. Raquicentese. Aspectos éticosaéidgde em medicina intensiva. Seguranca do pmciem UTI.
Sedacdo, analgesia e blogueio neuromuscular em ESdores de gravidade e avaliacdo de prognésticool@gia:
Emergéncias oncoldgicas, toxicidade aguda por quieniradioterapia. Sindrome de lise tumoral. Cuidapaliativos.
Infecgbes em pacientes com cancer. Insuficiéncipinatéria em cancer: etiologia, suporte, tratamesspecifico e
prognéstico. Envenenamentos. Abordagem do paciea® politraumatismo. Queimaduras. Anafilaxia. Daeng
dermatoldgicas.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - INTENSIVA PED  IATRICA

Cardiocirculatério: Embolia pulmonar - fisiopatologia, fatores de oisiagndstico e tratamento. Choque: fisiopatologia,
diagnostico diferencial e tratamento. Parada cardspiratoria. Arritmias cardiacas agudas. Teragpii-trombotica.
Insuficiéncia Cardiaca. Emergéncias hipertensivdmafilaxia. Reanimagdo do Recém-Nascido. Reanimacéo
Cardiopulmonar. Infeccdes Cardiacas. Inotropic@sodilatadores e Vasopressores. Pré e pds-operdondutas em pos-
operatorio de grandes cirurgias (néo cardiovasesild&espiratorio:Acesso a via aérea (técnicas de intubacéo); Inénéia



Respiratéria Aguda: fisiopatologia e tratamentaclis Gasosas Pulmonares; Estado de Mal AsmatiombbBembolismo
Pulmonar; SARA (Sindrome de Angustia Respiratoniud®e): fisiopatologia, diagnostico e tratamentopridoaspiracéo;
Suporte Ventilatorio Mecéanico Invasivo e N&o Invasindicag8es, métodos e controle, complicacoesitdacdo Mecanica
na Asma e SARA; Monitorizagdo da Ventilagdo Mecanieapnografia; Desmame do Suporte Ventilatériag€xoterapia:
indicacdes, métodos, controle e complicacdes; @fftrrespiratoria alta; Bronquiolite. Corpo estmarhfecgdo: Infeccdes
Bacterianas e Fungicas - profilaxia, diagndsticsatgamento; InfeccGes Relacionadas a Catet&epse: fisiopatologia,
diagndstico e tratamento; Sindrome da Respostanatiéria Sistémica; Insuficiéncia de Mdltiplos GrgZ Sistemas
(IMOS/SDOM); Antibioticoterapia em Medicina Intemaj Endocardite Bacteriana; Colite Pseudomembrariogeccoes
Hospitalares; Translocagdo Bacteriana; Prevencao Infleccdes em Terapia Intensiva; Infeccdes em Rtase
Imunocomprometidos. Meningites e Encefalites Agu&sdrome da Imunodeficiencia Adquirida (AIDS D8) na UTIP.
Neurolégico Coma; Acidente Vascular Encefalico; Hipertensdadenaniana; Medidas para Controle da Hipertensédo
Intracraniana; Indicacéo e Controle da Hipervegdita Crises Convulsivas e Estado de Mal Epiléfi¢orte Cerebral. Pés-
Operatoério Neurocirdrgico. Sindrome InapropriadeHdomonio antidiurético / Diabetes Insipiddastrointestinal:Abdome
agudo; Hemorragia Digestiva Alta e Baixa; Insufici@ Hepética; Pancreatite AgudeéEnddcrino Metabdlico:Coma
Hiperosmolar, Hipoglicémico e Cetoacidose diabéti€oma Mixedematoso; Insuficiéncia Supra-Renal deguDiabetes
Insipidus. Secrecéo Inapropriada de Hormonio Auntético. Sindrome Perdedora de Sal. Crise hipeveen®istirbios
hidroeletroliticos. Distdrbios do equilibrio acibésico.Renal/Metabdlicoinsuficiéncia Renal Aguda; Métodos Dialiticos;
Distlrbios Hidroeletroliticos e Acidobésicos. PrBds-Operatorio: Condutas em Pds-Operatério dedsa@irurgias (Ndo
Cardiovasculares). Otimizacdo de Pacientes Cirdsgie Alto Risco. Emergéncias genitourinarias. Hgomia Maligna.
Hematologia: Anemias, Plaquetopenias; Coagulagdo Intravas@ikseminada e Fibrindlise; Coagulopatia de Consumo;
Trombdlise e Anticoagulagdo; Uso de HemoderivadbBemocomponentes. Distdrbios Hemorragicos e TroimastCrises
de falcizacdo.Suporte Nutricional: Na Sepse; Na Insuficiéncia Hepatica e Renal; bAnri Parenteral e Enteral.
Procedimentos  Invasivos de  Diagndstico e  Tratamentdndicagbes e  Complicagdes: Intubagdo
Traqueal/Traqueostomia/Bidpsia Pulmonar. CatetgfizaArterial. Aspectos Eticos e Qualidade em Medicintensiva.
Seguranca do Paciente em UTI. Sedacgdo, Analgd3liegeeio Neuromuscular em UTI. Escores de Gravidadealiagio
de Prognostico. Analgésicos e Sedativ@scologia: Emergéncias Oncoldgicas, Toxicidade Aguda por @uierapia e
Radioterapia. Sindrome de Lise Tumoral. CuidaddiatR@s. Infeccbes em Pacientes com Cancer. loguitia Respiratoria
em Cancer: Etiologia, Suporte, Tratamento Especéi€rognostico. Neutropenia Febril. Sindrome dia @ava Superior e
Sindrome de Compressao Medular. Hiperleucocitose.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — MASTOLOGIA

Anatomia e embriologia da mama. Histologia e fjih da mama. Anomalias do desenvolvimento mamBtindamentos
de estatistica aplicada. Interpretagdo de ensé#itisos. Propedéutica: anamnese e exame fisicgnbaico clinico das
alteracBes mamarias. Métodos diagndsticos complamesn Técnica e interpretagdo de mamografias.ifrolgia mamaria.

Propedéutica invasiva. Lactacdo: fisiologia dade&b. Patologia da lactacdo. Patologias benighi@sagbes funcionais
benignas da mama. Histopatologia das les6es ben@manama. Neoplasias benignas. Doengas infecalasesma. Dor

mamaria. Necrose gordurosa da mama. Fluxos papil@irurgias das alteracdes benignas da mamaoB@tshamaria na
infancia e na adolescéncia. Patologia mamaria meeho Oncologia mamaria: carcinogénese mamariadtitistatural do

cancer de mama. Biologia celular e molecular nc@ade mama. Genética e cancer de mama. Imunalog@incer de
mama. Epidemiologia e fatores de risco do cancena®ma. Sinais e sintomas do cancer de mama. Pév@nignaria do

cancer de mama. Deteccdo precoce do cancer de nasies ndo palpaveis de mama. Tumores filoidesremas.

Carcinoma in situ de mama. Estadiamento do careenaima. Fatores progndsticos do cancer de mamagi@ido cancer
de mama. Linfonodo sentinela. Hormonioterapia d@eade mama. Principios de quimioterapia. Quimapia do cancer
de mama. Carcinoma inflamatério. Cancer de mamgraddez e lactagcdo. Cancer oculto de mama. DoetgaRaget.

Citologia e histopatologia do cancer de mama. Gaskeenama nas jovens e idosas. Cancer de mameraildrincipios de
radioterapia. Radioterapia no cancer de mama. Rasitbcais ap6s cirurgia. Seguimento apds careenama. Reabilitagao
e suporte: linfedema de membro superior: preveag¢émamento. Fisioterapia no cancer de mama. Aspesicossociais do
cancer de mama. Tratamento paliativo. Cirurgiatigidslas mamas: reconstru¢gdo mamaria. Principicgulgia estética das
mamas.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — NEUROCIRURGIA

tumores e marcadores tumorais em neurocirurgialefgblogia dos tumores do SN, cranio e coluna beatelnfeccdo em

neurocirurgia. Propedéutica e exames subsidianoseurocirurgia. Nocdes de radioterapia para oep&gineurocirdrgico.
Nocgdes de quimioterapia para o paciente neuroddairdlogdes basicas de neuropatologia. Cuidadog pds-operatdrios
em neurocirurgia. Complicagdes pos-operatérias earacirurgia. Diagnéstico e tratamento das doehgamrais do SN,

cranio e coluna vertebral. Tumores orbitarios. @iau craniofacial oncoldgica. Neuroradiologia nasnores do sistema
nervoso central e periférico, cranio, contetudotéartn e coluna vertebral.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - NEUROLOGIA PE  DIATRICA

Exame neurolégico nas diferentes faixas etariamcd@imentos neurolégicos complementares: exame igior)
eletroencefalograma, eletroneuromiografia e po#éémcevocados. Estudo de imagem em neuropediatmemmaAlias
congénitas do Sistema Nervoso Central. Cefalejaifefisia e encefalopatias epilépticas. Estado deepiléptico. Distlrbios
paroxisticos ndo epilépticos. Distdrbios da marehado equilibrio. Encefalopatias Cronicas e aguddimdromes
neurocutaneas. Doencas neurodegenerativas. Dagtidn sono. Infeccdes do Sistema Nervoso Centssduddtumor
cerebral. Doencas do corddo espinhal. Doengas mesoulares. Tumores. Manifestagdes neurolégicasiancas
sistémicas. Transtorno do déficit de atencdo eraippelade. Transtornos de comportamento. Defiéééimtelectual.
Autismo e transtornos invasivas do desenvolvimex&aroaids.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — PSIQUIATRIA

Semiologia Psiquiatrica e Psicopatologia. Psiqaia€linica. Transtornos Mentais Organicos (Deménciaelirium).
IntoxicagOes. Transtornos Mentais e de Comportaoetorrentes do uso de Substancias Psicoativam(& outras drogas
/ abuso e dependéncia). Esquizofrenia, TranstoEsogiizotipicos e delirantes. Transtornos Alimerstafiganstornos de
Sono. Sexualidade humana e Disfun¢@o Sexual. Drawest de Humor (afetivos). Transtornos de Ansiedgdbias, Panico,
TOC, Estresse Pos-traumatico, Transtornos DisseasatSomatizacgao etc.). Transtornos Alimentareandtornos do Sono.
Transtornos dos Impulsos. Auto mutilagdo em adelgss. Transtornos de Personalidade e de Compartiasnéutismo
infantil. Retardo Mental. Emergéncia / Urgéncias Rsiquiatria. Psiquiatria Geriatrica. Violéncia rdms pélos da vida
(contra crianga e idoso). Psicoterapias. Psicofeotesapia. Outras Terapéuticas Biologicas. Legislagm Salde Mental.
Reforma Psiquiatrica. Psiquiatria de ligacéo e interconsulta.
Assisténcia psiquica ao paciente (familiares) coendas cronicas e terminais.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — RADIOTERAPIA



Principios fisicos, dosimétricos e de planejamelgtdratamentos. Dosimetria de terapia com feixétms e de elétrons.
Radioterapia tridimensional e conformacional. IMRGRT e VMAT. Fracionamentos convencionais e attesade

tratamentos. Efeitos tardios de tratamentos. Treéms com campos alargados. Radiocirurgia esteieatalerapia com
feixes particulados. Novas técnicas de tratameBtaquiterapia. Terapia com fontes nao-seladas. ilSkredores e

protetores. Modificadores de resposta tumoral.rdigio de quimioterapia e radioterapia. Principiesradiobiologia.

Tratamento dos tumores benignos e malignos. Urgén€lompressdo medular. Metastases cerebrais aso§smtrole da
dor. Disturbios hidroeletroliticos. Sindrome dee ltsmoral e de leucoestase cerebral. Incidénciaiatintade, abordagem
terapéutica e manejo de efeitos colaterais dosdtiseipos de tumores malignos e benignos. ResnlGHEN n° 130/12:

Requisitos de Seguranga e Protecdo RadioldgicaSeavécos de Radioterapia. ANVISA: Resolugéo daiia Colegiada
(RDC) n° 20, de 02 de fevereiro de 2006.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: DETECCAO PRECOCE DO CAN CER

Planejamento, Gestdo e Avaliagdo de Sistemas @&;8eme Salde. Programas e A¢des Nacionais paeieaddo Precoce
do Cancer. Informagéo em Salde. Epidemiologia doerée de seus fatores de risco. Avaliagdo deqadie programas de
saude publica. Politica Nacional de Prevencéo ér@erdo Cancer. Rede de Atengéo a Salde. Epidegidbasica.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: GERENCIAMENTO DE ENSAIO S CLINICOS

Legislacéo vigente que aborda a pesquisa cliniehn€mentos de estudos epidemioldgicos. Metodmlpgra elaboragéo,
gerenciamento, conducgéo e avaliagcdo de estudggadertsaio clinico. Fases de estudos clinicosoBobi de coleta, envio e
transporte de material biolégico. Mecanismos ded&dum melhor evidéncia cientifica disponivel. As&leritica de estudos
cientificos. Boas Praticas Clinicas. Elaboracdagarmzagcdo de banco de dados. Andlise epidemialfgitatistica dos
dados. Andlise critica dos resultados obtidos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: PROGRAMAS EDUCACIONAIS EM SAUDE

Politicas de Saude. Modelos Assistenciais em Sdtdiecacdo em Salide no contexto do SUS. Educagé@bahip em
saude. Tendéncias pedagodgicas da educacdo beaslesuas implicagbes para a formacdo de profigsiora saude.
Programas orientados por competéncia. Formacadsgmfal, educacdo continuada e educagdo permasentsalde.
Estratégias pedagoégicas ativas .Fundamentos mégpcisd do ensino presencial e a distancia. Plamegjameducacional.
Avaliacé@o de programas e projetos educacionaidia®Zo de Aprendizagem.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: GESTAO DO CONHECIMENTO NA AREA DE PREVENGAO E CONTROLE

DE CANCER

Epidemiologia e Vigilancia do cancer e de seuséatde risco no Brasil e no Mundo. Sistemas derirdgdo em Saude no
Brasil. Sistemas de Informag&o sobre Cancer noilBraso Mundo. Mecanismos de busca da melhor evidécientifica
disponivel. Andlise critica de estudos cientificAsalise critica de estudos em Avaliagcdo de Tegiato em Salde.
Avaliacédo de politicas e programas de saude piiditados para o controle do Cancer. Planejameetsifio e avaliagdo de
sistemas e servigos de salde em oncologia. Eld@mmgrganiza¢do de banco de dados. Analise epitbgicia/estatistica
de dados.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA VETERINARIA - ESPECIALIDADE: CRIOBIOLOGIA

APLICADA A REPRODUGAO ANIMAL

Bases fisicas e bioldgicas da criopreservacao dei@es. Métodos de criopreservagdo: método conerakimétodo one-
step, método DT, vitrificagdo. Bases fisioldgicasi@nsferéncia de embriGes. Biotécnicas afinsateferéncia de embrides.
Etapas da coleta e transferéncia de embrides. €&odn vitro de embrides: principios basicos daunagfio in vitro de
obcitos, da capacitagdo espermatica, reacdo dessacno e fecundagdo e do desenvolvimento embriomdgooce.
Principais etapas da producéo in vitro de embrifipulacdo de odcitos inclusos em foliculos @b pré-antrais.
Trangénese: conceito, métodos de transferénciamiesgEstratégias da transgenia, andlise e apieagdtransgenia.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: POLITICA NACIONAL DE CO NTROLE DO TABACO

Convencéo-Quadro para o Controle do Tabaco, suatrizits e sua implementagdo no Brasil. ProgrameioNal de
Controle do Tabagismo. Histéria do controle do ¢gdrao no Brasil. Legislacdo de controle do tabdeoliticas de
Prevencéo e Controle do Tabagismo. Situacdo epadiggita do tabagismo no Brasil, doencas relaciahadauso do fumo e
seu impacto na populacéo brasileira. Organizagietvidade da rede de tratamento do tabagismdJt# Bependéncia da
nicotina e seu tratamento. Impacto da producaalskcb no meio ambiente. Artigo 49 da Lei n°® 12.54614 de dezembro
de 2011. Disponivel em http://www.planalto.gov.BIZIL_ 03/ Ato2011-2014/2011/Lei/L12546.htm. Lei 8294, de 15
de julho de 1996, que dispbe sobre as restricbessaoe a propaganda de produtos fumigeros, bebidaslicas,
medicamentos, terapias e defensivos agricolas & mspectivas alteracodespecificamente os artigos que tratam
sobreprodutos derivados do tabaco). Disponivel gpyfwvww.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9294.htrbecreto n° 8.262 de
31 de maio de 2014, publicado no Diario Oficial ndia 02 de junho de 2014. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-20P4/14/Decreto/D8262.htm. Respira Brasil: As Leg8&s de
Ambientes Livres de Fumo das Cinco Regides do Brasi Disponivel em
http://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docé&task=doc_details&gid=1455&Itemid=614 . Lei n° 1219 de 26
de dezembro de 2013 que proibe a fabricagdo, arciafiEacéo, a distribuicdo e a propaganda de posdoacionais e
importados, de qualquer natureza, bem como embelagestinados ao publico infanto-juvenil, repradda a forma de
cigarros e similares. Disponivel em http://www.@ho.gov.br/ccivil_03/ Ato2011-2014/2013/Lei/L129Rfm. Decreto
s/n°, de 01 de agosto de 2003, que cria a Comi¢éaéional para Implementagdo da Convengédo-Quadeo@@&ontrole do
Tabaco e de seus Protocolos. Disponivel em httpuiiwlanalto.gov.br/ccivil_03/dnn/2003/Dnn9944.htifrecreto n° 5.658,
de 02 de janeiro de 2006 que promulga a Convencg@oh@ sobre Controle do Uso do Tabaco, adotadss meltses
membros da Organizacdo Mundial de Saude em 21 die ¢ea2003 e assinada pelo Brasil em 16 de junh@0fS.
Disponivel em_http://www.planalto.gov.br/ccivil_0202004-2006/2006/Decreto/D5658.htm. Portaria dmiétério da
Salde n° 713, de 17 de abril de 2012 que tornacpualResolucédo n° 1, de 15 de dezembro de 20%lesfabelece as
Diretrizes Eticas aplicaveis aos membros da Comibkftional para Implementacdo da Convencéo-QuaateogControle
do Tabaco e de seus Protocolos (CONICQ), Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/20077H8_17_04_2012.html. Portaria do Ministério déd&an® 571, de 05
de abril de 2013 que atualiza as diretrizes deacigich pessoa tabagista no &mbito da Rede de Aténgaade das Pessoas
com Doencas Crbnicas do Sistema Unico de Saude )(SUS Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/20tFpt_05_04 2013.html. Resolu¢éo da Diretoria Gatkgda ANVISA
n° 304, de 07 de novembro de 2002, que proibe ém doterritério nacional a produgéo, importagadanerializagao,
propaganda e distribuicdo de alimentos com formaptesentacdo semelhante a qualquer produto fumidenvado do
tabaco ou ndo. Disponivel em http://bvsms.saudebgbvs/saudelegis/anvisa/2002/rdc0304_07_11 280Resolucdo da
Diretoria Colegiada da ANVISA n° 15, de 17 de jameie 2003, que regulamenta disposi¢cdes dadas iete® 9.294 de 15
de julho de 1996. Disponivel em _http://bvsms.sayaebr/bvs/saudelegis/anvisa/2003/rdc0015 17_013r2@0ndf.




Resolucdo da Diretoria Colegiada da ANVISA n° 388,21 de novembro de 2003, que dispde sobre astéuhias
sanitarias sobre os maleficios decorrentes do ueo tabaco.e suas respectivas alteracdes. Disporduel
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvis&8/a@0335 21 11 2003.pdf. Resolucdo da Diretorialediada da
ANVISA n° 46, de 28 de agosto de 2009, que proibenaercializag¢ao, importacéo e propaganda de queristispositivos
eletrénicos para fumar, conhecidos com cigarro régiéato. Disponivel em
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+BiAnvisa/Inicio/Derivados+do+Tabaco/Assuntos+desiiesse/Legislaca
0. Resolucéo da Diretoria Colegiada da ANVISA n°@®23 de maio de 2013, que altera a Resolu¢caorR3B5, de 21 de
novembro de 2003, e revoga as Resolugdes RDC rdeBfy de maio de 2006, RDC n. 54, de 06 de agkst?008 e
Resolugdo RDC n. 38, de 9 de julho de 2012, qu#Edia sobre embalagens de produtos fumigenos desivazitabaco. e
suas respectivas alteragdes. Disponivel_em htiprib.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/r@c@33 05 2013.pdf.
Lopez AD, Collishaw NE, Piha T. A descriptive moaélthe cigarette epidemic in developed countrigsbacco Control
1994;3:242—7 World Bank. 1998@urbing the epidemic - governments and the ecorsafitobacco controDevelopment in
practice. Washington DC; World Bank. Dsiponivel btip://documents.worldbank.org/curated/en/1999/86144/curbing-
epidemic-governments-economics-tobacco-control

Cavalcante TM. O controle do tabagismo no Brasdngos e desafios. Rev. Psiq. Clin. 2005; 32 @&3:300 Disponivel em
http://www.hcnet.usp.br/ipg/revista/vol32/n5/28&ht Malta DC, Moura L, Souza MFM, Curado MP, Alenéd, Alencar
GP. Tendéncia de mortalidade do céncer de pulmaguéia e brénquios no Brasil, 1980-2003. J brasumol. 2007
out;33(5):536-43. Corréa PCRPC, Barreto SM andd3ag8/A. Smoking-attributable mortality and yearspatential life
lost in 16 Brazilian capitals, 2003: a prevalenesddl study. BMC Public Health. 2009 Jun 26;9:208pa@nivel em
http://www.biomedcentral.com/1471-2458/9/206 SantdDP. Avaliacdo da efetividade do programa dertranto do
Tabagismo no Sistema Unico de Saude. Disponivel em
http://www.lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/33800785897.pdf?sequence=1 Teixeira LA, JaquesLEgislacdo e
Controle do Tabaco no Brasil entre o Final do SE&X e Inicio do XXI Revista Brasileira de Cancemia 2011; 57(3):
295-304. Disponivel em
http://www.inca.gov.br/rbc/n_57/v03/pdf/02_artigegislacao_controle_tabaco_brasil_entre_final_sesgwldnicio_xxi.pdf
WHO Report on the Global Tobacco Epidemic, 2008 -heT MPOWER package. Disponivel em
http://www.who.int/tobacco/mpower/2008/en/ WHO aep on the global tobacco epidemic, 2013. Dispdnige
http://www.who.int/tobacco/global_report/2013/eBfasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilarem Saude. Vigitel
Brasil 2013: vigilancia de fatores de risco e préatepara doencas cronicas por inquérito telefohMmistério da Saude,
Secretaria de  Vigilancia em  Salde. — Brasilia/DF: inistrio da Saude, 2014. Disponivel
em http://biavati.files.wordpress.com/2014/05N62013.pdf. Demais publicacdes de interesse dd.per

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: CONTROLE DE QUALIDADE EM  MAMOGRAFIA

A MAMOGRAFIA NA PRATICA CLINICAEvolucdo da mamografia. O exame radiografico danaaMamografia
convencional e mamografia digitalRODUCAO E PROCESSAMENTO DA IMAGEM MAMOGRAFICAdeia de
formacdo da imagem. Requisitos técnicos basiceseduipamentos: mamagrafo, tubo de raios X, diggosie controle
automatico de exposigcdo, dispositivo de ampliag@o imlagem, receptores convencionais e digitais dagem.
Processamento da imagem mamogréafica convenciori@ll) (8 digital (FFDM). _TECNICAS DE REALIZAGAO DA
MAMOGRAFIA Identificacdo das mamografia. Posicionamento mptessdo da mama. Controle de exposicdo dos
pacientes. Escolha do receptor de imagem. Incidémiamogréaficas de rotina: médiolateral obliqua@yle craniocaudal
(CC). Incidéncias complementares ou adicionaisiclPomamento de corpos dificeiEONTROLE DE QUALIDADE EM
MAMOGRAFIA A importancia do controle de qualidade. Inspeg&scanica e visual dos equipamentos. Armazenamento d
filmes e quimicos. Limpeza e controle de condigiiesamara escura. Avaliacdo da temperatura dcadiwelRealizacéo da
sensitometria. Avaliagdo de artefatos nas imageestes de contato tela-filme e vedagéo dos casSeste do controle
automatico de exposicdo. Teste de qualidade daeimadAndlise da taxa de rejeicdo de filmes e repesi. Inspecdo dos
negatoscopios. Avaliagdo qualitativa das imagefricas. PROTECAO RADIOLOGICA EM MAMOGRAFI&onceitos.
Principios. Protecgéo radiolégica na sala de exaBlexlagem da sala e do painel de comando. Dimiimuia dose para o
técnico e a paciente. Monitoracdo ocupacional. lBrog Nacional de Qualidade em Mamografia (PNQM)tafia n.°
453/98 do Ministério da Saude. MS/GM Portaria 98828 nov 2013. SISMAMA - Sistema de Informac@oCGhncer de
Mama.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: INFORMAGAO EM SAUDE, VIG ILANCIA DO CANCER, REGISTROS DE
CANCER E BIOESTATISTICA

Fundamentos de bioestatistica: tipos de varidveaiiseibuicdes de probabilidade. Bioestatisticacdtga: medidas de
tendéncia central e disperséo. Inferéncia estaigttorema central do limite, intervalos de corfiae testes de hipdteses.
Modelos de regresséo: regressao linear simplesltgpragregressao logistica, modelos lineares gdizaxdos, modelos de
regressao nultinivel (modelos de efeitos fixoseat#rios). Analise de sobrevivéncia. Séries tenipofmalise estatistica
espacial e geoprocessamento. Sistemas de Inforneat&alde: Sistema de Informagdes sobre Mortali¢sitie), Sistema
de Informagbes Hospitalares do SUS (SIH-SUS). Regigle Cancer: Registro de Cancer de Base PopndddRCBP) e
Registro Hospitalar de Cancer (RHC). Ambientes ni#lise estatistica de cddigo aberto: R e Epilnfasdds em bases
bibliograficas: Medline, Scopus, ISI Web of Scigntéeratura Latino-Americana e do Caribe em Ciégactla Saude
(LILACS). Redacdo cientifica: normas de elaborad@artigos cientificos.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: INFORMAGAO EM SAUDE; VIG  ILANCIA DO CANCER; ANALISE
EPIDEMIOLOGICA DE INDICADORES DA MAGNITUDE DO CANCE R; E, REGISTROS DE CANCER.
Epidemiologia descritiva: indicadores de morbidaglemortalidade. Epidemiologia analitica: desenhos edeudos
epidemiol6gicos e medidas de associacdo em epittgisioRevisdo sistematica e metanalise. Sisteredafdrmagao em
Saude: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidadé)(Slistema de Informacdes Hospitalares do SUS-&US). Registros
de Cancer: Registro de Cancer de Base Populaci@®@BP) e Registro Hospitalar de Cancer (RHC). ¥iutia
epidemiolégica: fundamentos, vigilancia das doencemico-degenerativas e vigilancia do cancer. Bsisem bases
bibliograficas: Medline, Scopus, ISI Web of Scigntéeratura Latino-Americana e do Caribe em Ciégactla Saude
(LILACS). Redacéo cientifica: normas de elabora@artigos cientificos.

MINISTERIO DA SAUDE - DF

NIVEL SUPERIOR — (GRUPO 5)

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensado de textos. Reescrita de passagensxtdo tipologia textual; denotacdo e conotagédo; gretfia oficial;
acentuacao gréafica; emprego das classes de patastas flexdes; emprego do sinal indicativo dsesrpontuagéo; verbos:



conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozesigedmncordancia nominal e verbal; regéncia nomaalerbal;
significacdo das palavras; semantica: sinonimigonémia, homonimia, paronimia, polissemia e figudaslinguagem.
Funcbes sintaticas de termos e de oragles. Precg@nsdticos: subordinagdo e coordenagao.

Etica e Legislagio na Gest&o Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a I&tigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativdefal (Lei Federal n®
9.784/99). Lei de Licitagbes e Contratos Administts (Lei Federal n® 8.666/1993). Lei do Pregdei (Eederal n°
10.520/2002). Lei de Improbidade Administrativa i(Eederal n® 8.429/92). Lei de acesso a informgt&o Federal n°®
12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Codigo Penak tratam dos crimes cometidos por funcionario pébtontra a
Administraco Publica. Decreto n® 1.171/1994 -igddle Etica Profissional do Servidor Publico Cilil Poder Executivo
Federal e suas alteragdes. Decreto n° 8.065, dagabto de 2013; Lei no 8.112/1990.

Politicas do SUS:

Constituicio da Republica Federativa do Brasil édBaEvolucéo das politicas de satde no BrasterSis Unico de Saude —
SUS: conceitos, fundamentacéo legal, financiamemtogcipios, diretrizes e articulagdo com serviges satude (Lei n°®
8080/90 e Lei n°® 8142/90). Decreto n° 7.508 deefidho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.08Q9d¢e setembro de
1990, para dispor sobre a organizagdo do Sisteria de Salde - SUS, o planejamento da salde, siéassa a salde e a
articulac&o interfederativa. Lei n® 12.401, de 28dbril de 2011, que altera a Lei no 8.080, deelSadembro de 1990, para
dispor sobre a assisténcia terapéutica e a incayforde tecnologia em sadde no &mbito do Sisterita da Sadde — SUS.
Lei n® 12.466, de 24 de agosto de 2011, que acreseets. 14-A e 14-B a Lei no 8.080, de 19 densiete de 1990, que
“dispde sobre as condicdes para a promocao, pmtegécuperacdo da saude, a organizacao e o fanuéoo dos servigos
correspondentes e da outras providéncias”, papaidiobre as comissdes intergestores do Sistenta deiSalde (SUS), o
Conselho Nacional de Secretarios de Saude (Coma€spselho Nacional de Secretarias Municipaisaiel& (Conasems) e
suas respectivas composi¢oes. Epidemiologia, fasté@tural e prevengéo de doencas. Vigilancia efdé&andicadores de
nivel de saude da populagédo. Doengas de notificegépulséria (Portaria GM/MS n°. 104/2011). Papacéo popular e
controle social. A organizagéo social e comunit&ia Conselhos de Saude. Sistema de Informacaméde SProcesso de
educacéo permanente em saude. Nocdes de plangjaeneiBalde e Diagnostico situacional. Contrato idzgéivo da Acao
Publica da Satde - COAP (Modelo Nacional - Ministéla Saude).

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: DESENVOLVIMENTO DA EPI DEMIOLOGIA

Epidemiologia descritiva: indicadores de morbidaglemortalidade. Epidemiologia analitica: desenhos edeudos
epidemiolégicos e medidas de associacdo em epittgyiaio Validade e confiabilidade em estudos epidégicos.
Validagdo de instrumentos de coleta de dados epttegitos. Sistemas de Informagdo em Saulde: funderseSistema de
Informacgbes sobre Mortalidade (SIM), Sistema dermigbes Hospitalares do SUS (SIH-SUS), Sistemknfdemactes
sobre Agravos de Notificagdo (SINAN). RegistrosGncer: Registro de Cancer de Base PopulacionaBPRE Registro
Hospitalar de Cancer (RHC). Epidemiologia aplicadalanejamento e avaliacédo dos servigos de sAndése de situacdo
em saude. Vigilancia epidemioldgica: fundamentagilancia das doencas infecciosas, vigilancia dasndas cronico-
degenerativas e vigilancia do cancer.”

TECNOLOGISTA PLENO K — I: ANALISE E GERENCIAMENTO D E PROJETOS DE OBRAS EM SAUDE
Licitagdo, edital, projeto basico, especificacidoniga, levantamento de recursos, contratos, Le6631893 e suas
alteracdes. Planejamento e controle de obras: em@s) composicdo de custos (SINAPI e outros),nkewaento de
quantitativos, planejamento e controle fisico-ficeiro. Acompanhamento e aplicagdo de recursosofidst emissdo de
laudos, critérios de medicdo de obras, emissdo aleras, controle de materiais). Equipamentos ealatgies
hospitalares. Resolugdo RDC 50 da ANVISA e suasajbes. Técnicas da construcdo. Resisténcia dtesids. Projetos
de construgéo civil. Materiais de constru¢do. Mazados solos. Hidraulica, Hidrologia e Saneamehopografia. Normas
de prevencao e combate a incéndios. Normas téchARMI . Legislagdo ambiental aplicada a engenh&westdo ambiental.
Conhecimento basico de AutoCAD.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: MONITORAMENTO E AVALIACAO EM SAUDE

Monitoramento e avaliagdo em saude; modelos lIégamodelos tedricos em avaliagdo em salde; iafffmem salde;
sistemas de informag&o em saude; indicadores de;saélineamento, conducéo e analise de estuddsnejoldgicos;
vigilancia em saude - historico e conceitos.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO COM FOCO EM SISTEMAS DE
INFORMACAO

Informética - Conceitos. Infraestrutura de TI: Heade e Software. Sistemas Operacionais WindowsnaxLiRedes de
Computadores: conceitos, dispositivos moveis e sredizeless. MSOffice 2010/2013 e LibreOffice4.2st8mas de
Informag&o. Bancos de Dados e Sistemas GerenctadtgeBanco de Dados. Conceitos, ferramentas, tplisae
tecnologias relacionadas a Internet. Conceitosledpa da tecnologia Web, Intranets e Extranetorlgnos e estruturas de
dados. Sistemas da Web 2.0 e 3.0. Modelagem dengist Projeto Conceitual, Logico e Fisico. ModéR. Blormalizagao
de dados. Conceitos basicos e caracteristicasurataudas linguagens de programacéo. Procedimdntaes, bibliotecas
e estruturas de dados. Programacéo estruturadmt&@ydio a objetos: conceitos. Andlise e programaigéiotada a objetos e
programacdo orientada a eventos: conceitos e inepliErpdo. Ambientes de desenvolvimento (IDE). Liggna de
programacédo na Web. Engenharia de software. Coscelliclos de vida e de desenvolvimento. Andliseparativa de
metodologias de desenvolvimento. Técnicas de lawzento de requisitos. Analise de requisitos e ¢tésnde validagao.
Gerenciamento de requisitos. Testes e Homologag&isiemas. Qualidade do software. Métricas. UMUPRPadrdes de
projeto. Ferramentas de desenvolvimento de softwRratotipagem e ferramentas CASE. Projeto defates. OLAP,
Business Inteligence, Datawarehouse, data minidgtemarts. Pontos de Funcédo. Modelagem de ProceSsoincia de
projetos (PMBOK). Conceitos, Ciclo de vida, Fasespdojeto, Alocacdo de recursos, Cronograma, Cudtmlidade e
Riscos. Sistemas de Apoio & deciséo. Sistemadaienimcao Corporativos. Business Inteligence e Sagobecisdo. OLAP,
Datawarehouse, data mining e datamarts. Gestaaabed®os de Negdcio e Desenvolvimento de IntrameEgtranets.
Tecnologias e ferramentas para comunicacéo e adussiPrincipais Aplicacdes de Sistemas para Bigital: Aplicativos
integrados e comércio eletronico. Seguranga damagdo, de dados, de sistemas, de equipamentosjeee da internet:
Principios, vulnerabilidades, ameagcas, ataquesnfientas e politicas de seguranca. Assinaturadhies, Criptografia e
Infraestrutura de Chave Publica. Questfes éticasoaais em sistemas de Informacdo. Ecologia GloBsita e
Responsabilidade Social.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: ORGAMENTO E FINANCAS
Planejamento, niveis e tipos. Instrumentos de Rlemento: Planos, Programas e Projetos. Planejan@mternamental. Lei
Federal No 4.320/1964. Lei Federal No 12.527/2@édcreto Federal No 7.724/2012. Decreto Federal 19d462009:



Capitulos I, Il e IV. Lei Complementar Federal 1@1/2000. Decreto-Lei 200/1967. Constituicdo Fdd#eal 988: Artigos
24, 48, 62, 68, 74, 84,100, 165, 166, 167, 168 O. Ibstrutura e Diagnodstico Organizacional. Treinsmee
Desenvolvimento de Pessoal. Nogbes de Tecnologidnfdamacdo. A Gespublica. Governanca Publica. Mecde
Demonstracdes Financeiras - Art. 176 da Lei Fed@r&l404/1976.

TECNOLOGISTA PLENO K —1: POLITICAS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E PLANOS DE ACAO EM
SAUDE

Epidemiologia do medicamento; Analise de Dados &dés Epidemioldgicos; Bioestatistica; Biologia,olbgia e
Taxonomia de Carrapatos com Importancia em SaudsgicRuControle Integrado de Artrépodes Vetores;n@iee:
Consideracdes clinicas e epidemiolégicas para mii@ncia e controle; Dindmica da Populacédo; Entogia em Saude
Publica; Epidemiologia das Doencas Infecciosasijéipiologia das Doencas Infecciosas de Importami&aide Publica.;
Epidemiologia de Campo Aplicada a Doengas Infeesip&pidemiologia do Cancer; Epidemiologia dos #gsaa Salde
Relacionados ao Trabalho; Epidemiologia e ServittoSaude; Estatistica ndo Paramétrica; Estatiste&alde; Impactos
Ambientais e Adaptacéo de Culicideos. Implicacgeddmioldgicas; Leishmanioses Americanas: Ecoldgiademiologia e
Controle; Marcadores Moleculares em Taxonomia,eBidtica e Filogenia de Artropodes de Importanciadibée e
Epidemiolégica; Métodos Estatisticos Aplicados adEmiologia; Modelos de Regressdo Aplicados em étpidlogia;
Organizacdo e analise de base de dados; Planosnasstidagem em Inquéritos Epidemioldgicos; Saude i€aibé
Envelhecimento; Aspectos Juridicos e Legais ddi€mk Gestao de Sistemas e Servigos de Saudeagdmalde Servigos e
Sistemas Locais de Salde; Bioética e Satude Pullestao, planejamento e regulacdo em saude; BdHtcial, Politicas
Publicas e Promogé&o da Saude; Teoria Geral de Asinasigio e sua Aplicacdo as Organizagfes do SafmeS

TECNOLOGISTA PLENO K — I: POLITICAS E DIRETRIZES DE  AVALIAGAO, INCORPORAGAO E GESTAO

DE TECNOLOGIAS EM SAUDE

Tecnologias em salde: conceitos e tipologia. Agatiade Politicas e Programas em Saude. Avaliagdecdelogias em
saude: desenho de estudos, estudos de eficactavideftte, eficiéncia, risco, seguranca e impactoiadp Avaliacdo
econdmica de tecnologias em saude; Diretrizes nasoe internacionais em avaliacdo de tecnologias salde;
Consideracdo de aspectos éticos e bioéticos nodosse usos das tecnologias em salude. Ensaiaslitiso de bases de
dados. Evidéncia clinica; Andlise de indicadoresnada de decisédo na incorporacéo tecnolégica. Medelsistenciais em
Saude.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: GESTAO DE TECNOLOGIAS DE SAUDE

Elaboracéo de projetos; Legislacdo sobre licitaghesntratacdo de obras e servico; Legislacdo sbiosseguranca:
biosseguranca aplicada aos ambientes de saude;ablaenfinanciamento do Ministério da Salde; Palitiacional de
Ciéncia e Tecnologia em Saude. Vigilancia SanitaGaréncia de risco em EAS, Gerenciamento tecnmiogios
equipamentos para a salde e equipamentos criticassalde.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: ENGENHARIA E INFRAESTRUTU RA

Licitagdo, edital, projeto béasico, especificacamign, levantamento de recursos, contratos, L&681893 e suas alteracdes.
Planejamento e controle de obras: estudo de \dabi, orcamentos, composi¢éo de custos (SINAPtres)ulevantamento
de quantitativos, planejamento e controle fisioadficeiro, diagramas e curvas, gerenciamento destpr@ obras.
Acompanhamento e aplicagdo de recursos (vistemgsao de laudos, critérios de medigdo de obnaiss&o de faturas,
controle de materiais). Equipamentos e instalabdspitalares. Resolu¢do RDC 50 da ANVISA e suasagibes. Vistorias,
pericias e elaboragdo de laudos, pareceres e téot@sas. Seguranca e manutencéo de edificacesicé da construcéo.
Resisténcia dos Materiais. Teoria das estruturstsutiras em concreto armado, concreto protendigtoe madeira. Projetos
de construgéo civil. Materiais de constru¢do. M&zados solos. Hidraulica, Hidrologia e Saneamehopografia. Normas
de prevencao e combate a incéndios. Normas téchRRM3 . Legislagdo ambiental aplicada a engenh&wstdo ambiental.
Engenharia de avaliagées. Conhecimento basico teCAD.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: GESTAO DE QUALIDADE NA AR EA FARMACEUTICA

Gestdo da Qualidade; Boas Praticas de Fabricagdas Braticas de Laboratério; Validacdo de Metodatodnaliticas;
Validagdo de Limpeza; Gerenciamento de Resultadies de especificagdo (OOS); Auditorias do SistemaQdalidade;
Gerenciamento e Controle de Mudancgas; ValidacadPmreessos Farmacéuticos: Plano Mestre de Validéesty),
Protocolos e Relatdrios; Validagdo de Sistemas @tsudprizados; Andlise e Gerenciamento de Riscojif@agdo de
Equipamentos; Boas préticas de transporte e armamsmio; Producéo, Armazenamento, Distribuicéo, iGne Validagdo
de Sistemas de Tratamento de Agua para o Uso Famtias; Producdo e distribuicdo de ar de alta dadé para areas
classificadas;Set upde maquinas; Principios e procedimentos de es#gdo industrial; Manutengdo e Automacéo
Industrial; Processos de Fabricacdo Farmacéuteandlogia de Producéo de Formas FarmacéuticasaSpligcnologia de
Producéo de Formas Farmacéuticas Liquidas; TedadalegProdugdo de Formas Farmacéuticas Semi-Sélidasologia de
Producédo de Medicamentos Estéreis de Pequeno eeésvaiume; Processos Biotecnoldgicos em Produtamd&@Euticos;
Producéo “enxuta’lean Manufacturing Materiais de Embalagem para Produtos Farmaa&ytiegislacdo Sanitaria.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: PLANEJAMENTO E ORGAMENTO NA AREA FARMACEUTICA

Planejamento estratégico e financeiro; Analiseisieos contratuais e aquisi¢cdes; Andlises SWOT, &8estcamentaria;
Aquisicdo de medicamentos; Sele¢&o de medicamédntogramacédo de Compras; Modalidade de comprasi@es gastos
com aquisi¢do de medicamentos e da qualidade detpsoe servigos; Licitagdo; Modalidades de liéitagPregéo; Fases da
licitacdo; Fases da modalidade de licitagdo denatiairpregdo; Recursos, Prazos para interposicaecdeso; Registro de
precos, Ato convocatorio de editais, Requisitos iathtnativos para editais e contratos de comprasneédicamentos;
Requisitos técnicos exigidos em editais; Prazolicitagcdo; Impedimentos para participacdo em Ilgdiess; Aquisicdes sem
licitacdo; Casos de dispensa de licitacdo e ddgilidade na aquisicdo de medicamentos; Gerenmidonde pessoas e
equipes operacionais; Estatistica aplicada a poiprevisdes orcamentarias; Gestédo e avaliac8stignas e Servigos de
Saude; Sistemas de indicadores e Andlise de dembmpategradas (scorecards e dashboards); Anéliggental e
organizacional; Planejamento e Programacgdo orcamentAcompanhamento de execucéo fisico-financeiegislacao
Aplicada ao Segmento Industrial Farmacéutico; Meltmglas para Elaboracdo de Projetos; Gestdo deetBsoj
Gerenciamento Financeiro de Projetos; Principiofdiinistracdo de Empresas e Gestdo da Qualidaderimstracdo
Financeira e Contabil; Legislagcdo Farmacéuticanit&aa.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: MEDICAMENTOS E INSUMOS CO NTROLE OU GESTAO DA QUALIDADE
FARMACEUTICA

Aspectos fisico-quimicos e Producédo de formas feémtzcas sélidas, liquidas e semi-solidas; Produlgianjetaveise
Preparacdes estéreis; Novos sistemas farmacéuBicosrole de qualidade: conceito, importancia; Faopéias; Controle
Microbiol6égico na Industria; Ensaios de identifidtacde farmacos e medicamentos; Ensaios de quagéific Ensaios
aplicados as formas farmacéuticas; Metodologiadiices Instrumentais; Validagéo e Estudos de Hgtabe na Industria;



Equivaléncia Farmacéutica e Bioequivaléncia; Badsidas de Fabricacdo e Controle de medicamentmss Braticas em
Laboratério de Ensaio; Boas Préaticas de Biodispléide e de Bioequivaléncia; Gerenciamento dedues e meio
ambiente; Gestdo da documentagdo do Sistema dadiel Gestdo da garantia da qualidade; Gestadem&ss ao
consumidor; Farmacovigilancia; Mecanismos de gestdo dos sisteBistemas de auditoria e certificagcdo e quatificade
fornecedores; Sistemas de controle de manutengdienfas de Filtracdo; Sistemas de informatizacda palndlstria
Farmacéutica; Logistica Farmacéutica: Distribuicde Transporte; Assuntos regulatérios na indastria
farmacéutica;Vigilancia sanitaria de industrias farmacéuticases&nvolvimento de MedicamentoSgstao da
farmacotécnica industrial; Desenvolvimento farmécoico; Materiais de embalagem.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENCAS TRA  NSMISSIVEIS

Organizagéo do Sistema Unico de Salde nos tréis miggoverno; a estrutura e organizacéo do sistiensalde vigente no
pais. Programa Nacional de Imunizagao (PNI). Ralfacional de Promocéo da Saude. Politicas Rshdie vigilancia em
saude; a vigilancia em saude no dmbito do SUS;| jpiyseservigos de salde nos diferentes niveis sist@&scia na resposta
as emergéncias em saude publica e eventos de jabtéso sanitario nacional das doengas transwugissilndicadores de
saude; sistemas nacionais de informac&o para dodregasmissiveis; diagnostico de saude; diagngstiatamento e
prevencgéo das doengas transmissiveis de notificay@gatoria, monitoramento e avaliagéo de integes para controle ou
eliminagdo ou erradicacédo de doengas transmisstwaigrole da tuberculose, hanseniase, sifilis &oivg e HIV/AIDS e
hepatites. Controle e avaliag@o de risco e progsatie educacéo. Apoio aos profissionais da salslenteavencdes e no
processo de salude — doenca dos individuos aliadr@ociamento de solugdes tecnoldgicas mitigadoides avaliagéo e
controle das doencgas transmissiveis. Investigag@mitoracdo e avaliagdo de riscos e dos deterngisatibs agravos
transmissiveis e dos danos as salde e ao meioraenbBontribuicdo da vigilancia em salde e ferrdasepara acdes de
controle e monitoramento de epidemias, endemiasnmag e de vetores relacionados as doengas tissigeis.
Planejamento, execucao e avaliagdo do processigitfnvia em salde das doencas transmissiveis. @ggp de equipes
multidisciplinares para o planejamento, execucéonitoramento e avaliagdo do processo de vigilamzia doengas
transmissiveis. Desenhos de estudos epidemiolégigas investigacdo de doencas transmissiveis.nbesde estudos
avaliativos de efetividade e impacto de intervesgdou politicas publicas com foco nas doengasrtriasiveis.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENCAS CRO  NICAS NAO TRANSMISSIVEIS E

AGRAVOS DA SAUDE

Cenério epidemioldgico do Brasil: transicdo demficgiée epidemioldgica das DCNT e Agravos da Saldgerminantes
sociais, ambientais e bioldgicos do processo sdddaea. Epidemiologia e vigilancia das DCNT e Agsda Saude e de
seus fatores de risco. Sistemas de Informacéo éneSe Brasil. Parametros técnicos na organizdg&ede de atencéo a
saude das pessoas com DCNT e Agravos da Saudes Aedsaude: promocéo da salde, prevengéo e eatersoDCNT e
Agravos da Saude. Redes em atencéo a saudecdefinrganizacao de linhas de cuidado em saldeedasas com DCNT
e Agravos da Saude. Cuidado integral em satddia&éia e monitoramento de politicas e programasadee publica para
DCNT e Agravos da Saude. Informag&o, Comunicadadueacdo em Saude.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM SAUDE AMBIE  NTAL E SAUDE DO TRABALHADOR

Gestdo de seguranga e salde no trabalho. Vigilaeciasalude do trabalhador. Sadde do trabalhador W®. S
Desenvolvimento de agBes de saude do trabalhaéde Racional de atengéo integral a saide do ted@mhRENAST.
Identificacdo de possiveis riscos a salde do trabal. Patologia do trabalho. Servicos de saldeamional. CIPA e
SIPAT. Organizagdo do servico de salde do trabath@dxicologia ambiental. Normas regulamentada@a®vadas pela
Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas eftesq Acidentes do trabalho: conceito, aspectzderegistros, taxas de
frequéncia e gravidade, custos, prevengdo. Progdmm@ontrole Médico de Saude Ocupacional - PCMS6grBma de
Prevencédo de Riscos Ambientais - PPRA. Legislagé@siRira relativa a Ergonomia. Higiene do TrabalBonceito e
classificacdo dos riscos ocupacionais - agentEnsisquimicos e biolgicos. Objetivos da higiesapacional. Limites de
Exposicao. Indicadores de saude. Epidemiologia emtdli Doencas profissionais e do trabalho. Doenglasionadas ao
Trabalho. Vigilancia ambiental em salde. Avaliagdgerenciamento de risco. Sistema Nacional dearigia Ambiental em
Saude.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: SISTEMAS DE INFORMAGAO DE SAUDE E ANALISE DE SITUAGAO DE
SAUDE

Principais conceitos e metodologias sobre AndliseSituacdo em Saude. Sistemas de informacdes éde.Sanquéritos
populacionais. Andlise quantitativa de grandes &mmbe dados de saude. Monitoramento e avaliagdpoligcas e
programas de saude do SUS. Construcédo e interjoetdgs principais indicadores em salude no Brasihagréaficos,
socioecondmicos, mortalidade, morbidade, recursosbertura. Desenhos de estudos epidemioldgidsteng Unico de
Saude: principios, diretrizes, organizagdo e geftéterminantes sociais, ambientais e biol6gicoprdoesso salde-doenga.
Informag&o, Comunicagéo e Educacdo em Saude.

TECNOLOGISTA EM C&T JUNIOR L —I: GESTAO DE POLITI CAS PUBLICAS EM SAUDE

Andlise das politicas publicas de Saude. A PolidieeSalde: aspectos atuais. Administracdo em S&lmleejamento e a
gestdo em saude; Teorias organizacionais; Basess g&w planejamento em salde; Gestdo e monitorantgntplano:
Indicadores de avaliagéo e,Sistema de gerenciardergtano. Elaboragdo de projetos de investigagaterengéo.

TECNOLOGISTA JUNIOR L — I: GESTAO DA INFORMAGAO E D O CONHECIMENTO

Estrutura e projeto organizacional; Planejamentesiatégia; Gestdo e monitoramento da informagédicddores de
avaliacdo, Sistema de gerenciamento da informa@mologia da Informacéo, Legislacdo especificaei-da Informagao
12527. Etica e responsabilidade; Administraciopeardes e da qualidade; Gestdo do conhecimento.

TECNOLOGISTA JUNIOR L — AVALIAGAO DE TECNOLOGIAS EM  SAUDE

Fendmenos: Transi¢cdo Demografica, Transicdo Epmégica, Novas Tecnologias e as Politicas em Satidanciamento

e Critérios de Alocacdo de Recursos no SUS; Andlés&randes Bases de Dados; Etapas do Processesdeberta de
Conhecimento em Bases de Dados; Modelagem; Siszagéd de Informacéo; Andlise de Evidéncias: Rev&idtematica e
Meta-analise; Aspectos Eticos, Legais e SociaisT:; Politica Nacional de Gestdo de TecnologiaSemde; Instrumentos
de Avaliagdo Econdmica dos Servicos de Salude; Maegal nas Avaliagbes de Tecnologias em Salde;oFh

Incorporacdo das Novas Tecnologias; Andlise Ecocédreim Saude: Evidéncias de eficacia e segurancpatadas;

Beneficio, Risco e Relagdo Custo-Efetividade; Deileantes da Demanda dos Servigos em Saude.



