PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS

EDITAL N° 012, DE 15 DE AGOSTO DE 2014

A Secretaria Municipal da Administracao da Prefeitura Municipal de Floriandpolis, no uso de suas atribui¢cdes, em

conformidade com os dispositivos da Constituicdo Federal vigente, da Lei Municipal n. 2897 de 07 de julho de 1988, da
Lei Municipal n. 3331 de 20 de dezembro de 1989, e da Lei Complementar CMF n. 063 de 23 de setembro de 2003,
torna publica a abertura de inscricdes e estabelece as normas relativas a realizagdo do Concurso Publico para 87
(oitenta e sete) vagas para cargos de Nivel Superior Completo, Nivel Médio Completo e Nivel Médio
Profissionalizante para compor diversos cargos do seu quadro de pessoal civil, da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Urbano - SMDU, da Fundagdo Municipal do Meio Ambiente — FLORAM e do Instituto de
Planejamento Urbano de Floriandpolis - IPUF, o qual reger-se-a de acordo com as instrugdes, que fazem parte deste

Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

O Concurso Publico, regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
posteriores retificagGes, caso existam, visa ao preenchimento de 74 (setenta e quatro) vagas para cargos
de Nivel Superior Completo, 12 (doze) vagas para cargos de Nivel Médio Completo e 1 (uma) vaga para
cargo de Nivel Médio Profissionalizante, observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o
percentual minimo de 10% (dez por cento) previsto na Lei Complementar CMF n. 063 de 23 de setembro
de 2003, que dispde sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncias, e sera executado sob a
responsabilidade da Fundagdo Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

A inscricdo do candidato implicara a concordéancia plena e integral com os termos deste Edital, seus
anexos, eventuais alteragdes e legislacdo vigente.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5

2.6

A selecdo dos candidatos para os cargos de Nivel Superior Completo dar-se-a por meio de uma Prova
Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, e de Avaliagdo de Titulos, de carater apenas
classificatorio.

A selecdo dos candidatos para os cargos de Nivel Médio Completo e Nivel Médio Profissionalizante dar-
se-a por meio de uma Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio.

Os resultados e as convocacbes serdo divulgados na Internet no seguinte endereco eletronico:
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

As provas serdo realizadas na cidade de Florianépolis - SC.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade relacionada no
item 2.4, a FGV reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagcdo das
provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e hospedagem
desses candidatos.

Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como referéncia o
horario oficial da cidade de Florianépolis - SC.

3. DOS CARGOS

3.1

A denominagdo do cargo, os requisitos de escolaridade, o nimero de vagas, a carga horaria e o valor da
taxa de inscricdo estdo estabelecidos nas tabelas a seguir:
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigdo
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuigdes do cargo) RS 110,00

QUADRO DE VAGAS

Carga
Horaria
Cargo Semanal de FLORAM Total
Trabalho
- 01 - 01

Administrador

Arquiteto 12 21 - 33
Bibliotecario - 03 - 03
Engenheiro Civil 30h 16 10 - 26
Engenheiro Sanitarista Ambiental - 01 - 01
Fiscal do Meio Ambiente - - 06 06
Geodgrafo - 03 - 03
Gedlogo - 01 - 01
|28 | 40 | 06 | 74

CARGOS DE NiVEL MEDIO E NiVEL MEDIO PROFISSIONALIZANTE

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuigdes do cargo) RS 70,00

QUADRO DE VAGAS

Carga
Cargo Horaria FLORAM | Total
Semanal de
Trabalho
12 - - 12

Fiscal de Servicos Publi
iscal de Servigos Publicos 30h

Técnico em Agrimensura 01 - - 01
Total 13 - - 13

3.2  Ovencimento inicial e as gratificagdes estdo estabelecidos nas tabelas a seguir:

QUADRO DE REMUNERAGAO — NiVEL SUPERIOR — SMDU / FLORAM

Grat.Resp.Técn. - Lei n. 6.069/02 e Lei n. 6.353/03
Arquiteto RS 3.427,68 RS 4.072,65
Engenheiro Civil
6.353/03 6.353/03
Fiscal do Meio Ambiente RS 1.115,92 RS 3.089,73 RS 2.162,81

QUADRO DE REMUNERAGAO — NiVEL SUPERIOR — IPUF

A.dn.wmlstfa.dor RS 1.115,92

Bibliotecario

Arquiteto Tramita na Camara Municipal de Florianépolis — CMF o Projeto
Engenheiro Civil de Lei Complementar n2 1.346/2014 que, ao instituir novo
Engenheiro Sanitarista Ambiental RS 3.425,67 Plano de Carreira, estende os beneficios da Lei n2 6.069/02
Geodgrafo aos Arquitetos, Engenheiros, Gedlogo e Gedgrafos do Quadro
Gedlogo de Pessoal do IPUF.

QUADRO DE REMUNERAGAO - NiVEL MEDIO E NiVEL MEDIO PROFISSIONALIZANTE

o e Produtividade — Lei n. 2.897/88 e )
Remuneragdo Inicial Lei n. 4.129/93 Ajuda de Custo

Fiscal de Servigos Publicos RS 854,25 RS 3.089,73 RS 3.707,68
Técnico em Agrimensura RS 854,25 RS 3.154,38 RS 2.208,07
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A remuneracdo inicial dos cargos tem por base a Lei Municipal n. 2897 de 07 de julho de 1988 e a Lei
Municipal n. 3.331 de 20 de dezembro de 1989. Tramita na Camara Municipal de Floriandpolis — CMF o
Projeto de Lei Complementar n? 1.346/2014 que, ao instituir novo Plano de Carreira, fixa novas tabelas
salariais.

O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e eventuais
retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do §12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) teridade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(des) publica(s)
e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;

h) apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patriménio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Florianépolis;

k) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Médio, Nivel Médio
Profissionalizante ou Nivel Superior, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério
de Educacgdo, comprovado por meio de apresentacdo de original e cépia do respectivo documento,
para o cargo pretendido;

I) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacdo incompativel com a fungdo publica;

m

=

estar registrado e com a situagdo regularizada junto ao érgdo de conselho de classe correspondente a

sua formacgao profissional, quando for o caso;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia
incompativel com as atribui¢cdes do cargo, fato apurado pela Geréncia de Pericia Médica da Prefeitura
Municipal de Florianépolis;

0) nado registrar antecedentes criminais;

p) cumprir as determinacgdes deste Edital.

No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.4 deverdo ser comprovados mediante a

apresentacdo de documento original.

O Servidor sera regido pelo Regime Juridico do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Florianépolis, instituido pela Lei Complementar n. 063 de 23 de setembro de 2003, e altera¢des

posteriores, com carga horaria de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, salvo os casos dispostos em

legislacdo especifica.

As atribuicGes dos cargos estdo definidas no Anexo Il desse Edital.

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos

os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1

As inscri¢Ges para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 22 de agosto de 2014 até 21
de setembro de 2014.
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4.5

4.6
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Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverda acessar, via Internet, o endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico, a partir das 14h do dia 22 de agosto de 2014 até as 23h59 do dia 21 de
setembro de 2014.

b) preencher o requerimento de inscrigdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugoes;

¢) o envio do requerimento de inscri¢do gerara, automaticamente, o boleto de pagamento da Taxa de
Inscricdo que devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio
eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de
inscrigao;

d) a inscricdo feita pela Internet somente tera validade apds a confirmagdo do pagamento pela rede
bancaria;

e) a PMF e a FGV ndo se responsabilizardo por Requerimento de Inscrigdo que ndo tenha sido recebido
por fatores de ordem técnica dos computadores que impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas
de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o Requerimento de Inscrigdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigdo (boleto) ndo seja
efetuado até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de
inscri¢des via Internet (22 de setembro de 2014);

g) apos as 23h59 do dia 21 de setembro de 2014, ndo sera mais possivel acessar o formulario de
Requerimento de Inscrigao;

h) o pagamento do valor da taxa de inscrigdo por meio eletrénico podera ser efetuado até o primeiro dia
util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscricdo via Internet. Os
pagamentos efetuados apds esse prazo ndo serdo aceitos.

O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario

emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscri¢do.

O boleto bancério estard disponivel no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf e

deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do

Requerimento de Inscrigdo.

Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h do dia 22 de agosto de 2014 e 23h59 do dia 21 de

setembro de 2014 poderdo reimprimir, caso necessdrio, o boleto bancario, no maximo, até as 23h59 do

primeiro dia atil posterior ao encerramento das inscricGes (22 de setembro de 2014), quando esse
recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 22 de setembro de 2014, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto bancério e/ou o pagamento de
valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscricado.

4.5.2 Na&o serd aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancdrio.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo ou o

deferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste

Edital.

46.1 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf na ocasido da divulgacdo do Edital de convocagdo para

as provas, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.
N3o serdo aceitas inscri¢des condicionais ou extemporéneas, e as requeridas por via postal, via fax e/ou
correio eletronico.
E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigio ou para outro
concurso.
Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tdcita aceitacdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, também quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.
A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-d anular a
inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo
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e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer no ato de inscricdo erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do concurso, sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo

efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato para um mesmo cargo

ou mesmo turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada
por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes online da FGV pela data e hora de envio do
requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscrigdes do candidato serdo

automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a

restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em

caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

Apds a homologagdo da inscricdo ndo sera aceita em hipdtese alguma solicitagdo de alteragdo dos dados
contidos na inscri¢do, salvo o previsto no subitem 5.2.1.

5. DAISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2

5.3

Havera isen¢do da taxa de inscrigdo para os candidatos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia
de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal n. 6.135, de 26 de junho
de 2007 e do Decreto Federal n. 6.593, de 02 de outubro de 2008, e ainda os candidatos que forem
doadores de sangue, conforme estipulado na Lei Municipal n. 8.081 de 07 de dezembro de 2009.

Fard jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que

estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro

de familia de baixa renda.

5.2.1 O candidato que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu
Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em
virtude do decurso de tempo para atualizacio do banco de dados do CadUnico em ambito
nacional. Apds o julgamento do pedido de isencdo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos
seus dados cadastrais com a FGV pelo sistema de inscricdes online ou solicita-la ao fiscal de
aplicagdo no dia de realizagdo das provas.

5.2.2 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservéncia do disposto no subitem anterior podera implicar
no indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por divergéncia dos dados cadastrais
informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

5.2.3 O candidato que requerer a isenc¢do na condicdo de doador regular de sangue devera comprovar
sua condicdo através do envio da documenta¢do mencionada no subitem 5.2.4 (original ou cépia
autenticada em cartdrio) entre o periodo de 22 de agosto de 2014 até 26 de agosto de 2014,
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a sede da FGV (Concurso Prefeitura
Municipal de Florianépolis — Especificar o Cargo —- DOCUMENTAGCAO PARA ISENCAO) - Praia de
Botafogo, 190, 62 andar, sala 605, Botafogo, Rio de Janeiro-RJ, CEP 22250-900.

5.2.4 A documentagdo para solicitacdo de isen¢do na condi¢cdo de doador regular de sangue é:

a) cépia simples autenticada do documento de identidade; e

b) cépia de documento comprobatdrio padronizado da condi¢do de doador regular, expedido por
banco de sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que o candidato
realizou a doacdo, constando, pelo menos, 02 (duas) doa¢Ges no periodo de 01 (um) ano até a
data de publicacdo deste Edital.

A isencdo somente podera ser solicitada no periodo entre 14h do dia de 22 de agosto de 2014 e 23h59 do
dia 26 de agosto de 2014, por meio de inscricdo no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Nimero de
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Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa

renda.

A FGV consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas

pelo candidato que requerer a isen¢do na condigdo de hipossuficiente.

As informacgdes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,

podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua

eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Decreto Federal n. 83.936/79, artigo 10,

paragrafo Unico.

O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isen¢do de taxa de inscricdo ndo

garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a analise e

deferimento da solicitagdo por parte da FGV.

5.6.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni,
Fies, Bolsa Familia, etc.), assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros certames ndo
garantem, por si s0, a isen¢do da taxa de inscrigdo.

Ndo serdo aceitos, apds a realizagdo do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas,

ressalvado o subitem 5.2.1.

N3o serd deferida a solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscricdo por fax ou correio

eletrénico.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou a

solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo na eliminagdo automatica do processo de

isencdo.

O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢do serd divulgado no dia 03 de

setembro de 2014, no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf

5.10.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu contetdo.

O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do
resultado da anadlise dos pedidos, através de link disponibilizado no enderegco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada no dia 12 de setembro de 2014,
no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos poderdo se inscrever acessando o
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf para imprimir o boleto bancério para
pagamento até o dia 22 de setembro de 2014, conforme procedimentos descritos neste Edital.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias definidas no Art.
42 do Decreto Federal n. 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n. 7.853/89, e Lei Municipal 063 de 23
de setembro de 2003, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 4.654/07, tém assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do
cargo para o qual concorra.

6.1.1  Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia compativel para o cargo/atribuicdes, na
proporgdo de 10% (dez por cento) das vagas previstas de acordo com a Lei Complementar CMF
n2 063/03, Art. 59, § 29. Do total de vagas para o cargo/area de atuagdo, e as vagas que vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 10% (dez por cento) ficardo
reservadas aos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia, desde que apresentem
laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartdrio), atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdao
Internacional de Doengas — CID.1.1.

6.1.2  Para atender o disposto no paragrafo 22 do Art. 52 da Lei Complementar n2 063/03, serdo
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reservados 10% (dez por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia, os quais serdo chamados
da seguinte forma: para cada 9 (nove) candidatos chamados da lista geral, chamar-se-a 1(um)
aprovado da lista especial e assim sucessivamente.

6.1.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar
a opgdo no link de inscrigdo e enviar o laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério)
até o dia 22 de setembro de 2014, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada, com AR,
para a sede da FGV - Praia de Botafogo, 190 — 62 andar - sala 605 — Botafogo — Rio de Janeiro —
RJ CEP 22250-900. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
laudo médico nao configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas,
devendo o laudo passar por uma andlise da comissdo e no caso de indeferimento, passara o
candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

6.1.4 O laudo médico devera conter:

a) aespécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) aindicacdo de drteses, proteses ou adaptacoes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria
recente, datada de até 6 (seis) meses a contar da data de inicio do periodo de inscri¢do;

d) adeficiéncia mdltipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizagdo das
provas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 292, do Decreto Federal n. 3.298/99.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf,na ocasido da
publica¢do do Edital de locais e horarios de realizagdo das provas.

O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista
especifica de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

6.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situa¢do da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV através do
e-mail concursopmf@fgv.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego

constante do subitem 6.1.3 deste Edital, para a corre¢do da informacgao, por tratar-se apenas de
erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do a pericia médica oficial que serd feita pela Secretaria
Municipal da Administracdo da Prefeitura de Floriandpolis que verificara sobre a sua qualificacdo como
pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do
cargo, nos termos do Art. 43, do Decreto Federal n. 3.298/99. A convocagdo para a referida avaliagcdo sera
feita por nota publicada no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

6.5.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada
a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Ges do cargo.

Os candidatos poderdo comparecer a pericia médica munidos de exames complementares, caso

necessario, emitidos até 30 (trinta) dias antes da realizacdo da referida pericia.

A ndo observancia do disposto no subitem 6.5, a reprovagao na pericia médica ou o ndo comparecimento

a pericia acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condig¢des.

6.7.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.
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O candidato convocado para a pericia médica, e que ndo for enquadrado como pessoa com deficiéncia,
caso seja aprovado nas demais fases, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral.

O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuagdo sera eliminado do Concurso
Publico.

Se, quando da convocagao, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia aprovados no
Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem
de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1

7.2

7.3

7.4

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd indicar, no
formulario de solicitagcdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso e,
ainda, enviar até o dia 22 de setembro de 2014, impreterivelmente, via SEDEX, para a sede da FGV —
Praia de Botafogo, 190 — 62 andar — sala 605 — Botafogo — Rio de Janeiro — RJ, CEP 22250-900 — laudo
médico (original ou cépia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds
esse periodo, a solicitagcdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo de condigdes
especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.1.1  Nos casos de forga maior, em que seja necessdrio solicitar atendimento especial apds a data de
22 de setembro de 2014, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via
correio eletronico juntamente com cépia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, e
posteriormente encaminhar o documento original ou cépia autenticada em cartério via SEDEX
enderecado a FGV no enderego indicado no item 7.1, especificando os recursos especiais
necessarios.

7.1.1.1  Asolicitagdo de condigdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

7.1.2 A concessdao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida uma hora
por prova para os candidatos nesta situagdo.

7.1.3 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A PMF A e a FGV nao se responsabilizam por qualquer
tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a FGV. O laudo médico (original ou cdpia
autenticada) terd validade somente para este Concurso e n3do sera devolvido, assim como ndo
serdo fornecidas cépias desse laudo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata deverd trazer um acompanhante, que ficard em sala
reservada com a crianga e serd o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local
de realizagdo das provas.

7.2.2  Nao havera compensag¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.2.3  Para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢Ges deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacao, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presencga do responsavel pela guarda da
crianga.

Sera divulgada no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf a relagdo de candidatos

que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas.

7.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no
primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV via correio eletrénico concursopmf@fgv.br.

Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado a FGV, por inexistir a doenca na
data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico concursopmf@fgv.br tdo logo a condi¢do seja
diagnosticada, de acordo com o item 7.1.1. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizagdo das
provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a

A" FGV PROJETOS PMF2014 | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 8


http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf
mailto:concursopmf@fgv.br
mailto:concursopmf@fgv.br

\ RA DE .
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS

7.5

EDITAL N° 012, DE 15 DE AGOSTO DE 2014

atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as
provas, aqueles que, por razGes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente a FGV acerca da situagdo, nos moldes do item
7.1 deste Edital. Estes candidatos deverdao ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

8. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

A Prova Escrita Objetiva de multipla escolha para os cargos de Nivel Superior serd realizada na cidade de
Florianépolis - SC, no dia 23 de novembro de 2014, das 08h as 13h segundo o hordrio da cidade de
Florianépolis — SC.

A Prova Escrita Objetiva de multipla escolha para os cargos de Nivel Médio Completo e Nivel Médio
Profissionalizante serd realizada na cidade de Florianépolis - SC, no dia 23 de novembro de 2014 das 15h
as 19h segundo o horario da cidade de Florianépolis - SC.

Os locais para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificaciio correta de seu local de realizacdo das provas

e o comparecimento no horario determinado.

Para os cargos de Nivel Superior, a Prova Escrita Objetiva serd composta de 60 (sessenta) questGes de

multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta

correta.

8.5.1 Cada questdo de multipla escolha valera 1 ponto, sendo a pontuagdo maxima obtida na Prova
Escrita Objetiva dos cargos de Nivel Superior igual a 60 (sessenta) pontos.

Para os cargos de Nivel Médio Profissionalizante e Nivel Médio Completo, a Prova Escrita Objetiva serd

composta de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)

alternativas e apenas uma resposta correta.

8.6.1 Cada questdo de multipla escolha valerd 1 ponto, sendo a pontuagdo maxima obtida na Prova
Escrita Objetiva dos cargos de Nivel Médio Profissionalizante e Nivel Médio Completo igual a 50
(cinquenta) pontos.

As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos conteldos programaticos

constantes do Anexo | deste edital.

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nUmero de questdes para os cargos de Nivel Superior:

MODULO CONHECIMENTOS BASICOS
DISCIPLINAS

01. Lingua Portuguesa

02. Nogoes de Informatica

03. Legislagao Institucional

MODULO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
04. Conhecimentos Especificos
TOTAL

QUESTOES

OO |N
vl | o

w
!‘

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o numero de questdes para os cargos de Nivel Médio
Completo e de Nivel Médio Profissionalizante:

MODULO CONHECIMENTOS BASICOS
DISCIPLINAS

01. Lingua Portuguesa

02. NogGes de Informatica

QUESTOES

O|O|N
vl | o

03. Legislagao Institucional
MODULO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
04. Conhecimentos Especificos
TOTAL

N
!‘

Sera atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta assinalada, apresentar emenda
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ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul ou
preta, no cartao de respostas, que serd o Unico documento valido para a corre¢do das provas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagGes indevidas as que estiverem em desacordo
com este Edital ou com as instrugdes do cartdo de respostas, como marcagao rasurada, emendada ou
com o campo de marcagdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma haverd substitui¢do do
cartdo de respostas por erro do candidato.

O candidato ndao deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura dptica.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu home, nUmero de
inscri¢do, data de nascimento e o numero de seu documento de identidade.

Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo
o documento que serd utilizado para a corre¢do de sua prova (cartdo de respostas). O candidato que
descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do concurso.

A FGV divulgard a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Escrita Objetiva,
exceto dos eliminados na forma deste Edital, no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf apds a data de divulgacdo do resultado da Prova Escrita Objetiva.
A imagem ficara disponivel até 15 (quinze) dias corridos da data de publicagdo do resultado final do
Concurso Publico.

Ap0s o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem
do cartdo de respostas.

Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serdo adotados os
procedimentos a seguir especificados:

apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala sem autorizagdo e acompanhamento
da fiscalizagao;

somente apds decorridas duas horas do inicio da prova, o candidato podera entregar seu Caderno de
Questdes da Prova Escrita Objetiva e seu cartdo de resposta ao fiscal de sala e retirar-se da sala de prova;
o candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo
de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso Publico, que sera lavrado pelo responsavel pela
aplicagdo da prova;

nao serad permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicagao de prova, o retorno do candidato a sala de
prova apds ter-se retirado da mesma, sem autorizagdo, ainda que por questdes de saude;

o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes sessenta minutos antes do horario previsto
para o término da prova;

ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, seu cartdo de respostas.
Sera considerado habilitado na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Superior, o candidato que
acertar o minimo de 15 (quinze) questées do médulo Conhecimentos Basicos e 15 (quinze) questdes do
mddulo Conhecimentos Especificos.

Sera considerado habilitado na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Médio Profissionalizante e
Nivel Médio Completo o candidato que acertar o minimo de 15 (quinze) questdes do mddulo
Conhecimentos Basicos e 10 (dez) questdes do médulo Conhecimentos Especificos.

O candidato que ndo atender aos requisitos do item 8.19 e 8.20 serd eliminado do concurso.

Os candidatos ndao-eliminados serao ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais na
Prova Escrita Objetiva (NFPO).

9. DA AVALIACAO DE TiTULOS

9.1
9.2

A Avaliagdo de Titulos tem cardter apenas classificatério.

A Avaliacdo de Titulos serd aplicada somente para os candidatos aprovados nas Provas Objetivas para os
cargos de Nivel Superior, em numero correspondente a 3 (trés) vezes o quantitativo total de vagas,
respeitados os empates na ultima posicdo. Esta Avaliacdo valera, no maximo, 10 (dez) pontos, ainda que a
soma dos valores dos titulos apresentados possa superar esse valor.

9.2.1 Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na prova
escrita objetiva. Em caso de empate na ultima posicdo do quantitativo definido no subitem 9.2,
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todos os candidatos que se enquadrarem nessa condigdo terdo seus titulos avaliados.
9.2.2 Todos os candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovados na Prova Escrita
Objetiva, terdo seus titulos avaliados.
9.3  Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copias autenticadas em cartdrio, anexando formulario

proprio para entrega de titulos, devidamente preenchido e assinado, que estara disponivel no site
www.fgvprojetos.fgv.br/concursos/pmf.

9.4  OsTitulos para anadlise deverdo ser enviados, impreterivelmente, até 5 (cinco) dias uteis apds a divulgacdo
do edital de convocagao, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV, em correspondéncia com os
seguintes dizeres: CONCURSO PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS (ESPECIFICAR O
CARGO/ESPECIALIDADE DE OPCAO) — ENTREGA DE TiTULOS - Praia de Botafogo, 190 — 62 andar — sala
605 — Botafogo — Rio de Janeiro — RJ, CEP 22250-900.

9.4.1  Na&o haverd, em hipdtese alguma, outra data para a entrega de titulos.

9.4.2 A entrega dos Titulos (cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da
documentagdo a FGV. Os Titulos (copia autenticada) terdo validade somente para este Concurso
e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

9.4.3 O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado pontuagdo
zero na Avaliacdo de Titulos para o calculo da pontuacgéo final.

9.5 Somente serdo considerados os Titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que
sejam voltados para a area especifica do cargo.

9.6  Todos os cursos previstos para pontuacdo na Avaliagdo de Titulos deverdo estar concluidos.

9.7 Somente serdo considerados como documentos comprobatdérios diplomas e certificados ou declaragdes
de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituigdo, atestando a data de conclusdo, a
carga horaria e a defesa da monografia/dissertacdo/tese, com aprovagdo da banca e carimbo da
instituicdo, quando for o caso.

9.8 Os diplomas ou declaragdes comprobatdrias da escolaridade exigida como requisito basico para o cargo
nao serdao computados na Avaliagdo de Titulos.

9.9 Para comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel, serdo aceitas declaragdes
ou atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos histéricos escolares.

9.10 O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo etc.) deverd anexar cépia do
documento comprobatdrio da alteracdo, sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

9.11 Serdo considerados os seguintes titulos:

DISCRIMINACAO DO TiTULOS VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO

A. Curso de aperfeicoamento, em nivel de pds-graduagdo, com carga
. ) . 2,0 pontos 2,0 pontos
horaria minima de 180 horas, na drea referente ao cargo pretendido

B. Curso de especializagdo, em nivel de pds-graduagdo, com carga

, . , . 3,0 pontos 3,0 pontos
minima de 360 horas, na area referente ao cargo pretendido
C. Mestrado na drea referente ao cargo pretendido 4,0 pontos 4,0 pontos
D. Doutorado na drea referente ao cargo pretendido 5,0 pontos 5,0 pontos

9.12 Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo aceitos se

reconhecidos por universidades que possuam cursos de pés-graduacdo reconhecidos e avaliados, na
mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacdo que trata da
matéria.

9.13 O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

9.14 O resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos serd divulgado no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

9.15 Os candidatos dispordo de dois dias Uteis para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo
de Titulos, por meio de link disponivel no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.
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9.16 O resultado final da Avaliaggo de Titulos serda publicado no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

10. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

10.1 Para os cargos de Nivel Médio Completo e Nivel Médio Profissionalizante, a nota final sera a nota obtida
na Prova Escrita Objetiva.

10.2 Para os cargos de Nivel Superior, a nota final serd a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva e na
Avaliagdo de Titulos.

10.3 A classificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos
remanescentes no concurso.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate nas vagas dos cargos de Nivel Superior tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso.

b) obtiver a maior nota no médulo Conhecimentos Especificos.

c) obtiver a maior nota na disciplina Lingua Portuguesa.

d) obtiver a maior nota na disciplina Legisla¢do Institucional.

e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais velho.

11.2 Em caso de empate nas vagas dos cargos de Nivel Médio Completo e Nivel Médio Profissionalizante terd
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso.

b) obtiver a maior nota no médulo Conhecimentos Especificos.
c) obtiver a maior nota na disciplina Lingua Portuguesa.
d) obtiver a maior nota na disciplina Matematica.

e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais velho.

12. DOS RECURSOS

12.1 O gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva serd divulgado no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

12.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar mencionado no item 12.1
dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses gabaritos.
12.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva o candidato deverd usar

formularios préprios, encontrados no endereco eletronico_www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf

respeitando as respectivas instrugoes.

12.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd liminarmente indeferido.

12.3.2 Apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora podera manter ou alterar o gabarito e anular a questao.

12.3.3 Se do exame de recurso resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Escrita Objetiva,
a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

12.3.4. Se houver alteragdo, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante
de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de
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terem recorrido.

12.3.5 Todos os recursos serdo analisados e as respostas serao divulgadas no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

12.3.6 Nao serdo aceitos recursos por fax, correio eletronico ou pelos Correios ou fora do prazo.

Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo,
bem como contra o resultado final das provas.

Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

13. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

13.1

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9

Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por cargo, observado o
preenchimento das vagas existentes da Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

Os candidatos aprovados terdo sua convocacgdo publicada no Didrio Oficial do Municipio de Floriandpolis e
serdo convocados conforme Lei Complementar CMF n? 063/2003, que estabelece o Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Floriandpolis.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.4 deste Edital, devera apresentar,

necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e fotocdpias simples:
a) comprovante de inscri¢gdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Casamento. Se vilvo, apresentar a Certiddo de Obito, e se divorciado, apresentar a
Averbacgdo ou Escritura Publica de Unido Estavel;

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) coépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;

g) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo Orgdo competente;

i) Certificado de Reservista e/ou Carta Patente para candidatos com idade até 45 anos;

j) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e

k) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagdo, comprovado por meio de apresentacdo de
original e cdpia do respectivo documento.

Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Floriandpolis poderd solicitar outros documentos

complementares.

O candidato convocado para nomeagdo que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera

considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e convocagdo do candidato subsequente

imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jus aos beneficios estabelecidos na legislacdo

vigente.

O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutdrio, conforme o Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Floriandpolis, e as normas internas da Prefeitura Municipal de

Florianépolis.

O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao Estdgio Probatdrio pelo periodo de 3

(trés) anos, observada a legislacdo vigente.

O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao contetdo ocupacional do cargo ou

relativas a formacgdo/experiéncia especifica, conforme normativos internos.
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Ndo sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa, inexata
para fins de posse e ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

O resultado final sera homologado pela Prefeitura Municipal de Floriandpolis, mediante publicagdo no
Diario Oficial do Municipio de Floriandpolis, e divulgado na Internet nos sites da FGV e em
www.pmf.sc.gov.br.

O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.4 e 13.3 deste Edital sera

considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e

ensejando a convocagdo do proximo candidato na lista de classificagdo.

13.12.1 Da mesma forma, serd considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga
que lhe for disponibilizada para assungdo do cargo.

Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagdo através de telegrama por meio da ECT

(Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos).

13.13.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

141

14.2

14.3

14.4

145

14.6

14.7

14.8

14.9

A inscricdo do candidato implicara a aceitagao das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a
ser publicados.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico divulgados integralmente no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmf.

O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursopmf@fgv.br.

Qualquer correspondéncia fisica referida nesse edital deverd ser postada, via SEDEX, a FGV — Praia de
Botafogo, 190 — 62 andar — sala 605 — Botafogo — Rio de Janeiro — RJ, CEP 22250-900.

O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso
devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 14.3.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial da cidade de
Florianépolis - SC, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta em material transparente, do
comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de
identidade original.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo com foto).

14.7.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, CPF, Titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

14.7.2 Nido serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 14.7 deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em ¢érgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que serd
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo
digital em formulario préprio.
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14.9.1 A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de
identificacdo, a coleta da impressado digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

14.10.1 A identificagdo datiloscopica compreendera a coleta da impressdo digital do polegar direito dos
candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, afixado em campo
especifico de seu cartdo de respostas (Prova Escrita Objetiva).

14.10.2 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da impressdo digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

N3o serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado oficial.

O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, duas
horas apds o seu inicio.

14.12.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢do da prova e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato.

14.12.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realiza¢do da prova, descumprindo o disposto no
subitem 14.12, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do concurso,
lavrado pelo Coordenador Local.

14.12.3 Os trés ultimos candidatos ao terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo somente liberados apds os trés terem entregado o material utilizado, terem seus nomes
registrados na Ata e estabelecidas suas respectivas assinaturas.

14.12.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais onde
haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como,
por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de
seguranga sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicagdo.

Iniciada a prova, o candidato ndao podera retirar-se da sala sem autorizagdo. Caso o faga, ndo poderd

retornar em hipotese alguma.

O cand